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HATAROZATAI

52/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

2023. mdjus 24-i rendkivili nyilvdnos iilés
napirendjének elfogaddsa

53/2023.4V.24.) kt. hatdrozat:

A Balatonszentgyirgyi Kozos Onkormdnyzati
Hivatal 2022, évi gazddlkoddsdrél 2600
beszdmolod elfogaddsa

54/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

A 2022. évi dsszefoglalo belsd ellendrzési jelentés
elfogaddsa

35/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

A kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és  belso  ellendrzésérdl

szole 3707201 1(XI1.31.) Kormdnyrendelet 1.
mellékler szerinti nvilatkozattétel

56/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

A Balatonkeresztiri Alapszolgdliardsi Kazpont
2022. évben végzett tevékenységérdl s70l6
szakmai beszdmolo és beszdmolé a csaldd- és
gyermekjoléti  szolgaltardsdnak 2022, évi
tevékenységérdl elfogaddsa

57/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

A Gyermekvédelmi torvénybdl eredd feladatok
végrehajtdsdrél 52616 beszdmold elfogaddsa

58/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Helyi Esélyvegvenldségi Program feliilvizsgdlata

59/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Balatoni  Szocidglis  Tdrsulds  Tdrsuldsi
Megdllapoddsa és Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata modositdsanak elfogaddsa

60/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Az 52023(111.31.) OGY  hatdrozatban
foglaltakkal tériéné egyetértésrdl dontéshozatal

61/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Marcali  Kistérség Tobbceéln  Tdrsuldsa
Tdrsuldsi Megdllapoddsa mddositdsdanak
elfogadasa

62/2023.(V.24.) kt. hardrozat:

A Magyar Falu Program keretében az Iskola utca
88/11. hrsz. és Béke utca 24. hrsz. alatti jdrddk
feldjitdsdra  valé  pdlydzar  benyidjidsdrol
démtéshozatal

RENDELETEI

i 6/2023.(V.24.) énkormdnyzati rendelet:

| az Onkormdnyzat 2022. évi zdrszdmaddsdrdl
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Késziilt Tikos Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2023. év m4jus hé 24. napjan 14,00
drai kezdettel a tikosi Kozséghdza tandcskozé termében (8731 Tikos, Iskola u. 16.) megtartott
nyilvanos tilésérol.

Jelen vannak: Kénya Laszlé polgarmester
Olah Tamdsné alpolgdrmester
Csekk Roland Lajos képviseld

Igazoltan tavol van: Bogdan Gyorgy képviseld
Nadrai Jozsef képviseld

Tanacskozdsi joggal jelen van: Czirdki Zoltan aljegyz6

Koénya Laszl6 polgarmester:
Tisztelettel kdszonti Tikos Kozség Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének rendkiviili nyilvanos

tilésén megjelenteket. Megdllapitja, hogy az iilés hatdrozatképes, mert a megvalasztott 5 £6
képviseldbdl 3 {6 jelen van. Javaslatot tesz a tdrgyalandé napirendi pontokra.

A szavazéasban 3 6 képvisel vesz részt.
A képvisel6-testiilet 3 igen szavazatial, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi
hatérozatat:

52/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 2023. méjus 24-i rendkiviili nyilvdnos
iilés€n az alabbi napirendet targyalja:

1.) A Balatonszentgybreyi Kozés Onkormanyzati Hivatal 2022. évi gazdalkodasrél sz6lé
beszdmold elfogadésa
El6add: Konya Laszlo polgarmester

2.) A 2022. évi dsszefoglalé bels ellendrzési jelentés elfogaddsa
El6adé: Konya L4szl6 polgarmester

3) A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szol6
370/2011.(X11L31.) Kormédnyrendelet 1. melékiet szerinti nyilatkozattétel
El6add: Konya Laszl6 polgarmester

4.y Az Onkormanyzat 2022. évi zirszimadisardl rendeletalkotds
Elbadd: Konya LaszIo polgdrmester



5.) A Balatonkeresztiri Alapszolgaltatisi Kozpont 2022. évben végzett tevékenységérol szold
szakmai beszdmold, és beszamold a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdsanak 2022. évi
tevékenységérol elfogadisa

Eléadé: Konya Laszlo polgarmester

6.) A Gyermekvédelmi torvénybdl eredé feladatok végrehaitdsardl szol6 beszamolé elfogadisa
El6ado: Konya Laszlo polgdrmester

7.) Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalata
El6adé: Konya Laszlé polgdrmester

8.) Balatoni Szocidlis Tarsulds tdrsuldsi megdllapodasdnak, Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatanak mdédositdsa
Eldadd: Kénya Lasz16 polgdrmester

9.y Az 5/2023.(I11.31.) OGY hatérozatban foglaltakkal t6rténé egyetértésrol dontéshozatal
El6adé: Kénya Laszl6 polgarmester

10.) Marcali Kistérség Tobbcélt Tarsuldsa Téarsuldsi Megéllapodasa médositdsanak targyaldsa
El6adé: Koénya Laszld polgdrmester

11.) A Magyar Falu Program keretében az Iskola utca 88/11. hrsz. €s Béke utca 24. hrsz. alatti
jardak felujitdsdra valé pdlydzat benytijtdsinak targyaldsa
El6éadd: Konya Laszlo polgdrmester

Hatarido: azonnal
Felelds: Konya LaszIo polgdrmester

1.) Napirend tirgyalisa B
A Balatonszentgyorgyi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2022, évi gazdidlkodasrol szolo
beszamolo

El6ado: Koénya Laszlé polgdrmester

(1. sz. frdsos eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Koénya Laszl6 polgarmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

.Tikos Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testilete a Balatonszentgyorgyi Kozos
Onkormdnyzati Hivatal 2022, évi koltségvetési zarszdmadasaban foglaltakat megismerték,
megtargyaltak, azt a jelen jegyzOkonyv mellékletét képezd eldterjesztésnek megfelelden
véltozatlan tartalommal elfogadjdk.”

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eléterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.

A szavazdsban 3 6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodas nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:



$3/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkorméinyzat Képvisel6-testiilete a Balatonszentgyorgyi Kozos Onkorményzati
Hivatal 2022. évi kdltségvetési zarszamadasaban foglaltakat megismerték, megtargyaltak, azt
a jelen jegyzOkonyv mellékletét képezo eléterjesztésnek megfeleloen valtozatlan tartalommal

elfogadjik.
Hatérid6: azonnal
Felelds: Konya Ldsz1o polgdrmester

2.} Napirend targyaldsa:
A 2022, évi dsszefoglald belsé ellendrzési jelentés elfogadasa

Elbadé: Konya $.aszlo polgarmester

(a 2. sz. irasos el6terjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)
Konya 1.8sz716 polgdrmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

,Tikos Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a 2022. évrdl szdl6 dsszefoglalé belsé
ellendrzési jelentésben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.”

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eldterjesziésben foglaltakat megismerték, megtdrgyaltdk.

A szavazdsban 3 f6 képvisel6 vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

54/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzatdnak Képviselé-testitlete a 2022. évrél sz6l6 dsszefoglalé belsd
ellentérzési jelentésben foglaltakat megismerte, megtirgyalta, azt elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Konya Ldszl6 polgdrmester

3) A koltségvetési_szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellenorzésérél szolo
370/2011.(X11.31.) kormanyrendelet 1. melléklet szerinti nyilatkozattétel

Eldadé: Konya Laszl6 polgdrmester
(a 3. sz. irdsos elbterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Kénya Ldsz16 polgdrmester:

Ismerteti az irdsos eldterjesziés jogszabdlyi haitérét, valamint a hatarozati javaslatot:

,Tikos Koézség Onkormdnyzat Képviselo-testilete a  koltségvetési  szervek  elsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésér6l szold 370/2011.(X11.30.) Korméanyrendelet 1.
mellékletének megfeleld, jelen jegyzOkonyv mellékletét képezd frasos eldterjesztésnek
megfeleld nyilatkozatot teszi.”




A képviselo-testiilet tagjai az irdsos elbterjesztésben és a szobeli kiegészitésben foglaltakat
megismerték, megtargyaltdk.

A szavazasban 3 {0 képvisel6 vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodas nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatat:

55/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete a  koltségvetési  szervek  elsd
kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl széld 370/2011.(X1.30.) Korményrendelet 1.
mellékletének megfelels, jelen jegyzokonyv mellékletét képezé irdsos elbterjesztésnek
megfeleld nyilatkozatot teszi.

Hatarido: azonnal

Felelos: Konya Laszl6 polgdrmester

4.) Napirend targyalasa
Az Onkormanvzat 2022. évi zarszamadasarol rendeletalkotas

Eléado: Kénya LaszI6 polgdrmester

(4. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)
A képviselo-testiilet tagjai az irdsos eldterjesztéshen foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.

A szavazasban 3 képviseld vesz részt.
A képviseld-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil a kovetkezd
rendeletet alkotta:

Tikos Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 6/2023.(V.24.) snkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2022. évi zdrszamadasarol

Kénya L4sz16 polgdrmester:
Az elfogadott 6/2023.(V.24.) énkormdnyzati rendelet kihirdetésének idejére 5 perc sziinetet
rendel el.

SZUNET

Czirdki Zoltan aljegyz6:
Az elfogadott 6/2023.(V.24.) Onkormdnyzati rendeletet az Onkorményzat hirdetétablijan
kifiiggesztéssel kihirdette.

(A rendelet aldirt és kihirdetett szovege jelen jkv. mellékletét képezi.)

Sziinet utdn a képviseld-testiilet iilése tovabbra is hatarozatképes, folytatddik.




5.) Napirend targyalasa

A Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi Kozpont 2022. évben végzett tevékenységéril szolé
szakmai beszamolé és beszamold a csalad- és gyermekjoléti szolgiltatdsanak 2022. évi
tevékenységérol elfogadasa

El6ad6: Konya Laszl6 polgdrmester

(5. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Koénya LdszI6 polgdrmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

+Tikos Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testilete a Balatonkeresztdri  Alapszolgaltatdsi
Kozpont, a csaldd-és gyermekjoléti szolgalat 2022. évben végzett munkdjardl szolé szakmai
beszamoldjiban foglaltakat megismerték, megtargyaltik, azt elfogadjak.”

A képviseld-testiilet tagjai az {rdsos elterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.
A szavazdsban 3 {6 képviseld vesz részt.

A képviselé-testiilet 3 igen szavazattal, clienszavazat és tartozkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

56/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testilete a Balatonkeresztdri Alapszolgéltatdsi
Koézpont, a csaldd-és gyermekjoléti szolgélat 2022. évben végzett munkdjarél szolé szakmai
beszamol6jdban foglaltakat megismerték, megtargyaltdk, azt elfogadjak.

Hataridd: azonnal
Felelds: Konya Ladszlé polgdrmester

6.} Napirend tirgvaldsa
A Gyermekvédelmi torvénybol eredé feladatok végrehajtdsirél sz0l6  beszamolo

elfogadisa

Elbado: Kénya Laszl6 polgarmester

(6. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)
A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eldterjesziésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.

A szavazdsban 3 6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatot:

57/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

Tikos Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol szolé 1997, évi XXX torvény szerinti gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok elatdsarol szolo 2022. évi beszdmoldt elfogadja.



Hatarid6: 2023, majus 31,
Felelds: Czirdki Zoltan aljegyz6

7.) Napirend tiargyaldsa
Helyi Esélvegvenldségi Program feliilvizsgilata

El6ado: Kdénya Laszlo polgarmester

(7. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Konya LaszIo polgdrmester:

A képvisels-testilet  2020-ban  elfogadta Tikos Kozség Onkorminyzatinak Helyi
Esélyegyenloség Programjat. A hatdlyos jogszabaly el6irdsai szerint a programot két évente
feliil kell vizsgalni, esetlegesen médositani. A feliilvizsgdlat megtortént, a moédositdsokat
elvégeztiik. Javasolja a testiiletnek, hogy a mddositdssal egységes szerkezetbe foglalt
programot a testiilet hagyja jova.

Ismerteti a hat4rozati javaslatot:

.Tikos Kozség Onkormanyzat képviselé-testilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
feliilvizsgalia, a moédositdsokat tudomasul vette, az egységes szerkezetbe vald foglalast
elfogadja.”

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eléterjeszi€sben foglaltakat megismerték, megtargyaltik.

A szavazasban 3 {0 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodds nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatot:

58/2023.(V.24.) kt. hatiarozat:

Tikos Kozség Onkormanyzat képviseld-testilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
feliilvizsgalia, a modositdsokat tudomdsul vette, az egységes szerkezetbe vald foglaldst
elfogadja.

Hatdrid6: azonnal
Felelos: Konya Laszld polgarmester

8.) Napirend tirgvalisa

Balatoni Szocidlis Tarsulds Tarsulasi Megallapoddsa és Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata mddositisinak elfogaddsa

Eld6add: Kénya Laszlo polgdrmester

(8. sz. frasos eléterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Kénya Laszlé polgdrmester:

Ismerteti a hatérozati javaslatot:

.Tikos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete megismerte és jévdhagyja az elbterjesztés
mellékletét képezd, 2023. szeptember l-ei hatdlybalépéssel a Balatoni Szocidlis Tarsulds




Tarsulasi megallapoddsdnak — mellékletét képezd Szervezeti s Mikodési Szabdlyzatdnak
modositasat.”
A képviselG-testillet tagjai az irdsos elbterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.

A szavazasban 3 {6 képviseld vesz részt.
A képvisel-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

59/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Tikos Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete megismerte és jovdhagyja az el6terjesztés
mellékletét képez6, 2023. szeptember l-ei hatdlybalépéssel a Balatoni Szocidlis Tdrsulds
Térsulasi megdllapodasdnak — mellékletét képezd Szervezeti és Milkodési Szabdlyzatanak
moédositasat.

Hatand6: azonnal

Felelos: Kénya LaszIo polgarmester

9.) Napirend targyalasa
Az 5/2023.(111.31.) OGY hatdrozatban foglaltakkal térténé egyetértésril dontéshozatal

Eldadé: Konya Laszio polgdrmester

(9. sz. irdsos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Koénya LaszI6 polgdrmester:

Ismerteti a hatdrozati Javaslatot:

»Tikos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az 5/2023.(111.31.) OGY hatdrozatot az
orosz-ukran habord egyéves éviordul6jardl megismerte, megtargyalta.

Az Orszaggytlés 5/2023.(111.31.) hat4rozatdban foglaltakkal teljes mértékben egyetért és azt
minden pontjidban tdmogatja.”

A képviseld-testiilet tagjai az frisos eloterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.

A szavazdsban 3 {6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil meghozta az alabbi
hatdrozatot:

60/2023.(V.24.) kt. hatdrozat:

Tikos Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete az 5/2023.(IIL31.) OGY hatérozatot az orosz-
ukrdn habori egyéves éviorduldjard! megismerte, megtargyalta.

Az Orszdggytlés 5/2023.(111.31.) hatdrozatdban foglaltakkal teljes mértékben egyetért €s azt
minden pontjdban tdmogatja.

Hatdridd: azonnal
Felelds: Konya LaszIl6 polgarmester



10.) Napirend tdrgvaldsa

Marcali Kistérség Tobbeéld  Térsuldsa Tarsuldsi  Megallapoddsa mdédositasanak
targyalasa

Eldadé: Kénya Laszld polgdrmester

(10. sz. frasos eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Koénya Lasz16 polgarmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

a. ,,A Marcali Kistérségi Tobbcéld Tarsulds Tarsuldsi Megallapoddsdnak modositdsat 2023.
julius 1-jei hatdlybalépéssel az eldterjesztéshez mellékelt forméban elfogadja.

b. A Marcali Kistérségi Tobbcéld Tarsulds Tarsulasi Megallapoddsa 1. és 3. fiiggelékének
modositdsdat 2023, jdlius I-jei hatdlybalépéssel az elbterjesztéshez mellékelt formdban
elfogadja.”

A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eloterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.

A szavazasban 3 {0 képvisel0 vesz részt.
A képvisel-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodas nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

61/2023.(V.24.) kt. hatarozat:

a. A Marcali Kistérségi Tobbeéld Tarsulds Tarsuldsi Megéllapoddsanak modositdsat 2023.
jalius 1-jei hatdlybalépéssel az eldterjesztéshez mellékelt forméban elfogadja.

b. A Marcali Kistérségi Tobbeélil Tarsulds Tarsuldsi Megallapoddsa 1. és 3. fiiggelékének
médositdsat 2023, jalius 1-jei hatdlybalépéssel az elbterjesziéshez mellékelt forméban
elfogadja.

Hatdrid8: azonnal
Felel6s: Konya Laszl6 polgarmester

11.) Napirend tirgyaldsa

A Magvar Falu Program keretében az Iskola utca 88/11. hrsz. és Béke utca 24, hrsz. alatti
jardak feldjitasara valé palyizat benvijtasanak targyaldsa

Eloadd: Kénya LaszIo polgarmester

(11. sz. irdsos elbterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

A képviselo-testiilet tagjai az frasos elOterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltak.



A szavazdsban 3 {6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

62/2023.(V.24.) kt. hatirozat:

Tikos Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete dontott arrdl, hogy palydzatot kivan benyijtani a
Magyar Falu Program keretében ,,Ut, hid, jardaépitése/felijitdsa” cfmi alprogramra, az MFP-UHJ/2023
kédszami palyazati kiirdsra Tikos Iskola utca 88/11 hrsz. €s Béke utca 24. hrsz. alatti jarddk
feldjitasdnak tdmogatdsa céljabol.

A beruhdzas koltsége: 10.000.000 Ft
Témogatasi igénye: 10.000.000 Ft
A pilydzathoz 6nerd nem szitkséges.

A képviselo-testilet felkéri a polgidrmestert a palydzat hataridében t6rténd benytjtasara.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Konya Lasz1o polgdrmester

Egyéb napirend €s hozzdszdlds nem lévén Kénya Laszlé polgdrmester a képviselS-testiilet
rendkiviili nyilvéanos iilését 15,15 érakor bezarta.

Kénya Laszlo T
polgdrmester

Czirdki Zoftan
aljegyzd
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Tikos Kozség Polgdrmesterétol
8731 Tikos, Iskola u. 16.

MEGHIVO

Ertesitem, hogy rendkiviili nyilvdnos képviselo-testiileti iilést tartunk
2023. év mdajus ho 24. napjan (SZERDA ) 14,00 orakor

a Kozséghdza tandcskozod termében, melyre tiszteletiel meghivom

Tervezett napirend:

1.) A Balatonszentgyorgyi Kézds Onkormdnyzati  Hivatal 2022,  évi
gazddlkoddsdrol sz0lo beszdmold elfogaddsa
Eldado: Konya LdszIlo polgdrmester

2.) A 2022. évi osszefoglalo belsd ellendrzési jelentés elfogaddsa
Eléado: Konya Ldszlo polgdrmester

3.) A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellenbrzésérdl
sz616 37072011.(X11.31.) Kormdnyrendelet 1. melléklet szerinti nyilatkozattétel
Elbado: Konya Ldszlo polgdrmester

4.) Az Onkormdnyzat 2022. évi zdrszdmaddsdrdl rendeletalkotds
Eldado: Konya LdszIo polgdrmester

5.) A Balatonkeresztiri Alapszolgdltatdsi Kozpont 2022. évben végzett
tevékenységérdl sz016 szakmai beszdmolo és beszdmolo a csaldd- és gyermekjoléti
szolgdaltatasdnak 2022. évi tevékenységérdl elfogaddsa

Elbads: Konya Ldszlo polgdrmester

6.) A Gyermekvédelmi torvénybol eredd feladatok végrehajtdsdarol szolo
beszamolo elfogaddsa
Elbado: Konya Ldszlo polgdrmester

7.) Helyi EsélyegyenlSségi Program feliilvizsgdlata
Elbado: Konya Ldszlo polgdrmester



8.) Balatoni Szocidlis Tdrsulds tdrsuldsi megdllapoddsdnak, Szervezeti és
Miikédési Szabdlyzatdnak médositdsa
Eldado: Konya Ldszlo polgdrmester

9.) Az 5/2023.(Il11.31.) OGY hatdrozatban foglaltakkal torténé egyetértésrol
dontéshozatal
Eldado: Konya LdszIo polgdrmester

10.) Marcali Kistérség Tobbcéli  Tdrsuldsa Tdrsuldsi  Megdllapoddsa
modositdsdanak tdrgyaldsa
Eléado: Konya Ldszlo polgdrmester

11.) A Magyar Falu Program keretében az Iskola utca 88/11. hrsz. és Béke utca

24. hrsz. alatti jarddk felijitdsdra valo pdlydzat benyijtdsdnak tdrgyaldsa
Elbado: Konya LdszIo polgdrmester

Tikos, 2023. mdjus 22.

Konya LdszIo sk.
/' polgdrmester
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JELENLETI iV

TIKOS Kozség Onkormanyzata Kepwselo-testﬁ(ei%nelg
2023. év majus hé 24. napjan tartandé nyilvanos iilésére

Kénya Laszl6 polgarmester | (Do >

Olsh Tamasné alpolgarmester [0Ldu (T wdilue,

Bogdin Gyorgy képviselo Thoxoltas Jdeel per
Csekk Roland Lajos képviseld |G-ol] Rol /) o e —
Nadrai Jézsef képviseld Tbagoliar Sarel poc
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Tanacskozdsi joggal jelen van:

Czirdki Zoltdn aljegyz6 C 2




Tikos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2023. (V. 24.) onk
rendelete

az Onkormanyzat 2022. évi zarszamadasarél

Tikos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatéarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjéban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezbket rendeli el:

1.§

Tikos K&zség Onkorményzat Képviselo-testiilete a 2022. évi koltségvetés végrehajtasarol sz6l6
zarszamadast az 1. mellékletében, 2. meliékletében, 3. mellékletében, 4. mellékletében foglaltakat
megfelelden 90.080.045 Ft bevétellel, 84.323.711 Ft kiad4ssal jovahagyja.

2.§

(1) A felhalmozasi kiadasok teljesitesét 39.932.356 Ft fé6sszegben, valamint annak feladatonkénti
részletezését a 5. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

(2) A feltijitasi kiaddsok teljesitését 317.500 Ft fodsszegben, valamint annak célonkénti részletezését
a 6. mellékletben foglaliak szerint elfogadja.

3.8

Az 6nkormanyzat 1étszémkeretét a 7., 8. mellékletnek megfeleléen hagyja jova.

4.§

(1) Az nkormanyzat a 2022. december 31-ei allapot szerinti vagyonat a 9. szaml melléklet - a
mérlegben valamint a vagyonleltarban szerepld adatok alapjan 174.780.288 Ft-ban allapitja meg.

(2) Az Snkormanyzat 2022. december 31-i vagyonkimutatisat térzsvagyon ¢s torzsvagyonon kiviili
egyéb vagyon megbontésban a 9. melléklet tartalmazza.

5.8

Az Snkorményzat és intézményei maradvanyat a 10. mellékleteknek megfeleléen jovahagyja.

6.§

Az Onkormanyzat altal adott kozvetetttamogatasokat tartalmazo kimutatast e rendelet 11.
mellékletetartalmazza.

7.§

Az Onkormanyzat létszamkeretét a 7. mellékletnek és a 8. mellékletnek megfelelfen hagyja jova.

8. 8§



Az Onkormanyzat altal adott kdzvetett tamogatasokat tartalmazé kimutatdst ¢ rendelet 11. mellélete
tartalmazza.

9.§

A képviselo-testiilet a lakossagi és kozosségi szolgaltatisok tdmogatasarol a 12. mellékletben
foglaltaknak megfeleléen dontott.

10. §

A képvisel§-testiilet az Onkormanyzat pénzeszkozeinek valtozasat 13. mellékletben foglaltaknak
megfeleléen hagyja jova.

11. §

A képviseld-testiilet az Avr.29/A§-a szerinti bevételi és kiadasi el6iranyzatainak keretszamait a 14,
mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja jova.

12. §
A képviselo-testiilet az Onkorményzat adéssag allomanyat a 15. melléklet szerint hagyja jova.
13. §

A képvisel6-testiilet az Onkormanyzat tébb éves kihatdssal jard feladatait a 16. melléklet szerint
hagyja jova.

14. §

Az Onkormanyzat koltségvetési évet kovetd hérom év tervezett bevételi és kiadasi eldiranyzatait e
rendelet 17. melléklete tartalmazza.

15.§

A képviselo-testiilet az Onkorményzat elsiranyzat-felhasznalasi tervét a 18. meliékletben foglaltakat
megfelelden hagyja jova.

16. §

Eza renw& majus 26-an 1ép hatalyba. .

Koénya Laszlo I
polgarmester ‘G

A rendelet kihirdetve:
Tikos, 2023. majus 24.
R
Criraki Zoltan
aljegyzd




1. melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Az dnkorményzat és kisltségvetési szervek bevételei forrasonként

Eredeti Médositott Tény Teljesités %
eldiranyzal eldiranyzat 20223231

L MOKODEST BEVETELEK {[+2+344) 42701 678 45 540 159 45772 437{99,85%

1. Mitkadési céli patisok dffamid isos belitiré] 37955984 38 373 362 38373 180} 160,00%
Ok Anyzatok mékidési timogath i 27 633 984 27 442 362, 27 442 3621 100,60%
Helyi onkermanyzatok mikodésének dllalinos th sa 7627 350 7 627 356G 7627 3503 100,00%
Telepalési onkormanyzatok egyes kd lési Celadatainak & : ¢} 0 [
Telepiilési Grkormanyzatok szocidlis & gyermekjotét feladatainak tamogatasa 9616 300 10 389 824 14 389 824} 10G,00%%
Telepnlési dnkornsinyzatok gyermekétkezietési feladatainak tamogatisa 638 179 318 843 518 6438 108.00%
Teleputési nkormanyzatok kulturahis feladatainak tamogaifsa 2 270 608 2 270 060 2 278} 606) 100,00%
Makodési céli koitségvetési tamogatisok és kiegészitd timogatisok 7484 155 6 314 036 & 314 056 160,00%
Eiszamolashd] szirmazd bevételek L] 322 439 322 489}160,60%
Egyéh miikiidési céli tamopatdsok bevételei Allambdztartison belfilrél 10300 066 19931 000 10 920 818} 100,60%

2, Kiizhatelmi bevételek 3 446 600 & 48 o6l 6 166 074199,97%
Vagyons tipusa addk 444 600 643 GGO| 612 431199.9/%
Firtékesitési és forgalmi adok 3 060 00 3 506 600 3 303 131}99.98%
Gépiarndiadsk G [ I3}

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatdsi sdok [ a 0

Egyéb kozhatalmi bevételek 2000 49 060 48 512{99.90%
3. MiikGdési bevételek 431 694 630 827 601 042}195,44%

Készleténickesités ellenériéke [} ] G

Szolgaltatisok eilenértéke o o [y

Kazvetitelt szolgaliatasok ellenéstéke 0 0 ¢

Tulajdonosi bevételek 600 G 600 GO0 508 266199,71%

Efistést dijek 0 L] 0

Kiszamazoit altalinos forgalmi add ¢ [ 9

Kamatbevételek 4 ¥ 32

Egyéb mikodési bevételek 31604 39 827 3744]12,15%
4, MilkGdési céla dtvert pénzeszhiizbk 668 600 668 88D 631 £41}94,48%

Mikodssi ol garancia- 45 kezességviliatashot szirmazd megtérifgsek [ [ a9

#amhaztartison kivatrsl

Mitkodési céls visszatéritendd timogatasok, kalesonok visszatéralkise 306 600 300 000 263 506{87,83%

allamhaztartason kivalrol

Egyéh mikodési céld atvell pénzeszhazk 368 040 3568 000 167 641}95,90%
il. FELHALMOZASI BEVETELEK (6+7+8) 51 186 000 51 166 000 38333 9T 7501%
6. Felhal i ol th isok SHamb tison beliirsl 48 106 060 48 106 060 38 333 7971 79,69%

lFel?:a%mozési céli: onkormanyzali timogatisok 0 Q 0
Eigyéls fethnimozasi celi {3 isok bevételei aflanihaziartason bekilrdl 48 106 068 48 166 069D 38 333 797179.69%

4. Felhalmozdsi hevételek o ] 4
{mmaterialis javak értékesitése o o &
fngatlanck éridkesitése [ 9 1}

Egyéb tépyi eszhivzdk énékesitése ] [H g

Kamatbevételek & 0 [1]

8. Fellealmozdsk célik atvett pénzesckiizik 3 000 690 3 600 000 H5,00%
Fethaimozdsi ¢4 g ia- és ke davillalasbal szé 5 meglénilések o a o
allmhazlartason kividled]

Felhalmozisi célit visszatéritendd idmogalasak, kolesonok vigszatérilése G fi} 0

atlanthiztaridson kividrg!

Egyéh fethaimozasi céhi tvett pénzeszkozok 3 060 009, 3 006 600 0]0,60%%
KOLFSEGVETESI BEVETELEK (1) 93 807 678 96 946 189 R4 106 234186,76%
9. Maradviny igéaybevitcle 4 997 322 4997 322, 4997 322{100,00%

Elozd év kollségvelési maradvanyénak igénybevétele 4997 322 4997 322 4997 322{100,00%
10 Eibes év villatkozdsi maradvinyanak igénybevésele a 0 0

Alzmhaztartason beldli megeldlegezésel o 976 489 976 489 106,00%
§1. Lekotiite bankbetét megsziintetése o o 1]

12. Forpatasi céld értékpapirok beviltdsa, évtékesitése 8 0 &

V. FINANSZIROZASE BEVETELEK (9510411412} 4997 312 5973 881 5973 811} 100,00%

BEVETELEK MINDOSSZESEN (I+HATI+V) 98 505 000 182 926 000 90 086 045187,52%




2 melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Onkormanyzat és kiltségvetési szervek kiadasi elbiranyzatai
Eredeti Médosilott 2ldiranyzat Teény Teljesltés
eldiranyzat 26221231 Y%
1. MUOKODESI KIADASOK 49 331 681 52 699 681 43 305236 83,12%
Kotelezd feladatok 49 331 681 52 099 681 43305236 83,12%
Személyi jellegli kiadasok 20470 000 19 470 000 19 165 618 98 44%
Munkaaddt terheld Jarulékok 2357 000 2317 000 2272 181 98,07%
Dologi jeflegh kiadésok 9186 681 10 499 68} 9834 717 93,67%
Eligtottak pénzbeli jutattdsai 4 474 600 2 §74 000 2 856 000 99,37%
Egyéb mitkodéi céli timogatasok 12 884 000 16939 000 9 176 120 54,18%
Onként villalt feladatok 1 0 ]
Személyi jelleglt kiadasok 0
Mumskaadét terheld jarulékok 0
Dologi jeltegd kiadasok G
Ellatotiak pénzbeli juttatisai 4]
Egyéh miikedéi célit thmopatasok 0
11. FELHALMOZAST KIADASOK 48 714 009 50 061 000 40 259 156 80,42%
Kitelezé fetadatok 48714 000 56 061 000 40 259 156 80,42%
Besuhizis 38 593 000 39 940 000 19932 356 99.98%
Felljiths 10 103 600 10 103 000 317 500 3,14%
Egyéb fethatmozasi cél timogatasok AHT-n befilre 18 000 18 000! 9300 51,67%
Onként viilait feladatok o 0 0
Beruhézas 0
Felijités 0
KOLTSEGVETESI KIADASOK (1+11) 98 045 681 102 160 681 83 564 392 81,80%
1L FINANSZIROZASI KIADASOK 759 319 759 319 759 319 100,00%
Altamhaztaridson betiili megelSlepezdsek visszafizetdse 759319 759 319 159319 160,00%
Forgatasi céli értékpapir vasdrlas 0 0 o
KIADASOK (SSZESEN 98 805 600 102 920 000 84323 711 81,93%




3 mellékiet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Az Onkormaényzat 2022. évi kiad4sai korméanyzati funkcié szerinti bontisban

Személyi |Munkaaddka Egyéh Egyéb |[Finanszir
juttatdsok t terheld Ellatotiak  pmiikddés felhalmoz jozast
Kitelez feladatok jérulékok és IDologi  |pénzbeli i céld |Beruhdzas| Feldjftaso| asicélt |kiadasck ()sszesen
szocialis  kiadésokljuttatdsai  {kiadasokjok k| kiadasok
hozzdj. adéd
011130 7 986 826] 1067 464{862 788 (] 255000 ] i\ of 10172
CGnkorményzatok és 678
Snkormanyzati
hivatalok
fogalkoté és altaldnos
igazgatasi tevékenysége
013320 Koztemetd 0 013 636 0 0 0 0 0 ¥ 3636

fenntartas és
mitkddietés

018010 0 014 694 0] 361 800 0 ¢ 0] 759319j1 125813
Onkormanyzatok
elszamolédsai a kdzponti
koltségvetéssel

018030 Tamogatasi céll 0 0 0 0] 6613 0 g 9 300 0 6 623 100
finanszirozdsi 800
miiveletek

041233 Hosszabb 5512268 435 467 0 0 0 G 0 i 015947 7135
idftartami
kozfoglalkoztatds
045160 Kozutak, hidak, 0 01402 620 ¢ 01900 000 b 0
alagutak iizemeltetése,
fenntartdsa

062020 0 0j2710 g 37437 ¢ G o 40 147
Telepiilésfejieszési 110 168 278
projektek és
témogatésuk
064010 Kozvilagitas

066010 0
Zoldteriiletkezelés
066020 Viros-, 0 467358 0 194611 211 2321 317 500 { 013942200
kiszséggazdalkodast 120
egyéh
szolghitatasok
672111 Héziorvosi 0 0{86 735 0 ] ] 0 0 0 86735
alapellatas
082044 Konyvtari 0 01910 216 0 0 0 0 4]
szolgaltatdsok
082093 Kozmiivelddés -f 1 384 800 182 9041474 452 0 01223 967 ) G 0] 2266 123
egész életre kiterjedd
tanulas, amatdr
miivészetek

082094 Kozmiivelddés -} 253 880 33005 0 0 0 G y ¢ 0] 286885
kulturdlis alap
gazdasagfejlesztés
104037 Intézményen 0 0f543 651 0 ¢ ) 0 0 0} 543651
kivitli
gyermekeétkeztetds
107055 Falugondnoki 4 027 844 553 341]1 428 ¢ 0]159 989 0 0 4 6 169 991
szolgélat 817
107060 Egyéb szoctalis 0 0{1 000 2 856 000 0 0 o G 0 3 856 125
pénzbeli és 125

természetbeni
eHatasok, timogatdsok

el

1302 626

=

o

717 419
22209 G 0 0 0 0

o]

T17 419
222 0%

o)
=]

o

)

910 216




Kotelezd feladatok 19165618 22721819834 2 856 060} 9176139932 317 500 9300, 759319 84323
dsszesen 7 7201356 711

Személyi |Munkaaddka Egyéb Egyéb  |Finanszir

juttatisok t terheld Eltatottak  |miikodés felhalmoz jozasi
Onként villalt jarulékok és [Dologi  |pénzbeli i célt |Beruhdzas] Felujitiso] 4si céla lkiaddsok (sszesen
feladatok szocialis  [kiaddsok |juttatasai  |kiaddsok|ok k| kiaddsok

hozz4j. ado
Onként valialt 0 0 ] 0 ] 0 0 ] 0 0
feladatok Bsszesen
Mindisszesen 19165618 2272 18119 834 28560000 9 176]39 932 317 508 9300 759319 84323
TH7 720|356 711




4. melléklet a 6/2023. (V. 24.) snkormdnyzati rendelethez

Az dnkormanyzat dsszevont koltségvetési mérlege

BEVETELEK Eredett Médositott Fény Teljesités
elfirinyzat eldirdnyzat 20221235 Yo
KOLTSEGVETESI BEVETELEK
Pénzforgalmi bevételek
Makddési céit 42101 678 45840 189 45772 437 99,85%
Mitkodési céli timogatisok allamhiztartison belilsGl 37 955 984 38371362 38 373 180 100,80%
Kézhatalmi bevetelek 3 446 00O 6 168 000 6166074 99,57%
Miikodési bevételek 631694 610827 602 942 95,44%
Miskodési cél avett pénzeszkézok 668 600 668 000 631 141 04,48%
Felbalmozdst el St 106 000 51 106 000 38 333 197 75,01%
Felhalmozasi célit timogatésok allamhiztariison belikd) 48 186 006 48 106 GO0 38 333 07 79,69%,
Fethalmozisi céli onkorményzati timogatasok [ 0 9
Felhalmozasi célt atvett pénzesekoadk 3 0060 000 3 000 000 ¢ 6,006%
KOLTSEGYETESI BEVETELEK 93 807 678 96 946 189 84 106 234 £6,76%
Maradviny igénybevétele 4997 322 4997322 4997322 100,00%
1. Bidzd év kishségvetdsi dvi k ipénybevétel 4997 322 49097322 4997 322 100,60%
11 Ei6ed év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele 0 Q &
Allambaziartason betiili megelfleperések ] 916 489 976 439 190,06%
Forgatast cél £rtékpapirok bevaltasa, értéhesitése b 1] i3
FINANSZIROZASI BEVETELEK £9%7 322 5973 813 5973811 108,00%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 98 805 000 102 910 600 90 680 045 87,52%
KIADASOK Eredeti Midositott Tény Tefjesités
elGiranyzat elbiranyzat 2012.12.31 %
KOLTSEGVETES] KIADASOK
Pénzforgatmi kindasok
Mikbdési céld 49 331 684 52,099 681 43305 236 £3,12%
Szeméiyi jeliegd kiadisok 20 476 060 19 470 606 19165618 08 4%
Munkaadét tesheld jarulokok és szocidlis hozzdidrulisi adé 2317000 23174080 2272 181 98,67%
Dologi és egyéb Folyd kiadasok 9186 681 10 499 681 9831717 93,67%
Fitgrottak péuzbeli juttatisat 4474 660 2 §74 009 2 856 00 96,37%
Egyéb mitkodési céhis kiadasak 12 §84 600, 16939 00G 9176 720 54,18%
Felhatmezisi ctd 48714 600 50 061 606 48 259 148, 50,42%
Beruhézdsok 3% 553 090 19 G40 G0, 39 932356 99 98%,
Felgjitisck 19 103 660 10 503 000 317 508 3,14%
Egyéh fethalmozisi céli timogatasok AHT-n belitlre 18 660 18 400 9300 51,687%
KOLTSEGVETESI KIADASOK 93 045 681 £02 160 681 23 564 392 81,80%
Allamhazzartison belili megeldlegezések visszafizetése 759319 759 119 756319 §90,00%
Forgatasi celi ériékpapirok visarlasa [i] 3] ¢
FINANSZIROZAS] KIADASOK 759 319 159 319 759 319 100,60%
KIADASOK MINDOSSZESEN 9% $05 600 62 920 008 B4 323711 81,93%




5. melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzali rendelethez

Az dnkormanyzat és kiltségvetési szervei beruhdzasi kiadasai feladatonként

feindat megneverése Eredet Madositott eldirinyzat Tény Teljesttés
eldiranyzat 2022.12.31. Yo
Kazit épités Kis-Tikos 33 600 600 33 604G 000 33598798 100,00%
Jatszatéri eszkézdk MFP 4 739 060 4 739 000 47383710 99.99%
Egyéb targyi eszkoz beszerzés 254 000 389 000 383956 98,70%
Toldzar csere vizikozmil rendszer [ [ 252 06O 1 211232 09.94%
(sszesen 38 593 000 39 946 060 39932 356 99,98%




Az onkorm#nyzat és kisltségvetési szervei felijitasi kiadasai feladatonkeént

6. melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

feladat megnevezése Eredeti Mddesitott Tény Teljesités
eldiranyzat eldirdnyat 2022.12.31. %

Jarda feldjitas MFP 10 103 GO0 16 103 000 317 500 3,14%)

Osszesen 16 103 000 10 103 800 317 500 3,14%




7 melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Létszam-eléiranyzat

Middoskott eldirdnyzat Tény 2022.12.31.
Kditségvetést szery Kozalkatmaz | Valasztott |MT. hatilya Osszesen Kozatkatmaz | Valasztost  |MT. hatalya | Osszesen
ott tisziségvise] |ald tartozo oft tisztségvisel |ald tartozo
] ]
Onkormanyzat 2 5 5 12 H 3 b1 11
Osszesen 2 5 5 12 1 5 5 1
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Kozfoglaloztatottak éves létszam-eldiranyzata

8 melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Modositott Tény 20212.12.31.
elbirdnyzat

4 {6 8 6ras foglalkoztatas 3 honapra 516 516

5 6 8 dras foglalkoztatds 9 honapra

Osszesen 516 516
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9 mellékiet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Vagyonmérleg
A B C D
Sorszam Megnevezés El6z6 idészak Téargy id6szak
1 Vagyoni értékli jogok 10 0
2 Szellemi termékek 0 0
3 Immateridlis javak értek|0 0
helyesbitése
4 Immaterilis javakl|0 0
Osszesen:
5 Ingatlanok és a|53065674 78316602
kapcsolodo vagyoni
értéki jogok
S.a. Forgalomképtelen 36785585 62382019
ingatlanok és
kapcsolodo vagyoni
értéki jogok
5b. Nemzetgazdasagi 0 0

szempontbol  kiemelt
jelentGségli  ingatlanok
és kapcsoldédd vagyoni
értéki jogok

5.c. Korlatozottan 13045797 12732528
forgalomképes
ingatlanok és vagyoni
értékd jogok

5.d. Uzleti ingatlanok  €s{3254292 3202055
kapcsolodo vagyoni
értéki jogok

6 Gépek, berendezések, 975532 3944279
felszerelések, jarmiivek

6.a. Forgalomkeéptelen 0 0
gépek,  berendezések,
felszerelések, jarmiivek

6.b. Nemzetgazdasdgi 0 0
szempontbol kiemeli
jelentdségil gépek,
berendezések,
felszerelések, jarmiivek

6.c. Korlatozottan 0 0
forgalomképes  gépek,
berendezése,

felszerelések, jarmiivek

12



B

D

6.d.

berendezések,
felszerelések, jarmiivek

Uzleti gépek,1975532

3944279

Tenyészallatok

0

Beruhizasok,
felgjitasok

250000

Targyi
eszk$z0k
értékhelyesbitése

10

Targyi eszk6zdk

54041206

82510881

11

Tartos részesedések

46000

46000

il.a.

részesedések

Forgalomképtelen tartos{0

0

11.b.

Nemzetgazdasdgi

részesedések

szempontbol kiemelt
jelentdségii tartos

1l.c.

Korldtozottan

részesedések

forgalomképes  tartos

11.d.

részesedések

Uzleti tart6s|46000

46000

12

Tartds hitelviszonyt
megtestesitod
értékpapirok

i2.a.

Forgalomképtelen

megtestesitd
értékpapirok

tartos hitelviszonyt

12.¢c.

Korlatozottan

hitelviszonyt
megtestesito
értékpapirok

forgalomképes — tarids

12.d

hitelviszonyt
meglestesito
értékpapirok

Uzleti tartos|0

13

Befektetett pénziigyi
eszkOz6k
értékhelyesbitése

14

eszkdzok

Befektetett — pénziigyij46000

46000

13




B C

D

15

eszkdzok

Koncesszioba,
vagyonkezelésbe adott

61294168

60034721

15.5.

vagyonkeze
eszkozok

Forgalomképtelen 0
koncesszidha,

léshbe adott

15.b.

jelentéségii

vagyonkeze
eszkozok

Nemzetgazdasagi 0
szempontbol kiemelt

koncesszioba,

léshe adott

15.¢c

vagyonkeze
eszkozok

Korldtozotian
forgalomképes
koncesszioba,

61294168

lésbe adott

60034721

15.d.

vagyonkeze
eszkozokO

Uzleti koncessziéba, 0

léshe adott

16

eszkozok

Koncesszioba, 0
vagyonkezelésbe adott

értékhelyesbitése

17

eszkzok

Koncesszioba,
vagyonkezelésbe adott

61294 168

60 034 721

18

NEMZETI

TARTOZO

VAGYONBA

BEFEKTETETT
ESZKOZOK

115381374

142591602

19

Vasarolt ké

szletek 697500

612500

20

Atsorolt,
fejében
atvett készl

kdvetelési0

etek

0

21

Egyéb készletek 0

22

félkész

késztermékek

Befejezetlen termelés, |00

termékek,

00

23

egyéb

allatok

Néovendék-hizd ésl0

14




B

24 Készletek 697500 612500
25 Nem tartos részesedések |0 0
26 Forgatasi célajo 0
hitelviszonyt
megtestesitd
értékpapirok
27 Ertékpapirok 0 ]
28 NEMZET] 697500 612500
VAGYONBA
TARTQZO
FORGOESZKOZOK
OSSZESEN
Hosszu lejaratu betétek 10 0
30 Pénztarak, csekkek,|134765 163520
betétkdnyvek
31 Forintszamlak 12944993 7758923
32 Devizaszamlak 0 0
33 Idegen pénzeszkdzok |0 0
34 PENZESZKOZOK 13079758 7922443
(OSSZESEN:
35 Kaltségvetési évben|0 0
esedékes  kovetelések
mikddési céli
tamogatasok bevételeire
allamhéaztartason
beliilrd]
36 Koltségvetési évben|0 0
esedékes  kovetelések
felhalmozasi célu
tamogatasok bevételeire
allamhdaztartason
beliilrél
37 Koltségvetési évben|121383 587730
esedékes  kovetelések
kdzhatalmi bevételre
38 Koltségvetési évbeni( 0
esedékes  kovetelések
miikddési bevételre
39 Koltségvetési évben|120000 120000
esedékes  kovetelések
felhalmozasi
bevéteire
40 Koltségvetési évbeni40650 38500

esedékes  kovetelések

15




B

mikodési  céld  atvett

kivetelések  mukodési

céla atvett pénzeszkdzre

pénzeszkdzre
41 Koltségvetési évben 3657820
esedékes  kovetelések
felhalmozasi céla atvett
pénzeszkozre
42 Koltségvetési évben 0
esedékes  kovetelések
finanszirozési
bevételekre
43 Koltségvetési évben 4404050
esedékes  kovetelések
OSSZESEN:
44 Koltségvetési évet 0
kovetden esedékes
kovetelések  mikodési
céla tamogatasok
bevételeire
Allamhaztartason
beliilrol
45 Koltségvetési évet 0
kovetben esedékes
kovetelések
felhalmozasi ¢éla
tamogatasok
bevételeire
allamhaztartdson
beliilrél
(60>=61)
46 Koltségvetési évet 2377418
kévetben
esedékes  kovetelések
kozhatalmi bevételre
47 Koltségvetési évet 0
kdvetben
esedékes  kovetelések
miikddési bevételre
48 Koltségvetési évet 0
kovetden
esedékes  kovetelések
felhalmozasi bevételre
49 Koltségvetési évet 24450
kdvetden esedékes
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50 Koltségvetési eveti0 0
kovetbGen esedékes
kévetelések
fethalmozasi célh atvett
pénzeszkozre
51 Koltségvetési évet(l 0
kévetden esedékes
kovetelések
finanszirozasi
bevételekre
52 Koltségvetési évet]1963874 2401868
kévetSen esedékes
k_ﬁveteiések
OSSZESEN:
53 Adott elblegek 1275550 59550
54 Tovabbadési célboli0 ]
foly6sitott tAmogatasok,
eliatiasok elszdmolasa
55 Mas altal beszedetti0 0
bevételek elszamolasa
56 Forgotoke elszamolasa {20000 20000
57 Vagyonkezelésbe adottj0 0
eszkdzOkkel
kapcsolatos
visszapotlasi  kovetelés
elszdmoldsa
58 Nem 0 0
tarsadalombiztositas
pénziigyi alapjait terheld
kifizetett ellatasok
megtéritésének
elszamolasa
59 Folyositott, 0 0
megelblegezett
tarsadalombiztositasi és
csaladtamogatasi
elatasok
elszamolasa
60 Kovetelés jellegii}1295550 79550
sajatos  elszamoldsok
OSSZESEN:
61 KOVETELESEK 7199277 6885468
OSSZESEN:
62 EGYEB SAJATOS|6999034 16768275
ESZKQZOLQALI
ELSZAMOLASOK
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B C D
63 Eredményszemlélett |0 0
bevételek aktiv idébeli
elhatarolasa
64 Koltségek, raforditasok|0 0
aktiv
id6beli elhatarolasa
65 Halasztott raforditasok 10 0
66 AKTIV ~ IDOBELI0 0
ELHATAROLASOK
67 ESZKOZOK 143356943 174780288
OSSZESEN:
68 Nemzeti vagyon{122138003 1228138003
induléaskori
értéke
69 Nemzeti vagyon|54803738 54803738
valtozésai
70 Egyéb eszk6z6k|11700387 11700387
indulaskori
értéke és valtozasai
71 Felhalmozott eredmény |- 49779660 - 56733749
72 Eszkozok 0 0
értékhelyesbitésének
forrasa
73 Mérleg szerinti}- 6954089 37826208
eredmény
74 SAJAT TOKE 131908379 169734587
75 Koitségvetési évben 0 0
esedékes
kotelezettségek
személyi juttatasokra
76 Koltségvetési évben|0 0
esedékes
kételezettségek
munkaaddkat  terheld
jarulékokra €s
szocialis  hozzéjaruldsi
adora
77 Koltségvetési évben|15384 1646
esedékes
kotelezettségek  dologi
kiadasokra
78 Koltségvetési évben|0 0
esedékes
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kotelezettségek
ellatottak pénzbeli
juttatdsaira

79

Koltségvetési évben|0
esedékes
kotelezettségek  egyéb
mitkodési céla
kiaddsokra

80

Kéliségvetési évben|0
esedékes
kitelezettségek
beruhazasokra

81

Koliségvetési ¢vben|0
esedékes
kotelezettségek
felgjitasokra

82

Koltségvetési évben|0
esedékes
kitelezettségek  egyéb
felhalmozasi céla
kiadasokra

83

Kéltségvetési évbenl0
esedékes
kotelezettségek
finanszirozasi
kiadasokra

84

esedekes
kotelezettségek
OSSZESEN:

Koltségvetési évben}15384

15384

83

Koltségvetési ¢vet|0
kdvetben

esedékes
kotelezettségek
személyi juttatasokra

86

Koltségvetési évet|0
kovetden esedékes
kotelezettségek
munkaadokat  terheld
jarulékokra és szocidlis
hozzajarulasi

adora

87

Koltségvetési évetil
kovetden
esedékes
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kotelezettségek
dologi kiadésokra

88

kotelezettségek

juttatasaira

Koltségvetési évet0
k&vetden esedékes

ellatottak pénzbeli

89

kiadasokra

Koliségvetési évet|0
kdvetden esedékes
kotelezettségek  egyéb
miikodési céla

50

kdvetden
esedékes
kotelezettségek
beruhézasokra

Koltségvetési évet|0

91

kdvetben
esedékes
kotelezettségek
felujitasokra

Kaltségvetési évet|0

92

felhalmozasi c¢éli
kiadasokra

Koltségvetési évetl0
kovetben esedékes
kotelezettségek  egyéb

93

kotelezettségek
finanszirozasi
kiadasokra

Koltségvetési évet|759319
kivetben esedékes

976489

94

kotelezettségek
OSSZESEN:

Koltségvetési évet[759319
kivetben esedékes

976489

95

Kapott elolegek

9377986

2593459

96

folyositott
tamogatasok,ellatasok
elszamolasa

Tovabbadéasi célbolio

0

97

megilletd

bevételek elszamolisa

Mas szervezetet|(
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98

Forgdtéke elszamolasal0

(Kincstar)

99

Vagyonkezelésbe  vett|0

eszkozokkel
kapcsolatos
visszapotlasi
kotelezetiség
elszamolésa

100

Nem
tarsadalombiztositas

pénziigyi alapjait terheld
kifizetett ellatasok

megtéritésének
elszamolasa

101

Munkaltatd altal|0

korengedményes

nyugdithoz megfizetett

hozzajarulas
elszamolasa

102

Kotelezettség  jellegi|9377986

sajatos  elszamoléasok

OSSZESEN:

2593459

103

KOTELEZETTSEGEK
OSSZESEN:

10152689

3571594

104

EGYEB SAJATOS|0

FORRASOLDALI
ELSZAMOLASOK

105

KINCSTARI
SZAMLAVEZETESSE

L KAPCSOLATOS

ELSZAMOLASOK

106

Eredményszemliéletli

bevételek passziv

idobeli ethatarolasa

107

Koltségek, raforditasok|1295875

passziv idébeli

elhatarolasa

1474107

108

Halasztott
eredményszemléletii
bevételek

109

PASSZIV  IDOBELI|1295875

ELHATAROLASOK
OSSZESEN:

1474107

110

FORRASOK

OSSZESEN:

143356943

174780288
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10. melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Maradvany-kimutatas

Sorsz. |[Meguevezés Aliomany
1 Alaptevékenysép koltségvetési bevételei 84 106 234
2 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 83 564 392
I Alaptevékenység kbHségvettsi egyenlege (=01-02) 541 842
3 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 5973 811
4 Alaptevékenység finanszirozisi kiadasai 759 319
I Alaptevékenység finanszirozdsi egyenlege (=03-04) 5214 492
A) Alaptevékenység maradvinya (=21211) 4756 334
5 Vallatkozdsi tevékenység koltségvetési bevételei
[ Villalkozisi tevékenység koltségvetési kiadésai 4]
Hi Vilialkozdsi tevékenyséy killiségvetési egyentege (=05-06) ]
7 Valtalkozasi tevékenység finanszirozasi bevéielei L]
] vallatkozasi tevékenység finanszirozasi kiaddsai 0
v Villalkozdsi tevékenység finanszirozdsi egvenlege (=07-08) @
B Vilialkozisi tevékenység maradvinya (=+1H:IV} ]
C)  (Ossees maradviny (=A+B) 5 756 334
D) Alaptevékenység kitelezettségvilialissal terhelt maradvanya [t}
£} Alaptevékenység szabad maradvinya (=A-1) 4156 334
F} Viilalkozasi tevékenységer terhels befizetési kiitelezettség (=B*0,1} ]
[Y] Villalkozisi tevékenység feihaszndlhatd maradvinya (=B-F) ]
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11. melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Kbzvetett tAimogatasok

Eredeti Madositott Tény Teljesiies
elgiranyzat  |elGirdnyzat 2022.12.31. %
Magdnszemélyek kommunilis addja 216 060 216 609 186 000 86,11%
[1572010.0x11.9.) OR 9. § afapjén

Gépjarmiiadé mentessép g 0 0

1991, évi EXXXII tv. 5. § a) pongja alapidn 0 0 G

1991, évi LXXXIE tv. 5. § b) pontja alapién 6 0 0
MindBsszesen 216 060 216 600 186 600 86,11%
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12 melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Lakossagnak juttatott tAmogatasok

Eredeti Madositott Tény Teljesités
elbiranyzat eliranyzat 20224231, %
Szocidlis, raszoralisdgi ellitits 4524 008 2924 080 2 906 000 99,38%
Kaztemetés G 4] 0
Telepitlési tAmogatas 4 474 00G 2 874 000 2 856 000 59.37%
Bursa Hungarica 5G 000 50 000 50 000, 100,00%
Mindiisszesen 4 524 800 2924 000 2 966 000 99,38%
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13. melléklet a 6/2023. (V. 24.} dnkormdnyvzati rendelethez

Az 6nkormianyzat és intézményei pénzeszkoz valtozasanak levezetése

Sor- Megnevezés Onkormanyzat
szam
1. Nyitd pénzkészlet 2021, janudr [-én ebbii 13 079 758
2. _iBankszamlak egyeniege 12944 993
3. [1Pénatérak €s betétkonyvek egyenlege 134 765
4. Bevételek { + ) 78 298 196
5. Kiadasok ( - } 83455511
6. Zard pénzkészlet 2021, december 31-én 7922 443
ebbot
7. "iBankszamlak egyenlege 7758623
8 [iPénztarak &5 betétkonyvek egyentege i63 320

25



14. melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Tikos Kizség Onkormdnyzat adéssigot keletkeztetd iigyleteib6l eredd fizetési
kitelezettségeinek bemutatisa

Sorsz. MEGNEVEZES Sajat bevétel és adéssagot keletkeztetd tigyletbél |OSSZESE
eredd fizetési kitelezettség Hsszegei N
2022, 2023, 2024, 2025.
1 [Helyi adok 6 117 562 4 000 00013 000 000 |2 500 000 9 500 000
2 |Osztalék, koncesszios dijak, hozambevétel 598 266 535 0001500 000 500000 1535000
3 |Dijak, potlékok, birsagok 48 512 10 000110 000 10 600 30000
4 |Térgyi eszkdzok, immaterialis javak, vagyoni -
értékil jog értékesitése &s hasznositasa,
vagyonhasznositasbo! €s értékesitésbél
szarmazo6 bevétel
5 |Részvények, részesedések értékesitése 0
6 |Vallalatértékesitésbdl, privatizaciobol 6
szdrmazd
bevételek
7 |Kezességvillaldssal kapesolatos megtériilés ¢
8 |Sajat bevételek (1+... .+7) 6 764 340] 4 545 000§3 510000 |3 010 000 11 065 000
9 |Sajat bevételek (8. sor) 50%-a 3382170 2272500{1 755000 I 5054060 5532 500
10 |El6z6 éviek)ben keletkezett targyévi - - - - -
fizetési
kiftelezettség (11-+.....+18)
11 |Felvett, &tvallalt hitel és annak t8ketartozasa -
12 |Felvett, atvallalt koleson és annak 1]
toketartozasa
13 |Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0
14 |[Valto kibocsétas 0
18 [Pénziigyi lizing 0
16 |[Visszavéasarlasi kotelezettség 0
17 [Fedezeti betét i
18 |[Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem &
fizetett ellenértek
19 {Targyévben keletkezett, illetve keletkezd, 0 0 0 0 0
targyévet terheld fizetési kotelezettség
(20+.....+27)
20 iFelvett, atvallalt hitel és annak tdketartozisa 0
21 [Felvett, atvallalt kdlcson €s annak 0
toketartozasa
22 [|Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0
23 |Adott valtd 0
24  [Pénziigyi lizing 0
25 |Visszavasarlasi kotelezettség 8
26 |Fedezeti betét 0
27 |Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem 0
fizetett ellenériék
28 |Fizetési kijtelezettség Osszesen (10+19) - - - - -

26



29

Fizetési kitelezettségge! cstkkentett sajit
bevétel {9-
28)

3382170

2272500

1755 000

1 5065 000

5532500
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15 melléklet a 6/2023. (V. 24.) Snkormdnyzati rendelethez

Az Onkormanyzat adéssiganak allomanya

2022.

2023,

2024,

2028,

Miikodési céh hitel

Miikidési cél sszesen

Felhalmozasi céfa hitel

Feihalmozasi ¢ Bsszesen

Mindisszesen

|| SIS

oistolsle

s|lojo]s e

oiolole | o
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A tibbéves kihatdssal jaro feladatok el

16. melléklet a 6/2023. (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

e

or

Anyzatai

feladat megneverése

2622,

2023.

2024.

2025,

2026.

2027.

2028,

2029,

6582856!1

hosszi: lejaratra kapott kelestnok

kotvénykibocsatasbol

ktvénykibocsatisbol

peruhizasi ¢s fejlesztési hitelek

mitkodési céli hessza lejaratd hitelek

egyéh hosszé lejarali kotelezettségek

Osszesen

leleleiciols]le
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17 melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Tikos Kozség Onormanyzat kiltségvetési évet kiveté hirom év tervezett bevételi és kiadasi

eldiranyzatai

Megnevezés 2023, évi 2024, évi 2025. évi
elbirdnyzat eldiranyzat eldirdnyzat

Személyi juttatdsok 20 349 000 21 000 600 21 500 000
Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis 2373 000 2 500 000 2 650 000
hozzéjdruldsi add
Dologi kiadasok 8434511 9 500 000 10 000 000
EHatottak pénzbeli juttatdsai 1 500 600 4 500 000 4 500 000
Euyéh mitkodési eéla kiaddsok 13 922 000 15 000 000 16 000 000
Egyéb felhalmozasi célii kiaddsok 15 000 10 000 10 0600
Beruhézisok 381 000 300 000 300 000
Felgjitasok 0 0 Q
Finanszirozési kiaddsok 976 489 800 000 750 000
Kiaddsok dsszesen 47 951 000 53 610 000 55713 000
Miikadést céli timogatisok 32884242 38 000 000 39 600 000
alamhaztaridson belilrél
Kozhatalmi bevételek 5130000 3 500 000 3 2060 000
Miikadést bevételek 604 424 600 000 650 000
Miikadési célit dtvett pénzeszkdzik 576 000 400 000 450 000
Fethalmozasi bevételek 3 000 600 0 1 600 000
Finanszfrozasi bevételek 5756334 11 110000 10 810 000
Bevételek dsszesen 47 951 600 53610 600 85 710 000
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18 melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Eliranyzat-felhasznalasi terv

Megnevezés jan. febr. mérc. apr. mdj. i b jaug. szept.jokt. nov. dec. fisszesen
Onkormanyzatok 5286 865| 2 296 8651 2 286 8652 286 865F 2286 2286; 2286 2286 2 286] 2286l 2868650 2286 27442
miikodési 865 865 865 865 865 865 847 362
tamogatésai
Miikadési cet 910902]{ 910502 010 902] 910 902] 910 902} 910902) 910 902] 910 902] 910 902{ 9106 902 610 902} 910 896
tamogatasok AHT-n 13 930
betnlebl 818
Kozhatalmi ¢ 0F 3221791 0] 23500 19 500 Of 2840) 61250 6 166074
bevételek 033
Miikodése bevételek 0f 598 266 8 1872 0 0 8 1872 8 O 0 8 602042
Miikodési clh atvett 52595 52595 475051 52505) 52595| 52595 52595 52595 52595| 52595 52 5951 52596] 631141
pénzeszkazok
Felhalmozési céil G 0] 38333 797 0 0 6 0 0 G 0 G 0
tamogatdsok AHT-n 38333
beliilrél 797
Felhatmozasi 0 0 0 & o o 0 0 0 0 0 0 0
bevételek
Felhalmozasi célii 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 O 0 it 0
atvett pénzeszkozok
Finanszirozast 4997322 0 0 a 0 o 0 0 0 ¢ 0] 976 489 5973 811
bevételek
Osszesen 8 747 684) 3 848 628] 448059583 252234] 3273} 3250f 3269 3252 60000 3311132503627 4226/ 90080
862 362 870 234 403 612 836 045
Miikodesi kiadasok | 3 608 770]3 608 770] 3608 TIG[3608770] 3608 3 so8l 3608] 36081 3608] 3608[3608770] 3608 43305
776 776 770 770 770 rrt 766 236
Felhalmozasi 0F 317 500) §217 500 0} 326 800 oF 9300 0 0 O 38388 of 40259
kiaddsok 056 156
Finanszirozasi 739 319 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 OF 759319
kiadasok
Osszesen 436808913 976270] 4826270|3608770] 3935 3608 3618 3 608] 3608 3608 41996 3608 84323

570 770 070 176 776 770 826 766 711
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Balatonszentgydrgyl Kézos Onkormanyzati Hivatal

2022. évi kbltségvetési beszamold f 9
\ g A
liﬂegnevezés Eredet] Mddositott Tén )
elbirdnyzat | elbirdanyzat | 2022.12.31~. ™

"”"fé')rvény szerintt illetmények, munkabérek 64 105 000 54 930 000 54 926 153 99,99%
Jutalom of 1400 000} 1 400 000 100,00%
[Caljuttatas, projekdprémium I 6550000] 6550000 100,00%
[Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij, tilora, talszolgalat 0l 891 000} 890 882 99,99%
[[Jubileimi jutalom 2 100 000} 2 100 000l 2 100 000 100,00%,
[Béren kiviili juttatdsok 2188 000 22600004 2259 418 99,97%)
[[Kbzlekedési kltségtérités Olf 18 000] 17 8004 98,88%
[[Egyéb koitségtérités 0lf 0 ol 0,00%)
Foglaikoziatottak egyéb személyi juttatasai 794 000y 2 046 000} 2 045 173 99,96%
Megbizasi dij off 1455000 1454 530 0,00%
Egyéb kiills6 személyi jutatasok O 2204000 2203296

Személyi jultatisok bsszesen 69 187 000 73 854 000 73 847 252} 99,99%
ﬁtﬂunkaadét terhelb jarulekok es szocialis hj.ado 9 440 000, 10 863 000 10 860 978] 99,98%)
IISzakmai anyagok beszerzése 10 000 10 000 Olf
|LUzemeltetési anyagok beszerzése 2 300 000 3 863 000 2 571005 66,55%|
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 1 300 000 1 300 000} 944 269 72,64%
Egyéb kommunikéciés szolgaltatdasok 300 000}f 360 000} 310 208 86,17%
Kdziizemi dijak 2000000} 2000 000l 1788 463 89,42%
Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgaltatasok 200 000} 200 000 70 100 35,05%
Szakmali tevékenységet segitd szolgdltatasok 1 000 000]| 1 006 000} 880 958 88,10%
Egyéb szolgalatasok 300000001 3000000f 26138824 87,13%
Kiklildetések kiadasai 3 500 000 3 500 000} 3225 810 92,17%
IM{kodési céld elbzetesen felszamitott AFA 1900 000l 1 900 000] 1 650 488 86,87%
ifi%yéb dologi kiadas 10 000]] 16 000) 15 377 96,11%
Dologi kiadasok dsszesen 15520 000] 17 149000 14 070 560] 82,05%!
[Egyéb makddési célu tamogatasok AHT-n beliilre of [0 [

[Egyéb miikédési célu témoﬁatésok AHT-n kiviire il 40 000 39 214} |
[MUKODESi KIADASOK OSSZESEN 94 147 000]| 101 906 000 98 818 004 96,97%
[immaterialis javak beszerzése 0} 0 0 0,00%
{informatikai eszkdz6k beszerzése 500 000 600 600 585 616 99,27%|
Egyeb targyi eszkézok beszerzése 200 000 100 000 36 508 38,60%
IBeruhdzasi célt elézetesen felszamitott AFA 189 000 189 000] 170 698 90,32%
IBeruhazasok dsszesen 889 000 889 000| 802 912 90,32%
H}antianok feltjitasa - kilsé irattar feldjitas 0 [

Feltjitasi célli eldzetesen felszamitott AFA 0 0l
iFetijitasok dsszesen of 0 0
|[FELHALMOZASI KIADASOK OSSZESEN 889 000 889 000]] 802 912 90,32%
]KIADASOK MINSOSSZESEN 95 036 D00}| 102 795 000} 99 620 916 96,91%
ISzolgaltatasck ellenériéke 60 000|] 20 000} 20 000} 100,00%
IKamatbevételek oll of i

Egyeb mikodési bevételek 4 G701 378 970| 378 806| 99,96%
Sajat bevételek Gsszesen 64 570] 398 970| 398 807 99,96%
Eggéb miikédési céld tamogatdsok AHT-n belllrd of 7 425 000 7 424 272

El6z6 évi pénzmaradvany 1 803 030 1 803 030 1 803 030} 100,00%;
[intézmeény finanszirozas 93 168 000 93 168 000) 93 168 00D 100,00%)
|BEVETELEK MINDOSSZESEN 95 036 000|| 102 795 000 102 794 109| 100,00%




Adatok ezer forintban!

Finanszirozan

Finanszirozot

IIFinanszErozés elszamolas dé R Kiilonbozet
#Osszes kiadas 99 621

ISajat bevétel -7 823

BEIG26 évi maradvany -1 803

Finanszirozandé 89 995

Allami tamogatas 68 456

Z . . e L étszam Létszam

2::;;;?:::?:‘35"“ felui 2021.01.01.}2022.01.01, 21 539

)] (16)

IBalatonszentgydray 1687 1673 10 996 12 947 -1 951
Eényed B8 a3 811 675 -64
Hollad 260 272 1788 1985 =207
Szegerdd 223 225 1479 1712 -233
Szdkedencs 279 297 1952 2 141 -189
Tikos 155 153 1006 1180 -184
Vors 528 564 3707 4052 -345
Osszesen 3 220 3277 21 539 24 712 -3 173

A kiilinbozet Osszege a 2022, évi elemi kdltségvetésben maradvany igénybevétele elbiranyzaton tervezésre keriill, a

2023. évi finanszirozas ennek figyelembe vételével kerlilt meghatarozasra.

Balatonszentgydrgy, 2023. majus 19.

Tordk Csilla sk.
cimzetes {6jegyzé
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2022. évrol szolo
osszefoglalé ellenérzési jelentés

Vezetii osszefoglald

Az ¢éves Osszefoglald ellendrzési jelentés Osszedllitdsa a koltségvetési szervek belsd
ellendrzésérol szol6 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48. §-a alapjan,
az ott megjelolt szempontok figyelembevételével tortént.

A 2022, évi éves belsd ellenOrzési terv a Bkr. 31. §-nak rendelkezései szerint és az
allamhéztartisért feleloés miniszter dltal kiadott szakmai modszertani Gtmutaté {artalmat
figyelembe véve késziilt el.

A terv a belsdé ellenbrzés dltal kikiildott kockazatkezelési kérdoiv alapjan végzett
kockédzatelemzésen, a bels6 ellendrzési stratégidba foglalt prioritasokon és a rendelkezésre 4116
erbforrasokon alapult.

A Képviselo-testiilet hatdrozatdval az dnkormanyzat a 2022. évre szOl6 éves belso ellendrzési
tervét az alabbiak szerint hagyta jova.

Koltségvetési szerv

i Ellendrzés targya Eliendrzés célia
megnevezése
1. A vizsgalt id@szakban a kiltségvetésben
elfogadott éves elSirdnyzat tervezése
. o e megalapozott  volt-e, az  eldirdnyzat
1. A kditségvetés végrehajtasanak, & p’ . RN st 4
. . felhaszndlasa, idGaranyos teljesitése, az
szabalyszeriiségének, a L s ) = . o
o . . _lanalitikak és a fOkonyv Osszeflggéseinek
jévahagyott koltségvetési ki .
L 7, pontos, valdésaghil, zart rendszerben
elgiranyzatok  fethasznlasanak, torténd kezelése, tovabba a pénaziigyi
Tikos Kozseg modositasanak  ellendrzése,  a elszamoldsok p’ontosséga szamviteli
Onkormanyzata | beszamol6 készitésének '

nyilvdntartasok megfelel6sége biztositott-e

ellendrzése. il
a vizsgalt iddszakban?

2.  leltdrozasi és selejtezési

) ) . 2. Leltdrozdsi szabalyzatban, a leltdrozasi
tevekenység ellendrzése

utasitas és titemtervben foglaltak
végrehajtasanak és a selejtezésnek
ellendrzése.

Az Osszefoglalé éves ellendrzési jelentésekre vonatkozéan a jogalkots célja az atlathatosdg
biztositdsa és a kozpénzek felhasznédlisinak hatékony eldsegitése, a nyilvdnossdg
megteremtésével annak érdekében, hogy a képviseld testlilet sajat szervezete irdnyitasival és
feladatellatdsanak gyakorlatdval is példat mutasson.
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L. A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a) pont)

A belso ellenérzéssel kapesolatos eldirasok Osszességében érvényesiiltek. Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) bekezdése alapjian a
jegyzd koteles - a jogszabdlyok alapjan meghatdrozott - belsd kontrollrendszert miikddtetni,
amely biztositja a helyl 6nkorményzat rendelkezésére 4116 forrdsok szabdlyszerii, gazdasédgos,
hatékony €s eredményes felhasznaldsat,

A belsé kontrollrendszeren belill biztositani kell a belsd ellendrzés mikoddtetését az
dllamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok €s a nemzetkdzi belsd
ellendrzési standardok figyelembevételével.

A helyi 6nkormdnyzat belsé ellendrzése keretében gondoskodni kell a felligyelt koltségvetési
szervek ellendrzésérol is. Az allamhdztartasrdl szold 2011, évi CXCV, torvény 70. § (1)
bekezdése alapjdn a belsd ellenérzés kialakitasarél, megfeleld mukodietésérol és
fiiggetlenségének biztositdsardl a koltségvetési szerv vezetdje kiteles gondoskodni.

A belso ellendrzés a tevékenységét a Bkr. 17.§ (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
nemzetkozi, valamint az dllamhaztartdsért felelés miniszter dltal kozzétett belsé ellendrzési
standardok, utmutaték figyelembevételével, valamint a belsé ellendrzési vezetd dltal — az
dllamhaztartdsért felelés miniszter dltal kozzétett belsé ellendrzési kézikdnyv minta
alkalmazdsdval - kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje dltal jéviahagyott belsod
ellendrzési kézikdnyv szerint végezte.

A belsé ellendrzés fiiggetlen, tdrgyilagos, bizonyossiagot adé és tandcsadé tevékenység,
melynek cé€lja, hogy az Onkorminyzat mikodését fejlessze €s eredményességét ndvelje. A
tervezeés €s modositasa, kockézatelemzése alapozottan kiterjedt minden olyan teriiletre, amely
a szabdlyos €s a jogszabalyi valtozdsoknak megfeleld miikodést segiti és kontrolldlja. A
kockazatelemzés a kialakitott értékelési szempontok alapjan tortént.

I/1. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
(Bkr. 48. § aa) pont)

A 2022. évi ellendrzési terv 1 ellendrzést tartalmazott. A belséd ellendrzés tervezési munkéja
sordn a jogszabalyok, mdédszertani dimutaték, belséd ellenGrzési kézikonyv eljarasrendjét
kovette.

A 2022 évre tervezett ellendrzést sikeriilt lebonyolitani és lezdrni. A 2022.€vben soron kiviili
ellendrzésre nem keriilt sor.

I/1/a) A targyévre vonatkozoé éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

Az ellendrzés targya dontd részben a szabalyozott, szabdlyszeril €s hatékony miikodés
feltételeinek €s teljesiilésének vizsgalatdra irdnyult, az ellendrzések célja a jogszabalyoknak
valé megfelelés volt.



Ellenorzont Tdrgy Cél Modszer
szervezet

1.A vizsgélt idGszakban | A helyszini

a kdltségvetésben | ellendrzés
elfogadott éves | elektronikus
elSirdnyzat  tervezése | formaban keriilt
megalapozott volt-e, az | lefolytatasra.
eldiranyzat
felhasznalasa, Az ellendrzés sordn

1.A kéltségvetés dbard osits elektronikus
vegrehajtasanaly e Atk és o | adatigénylés torion
szabalyszer{iségének, a af "ana tkak es a _g’ y '
e fékonyv A kivélasztott
jovahagyott . L ) -
osszefliggéseinek gazdasagi

koltségvetési
elbiranyzatok
felhasznaldsanak,
maodositdsanak
ellentrzése, a beszamold
készitésének

pontos, valésaghd, zart | szabdlyzatok, és
rendszerben  térténg | gazdasagi
kezelése, tovabbd a eseményekkel

pénziigyi elszamoldsok Osszefliggésben
pontossaga, szamviteli | tOrtént az ellendrzési

Tikos Kbzség
Onkormanyzata

ellenérzése. nyilvantartdsok Pr()gran}ban
megfelei@sége meghatdrozott

2.Leftdrozasi és | biztositott-e a vizsgdlt eifenérzé}s

selejtezési  tevékenység | idGszakban? lefolytatasra.

elienfrzése ’ .
2. Leltédrozasi

szabalyzatban, a
leltdrozasi utasitds és
(temtiervben foglaltak
végrehajtasanak és a
selejtezésnek
ellendrzése,

Az ellendrzés sordn a megallapitdsok jogszabalyi és egyéb szakmai szempontok alapjan
keriiltek rogzitésre.

A belso ellendrzés megaliapitasai:
Kiemelt jelentdségill, a vezetés részérdl azonnali intézkedést igénylé javaslat nem volt, 3

Altalanos jelentéségli javaslat megfogalmazdsara keriilt sor.

i/1/b) Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljiras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hianyossag gyvanija kapcsan fett
jelentések szima és rovid osszefoglalisa

Az ellendrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztds, vagy hidnyossig gyanija nem meriilt fel.

1/2. A bizonyossdgot ado tevékenységet elosegits és akaddlyozs tényezok bemutatdsa
(Bkr. 48. § ab) pont)



A Pénziigyminisztérium altal készitett dtmutatok €s a belsd ellendrzési kézikdnyvben rogzitett
eljardasok, médszerek, jogok, kotelezettségek, nyilvantartasok és iratmintdk segitenck abban,
hogy az ellendrzések mindsége megfeleljen az elvardsoknak.

Az ellendrzések lefolytatasdnak személyi és targyi akadalyai nem voltak. Az ellendrzések soran
az ellenérzott szervezetek a sziikséges anyagokat minden esetben az ellenérzés rendelkezésére
bocsatottdk. Az ellendrzéssel érintett személyek rendelkezésre dlltak, a felmeriilé kérdéseket
megbeszEélték, tisztaztdk az ellendrzés menetében, a jarvanyligyi eléirdsok betartdsa mellett.

Osszeférhetetlenségi eset a vizsgalatok el6készitése &s lefolytatdsa sordn nem meriilt fel.

Az ellendrzési jelentés az elektronikus dokumentumok vizsgélata, bizonylatok attekintése,
interjik lefolytatdsa utan késziilt el a belsd ellendrzési kézikonyvben eldirt formai és tartalmi
kévetelményeknek megfelelben.

Az ellenOrzési jelentés részletes megdllapitdsai tsszefoglalassal €s javaslatokkal zarultak.

A belsé ellendr az elienérzott tevékenységgel kapesolatosan minden esetben megfogalmazta
ajanlasait a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb ellataséra.

I/2/a) A belsé ellendrzési egység(ek) humanerdforras-ellatottsaga

A bels6 ellendrzést ellatd képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr-ben foglalt
kdvetelményeknek.

A jogszabalyban el6irt regisztracio 2010. évben megtdrtént, azéta folyamatos. A kbtelezd kétévenkénti
belsé ellendrzési tovabbképzés 2021. évben ABPE-tovabbképzés I, - Allamhaztartasi Szamvitel - belsd
eliendrok részére (2111BUDREBE-01} témakdrben teljesitette.

ABPEtovabbképzés I ~ Rendszerellendrzés - belsd ellendrdk részére
Szakmai képzések:

-Mérlegképes kitelezd tovabbképzés

-BEMAFOR kiubtagsag

- Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Integritas tanacsado szakképzettség 2020.07.03.

2022. évben a belsd ellendrzési tevékenység ellatdsat ondllé kiilsd szakember megbizasdval
oldotta meg a szervezet. A megbizott belsd ellenér az Aht. 70. § (4) bekezdésében eldirt
engedéllyel, a kdzhiteles szakmai nyilvantartdsban szerepel.

I/2/by A belsé ellenorzési egység és a belsé ellenorok szervezeti és funkcionilis
fiiggetlenségének biztositdsa
(Bkr. 18-19. §-a alapjin)

A bels6 ellendrzés funkciondlis fliggetlensége 2022. évben teljes korlien biztositott volt. A
belsé ellenérzés sordn a jelentést kozvetlenill a jegyzonek kiildte meg. Az ellendrzési
tevékenységen kiviil mas feladatba a belsd ellendrzést végzd személy nem volt bevonva.



1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek
(Bkr, 20.§-a alapjén)

2022. évben a megbizdssal, illetve az ellendrzéssel kapcesolatban 8sszeférhetetlenségi
helyzet nem mertiit fel.

1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozasok bemutatisa
2021. évben a beisd ellendri jogokkal kapcsolatban korlatozéas nem mertilt fel.

172/e) A belso ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezék
A belst ellenGrzés végrehajtasit akaddlyozé tényezd korldtozottan fenn allt 2022. évben.

1/2/f) Az ellendrzés nyilvantartasa

Az ellenbrzés teljes iratanyagdnak megOrzése a Hivatalban évenként, illetve elkiilonitetten,
nyomon kovetheté formdban torténik. A megbizolevél, ellendrzési program €s vizsgélati
jelentés egy p€ldanya az irattirba keriil.

Az elvégzett belsd ellendrzésekrdl a Bkr. 22. &s 50. §- a szerinti nyilvantartdst vezetése
folyamatos.

172/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
Az ellenOrzési tevékenység fejlesziésére javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

I/3. A tandcsadd tevékenység bemutatdsa
(Bkr. 48. § ac) pont)

A tandcsadé tevékenység olyan hozzdadott éricket eredményezd szolgdltatds, amelynek
jellegét, hatdkorét az érintettek hatarozzak meg anélkiil, hogy felelosséget véllalna magéra az
ellendr.

A belso ellendrzés segitette az Onkormdnyzat céljainak elérését azzal, hogy javaslatokat
fogalmazott meg az intézmények belsé kontrollrendszerének javitdsa, tovibbfejlesztése
érdekében.

1. A belsé kontrolirendszer miitkédésének értékelése elleniérzési tapaszéalatok alapjan
(Bkr. 48. § b) pont)

Il/1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdinak
és eredményességének nivelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok
(Bkr. 48. § ba) pont)

Az ellenorzések folyamatdban a belsé ellenér tdjékoztatast adott az ellendrzotteknek a vizsgalat
elorehaladdsardl, a tapasztalatokrdl, megdllapitdsokrdl. Az ellendrzési jelentésben a belsd
ellenérzés javaslata részletesen szerepelt. A lezdart vizsgdlatra intézkedési terv készitési
kitelezettség nem volt.



Az elvégzett ellendrzés sordn tett fontosabb megdllapitasok, kivetkeztetések, javaslatok a
2022. évben a kivetkezok voltak:

1. Tikos Kizség Onkormdnyzata
Ellendrzés tirgya:

1. A koliségvetés végrehajtasdnak, szabdlyszeriiségének, a jovahagyott koltségvetési eldirdnyzatok
felhasznadldsdnak, médositdsanak ellenfrzése, a beszdmold készitésének ellendrzése.

2. Leltdrozasi €s selejtezési tevékenység ellenbrzése
Ellenorzési idoszak:
2022.10.06.-2022.10.17.

Fobb megdllapitasok, javaslatok:

A koltségvetési évrdl f6konyvi kivonattal alatdmasztott beszidmold késziilt. A kohségvetés
mdédositdsarél nyilvintartdst rendelkezésre bocsatottdk. A meglévd dokumenticidk aldtdmasztjak a
készitett beszamoldt. A vizsgalt idészakra vonatkozd koltségvetés és zdrszdmadds a fokényvi kivonattal
aldtdmasztva keriilt eikészitésre. A zarszdmadas mérlegsorainak leltdrral t6rténd alitdmasztdsat nem
készitették el. A koltségvetési rendeletben az Aht. 24. §-ban eléirt kételezd tartalmi elemek szerepeltek.
A Bkr. 11. § (2a) elofrdsainak megfelelden a Bkr. 1. sz. melléklete szerinti vezetoi nyilatkozat nem keriilt
elbterjesztésre a zdrszdmaddsi rendelet tervezetével egyiitt — a Képviselo-testillet elé. Eldirdnyzat
nyilvantartds kialakitdsa az Ahsz. 14. szami melléklete szerint elektronikus formdban nem késziilt 2021.
évre. A koltségvetés valdsigtartalmanak vizsgdlata sordn Tikos Kozség Onkorményzatdnak pénziigyi
bizonylatai kiziil a kivdlasztott gazdasagi tételek hidnyossiag nem keriilt megallapitdsra. Tikos Kozség
Onkorményzatira a gazdilkodasi szabdlyzatokat elkészitették, azok 2020. janudr 1-t6l keriiltek
hatdlyositasra, 2021. évre nem tortént meg a felillvizsgdlata és aktualizdldsa. A leltdrozasi
szabdlyzatukban meghatarozott leltarozdsi folyamatok nem teljestiltek 2021, évre vonatkozdan.

172, A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése

(Bkr. 48. § bb) pont

A belsé kontrollrendszer a koliségvetési szerv dltal a kockdzatok kezelésére és tdrgyilagos
bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja,
hogy a kdltségvetési szerv megvaldsitsa a kivetkezd fo célokat:

- a tevékenységeket (miiveleteket) szabdlyvszertien, valamint a megbizhaté gazddlkodds elveivel
(gazdasdgossdg, hatékonysdg és eredményesség) dsszhangban hajtsa végre,

- teljesitse az elszdmoldsi kitelezettségeket,

- megvédje a szervezet erdforrdsait a veszteségektil (kdroktol) és a nem

rendeltetésszerif haszndlartol.

A koltségvetési szerv belsG kontrollrendszeréért a kiltségvetési szerv vezetdje felelds, aki
kiteles a szervezet minden szintjén érvényesiilé megfeleld kontrollkornyezetet, kockdzatkezelési
rendszert, kontrolltevékenységeket, informdcids és kommunikdcids rendszert, monitoring
rendszert kialakitani és mitkodteni.



1. Kontrollkiirnyezet

Az ellendrzés dltal elvégzett kérdésekre alapulc vizsgdlatok eredményeként a kiilsé
koriilményekre is tekintettel megdllapithatd, hogy hidnyos a kontrollkdrnyezet egyes teriilete, a
célok és szervezeti [elépités, belsG szabdlyzatok, feladat- és hatdskérok, folyamatok
meghatdrozdsa és dokumentdlidsa, humdn erdforrds, etikai értékek és integritds, a mitkodése és
feltételeinek szabdlyozott biztositdsa fejlesztést igényel. A gazddlkoddst és a miikédést érintd
szabdlyozok feliilvizsgdlara és aktualizdldsa folyamatos a szervezemél, a kiilsd szervek
vizsgdlata alapjdn dj szabdlyzatok készitése valosult meg a vizsgdlat lebonyolitdsdnak évében..
A kontrollkérnyezet mitkidtetésének részeként kiépiilt a gazddlkoddsi feladatok végrehajtdsdra
egy vildgos, dildthato szervezeti struktira, a felelGsségi és hatdskori viszonyok pontos
behatdroldsdval. A feladatok és feleldsségi kirdk az SZMSZ-ben és az ahhoz tartozo szervezeti
dabrdban, munkakori leirdsokban jol elkiilonithetben jelennek meg.

2. Integrdlt kockdzatkezelés

A belsé ellendrzés tervezéséher integrdlt kockdzatelemzésre keriilt sor. A kidolgozott
kockdzatkezelési kérdoiv alapjdn a felmerild kockdzatos tényezok feliilvizsgdlatra keriiltek. Az
elemzés sordn feltdrt kockdzatos folyamatok alapjdn késziilt el a belsd ellenériési terv. Egy
ellenérzés sordn legaldbb két folyvamat vizsgdlat szerepel az ellendrzotn szervezetnél, A
szervezet vezeldjének inditvdanya is az ellendrzési folyamatba beépitésre keriil.

3. Kontrolltevékenységek

A kockdzatok megelozés, mérséklése érdekében a folvamatokba, belsé szabdlyozo eszkdzokbe
kontrollok beépitésére van sziikség. A mindennapos munkavégzéshez a kontrolltevékenységeket
folyamatba épitetten kell kialakitani. Az ellendrzitt teriiletekhez kapcsolodoan elsésorban a
megeldzd kontrollok beépitésére van szitkség. A kontrolltevékenységek jelen vannak a
szervezetek egészében, annak minden szintién, kiillonbozé  intenzitdssal,  kiilénbizo
gyakorisdggal, és mélységben. Ilyen eszkiz pl. a kotelezetiségvdllaldst, az utalvanyozdst
megelozd pénziigyi ellenjegyzés. Amely tevékenység minden ellendrzés sordn ellenbrzésre
keriil.

4. Informdcio és kommunikdcio

Az informdciodramlds és belsé koordindcié a STMSZ-ben szabdlyozott. Ez biztositja a vezetés
dltal kitlizétt célok, a teljesitésiikkel Osszefiiggd feladatok, a feladatok teljesitését szolgdld
eldirdsok, kivetelmények és feltételek minden munkatdrs dltali megismerhetdségét, illetve
tdjékoztatdst nyijt a vezetok szamdra a feladatok végrehajtdsdnak, a kitiizott célok elérésének
helyzetérdl, a célok elérését veszélyeztetd kockdzatokrél.

A belsd ellendrzés a szervezet szabdlyzatdnak vizsgdiata sordn kiemelten elienérzi a
Jjogszabdlyban eldirt tartalmi kiivetelményeket, azok teljeskirtiségét.

Az informdcidkat és kommunikdcickat érinti még az iratkezelési szabdlyzat és az integritdst
sért6 események szabdlyzata, amely rogziti az eljdrdsi rendet.

5. Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A tevékenységi célok megvaldsitdsdinak nyomon kivetését a szokdsos, és begyakorlott, a
miikodési  folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendrzések biztositigk. A belsd
kontrollrendszer mitkodésérdl a jogszabdlyban elGirt kotelezd elemek biztositidk pl. a
beszdmoldsok, a belsd ellenorzési jelentések és az éves dsszefoglalo ellendrzési jelentés.



III.  Azintézkedési tervek megvalositdsa

(Bkr. 48. § c) pont

Az ellendrzitt szervezetnek 3 javaslat keriilt megfogalmazdsra, amelyre intézkedési terv
készitési kitelezettsége keletkezett. A belsd ellendrzés évenkénti bontdsban nyilvdntartdst vezet
az egyes ellendrzott szervezetek intézkedési tervekben foglalt feladatainak végrehajtdsdrol a
vonatkozo jogszabdlyban eldirt tartalommal.

2023.02.15.



Balatonszentgyérgyi Kozés Onkormanyzati Hivatal

Tikos Kdzség Onkormanyzata

8710 Balatonszentgydrgy, Berzsenyi utca 91.

lktatoszam:

ELLENORZESI PROGRAM

Tikos Kézség Onkormdnyzatanak
2022. évi bels ellenbrzéséhez

I. Az ellendrzés szervezésére vonatkozo adatok

Az ellenérzést végzd szerv vagy
szervezeti egység:

Forrd Barbara

Az ellenOrzés targya:

1. A kiltségvetés végrehajtasanak,
szabalyszerliségének, a jovahagyott kdltségvetési
elGiranyzatok felhasznaldasanak, modositasanak,
nyilvantartasanak ellenGrzése

2. leltarozasi és selejtezési tevékenység
ellendrzése.

Az ellenfrzés célja:

1.A megtervezett éves elbirdnyzat felhasznalasa,
idBaranyos teljesitése; az analitikak és a fikényv
dsszefliggéseinek  pontos, valdsaght, zart
rendszerben térténd biztositottsaga; a pénzigyi
elszamolasok pontossaga, szamviteli
nyilvantartasok megfelelGsége.

2.A leltarozasi szabalyzatban, a leltdrozdsi utasitas
és {itemtervben foglaltak végrehajtasanak és a
selejtezés ellendrzése.

Ellen&irz6tt szervezet{ek)} vagy
szervezeti egység(ek):

Tikos Kézség Onkormanyzata

Az ellendrzés tipusa:

rendszerellenérzés (szabdlyszerliségi és pénziigyi
ellendrzés

Ellendrizendd iddszak:

2021. év

Ellenfirzés tervezett iditartama:

2022.10.06.-2022.10.17.

Jelentéstervezet elkészitésének

szamay):

hatarideje: 2022.10.24.
Jeielntzes .veglegesnesenek tervezett 5092.10.31.
hatarideje:

IdBigény (ellendri munkanapok 15 nap

Vizsgdlatvezetd:

Forrd Barbara




Az ellenfrzésben kdzremiikodo belsd
ellen@rok (és/vagy szakérték):

megbizdlevél szama

Forrd Barbara

Név/megbizolevél szama




AQU3||a OS|3q
gieqdeg 04104

('TT'I) "€T0Z/¥) 3IAD "TTOT lewnjuawunjop
eueseISopotu NojezAueaoe ze -

JesnjuoIPioe Nesd ‘jsoxa/ jelsy uLIezs
juodnuawl  Tzo6 euesejejuociu  uoyey
INAUON O 19ZSPUd dSY ZE uequinletilo] jaoxe
WalR) ZoyDsaZIoud|@ 3919193 1bpsepzeb v -

‘JeuoAn] IAAUD 0}

ojzsewele|e ze S olowWezsaq A9 “TZ0C -
:/ ‘uejesooq

9IS9ZBY{OPUSS WDIY) URQEULIOY SIDjIUCIPRP
jeolepe ze julezs Bosgiaya /fenejebszia
HOunIoN Rownjuawinjop QZINIONON
e  u20zgPbawr  JSPZIQUB|R ImzsAPY Y

NIUPHO) UBUIZSA[SY B BSEIZSRIRAD %3[21
Ajpwe ‘eiesglojeiAuozig  elesgizsewelee  ousLo]
JOYNOSPPOZISZS YOSEPE € [SUNUSISADY  Jauway

abasgjaieybowl yoseyeuealAu

PyAwezs ‘ebessojuod yoseowezss 1Abnzusd e g
‘ebesnoysoizig

QUDMIQ) uUdGMaZSpPURY  Mez  ‘nybesoea  ‘sojuod
¥oulaspbbniozsse AMumiol e So eyiijeue ze'z-
Tasaysal|a) soAupieop!

‘eseleuzseye) JezAURNOID S9AD WSZOAIRIBW Y °T

“YoyM9s 1eAjeqezs

yeugsei{eyaibon
yodupwasa  ibesepzeb
e ‘mee  eseifeyaibon
591962510

B OeNgs  johleqezs
1sp(ezeNzuad S9 1SD[RNPLD
FoaR HoyIALIRZS
e ‘leuesey)|eszss
ojowezsaq e
RISEURIDY WO wau
MOSBHOR  I[PAWRZS Y
"BIQL H3ROIUOP

wsu “feneizoxpley
wau 19Y33R|MIs)
-O|asiaday e jotesezoljeA
yolezAURIOP

oidalazs uagsa1aAbasHOY

e Aboy “pyniswisy
[PuUDSHYZSAIP
ojouwipzsaq Y

(£'9'5'%'C (NOPIDN)
"DSOZIQUSHD SIYZSHY ojowpzssq
e !9s5zi0udye YeursenejuRAiAu

“HeupsejIsopoLy
“RURSBIRUZSEY[D) MOlRZAURIIOR
15912A6253|0% noAbeyeaol
e yousbasniazsAeqezs

Heueselfeyaibon
919025 v

as9zi0ualo yeueseyeyalboa Housezania) S919ABRSIOY v

NasazA3a[San

JQUBHD OSjog
‘oledsziAiniog
s0|2194

iozspow jozewiey|y/eidaens
159191259 | [1asada| sazagua|je 2y

yoiezexIo)

SasAuayanai/fiewed|o)
102I0Ud||D ZY

reflijuodwazs jejedszia v ||




v

019Z3A
IS9240U3||2 053
eieqieg 04404

‘3R RESZIA YRURSEIRIUBWIMN Op

yeupseyeyaidon FosAuayandy

isezoeys]  nozoseleydalu  ueqgiezAjeqess vy -
‘BSEHUOSEYDZSSO

QuUILI0} [EfHOsRIIGE IAjeqezssol

‘eiejeBszin  1BZARGEZS |S2z0)al@s  ‘ISezOlRYR)
e sg exlyod (PUALIEZS OZOWIBUOA 21AD “TZ0T -

:959210UR]19 Yelqqele 2y

‘eseyde)|e8sw HEUIENO
NOSDIaHD 2B BY “1BZENIOY
‘eAuely Sasnioy-saliey
‘ISPYLSA(E QUILIQ} UGPOW
Ojo|a8aw wau yeieys| v

‘(1ezAjpqezs 1sez0 R
‘e11j0d lfayAweIS)
asayzBol uejeidjeqgezs
youslpual sezoipys} v

asazigua|d sozoila|as notleyaidan
e s@ yeupseifeysiBan  yeye o)
USGAIDNLBIN S SBHSELIN ISR20IRYD)

B2

‘UeqiezAleqezs  ISEZOJRYH)

v

eyezAjRgRZS SPYSDAUDAID ‘sezoAURAjEIN
‘sozAbalusye 1ABnzusd  ‘sejejeAbesniezaEioy -
§ '15 zsyy (§°09T "AL "AWRZS) 12N RRURZS -
§ '1§ zsyy (§'19T°AYAWRZS) pUSIR|WIeZS -
P(S)§ pT MzS
(wod (pYeq () §'8 zsuy) 1ezAleqezs 1S9|9zayzudd -
(€) §°05 zsyy Sfpuas seywezsBIsHENUQ -
(¢) §'0s zsuy
RlezA|RqezZS YOUDSIINDOMD NOSBLO) 59 HOZONZsT -
eezAjeqers
ISOUZSNIRYD] 5P ISRZOIRS| YOSL1I0) ST HOZONZST -
(1) §'05 zsuy eqjod fRUALRZS -

“jojezAjeqezs

ozoye) ezzoy s3 eynyjod PyAwWeZS B -

(semejueajiiu

0291912524 NULDZS vPpuUd “LLIOY

sosazASaldan

0uUd|jo Osjog
‘oledszininiad
s9I9124

Jazspow pozew|ey|y/eidaielss
159}91253 | f1959d3| SBZIQUB||D 2V

%031eze)d0Hy

SosAudjanar/iewed o}
10ZIQUd||d Y




"8T°60°CC0T ‘ljedie :wneg

seaery

eleqieg oliod IAON
911911253

"B1e|BBSZIA JRWRA[O]

1sozayfajeg ‘BSIZIQUDHR seueseieysidan
QUILIOY uLIazs yjeljozoleieydow
uegiezAjegezs ‘e1e1edszia NaBasAusyansy
1592810195 OINPIOIGIE  URIOS AR 2V

(95919120A89 QuULI0T [B1IBUCAD
MU0y expeinjeue ‘lexpolejiuozig
os1Pq) ele|edszia jeupselzsewreipe
guUILIQ)  [RURYS|  glowezseq A8 'TE0C

‘ueRIARGRZS 35319ZOAN
QUL 19O BAAUOY
£ NouQzoyzsa 1azaiaash

‘esgieiualmiop
sozaifeles e ‘nusTsAjeqezs
wau ESEIHOALO)
e ‘sazajfsias e Ssw
{NSQIEA W3U  |JUIDZBALSLS
Yy sa8asinzs  wensolzg
12lpuai jeueseselfa)
sojeweAjoy eABieluoABea
saBejsed) B ‘lujowezs
levesaspliedelpl B |19y
usQRBaw  Yeulesed)opR
AUBAIQY HOLIAWIEZS v "BRW
INspjeA WU esezoAjeqezs
sausfpuas sozaifolas
e ‘eseydejedaw B3350}919)

yosazASalIan

iguaj|a os|og
‘oleSszininia4
soieled

J97SPOW jj0zew ey |y /eidaiels
1seja3zse f f1asady| saziguayd zy

HOIeZENION

SasAudjanaifieweljoy
NOZIoUd|[D 2V




Balatonszentgyodrgyi K6zos Onkormanyzati Hivatal

Iktatészam:

MEGBIZOLEVEL

Megbizom Forrd Barbara belsé ellenént (reg.sz.:5113477, személyazonosito igazolviny
szdma 330294EE), hogy Tikos Kozség Onkorményzatdnil a mellékelt Ellendrzési program
szerint

A koltségvetés  végrehajtdsdnak, szabdlyszer(iségének, a jovdhagyott koliségvetési
elbiranyzatok felhasznildsdnak, médositdsanak ellendrzése, a nyilvantartisanak ellendrzése és
a leltarozési €s selejtezési tevékenység ellendrzésének targyban

szabdlyszeriiségi és rendszerellendrzést végezzen a
2022.10.06-t61 2022.10.17-ig terjedd iddszakban.

Az ellendrzés célja:

Pénziigyi ¢s gazdasagi ellendrzés keretében vizsgdlni, hogy a vizsgilt idbszakban a
koltségvetésben elfogadott éves eldirdnyzat tervezése megalapozott volt-e, az eldirdnyzat
felhasznaldsa, idGardnyos teljesitése, az analitikdk &s a fOkOnyv Osszefliggéseinek pontos,
valésdghti, zart rendszerben tOrténd biztositottsdga, a pénziigyi elszdmoldsok pontossiga,
szamviteli nyilvantartdsok megfeleldsége biztositott-e?

A leltarozasi szabalyzatban, a leltarozasi utasitas €s iitemtervben foglaltak, selejtezési eljaras a

szabdlyzatban foglaltak szerint tortént-e?

A belsé ellendrzés lefolytatisira a 2022, évi Eves ellendrzési tervia-—szervezet—elsd—szimi
vezetdjénekjavastata-alapjan kerlil sor, seronkiviilieHendrzésként'.

A belsé ellendrzést végzé Forré Barbara a megbizds targyat illetden informaciot kérhet, az
ellenérzott szerv helységeibe beléphet, minden vonatkozé lgyiratba betekinthet, azt a
helyszinrél elviheti, arrél masolatot készithet. A belsé ellenér a helyszini ellendrzés
megkezdésekor koteles bemutatni a megbizé levelét az ellendrzott szerv vagy szervezeti egység
vezetdjének.

1 vélasztas szikséges



Az ellentrzés sordn a belsd ellendr a vonatkozé jogszabalyok - kiilénds tekintettel az
allamhdztartasrdl sz616 2011, évi CXCV. torvényre, valamint a kolis€égvetési szervek belso
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz616 370/201 1. (X11. 31.) Korm. rendeletre —, €s a
szervezet Bels6 ellen6rzési kézikSnyvének vonatkoz6 irdnymutatdsai szerint jar el.

Jelen megbizdlevél 2022.10.31-ig érvényes.

Jovahagyta:
Torok Csilla
cimzetes féjegyzd
Datum:.

p.h.



Ellendrzeés nyilvantartasa

1 Eliendrzés iktatoszama (azonositdja)
5 Az el[enorzott szerv, flletve szervezet Tikos Kiszség Onkormanyzata
egységek megnevezése
. A kaltségvetés végrehajtdsinak, szabdlyszeriisépének, a
P jovihagyott kiltségvetési elbirdnyzatok felhasznaldsanak,
3 Ellenorzes targya médositisdnak, nyilvantartisinak ellendrzdse 2. leltdrozasi
folyamat
4 Vizsgalt idészak 2021
5 Ellendrzés tipusa . .
Rendszercliendrzés /szabélyszeriiségi €s pénziigyiellenérzés/
6 Idoszikséglet (munkanap) 15
7 Résztvevik Forré Barbara
8 Ellentrzés kezdete 2022.10.06
terv
} 2022.10.06
tény
9 Helyszini ellenbrzés kezdete 2022.10.06
terv
i 2022.10.06
teny
10 Helyszini ellendrzés vége 2022.10.17
terv
. 20221017
teny
11 Ellendrzési jelentés-tervezet elkészitése 2022.10.24
terv
. 2022.10.24
tény
12 Ellendrzesi jelentés lezarasa 2022.10.31
ferv
, 20221031
teny
13 Intézkedési terv készités szilkségessége igen
i4 Megallapitasok szama 3
15 Javaslatok szama 3
16 Elfogadott javaslatok szama 3
17 Szabalytalansagi gyand n
18 Intézkedési terv elkésziilt igen
19 Intézkedési terv statusza
20 Az intézkedesi terv teliesitésének datuma
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£, : /
Sz Eldtegeondes i,
L melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendélethez’: ~
* gy % 7
NYILATKOZAT N iros J/

A} Alulirott Térok Csilla, a Balatonszentgyorgyi K6z0s kaorményzati Hivatal vezetdje jogi
felelosségem tudatdban kijelentem, hogy Tikos Kozség Onkorményzatdnal az eldirasoknak
megfelelen 2022. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitisarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérdl,

- olyan szervezeti kultara kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

-a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetesszerl
hasznalatdr6l, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabidlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4116 eldiranyzatok céinak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

-a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgalfatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljesseégeérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetOségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
- az intézményl szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarisok jogszerfiségére
és szabalyszer{iségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatosdgot, tovdbba megfelel a hazai és
kozbsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal €s az
azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott
feladatokat és értékelni tudjk az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz0 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrolikérnyezet:

A kontrollkérnyezet magéaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek szakmat
kompetencijat, a szervezet vezetésének filozofiajat és stilusat, a feleldsségi korok kijeldlesének,
a beszdmoltatasnak, valamint teljesitményértékelésének a maddszereit, tovabba az irdnyitasi
tevékenységének mindségét. A kontrollkdérnyezet kialakitdsa alapvetéen megtortént, vilagos a



szervezeti struktira, a feladatkorok és felel6sségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitasra.
A humdn er6forras kezelés atlathatd. Fontos a kontrollkémyezetet rendszeresen a jogszabalyi
kérnyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz igazitani.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A kockézatkezeléssel lehetévé vilik az onkorményzat tevékenysége alapjan kialakitott célokra
haté negativ hatdsok, vagy elszalasziott lehetéségek felismerése, elemzése &s kezelése. A
kockézatok forrasat tekintve kiilsé és belsd kockézatok azonosithatéak be és intézkedések
torténtek azok negativ hatasanak ellenstulyozasara, valamint a valaszlépések megtételére.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés &ltal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztets kockazatokat a tevékenység sorén
a szervezet kezelje, A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden szintjén és
minden mitkddési teriiletén megjelennek.

Informacios és kommunikaciés rendszer:

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé térténd, illetve az alulrdl felfelé térténd kommunikaciot,
tovabba a horizontélis informacidaramldst. A kommunikécios rendszerben minden olyan adat és
informacié megjelenik és feldolgozésra keriil, amely alapvetSen sziikséges a szervezet iranyitisa
és ellendrizhet6sége szempontjabol. A kialakitott informdiciés rendszer a szervezet
sajatossagainal fogva biztositja a megfeleld informacidk megfeleld id6ben torténd eljutasat a
szervezeti egységhez, személyhez. A szervezeten beliili kommunikécio biztositott.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A monitoring mechanizmusok teszik Iehetévé, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kévetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere rugalmasan tudjon
reagalni a valtozd kiilsé és belsé koriilményekhez. A monitoringot tamogatva megjelennek a
szervezet vezetését6l elkiilonitett funkciok is, mint példaul a belsd ellendrzés, azonban a
monitoring biztositasa és napi miikddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi elbirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien €s pontosan tiikrézik a széban forgsd pénziigyr évre
vonatkozo6 kiadasokat és bevételeket.

Kelt: Balatonszentgyorgy, 2022. majus 22.

Digitadlisan alairt
Torok Csilla

Torok Csilla patum:
2023.05.22
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4. sz. Eliterjesztés :E
N j/
Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének \\’ij 05,
2023. év majus hé 24. napjan 14,00 6rakor
tartando iilésére

Térgy: Rendeletalkotds az Onkorményzat 2022. évi zarszdmadasardl
Melléklet; rendelettervezet az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési zarszamadasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésének teljesitésérol szolé beszamoldt az alabbiak
szerint terjesztem a Tisztelt Képvisel§-testiilet elé.

ALTALANOS INDOKOLAS
Bevételek alakulisa
A 2022, évizarszamadas bevételi f00sszege, a tervezett 102.920.000 Ft-tal szemben 90.080.045
Ft, melybol 45.772.437 Ft a miik6dési bevétel, 38.333.797.000 Ft a felhalmozisi bevétel, a

finanszirozisi bevételek 5.973.811 Ft.

A k6zhatalmi és mitkodési bevételek alakuladsa;

Megnevezés Eredeti Modositott |40 @ 20221231,  Teliesités
eléiranyzat eldirdnyzat Y/

Mukodési bevétel 631.694 630.827 602.042 95,44 %
Vagyoni - tipusu 444.000 613.000 612.431 99,91 %
addk
Ertékesitési  &s

o 3.000.000 5.506.000 5.505.131 99,98 %
forgalmi adék
Gépjarmiads 0 0 0 0,00 %
Egyéb
drohaszndlati €5 0 0 0 0,00 %
szolgéltatasi adok
Egyéd kozhatalmi 2.000 49.000 48.512 99,00 %
bevételek
Osszesen 4.077.694 6.798.827 6.768.116 99,55 %

Kiadasok alakuldsa

A 2022. évi zdrszamadas kiaddsi f60sszege a tervezett 102.920.000 Ft-tal szemben 84.233.711
Ft-ban valdsult meg, ebbdl 43.305.236 Ft a miikdési, 40.259.156 Ft a felhalmozasi céli,
759.316 Ft a finanszirozasi kiadds.



Létszamgazdalkodas:

A foglalkoziatottak 1étszdma Osszesen: 116
Ezen beliil:

Kozfoglalkoztatds: 516
Vagyongazdilkodas

2022. december 31-¢én az énkormdnyzat vagyona 174.780.288 Ft a 9. meliéklet szerint.
Az 6nkorményzat maradvanyét a 12. melléklet részletezi.

Az énkorményzat a Magyar Allamkincstdr felé a KGR K11 elektronikus rendszeren keresztiil
a 2022. évi adatszolgiltatdsi kotelezettségének hatdridére eleget tett, azt a Magyar
Allamkincstar 2022, dprilis 20. napjdn pénziigyileg jévihagyta.

ELOZETES HATASVIZSGALAT
a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §- a alapjin

A tervezett jogszabdly virhato kdvetkezményei:

1. Térsadalmi hatdsai: Az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetése végrehajtasarél sz616 rendelet
elfogaddsanak sem kozvetett, sem kozvetlen tarsadalmi hatdsa nincs, a tervezet a koltségvetés
végrehajtdsarol, a bevételek és kiaddsok alakuldsardl kézol tényadatokat.

2. Gazdasagi hatdsai: Az Onkormdanyzat 2022. évi koltségvetése végrehajtdsarsl sz616 rendelet
elfogadasanak sem kozvetett, sem kozvetlen gazdasdgi hatdsa nincs, a tervezet a koltségvetés
végrehajtasarol, a bevételek €s kiadasok alakuldsdrdl kézo! tényadatokat.

3. Koltségvetési hatdsai: Az Onkormdnyzat 2022. évi koliségvetése végrehajtasarél szolo
rendelet elfogaddsanak sem kozvetett, sem kozvetlen koltségvetési hatdsa nincs, a tervezet
tényadatokat kozol a koltségvetés végrehajtisardl, a bevételek és kiaddsok alakuldsarol.

4 Komnyezeli kovetkezmények: Az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetése végrehajtasardl
sz0l0 rendelet elfogaddsanak sem kdzvetett, sem kozvetlen kdrnyezeti kovetkezménye nincs, a
tervezet a koliségvetés végrehajtdsardl, a bevételek €s kiadasok alakuldsardl kozol
tényadatokat.

5. Egészségiigyi kvetkezmények: Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetése végrehajtésardl
sz6l6 rendelet elfogaddsdnak sem kozvetett, sem kozvetlen egészségligyi kbvetkezménye nincs,
a tervezet a koltségvetés végrehajtdsdrdl, a bevételek és kiaddsok alakulasardl kozol
tényadatokat.

6. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatds: Az Onkorminyzat 2022. évi koltségvetése
végrehajtdsarél sz6l6 rendelet elfogaddsanak adminisztrativ terheket befolydsolé kozvetett
vagy kdzvetlen hatdsa nincs, a tervezel a koltségvetés végrehajtasardl, a bevételek és kiaddsok
alakuldsardl kozol ényadatokat.

1.A jogszabaly megalkotdsanak Az allamhaztartdsrdl sz616 2011, évi CXCV, szitkségessége:
torvény 87. § b) pontja szerint az éves koltségvetési beszamoldk alapjan évente, az elfogadott
koltségvetéssel dsszehasonlithatd mdodon, az €v utolsd napjan érvényes szervezeti, besorolasi
rendnek megfeleld zard szamadast (zarszamadast) kell késziteni. A torvény 91. § (1) bekezdése
szerint a helyi dnkorményzat koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo zdrszamadisi rendelet
tervezetét a jegyzo késziti eld és a polgarmester terjeszti a képviselG-testiilet elé Ggy, hogy az a




képviselo-testiilet elé terjesztését kvetd harmine napon belitl, de legkésobb a koltségvetési évet
kovetd 6todik hénap utolsd napjdig hatilyba Iépjen.

8 A jogalkotds elmaraddsianak véarhaté kovetkezményei: A Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény 111/A. §-a szerint amennyiben a helyi
dnkormdnyzat nem fogadja el a kdltségvetési évet megeldzo évre vonatkozé zdrszdmaddsit, a
részé€re  Jaré egyes tamogatdsok folydsitdsdt az Adllamhdztartdsrél sz616  torvényben
meghatdrozottak szerint felftiggesztik. A jogszabdly alkalmazidsihoz szitkséges személyi,
szervezeti, trgyi €s pénziigyi feltételek: A jogszabdly alkalmazasdhoz személyi, szervezeti,
targyl €s pénziigyl feltételek biztositdsa nem sziikséges, a tervezet jovebeli kotelezettséget,
elvégzendo feladatot nem tartalmaz

Tikos, 2023. méjus 12.

Koénya Laszl6 sk.
polgarmester



Tikos Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 6/2023. (V. 24.) 6nkorményzati
rendelete

az Onkormanyzat 2022. évi zarszamadasarél

Tikos Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkot61 hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatdrozott feladatkOrében eljarva a kisvetkezoket rendeli el:

1. §

Tikos Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a 2022, évi koltségvetds végrehajtisardl sz6lé
zarszamaddast az 1. mellékletében, 2. mellékletében, 3. meliékletében, 4. mellékletében foglahiakat
megfelelden 90.080.045 Ft bevétellel, 84.323.711 Ft kiadassal jovahagyija.

2. §

(1) A felhalmozési kiaddsok teljesitését 39.932.356 Ft f6osszegben, valamint annak feladatonkénti
részletezését a 5. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

(2} A felgjitast kiadasok teljesitését 317.500 Ft f66sszegben, valamint annak célonkénti részletezését
a 6. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

3.8
Az onkormdanyzat 1étszamkeretét a 7., 8. meliékletnek megfelelden hagyja jova.
4. §

(1) Az Onkormdnyzat a 2022. december 31-ei dllapot szerinti vagyondt a 9. szamd melléklet - a
mérlegben valamint a vagyonleltarban szerepld adatok alapjan 174.780.288 Ft-ban allapitja meg.

(2) Az 6nkormanyzat 2022. december 31-1 vagyonkimutatdsdt térzsvagyon €s térzsvagyonon kiviili
egyéb vagyon megbontédsban a 9. melléklet tartalmazza.

5.§
Az 6nkorményzat és intézményei maradvinydt a 10. mellékleteknek megfelelden jévihagyja.
6.8

Az Onkormanyzat dltal adott kozvetetttimogatdsokat tartalmazé kimutatdst e rendelet 11.
mellékletetartalmazza.

7.8

Az Onkorményzat létszdmkeretét a 7. mellékletnek és a 8. mellékletnek megfelelden hagyja jéva.

8.8



Az Onkormanyzat altal adott kdzvetett tdimogatdsokat tartalmazd kimutatast e rendelet 11. mellélete
tartalmazza.

9.8

A képviselo-testiilet a lakossagi €s kozosségi szolgdltatdsok tdmogatdsarol a 12. mellékletben
foglaltaknak megfeleléen dontéit.

10. §

A képvisel6-testiilet az Onkormédnyzat pénzeszkozeinek valtozisit 13. meliékletben foglaltaknak
megfelelden hagyja jova.

11. §

A képviseld-testiilet az Avr.29/A§-a szerinti bevételi és kiaddsi el6irdnyzatainak keretszamait a 14.
mellékletben foglaltaknak megfelelden hagyja jova.

12. §
A képviseld-testiilet az Onkorményzat ad6ssag dlloményit a 15. melléklet szerint hagyja j6v4.
13. 8§

A képviseld-testiilet az Onkormanyzat t6bb éves kihatdssal jaré feladatait a 16. meliéklet szerint
hagyja jova.

14. §

Az Onkormanyzat koltségvetési évet kovetd harom év tervezett bevételi és kiaddsi eldirdnyzatait e
rendelet 17. melléklete tartalmazza.

15. §

A képviseld-testiilet az Onkormanyzat el6irdnyzat-felhasznalasi tervét a 18. mellékletben foglaltakat
megfeleléen hagyja jova.

16. §

Ez a rendelet 2023. méajus 26-an [ép hatdlyba.



1. melléldet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelether

Az onkormaéanyzat és kéltségvetési szervek bevételei forrasonként

Eredetd Modasitolt Teény Tohiesdids
cloiranyzal  feloirinyzar HRZ2E23L
1. MUKODESI BEVETELEK (142+344) 42 701 678 45 B4 189 45 772 431|99.85%
1. Miikisdésd celte isok dllamhd ison bellilril 37 935 984 38 373362 38 373 136|100,00%
Omkormanyzatok mitkodési tamogatisai 27 635 984 27 442 362 27 442 J62| 00 00%
Hely dnkormianvzatok mikoddsinek dalanos amogatisa T a2 350 THET 356 T 627 358 00005
Telepiési onkormanyratok egyes kivzaevekis lefadatainak tamogaldsa & Y 4
Telepilcsi sakormanyzatok szocidlis €5 gyermoekjalét feladatainak dmogatisa 9618 300 18 389 824 10 389 K241 160006
Telepiiiési onkarmdnyratok gyermekétkeneidst lefadataingk sdmogatisa 638 179 518643 378 64311060,00%
Telepiidsi dnkormanyzatok kalurdlis (vladatainak Lijmopmasa 2270 000 2 270006 2 270 UG 60.06%
Mikiddsi ool ks vetdst lamopatisok & kegdsnits tmagatisok 7 444 135 6 314 056 4 314 056 TN
Llszdmotashdl szirmard bevérelek 4] 322 439 Ry LU R E R
Egzyéb mikadési céhi timogatisok bevételel dHamhdrtartison bekiikrs! ik 300 G0 T4 931 608 H 930 8131 100, 00%
2. Kbzhatalmi bevételek 3 446 0600 6 168 00 4 166 014199,97%
Vagyoni tipust adék 444 000 613009 B{F43T{99.91%
Eridkesitési 5 forgalni addk 3 660 000 5305080 5505 131199.98%
Ciopjarmizad i [} i i
Leyeb druhasenalati ¢ szolpaliatdsi addk 0 4 &
LEgyeh kbzhataimt hevdelek 200 44 ¥R 43 S12{us i
3. Makadési bevételek 631 694 63 827 602 042 95,44%
Késrlewdndkesitds olieadndke 0 ] [t
Szolgiitatdsok ellendridke a & o
Kozvetiten sroigdhatisok elfendiicke [ ] i
Tulajdonosi bevételek HEHE D [SLRG] SUB 266[99.71%
Eilisisi difak i b i
Kiszamidzon dhtalinos forgalmi add it 2} {1
Kamatbeviielek b & iz
Iz yeh mikidést bevdielek 31694 36827 I TH 2159
4, Makadést ofhi dvett pénzeszkizok 668 600 668 (HHH 631 141}94,48%
Mukaddsi edli garancia- & kevessdpvillatdshdl srarmazd megadniidsek ba] ] 1
dlimhdztanidson kivalrol
Muksodst céli visszardriendo wdmogatisok, Kolesinitk visssudritlése 303 (O 304 000 263 SUDERT.83Y
dllamhdziandson kiviiesl
Lgyéh mikiddsi ofhd diven pnresykizsk 368 (00 368 000 67 641 19e.00G
1. FELHALMOZAST BEVETELEK (6+7+8) 51 106 00 51 106 400 I TITIISHG
6. Felhalmozasi eélit timopatisok dHamhdnaridson belileof 48 106 DHY 48 106 900 38 333 797179.69%
Vethaimozisi oéld onkormanyzati tamogatdsok ] i b
LEgyéb felhalmozdsi céld timogatdvok bevételed dlamhdztanason belirol 48 106 008 48 06 1 38 333 7971790690
7. Felhalmordsi bevételek 9 [} 8
Imraatesiahiy savak dridkesivdse b {} b
Ingatlanok dridkesitdse ] It 0
Laydls tdrgvi esrkirok Srckesitése # [ [}
Kamabevéwlek 4 i G
8, Felhalmozisi céli Atvett pénzeszkizik 3 0033 O 3 (1 GO0 0]0,00%
Felhaimordsi el zazancia- & keressdgvitlialishol sudemard megidrilink 4 i 4
dlimhdziaridson kivalrél
Telhadmozdst o3h vissemidtitendo sdmogatdsok, kidosiintk visszanialése 4 { i}
ailamhdrtartdson kiveirdl
Ly felalmoris céld dtver pinresekinok ERHITRE LRIAREIDS OLOAHFS
KOLTSEGVETES] BEVETELEK (I+13) 93 307 678 96 946 189 84 106 234]86,76%
9. Maradsdny igénybevitele 4997322 4997 322 4997 A22{ 10080 %
{2l dv kabuségvetdsi maradvanyanak igéaybevéicke 4997 322 4597 322 4997 322 L0000
i, 1026 ¢v vallatkozasi meradvinydnak igénybevdiele 4 1 i
Allamhiztaretdsen belilh megeldlopesések # 976 489 Y76 489 100,004
11. Lekdedtt hankhetét megszintetése # 3 L]
12. Fargaidsi ool értékpapivok bevihidsa, értdkesitése & [ ]
IV, FINANSZIROZASI BEVETELEX (9+10+11+12) 4997 322 5973811 5973 BEL{ 100,005
BEVETELEK MINDOSSZESEN (M H+HEIW) 98 805 0 52 420 (68 9 08U 04587 82%




2. mellélkdet a 6/2023. (V. 24. ) onkormdnyzati rendelethez

Onkorminyzat és koltségvetési szervek kiadssi el6irdnyzatai

Ereden Madositott elirdnyzat Tény Teljesités
eléirdnyzat 2022.12.31. %
I MUKODESI KIADASOK 49 331 681 52099 681 43 365 236 83,129
Kitelezd feladatok 49 331 681 52895 681 43 305 236 83,12%
Személyi jeliegii kiaddsok 20 470 000 19 470 600 19 (65 618 98 44%
Munkaaddt terheld jarulékok 2317000 2317600 2272181 98.07%
Dologi jeltegil kiadasok 9 186 681 10 499 681 G 834717 93.67%
Elldofiak pénzbeli jutastisal 4 474 GO0 2 874 000 2856 000 99,375
Egyéb mikddéi ¢éld timogatdsok 12 884 000! 16939 000 9176 720 34,18%
Onként villalt feladatok 0 0 ¢
Személyi jeliegi kiaddsok 1]
Munkaadét terheld jarulékok [i]
Dologi jeliegii kiaddsok 1]
Eldtottak pénzbeli jutattdsai G
Egyéb mitkiiddi céid timogatisok G
1. FELHALMOZASI KIADASOK 48 714 000 50 661 600 406 259 156 80,42%
Kotelezd feladatok 48 714 006 50 861 600 40 259 1356 80.42%
Beruhdzds 38 593 000 39 940 9001 39932356 99.98%
Felgjias 10 103 600 10 103 000 317 500 3.14%
Egyéh fethalmozasi céld timogadiosk AHT-n befiilre 18000 18 000 9 309 51.67%
Onként vallalt feladatok 0 i} 0
Beruhdzis i}
Fehijitas B
KOLTSEGVETESI KIADASOK (I+11) 98 045 681 162 160 681 83564 392 81.80%
IL FINANSZIROZASI KIADASOK 759 319 759 319 759 319 160,00%
Allamhéziaridson beliifi megeldlegezések visszafizeiése 759319 759319 759319 100,00%
Forgatasi céld értékpapir visarids 0 0 g
KIADASOK (SSZESEN 98 805 080 162 920 608 84323711 81,93%




3. mellékler q 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Az Onkormanyzat 2022. évi kiadéasai korményzati funkcié szerinti bontésban

Kitelezd feladatok

Szeméivi
juttatasok

Munkaaddka
{ terheld
jarulékok és
szociiks
hozzij. add

[ologi

kiadisok

Elldtottak
pénzbeli
jutlatdsai

Egyéb
mitkidés

i céli  {Beruhizas
kiaddsokjok

Feldjitiso
k

Hayéb
felhalmoz
dsi ¢éla
kiadasok

Finanszir
0Z4si
kiaddsok

Osszesen

011130
Onkormanyzatok és
dnkormdnyzati
hivatalok

jogalkoté ¢s dltaldnos
igazgatdsi levékenysége

7 986 826

1 067 464

862 788

255 060 0

10172
078

313320 Koztemets
fenntartds és
mitkddtetés

3636

0

3 636

Gi8010
Onkormanyzratok
elszdmoldsai a kzponli
koltségvetéssel

4694

361 800 0

o)

759319

1125813

018030 Tamogatisi ¢éld
finanszirozasi
miiveletek

6613 0
800

9 360

6623100

041233 Hosszabb
iddtartamit
kazfoglalkoztatds

5512268

435 467

5947 735

345160 Kozutak, hidak,
alaguiak tizemeltetdse,
fenniartdsa

402 620

=

500 600

1302 620

062020
Telepiilésfejlesziési
projekiek és
tdmogatisuk

270
1o

0137 437
168

40 147
278

0644010 Kozvilagitds

<

717419

=

717 419

G6OG10
Zoldteriiletkezelés

o]

222096

o)

222 096

066020 Viros-,
kzséggazdilkodasi
egyéb
szolgditatdsok

467 358

1 94611 211 232
120

317 500

3942210

472111 Haziorvosi
alapeHatds

86 735

86 735

082044 Konyvtiri
szolgéliatasok

910216

910 216

082093 Kézmivelodés -
egész életre Kiterjedd
tanulds, amator
miltvészetek

1 384 800

182 904

474 432

01223 967

2266123

(82094 Kozmivelddds -
kubturdlis alapd
gazdasagfejlesztcs

253 880

33005

=i

286 885

104037 Intézményen
kivith
gyermekétkezietés

in
ey
i
e
(V]

—
o

543 651

107055 Falugondnoki
szolgalat

4027 844

553 341

I 428
817

01159 989

=

6 169 991

107060 Egyéb szaciilis
pénzbeli és
természetbeni
elldtisok. tamogatisok

0

1 000
125

2 856 000

0

=

3856125




Kitelezd feladatok 19165618 22721819834 2856000, 9176{39932 317 500 9300] 7359319 84323
dsszesen 77 720356 1
Személyi  {Munkaadoka Eayéb Egyéb |Finanszir
. juttatdsok t terheld Elldtottak  jmiikddés fethalmoz jozdsi .
Onként vallalt jérulékok és |Dologi  {pénzbeli icéld [Beruhdzds| Felijitiso] dsi céld {kiaddsok | Osszesen
feladatok szocidlis  {kiaddsok]juttatdsai  kiaddsokjok ki kiaddsok
hozzi}. ad6

Onként véllalt ] 0 0 0 ] 6 0 0 0 ]
feladatek dsszesen
Mindisszesen 19165 618] 2272 181{9 834 2856 0007 9176/39932 317 500 9300f 759319F 84323

7 7261356 i




4. mellékler a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzali rendelethez

Az dnkormanyzat dsszevont koltségvetési mérlege

BEVETELEK Eredeti Moédesitolt Tény Teljesités
elsirdnyzat etfivdnyzat 2032.12.31, %

KOLTSEGVETEST BEVETELEK
Péneforgalmi bevételek
Mibkidési céin 42 7681 678 45 8441 189 45772 437 W9.85%
Mikadési ofli mopatisok Allambdrartdson belidrol 37 955 94| 38 373362 38373180 HLOE
Kozhatalm bevdielek 3 46 Gy 6 168 D 6 180 1174 YRLBTG
Mikaddr hevétekek 631 604 631 827 B2 042 954445
Mukaddst véhi dtven pénresrharik 668 4} H68 D00 631 141 94,4875
Felbalmozdsi céld 51 3846 009 5T 106 38333787 75.81%
Feihatmordsi o810 dmogatdsok dHambdrtantison helitlral 4% 106 600 438 s o 3% 333 79T T9.69%
Fethalmozdsi céld dnkormanyzan dmogatdsok 0 i} b
Fethaimordsi o8l divedl pénresekizok 3 (01 (300 3088 D b 03,0005
KOLTSEGVETES] BEVETELEK 93 BO7 678 96 946 189 84106 234 86,76%
Maradvény igénybevétele 4997 312 4997 322 4947 322 160,00%
i El0zo év koliségvetést maradvinydnak igénpbeviicke 4997 322 4 W7 322 4947 332 FERE
H. Elore év willatkorzdsi maradvinyanak igdavbevilele [l 1] 8]
Atlamhizeartdson beliti megelétegezésch L ¥76 489 976 489 0, 00%
Forgatist céhi értékpapirak beviltdsa, értékesitése L] @ L1
FINANSZIROZAST BEVETELERK 4997322 5973811 597380 108,00 %
BEVETELEK MINDOSSZESEN 98 803 GeH) HIZ 926 (80 ) 081 045 87,525

KIADASOK Eredet {Maodositott Tény Teljesités

eldirdnyzat eldirinyzat 221238, %

KOLTSEGVETES] KIADASOK
Pénziorgalmi kiaddsok
Mikisdést c86 49 331 681 52 094 681 43 305 236 8312%
Sremélyi jeliepd kiaddsok 203 470000 19§74 ) 9165618 98.447%
Maunkaadot wrhel gruldkok & srocidhs hozadianids addé 2347 (M 2317 00 LRI Y07
Datogi és cpyeh folvd kiadisok Y 186 651 ) 495 651 G834 717 93.67%
Eisoak péaeheh jenaiasa 4 474 DKy 2874 000 2 BS6 a0 94 37
Egyels mitkdddsi edht kfaddsok 12 &84 006 6 939 O 9176724 S54,18%
Felbalmordsi ofla 48 714 8} 50 b5 G0, 46 259 136, 80,42%
Beruhizasok 38 593 0diy 39 943 I 39 932 356 G985
Felijitdsok 16 13 ey T HE DO 317 580 3145
Egyéb fethalmarist ool wdmogarisek AT n helisle 18000 18 4R} 9 34 ST
KOLTSEGVETESI KIADASOK 98 643 681 142 166 681 B3 864 392 81,80
Altamhdzaridson baliifh megeiilegerésck visszalizetdse 759 3y T3y 759 319 L
Forgatdst ofld drdkpapirok vasdrldsa 3} & i
FINANSZIROZASI KIADASOK 134319 789 319 15310 B0 %
KIADASOK MINDOSSZESEN 98 BUS OO H12 926 00} B 32371 81,93%




3. melléklet a 6/2023. (V. 24. ) énkormdnvzatl rendelethez

Az 6nkormanyzat és koltségvetési szervei beruhazasi kiadasai feladatonként

feladat megnevezése Eredeti Meddositott eléiranyzat Tény Teljesités
eldirdnyzat 2022.12.31. %
Kozt épités Kis-Tikos 32600 000 33 600 000, 33598 798 100,00%
Hitszdtén eszkbzok MFP 4739 000 4739 000 4 738370 99.99%
Egyeb targyi eszkiz beszerzés 254 006 389 000 383956 98,70%
Toldzir csere vizikdzmii rendszer G 1212000 1211232 99.93%
Osszesen 38 593 006 39 946 000 39932 356 99,98%




Az onkormanyzat és koltségvetési szervei felijitisi kiadsai feladatonként

0. mellékiet a 672023, (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

feladat megnevezése Eredeti Médositolt Tény Teljesités
eldirinyzat eléiranyzat 2022.12.31. %

Jarda feldjitds MFP 10 103 000 160 103 000/ 317 500 3.14%

Osszesen 16193 600 10103 060 317 560 3.14%




7. melléklet a 6/2023. (V. 24.) snkormdnyzali rendelethez

Létszam-eldirdnyzat

Madositott eldirdnyzal

Tény 2022.12.34.

Kéltséguetési szerv Kézatkalmaz | Vileszton  |MT hatdlya  {Osszesen Kozalkalmaz | Vilasztou  [MT. hasilya [Osszesen
oft iisziségvise] [ald tanozd ott tiszisdgvisel lald tartozd
& il
Onkorményzat Z 3 5 12 I 5 5 it
Osszesen 2 5 5 12 1 5 5 3|

10



8. melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Kozfoglaloztatottak éves létszam-eldirinyzata

Méddositott Tény 20212.12.31.
eldirdnyzat

4 f6 8 orés foglalkoztatds 3 hénapra 516 516

5 £6 8 ords foglalkoztatis 9 hdnapra

Osszesen 516 S8

11



9. melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Vagyonmérleg

B

C

D

Megnevezés

El6z6 1dbszak

Targy idoszak

Vagyoni értékil jogok

0

0

Szellemi termékek

0

0

Immateridlis javak érték
helyesbitése

0

0

Immateridlis javak
Osszesen:

0

0

Ingatlanok és a
kapcsolédé vagyoni
értékii jogok

53065674

78316602

Forgalomképtelen
ingatianok és
kapcsolédo vagyoni
értékdl jogok

36785585

62382019

3.b.

Nemzetgazdasagi
szempontb6l  kiemelt
jelentdségli  ingatianok
és kapcsolodd vagyoni
ériékil jogok

5.c.

Korlatozottan
forgalomképes
ingatlanok ¢€s vagyoni
értékit jogok

13045797

12732528

5.d.

Uzleti ingatlanok  és
kapcsolodd vagyont
értékii jogok

3254292

3202055

Gépek, berendezések,
felszerelések, jarmiivek

975532

3944279

Forgalomképtelen
gépek,  berendezések,
felszerelések, jarmiivek

0

6.b.

Nemzetgazdasdgi
szempontbol  kiemelt
jelentoségii gépek,
berendezések,
felszerelések, jdrmiivek

6.c.

Korldtozoman
forgalomképes
berendezése,

gépek,

felszerelések, jarmiivek

12




B

6.d.

Uzleti gépek,
berendezések,
felszerelések, jarmiivek

975532

3944279

Tenyészallatok

0

Beruhazdsok,
feldjitasok

250000

Targyi
eszkdzok
értékhelyesbitése

0

10

Targyi eszkdzok

54041206

82510881

11

Tartds részesedések

46000

46000

11.a.

Forgalomképtelen tartds
részesedések

0

0

11.b.

Nemzetgazdasdgi
szempontbol kiemelt
Jelentdségii tartos
részesedések

0

Il.c.

Korldtozottan
forgalomképes  tartos
részesedések

11.d.

Uzleti tartos
részesedések

46000

46000

12

Tartds hitelviszonyt
megtestesitd
értékpapirok

0

12.a.

Forgalomképrelen

tartos hitelviszonyt
megtestesitd
értékpapirok

0

12.c.

Korldtozottan
forgalomképes  tartos
hitelviszonyt
megtestesitd
értékpapirok

12.d

Uzleti tartos
hitelviszonyt
megtestesité
értékpapirok

0

13

Befektetett pénziigyi
eszkizok
értékhelyesbitése

0

14

Befektetett pénziigyi
eszkozok

46000

46000

i

3




B

D

I5

Koncesszioba,
vagyonkezelésbe adott
eszkozok

61294168

60034721

I5.a,

Forgalomképtelen
koncesszoba,
vagyonkezelésbe adott
eszkozok

15.b.

Nemzetgazdasdgi
szempontbol kiemelt
jelentdségii
koncesszidba,
vagyonkezelésbe adott
eszkizok

i5¢

Korldtozottan
forgalomképes
koncesszidba,
vagyonkezelésbe adott
eszkozok

61294168

60034721

15.d.

Uzleti koncesszidba,
vagyonkezelésbe adott
eszkozok0

0

16

Koncesszidba,
vagyonkezelésbe adott
eszkizok
értékhelyesbitése

17

Koncesszidba,
vagyonkezelésbe adott
eszkozok

61294 168

60 034 721

18

NEMZETI
VAGYONBA
TARTOZO
BEFEKTETETT
ESZKOZOK

115381374

142591602

19

Viséarolt készletek

697500

612500

20

Atsoroh, kovetelés
fejében
atvett készletek

0

0

21

Egyéb készletek

22

Befejezetlen  termelés,

felkész termékek,
késziermékek

00

00

23

Novendék-,hizd és
egycb
allatok

0

1

4




B

24 Készletek 697500 612500
25 Nem tartds részesedések]0 0
26 Forgatdsi céld|o 0
hitelviszonyt
megtestesité
értékpapirok
27 Ertékpapirok 0 0
28 NEMZET] 697500 612500
VAGYONEBA
TARTOZO
FORGOESZKOZO0K
OSSZESEN
Hosszi lejarati betéek |0 0
30 Pénztarak,csekkek, 134765 163520
betétkdnyvek
31 Forintszamlidk 12944993 7758923
32 Devizaszamldk 0 0
33 Idegen pénzeszkdzok |0 0
34 EE'NZESZKOZOK 13079758 7922443
OSSZESEN:
35 Koltségvetési évben0 0
esedékes  kovetelések
miftkodesi céld
tdmogatdsok bevételeire
allamhaziartison
beliilrél
36 Koltségvetési €vben{0 0
esedékes  kovetelések
felhalmozasi céla
tamogatdsok bevételeire
allamhaztartason
beliilrél
37 Koltségvetési évben|121383 587730
eseddkes  kdvetelések
kozhatalmi bevételre
38 Koltségvetési évben|0 0
esedékes  kovetelések
mikodést bevételre
39 Koltségvetési évben|120000 120000
esedékes  kovetelések
felthalmozasi
bevételre
40 Kéliségvetési évben|40650 38500

esedékes  kovetelések

15




B

mikodési  céli  dtvett

pénzeszkdzre
41 Koltségvetési évben|3657820 3657820
esedékes  kovetelések
felhalmozasi céll atvett
pénzeszkdzre
42 Koltségvetési évben|0 0
esedékes  kovetelések
finanszirozasi
bevételekre
43 Koltségvetési évbeni3939853 4404050
esedékes  koOvetelések
(OSSZESEN:
44 Koltségvetési éveti0 0
kévetden esedékes
kovetelések  mitkodést
céla tdmogatisok
bevételeire
allamhdaztartason
beliilrol
45 Koltségvetési évet|0 0
kovetden esedékes
kovetelések
felhalmozdsi céli
tdmogatdsok
bevételeire
dllamhaztartdson
beliilrdd
(60>=61)
46 Koltségvetési évet|1933074 2377418
kdvetben
esedékes  kovetelések
k&zhatalmi bevételre
47 Koltségvetési évet|0 0
kovetben
esedékes  kovetelések
miikodési bevételre
48 Koltségvetési évet|0 0
kovetden
esedékes  kovetelések
felhalmozasi bevételre
49 Koltségvetési évet|30800 24450
kévetden esedékes

kivetelések  mikodési
céld atvett pénzeszkizre

16




B

50

Koltségvetési évet
kbvetben esedékes
kovetelések
fethalmozasi céla dtvett
pénzeszkdzre

51

Koltségvetési évet
kdvetden esedékes
kovetelések
finanszirozasi
bevételekre

52

Koliségvetési évet
kovetben esedékes
kévetelések
OSSZESEN:

1963874

2401868

53

Adott eldlegek

1275550

593550

54

Tovabbadasi céibdi
folyositott
tdmogatasok,ellatasok
elszamolasa

0

55

Mads  altal beszedett
bevételek elszdmolasa

0

56

Forgo6ibke elszamolésa

20000

20000

57

Vagyonkezelésbe adott
eszkozbkkel
kapesolatos
visszapdtlasi kovetelés
elszamolasa

0

58

Nem
tarsadalombiztositas
pénziigyi alapjait terheld
kifizetett ellatasok
megtéritésének
elszamolasa

59

Folydsitott,
megeldlegezett
tarsadalombiztositasi és
csaladtdmogatasi
ellatasok

elszdmolisa

60

Kovetelés jellegti
sajatos  elszdmolasok
OSSZESEN:

1295550

79550

61

KOVETELESEK
OSSZESEN:

7199277

6885468

17




B

D

62

EGYEB  SAJATOS
ESZKOZOLDALI
ELSZAMOLASOK

6999034

16768275

63

Eredményszemléletl
bevételek aktiv iddbeh
elhatiroldsa

64

Koltségek, riforditasok
aktiv
iddbeli elhataroldsa

0

65

Halasztott raforditasok

0

0

66

AKTIV 1IDOBELIL
ELHATAROLASOK

0

0

67

ESZKOZOK
OSSZESEN:

143356943

174780288

68

Nemzeti vagyon
induldskori
ertéke

122138003

1228138003

69

Nemzeti vagyon
valtozasai

54803738

54803738

70

Egyéb eszkdzok
mdulaskor
értéke és valtozasai

11700387

11700387

71

Fethalmozoit eredmény

- 49779660

- 56733749

72

Eszkozok
értékhelyesbitésének
forrdsa

0

0

73

Meérleg szerinti
eredmény

- 6954089

37826208

74

SAJAT TOKE

131908379

169734587

75

Koltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
személyi juttatdsokra

0

0

76

Koltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
munkaaddkat  terheld
jarulékokra és

szocidlis  hozzajaruldsi

adodra

0

77

Koltségvetési évben
esedékes

kotelezettségek  dologi

15384

1646

18




B

kiaddsokra

78

Kéltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
elldtottak pénzbeli
juttatasaira

0

79

Koltségvetési évben
esedékes
kitelezettségek egyéb
miitkdési céld
kiadasokra

0

80

Koltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
beruhdzisokra

81

Kdoltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
felijitdsokra

0

82

Koltségvetési évben
esedékes
kitelezettségek  egyéb
felhalmozasi céli
kiaddsokra

0

83

Koltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
finanszirozasi
kiadasokra

0

84

Koltségvetési évben
esedékes
kotelezettségek
OSSZESEN:

15384

15384

85

Koltségvetési évet
kévetben

esedékes
kételezettségek
személyi juttatdsokra

0

86

Koltségvetési évet
kovetden esedckes
kotelezettségek
munkaaddkat  terheld
jarulékokra €s szocidlis
hozzéjarulasi

adora

0

19




B

87

Koltségvetési évet
kovetben

esedékes
kotelezettségek

dologi kiadasokra

0

88

Koltségvetési évet
kovetden esedékes
kotelezettségek
ellatottak pénzbeli
juttatisaira

89

Koltségvetési évet
kovetden esedékes
kitelezettségek  egyeb
miuikédési céla
kiaddsokra

90

Kdltségvetési évet
kovetben

esedékes
kotelezettségek
beruhazasokra

91

Koltségvetési évet
kovetden

esedékes
kitelezettségek
feldjitasokra

0

92

Koltségvetési évet
kovetben esedékes
kotelezettségek  egyéb
fethalmozdsi céli
kiadisokra

93

Koltségvetési évet
kovetden esedéekes
kotelezetiségek
finanszirozasi
kiaddsokra

759319

976489

94

Koliségvetési évet
kovetden esedékes
kotelezettségek
OSSZESEN:

759319

976489

95

Kapott eldlegek

9377986

2593459

96

Tovabbadasi célbdl
folydsitott
tdmogatasok,ellatasok

elszamolidsa

0

0
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97

Mas szervezetet
megilletd
bevételek elszamolidsa

0

98

Forgétdke elszdmolasa

(Kincstar)

0

99

Vagyonkezelésbe  vett
eszkdzokkel

kapcsolatos
visszapotldsi
kitelezetiség
elszdmoldsa

0

100

Nem
tarsadalombiztositas
pénziigyi alapjait terheld
kifizetett ellatasok
megtéritésének
elszamoldsa

101

Munkaltatd altal
korengedményes
nyugdijhoz megfizetett
hozzajarulds
elszamoldsa

102

Kotelezettség  jellegl
sajatos  elszamoldsok
OSSZESEN:

9377986

2593459

103

KOTELEZETTSEGEK
OSSZESEN:

10152689

3571594

104

EGYE‘E} SAJATOS
FORRASOLDALI
ELSZAMOLASOK

0

0

105

KINCSTARI
SZAMLAVEZETESSE
L KAPCSOLATOS
ELSZAMOLASOK

106

Eredményszemiéletil
bevételek passziv
1ddbeli elhatdroldsa

107

Koltségek, raforditdsok
passziv idébeli
elhataroldsa

1295875

1474107

108

Halasztott
eredményszemléletit
bevételek
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B D
109 PASSZIV  IDOBELI1295875 1474107
ELHATAROLASOK
OSSZESEN:
110 EORRASOK 143356943 174780288
OSSZESEN:
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10, mellékler a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Maradvany-kimutatas
Sorsz.  |Megnevezés Altemany
i Alaptevdkenység kiltségvetdsi bevételei 84 106 234
2 Alaptevékenység koliségvetési kiaddsai 83 564 392
1 Alaptevékenység kiltségvetési egyentege (=01-02) 541 842
3 Alaptevékenység finanszirozdsi bevéielei 5973 811
4 Alnptevikenység finanszivezdsi kiadisai 759319
1 Alaptevékenység Ananszirozdsi egyvenlege (=83-04) 5 214 492
A) Alaptevékenység mavadvinya (=xI+Il) 5756 334
5 Villalkozdsi tevékenység kiitségverdsi bevételei ¢}
6 Villalkozdsi ievékenysdg kiitsdgverdsi kiadisai ]
1H Villalkozisi tevékenység kiliségvetdsi egyeniege (=03-06) i}
7 Villalkozdsi tevékenysdg finanszivozdsi bevétele 4]
8 Villalkozasi tevékenyséy finanszivozdsi kiaddsa ¢]
v Valtalkowdsi tevékenyséy finanszirozdsi egyentege (=07-08) 0
B) Villalkozasi tevikenység maradvanya (=2111xiV) 0
C} Osszes maradviny (=A+B) 5736 334
D} Alaptevékenysdy hittelezettsépvallalissal terhelt maradvinya 0
E) Alaplevékenyséy szabad maradvinya (=A.D) 5756 334
Fj Villalkozdsi tevékenységes terheld befizetési kitelezetiség (=B*,1) L]
(8] Villalkorasi tevékenység felhasznilhatd maradvinya (=B-F) &
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11 mellékler a 6/2023. (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

Kozvetett tamogatisok

Eredel Madaositon Tény Teljesftés
cidirinyzat  |felbirdnyzat 20221231 ks

Maginszemélyek kommaunilis addja 216 960 216 080 186 649 86.11%

[15/2010.X11.9.) OR 9. § alapiéin
Gépjarmiiadd mentesség 0 [i] g

1991 évi LXXX1 tv. 5. § a} pontja alapjin 0 0 0

1691, évi LXXXIT tv. 5. § b) pontia alapjan 0 0 0
Mindosszesen 216 080 216 006 186 600 86,11 %
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12, mellékler q 672023, (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

Lakossagnak juttatott timogatasok

Eredes Madosfiot Tény Teljesités
eléirinyzat 2022.82.31. %
Szockilis, raszeruifsdpgt ellitits 4 524 000 2924 900 2 %06 006 99.38%
Kiziemetés 0 0 0
Telepislési timogatis 4 474 000 2874 000 2 856 000 99 37%
Bursa Hungarica 50000 50 GO0 50000 10,004
Mindésszesen 4 524 (04 2 924 0y 2996 080 99.38%
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13. melléklet a 6/2023. (V. 24.} dnkormdnvzati rendelethez

Az onkormdnyzat és intézményei pénzeszkoz valtozasanak levezetése

Sar- Megnevezés Onkormédnyzat
szdm
i Nyitd pénzkészlet 2021, janudr 1-¢n ebbdl 13079 758
2. Bankszdmlik egyenlege 12944 993
3 Pénztirak €s betétknyvek egyenlege 134 765
ES Bevételek ( +) 78 298 196
5. Kiadisok { -} 83455 514
6. Zar6 pénzkészlet 2021, december 31-én 7922443
ebbii
7. Bankszamldk egyenlege 7758923
8. Pénztirak €3 betétkényvek egyeniege 163 520
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14, melléklet a 6/2023. (V. 24.) énkormdnyzati rendelethez

Tikos Kozség Onkormanyzat addssigot keletkeztetd iigyleteibol eredé fizetési
kitelezettségeinek bemutatisa

Sorsz. MEGNEVEZES Sajat bevétel és adéssagot keletkeztett iigyletbsl |OSSZESE
eredd fizetési kbtelezettség dsszegei N
2022, 2023. 2024. 2425,
1 |Helyi addk 6 117 562] 4 000 000§3 0000060 12 500 GO0 9 500 000
2 |Osztalék. koncesszids dijak, hozambevéiel 598 266 535 000|500 000 5000001 1535000
3 |Dijak, p6tiékok, birsdgok 48 512 10 600{10 000 JURLED 30 006G
4 Térgyi eszkdzok, immatenialis javak, vagyoni -
érigkii jog értékesitése &s hasznosftésa,
vagyonhasznositdshél és éreckesitésbé]
szarmazod bevéel
5 |Részvények, részesedésck értékesitése ]
6 [Villalatéridkesitésbél, privatizaciobol 1)
SZArmazo
bevételek
T Kerzességvillaldssal kapesolatos megtériilés 0
8 |Sajat bevételek (1+... .+7) 6764 340 4 5450063 510 060 |3 0610000 11 065 000
9 |Sajat bevételek (8. sor) 50%-a 33821701 2272506(1755000 [1505000 5532500
10 {Eléz6 éviek)ben keletkezett targyévi - - - - -
fizetési
kitelezettség (11+.....+18)
11 [Felvett, dtvallalt hitel és annak tbketartozdsa -
12 |Felvett, atvillalt kdleson €s annak 6
téketartozasa
13 |Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0
14 |Vili6 kibocsétas 0
15 |Pénzigyi lizing 0
16 |Visszavdsdridsi kitelezettség L]
17 |Fedezeti betét 0
18 |Halasztott fizetés, részietfizetés, ki nem 0
fizetett ellenéridk
19 |Targyévben keletkezett, illetve keletkezd, 0 0 0 0 0
tirgyévet terheld fizetési kistelezettség
(20+....+27)
20 |Felvett, dtvallal hitel €s annak tdketartozésa 0
21 |Felvet, atvallalt kdleson €s annak é
toketartozdsa
22 [Hitelviszonyl megtestesitd éri€kpapir 6
23 [Adott vallo 0
24 (Pénziigyi lizing 0
25 WVisszavisdrldsi kitelezetiség 0
26 {Fedezeli betét L]
27 (Halasztot fizetés, részletflizetds, ki nem 0
fizetet! ellenériék
28 |Fizetési kitelezettség dsszesen (10+19) - - - - -

27



29

Fizetési kitelezettséggel csokkentett sajat
bevétel (9-
28)

3382176

2272500

1755 000

1 565 000

5532500
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15. melléklet a 6/2023. (V. 24.) onkormdnyzati rendelethez

Az Onkorményzat adéssaganak dllomanya

2022,

2023.

2024,

2028,

Miikodési céla hitel

Miikddési cdl Bsszesen

Felhalmozdsi ¢éla hite

Felhalmozisi cél Bsszesen

Mindisszesen

sieiocio|o

Ssleloielic

=2 =2 K= i—2i-]
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16. mellékler q 6/2023. (V. 24.) énkormdnvzati rendelethez

A tobbéves kihatassal jaro feladatok eléiranyzatai

feladat megnevezése 2022, 2023, 2024. 2025, 2026.|12027. 2028. 2029. Osszesen

hosszi fejdratra kapots kolcsonok [}
kotvénykiboesitashiol 0
kotvénykibocsitasbol 0
beruhdzdst és feflesztési hitelek 0
milikiidést ¢éld hosszit lejarani hitelek )
egydb hosszi lejaratd kotelezettségek 0
Osszesen L 0 B 0
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17 melléklet a 6/2023. (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

Tikos Kozség Onormanyzat koltségvetési évet koveto harom év tervezett bevételi és kiadasi

eléiranyzatai

Megnevezds 2023, évi 2024. évi 2025, évi

eldirdnyzal eldirdnyzal elbirdnyzat
Szemdélyi juttatdsok 20 349 GO0 21 {00 GO0 21 506 GO0
Munkaaddkat terheld jaruiékok s szocidlis 2373 000 2 360 000 2 650 600
hozzajiruiasi add
Dologi kiadasck 8434 51t 9 300 000 10 000 000
Elldtottak pénzbeli juttatdsai 1 500 000 4 500 000 4 500 000
Egyéb mikodési céli kiaddsok 13 922 000 15 000 000 16 600 000
Egydb felhalmozdsi céld kiaddsok 15 600 10 000 10 0G0
Beruhdzasok 381 600 300 000 300 060
Felidjitdsok 0 0 0
Finanszirozdsi kiaddsok 976 489 800 000 730 000
Kiadasok fisszesen 47 951 000 53 610 0060 553710 000
Miikddési célt tAmogatisok 32 884 242 38 000 004 39 600 000
atlamhaztariason beliilrol
Kazhatalmi bevételek 5130000 3 500 000 3200 000
Miikiidési bevételek 604 424 &00 060 6560 000
Mikidési ¢éld dtvett pénzeszkozik 576 606 460 0600 450 000
Felhalmozisi bevételek 3 000 060 0 1 006 000
Finanszirozdsi bevételek 5756334 11 110 000 10 810 000
Bevételek disszesen 47 951 000 33 614 606 55710 060
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18. melléklet a 6/2023. (V. 24.) dnkormdnyzati rendelethez

Eléiranyzat-felhasznalasi terv
Megnevezds jan. febr. mare, dpr. mij.  |jin, ju.  |jaung. szept.jokt. nov, dec. Gsszesen|
Onkorméanyzatok 2286 86512286865 2286865|2286865] 2286] 2286 2286F 22B6] Z2B6) 2286[2286865] 2286|  2AT442
mlikddest 865 865 865 865 865 865 847 362
uimogatdsal
Miikadés: célt‘g 910902 914902 G109021 910 902] 510902} 910 902] 310 502} 910 902{ 910 902] 510902 910 902 910 8%6
timogatisok AHT-n 16 930
belditrdl 818
Kozhatalmi 0 0] 3221791 0 23500 19 500 0f  2840{ 61250 6166874
bevitelek 033
Mitkodése bevételek 598 266 8 1872 ¢ [t} 8 1872 8 & 0 3| 602842
Mitktdési céha divest 525958 5259% 52595F S523595] S2595] S2595F 52595 32595 32595) 52585 S52595] 52596 631141
pénrzeszkdzok
Fethalmozdst céhi o 0 38 333797 0 G 0 0 i} ¢ 0 0 4]
témogatdsok AHT-n 38 333
beliiiral 797
Feihalmozdsi ] 0 0 ] G 0 0 G G 0 G 4] [
bevételek
Felhalmozdsi céia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [¢] 0 g
dtvett pénzesekizik
Finanszéirozasi 4997 322 0 0 0 0 0 G 0 4] 0 0§ 976 489{ 5973 811
bevételek
Qsszesen 8247684 I 845628 | 44 BOS 9583252234 3273] 32501 3269 32521 609G 33113250362 4226/ 90080
862 362 876 134 403 612 836 043
Milkodesi kiaddosk I608TI0{3608TI0] 3G0BRTIOIZ 608770 3608] 3608 3608) 3608f 3608] 3I60B[3608770[ 3608 43305
770 TI0 770 776 710 770 766 236/
Felhalmozisi 0| 317500 1217500 G} 326 800 ol 9300 0 0 6 38388 0f 40259
kiaddsok 056 156
Finanszirozisi 759 319 0 0 4 L] G 0 0 0 G 0 0] 759319
kiaddsok
Csszesen 43680893926 279 4826270{3668770; 3935 3608 3618} 3608 3608 3608 4:1996] 3608 84323
570 770 70 770 770 il 826 766 711

32



Végso eloterjesztoi indokolds

Bevételek alakulasa

A 2022. évi zarszamadas bevételi f66sszege, a tervezett 102.920.000 Ft-tal szemben 90.080.045 Ft,
melybo6l 45.772.437 Ft a mikodési bevétel, 38.333.797.000 Ft a fethalmozasi bevétel, a finanszirozasi
bevételek 5.973.811 Ft.

A kozhatalmi és miikodési bevételek alakulasa:

Megnevezés Eredeti Modositott | 4o 2922.12,31.|  Teljesités
eléiranyzat eléirdnyzat Yo

Mikodési bevétel 631.694 630.827 602.042 95,44 %

Vagyoni - tipusd 444.000 613.000 612.431 99,91 %

adok

Ertckesitesi € 3.000.000 5.506.000 5.505.131 99,98 %

forgalmi adok

Gépjarmiiadd 0 0 0 0,00 %

Egyéb

druhasznalati  és 0 0 0 0,00 %

szolgaltatasi adok

Egycb kbzhatalmi 2.000 49.000 48.512 99,00 %

bevételek

Osszesen 4.077.694 6.798.827 6.768.116 99,55 %

Kiadasok alakulasa
A2022. évi zdrszdmadds kiaddsi f00sszege a tervezett 102.920.000 Ft-tal szemben 84.233.711 Ft-ban

valdsult meg, ebbdl 43.305.236 Ft a mikodési, 40.259.156 Ft a fethalmozasi céld, 759.319 Ft a
finanszirozasi kiadas.

Létszamgazddlkodas:

A foglalkoztatottak Iétszadma Osszesen: i1 6
Ezen belul:

Kozfoglalkoztatés: 516
Vagyongazdalkodas

2022. december 31-€én az 6nkorményzat vagyona 174.780.288 Ft a 9. melléklet szerint.

Az onkormanyzat maradvanyat a 12. melléklet részletezi.
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Az 6nkorméanyzat a Magyar Allamkincstar felé a KGR K11 elektronikus rendszeren keresztiil a 2022.
évi adatszolgaltatasi kotelezettségének hatdridbre eleget tett, azt a Magyar Allamkincstar 2022. aprilis
20. napjdn pénziigyileg jovdhagyta.
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BALATONKERESZTURI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
£<: 8648 Balatonkeresztur, Iskola u. 3. 8 06-85/376-296
Intézményyezet§ e-mail: aszikozpont@gmail com; telefonszdm: 06308200932
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatds e-mail: aszikp9@gmail.com
Hivatali kapu révid név: ASZIBKER; KRID kéd- 659765772

1. AZ INTEZMENYROL

1.1 Intézményi adatok:

I.1.1. Alapinformiciok:
Név: Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi Kozpont

Székhely: 8648 Balatonkeresztnr, Iskola u. 3.

Elérhetség: 85/376-296; KRID kod: 659765772

Addszam: 16807019-2-14

Torzskdnyvi azonosité szima: 655491

(El6z5: 655491)/(Régi torzskinyvi azonosits: 396530203 )

Alapitas datuma: 1999,09.20. (jogeldd nélkiili alakulas)

Térzskonyvi bejegyzés datuma: 1999.09.20.

Alapit6/lIétesitd okirat: (médosité okirat; 2020.01.30. 604-6/2020) 2020.02.26-4n kelt 604-
1/2020. szdm (ElGz8: 2015.11.30-6n kelt 951-13/2015 szémii alapité okirat)
KSH statisztikai szamjele: 16807019-8810-322-14

Az intézmény 4gazati azonositéja: S0038406

Bankszdmla szam: 66900045-11022822; vezetdje: M7 Takarékszovetkezet
Intézményvezetd: Pungor-Horvath Barbara

Telefonszdma: 06-30/8200932, e-mail cime: aszikozpont@gmail.com

1.1.2. Telephelyek:
1. Balatonkeresztiri Alapszolgaltatdsi Kdzpont Nappali Intézménye;

8649 Balatonberény, Kossuth u. 12. (4gazati azonosité: S0038406 S50075976)

2. Balatonkereszttiri Alapszolgaltatdsi Kézpont Nappali Intézménve:
8710 Balatonszentgydrgy, Berzsenyi u. 86, (4gazati azonosit6: S0038406 S0038677)

r

1.2 Allami feladatlként ellitands alaptevékenysége:

az alapito okiratban meghatdrozott feladatokat végzi az alébbiak szerint




i
Kormanyzati funkciék rendje: a 15/2019. (XIL.7.) PM rendelet -» 10. Szocilis védelem

1020 Idéskor. demens betegek ->102031 Idések nappali ellatasa

1070 Egyéb szocidlis kirekesztetiség >107051 Szocidlis étkeztetés szocialis konyhén
->» 107052 Hazi segitségnyajtas

1040 Csaldd és gyermekek -> 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgiltatasok

13, Fenntarto:
1.3.1.
Neve: Balatoni Szocialis Tarsulés
Székhelye: 8648 Balatonkeresztir, Ady E. u. 52.
- A fenntartdi jogositvanyokat a térsulisban résztvevéd dnkormanyzatok kdzésen
gyakoroljak,
- Gesztortelepiilés: Balatonkeresztiir.

1.3.2.
- Kdz0s cél: a telepliléseken €16 csaladok és ezen beliil a tarsadalmi kirekesztettséggel
legink4bb fenyegetett rétegek, csoportok (idések, hajléktalanok, fogyatékosok, veszélyeztetett
gyermekek, stb.) életminBségének fejlesztése.
- Fontos szempont minden telepiilés szimara az ellatisok cgységes kialakitisa és egy
biztonségosan miikddo intézményrendszer kiépitése. A feladatellatds intézmény koré vald

csoportositasa lehet6vé teszi a hatékony szakmai miikddést,

1.3.3.
A Tarsulas tagjainak neve, székhelye és képviseldje:

a.) Balatonkeresztlir Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete
Székhelye: 8648 Balatonkeresztir, Ady Endre u. 52.
Képviseli:  Koviacs Jozsef polgarmester

b.) Balatonmariafiirdé Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Székhelye: 8647 Balatonmariafiirdé Grof Széchenyi Imre tér 9.
Kepviseli:  Galdcz Gyobrgy polgarmester

¢.) Balatonberény Kézség Onkormanyzat Képvisel-testitlete
Székhelye: 8649 Balatonberény Kossuth Lajos tér 1.

Képviseli:  Druskéczi Tiinde polgirmester



d.) Balatonszentgytrgy Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Székhelye: 8710 Balatonszentgydrgy, Berzsenyi u. 91.
Képviselii  Farkas Laszl6 Ndndor polgérmester

e.) Fonyed Kizség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Székhelye: 8732 Fonyed, Kossuth Lajos u. 31.
Képviseli:  Marton Istvin polgirmester

f.) Holldd Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8731 Hollad, Fé u. 16.

Képviseli:  Kabai Gergely polgarmester

g.) Szegerd5 Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete
Székhelye: 8732 Szegerds, Liget u. 18.

Képviseli:.  Bombai Laszl6 polgarmester

h.) Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselé-testitlete
Székhelye: 8731 Tikos Iskola u. 16.

Képviseli:  Koénya Laszlo polgirmester

i) Vors Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Székhelye: 8711 Virs, Alkotmany u. 29.

Képviseli:  Dedk Tamés polgarmester

1} Sz8kedencs Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete
Székhelye: 8763 Szbkedencs, F6 u. 28,

Képviseli:  Komari Jozsef polgarmester

1.4, Az intézmény jogdlldsa, gardilkoddsi jogkére:

1.4.1. Az intézmény a miikddését a vonatkozd jogszabélyok, valamint a Balatoni
Szocilis Tdrsulasi Tandces altal jovahagyott Szakmai Program és Szervezeti és
Muik&dési Szabalyzat alapjan végzi, az intézményvezetd, mint egyszemélyi felelds
vezetd iranyitasival, Az intézmény alaptevékenységét a 604-7/2020 szami, kelte:
2020.02.26-an, hatdlyos: 2020.03.01. alapité okirat hatérozza meg. Az alapitis
id8pontja a jogeldd alapitasdnak iddpontja, illetve torzskonyvi nyilvantartasba
vétel napja.



1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

14.5.

1.4.6.

1.4.7.

1.5.

Mint integralt intézmény: 6néllé jogi személyként, kiilon szakmai szervezeti
egyscget alkotd, egyszemélyi vezetd altal iranyftott, részben dnalléan gazdalkodé
koltségvetési szerv, melynek €lén a Balatoni Szocislis Térsulss altal hat&rozott
idére kinevezett magasabb vezets beosztisi intézményvezetd 4ll. A foglalkoztatasi

létszam valtoztatashoz a tArsuldsi tanacs Jjovahagyasa sziikséges.

Az intézmény pénziigyi-gazdasigi feladatait — munkamegosztisi megaliapodas
alapjan — a Balatonkereszturi Kézos Onkorményzati Hivatal latja el.

Az intézmény vallalkozési tevékenységet nem végez.

A Balatonkeresztari Alapszolgiltatisi Kozpont feladatinak ellatassra szolgdlod
vagyon, illetve a kozpont fenntartasi koltségeinek megosztdsarsl az intézmény
fenntartisara megkotott tarsuldsi megallapodss rendelkezik.

Finanszirozds: Az egyes szocidlis ellatasok pénzbeli finanszirozasat, a kdzponti
koliségvetés biztositja. A kiltségvetési torvény alapjdn a szocialis és gyermekjoléd
alapellatdsi szolgiltatasok financialis koltségeit a kozponti koltségvetés
meghatarozott  4llandé  lakossdgszém  alapjan biztositja, amelyekkel az
onkormanyzatok szabadon rendelkezhetnek. A telepiilési Onkorményzatok 4ltal
megallapitott és folyositott pénzbeli és természetben nynjtott ellatasok kiadasaihoz
az dllam az $lland6 lakosok utan jaré szocialis céli allami normativ timogatassal
jarul hozzd. Az 4 szolgdltatisok megteremtéséhez, fejlesztéséhez kiilon
térvényben meghatirozott céltdmogatsokat biztosit az allam, valamint fontos

figyelembe venni a szolgaltatésok fejlesziésére vonatkozé palyazati lehetdséget.

A koliségvetési szervet, mint intézményt a fenntarté Jjogosult megsziintetni.

Az intézmény dolgozdinak jogdlldsa, képesitése, szakmai dsszehangolds:

1. Az intézmény vezetGjének kinevezési rendie; Kiiltn Jogszabalyokban megnevezett

feltételeknek megfelels szabalyok szerint lebonyolitott palyazat utjan a Balatoni

Szocidlis Tarsulds Tandcsa nevezi ki, hatdrozott idére.



A palyazati eljards lefolytatisival kapcsolatos eljarast a Balatonkereszthri Kozos
Onkorményzati hivatal jegyzbje végzi. Az egyéb munkaltatoi jogkoroket a
Tarsulasi Tandes elndke gyakorolja a vezetd felett.

1.52. A Balatonkereszitri Alapszolgaltatisi Kézpontban foglalkoztatottak felett a

munk3iltatdi jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

1.5.3. Az intézményné! alkalmazasban 4ilé személyek jogviszonya:

alkkoztatdsi jogviszony  jogvis szabdlyozd jogszabil
1. kézalkalmazotti a kdzalkalmazottak jogAllasardl szolo 1992, évi XXXIIL. torvény
2. munkavallal6i a Munka T6rvénykonyvérdl szol6 2012. évi . torvény
3. egyéb jogviszony a Polgari Torvénykdnyvrdl szol6 2013. évi V. tbrvény
4. kozfoglalkoztatasi a kbzfoglalkoztatasrol és a kzfoglalkoztatishoz kapesolédd,

valamint egyéb torvények médositdsardl sz6l6 2011. évi CVI. tv

[.54. Azintézménynél alkalmazasban 4116 személyek létszdma és képesitése:
- Foglalkoztatottak szdma: Az intézmény mikddéséhez szitkséges személyi feltételek

megteremtésérdl ~ a Tarsuldsi Tandcs jovahagyasat kdvetden — az intézményvezetd
gondoskodik. Az intézmény dolgozdit az intézményvezetd nevezi ki.
- Szakképesitések: A szikséges létszam és szakképesitések eldirasait az 172000 (01.07.)

SzCsM rendelet, valamint a 15/1998.(04.30) NM rendelet tartalmazza. A dolgozok
szakképzettség szerinti megoszlasa: =100 %-os.

Intézm&yvmt&

Nappali Intézménye Bizi Szocidlis étkextetés Caalidsegiiés és gyermekjolét
segitaégnyajiss szocillis konyhén szolgiltatis
-liﬁﬁﬂ.érés_"-i- ; _ o _
nappali elldtds vezetd S 1 15 8 6ris asszisztens I S R
= intézniényvezetd - 5 6 8 6rés gondozd 210 8 Ords conladsegitd
3 fo80rAs ' ST T o 1 18 4 6rds csalddsegitd
._gondozd -~ - 1 15 8 brés gondozd

1.5.5. Intézményen belili kapcsolattartis:
- a szakfeladatok munkéjat az intézményvezetd iranyitja és hangolja Gssze (l4sd.:
szervezeti dbra), melynek alapja az egységes szakmai etv




az intézmény alkalmazottai sajat szakiertiletiikon napi esetmegbeszélésen vesznek
részt a folyamatos és hatékony team munka érdekében

a tarsuldsi munkaszervezés a szikségletekhez igazodoan az intézményvezetd
koordinalasdval trténik

> Az egylittmiikodés lehetvé teszi, hogy a raszoruldk szocidlis helyzetének, koranak,

egeszségi  dllapotanak, valamint veszélyeztetettségének legjobban megfeleld,
killénbdz6 szintii ellatist tudjuk biztosftani, megteremtve egyuttal ezek célirinyos
alkalmazdsat €s az atjarhatésagot.

1.5.6. Helyeftesités rendje: A munkakdri leirasokban szabilyozottak, valamint az

1.6.

L]

&

€

»Egységes kozalkalmazotti szabélyzat VII. pontja” szerint t6rténik, Vezérvonala,
hogy a szakfeladatok dolgozdi egymist szakszerlien tudjak helyettesiteni belsd

helyettesitéssel/az intézményvezetd rendelkezése alapjan.

Az alaptevékenységet meghatirozé jogszabilyok és egvéb itmutatok:
1992. évi XXXHL. tv. a kozalkalmazottak jogallasardl /Kjt./

1993, évi IIL tv. A szocidlis igazgatasro! és szocidlis ellatasokrél

1996. évi XX. tv. a személyazonositd jel helyébe 1éps azonositisi moédokrél és az
azonosito kédok haszndlatérel

1997, évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol /Gyvt./
2011.évi CXCV. tv. az éllamhéztartisrol /Aht./

2011. évi CXIL tv. az informécids Snrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrol

1995, évi LXVL. térvény a ,koziratokrdl, a kizlevéltarakrol és a magdnlevéltari anyag
védelmérdl” sz616 (a tovabbiakban: Liv,)

2013. évi V. tv, a Polgari Torvénykonyvrdl (Pik.)

2016. évi CL. tv. az 4ltaldnos kozigazgatési rendtartasr6l (Akr.)

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhatdssgrél, valamint a gyermekvédelmi és
gyamilgyi eljdrdsrdl /Gyer./

226/2006. (X1. 20.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények dgazati azonosftéjardl s orszagos nyilvantartasarol
29/1993. (ii. 17) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyajté szocidlis
ellatasok téritési dijardl



e 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasirdl sz6lo 1992, évi
XXXIH. tbrvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gvermekvédelmi
dgazatban torténd végrehajtisarol

o 415/2015 (XiL.23.) Korm. rendelet A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszdgos jelentési rendszerrdl

e 235/1997. (XIL. 17.) Kerm. rendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgilatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujté
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl

o 335/2005, (XIL 29.) Korm. rendelet a ,kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl” szélé

©1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésitk feltételeirol

+9/1999. (XI. 24.) SzCsM remdelet a személyes pondoskoddst nyajtd szocislis
ellatasok igénybevételérdl

¢ 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjolét,
gyermekvédelmi  intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és
miikodésiik feltételeirdl

¢9/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé szemelyek
tovabbképzésérdl és a szocilis szakvizsgarol

28/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikédési nyilvantartasarol

¢ Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 (2016. dprilis 27.) szam1 altalanos
adatvédelmi rendelete (a tovibbiakban: ,,.GDPR™)

¢ 15/2019. (XIL. 7.) PM rendelet a kormanyzati funkcidk és allamhaztartasi szakigazatok
osztalyozési rendjérol

»368/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartisr6l sz016 torvény végrehajtisardl

2369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekicléti & gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halézatok hatésigi nyilvantartisardl és ellendrzésérd]

« 381/2016, (XI1. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrol

36/2007. (XIL 22.) SZMM rendelet a gondozasi szikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapulé szocialis raszorultsig vizsgilatinak és igazolasinak részletes szabalyairdl



Helyi rendeletek; foszabdly szerint: Balatonkeresztir Kozség Onkormanyzat Képviseld-
testiilete 10/2021. (V. 17,) onkormdnyzati rendelete a telepiilési timogatdsokvél, a
személyes gondoskoddst nyijié szocidlis és gyermekjoléti elldtdsokrol

Szocidlis Munka Etikai Kédexe

A mindenkor érvényes szakmai protokollok, médszertani atmutatok, szakmai
ajankisok.

A mindenkor érvényes Szakmai Program, Szervereti és Mikédési Szabilyzat,
Hazirend és vonatkoz6 belsé szabdlyzatok.

1.7. Az intézmény feliigyeleti szervei:

» Gazdasdgi, mitkodési, torvénvességi, valamint a gazdilkodds szabélyossdagdnak és
hatékonysdgdnak és a szakmai munka eredményességének ellenGrzését végzi, évente
éreckeli:

- Balatoni Szocialis Tarsulds
8648 Balatonkeresztir, Ady E. u. 52,

» Kozegészségiigyi szempontbol:

- Somogy Megyei Korményhivatal Marcali Jarasi Hivatala Népegészségligyi Osztaly
8700 Marcali, Béke u. 21/a.

»  Szakmai feliigyelet szempontjdbdl:

- Somogy Megyei Korméany Hivatal Hatésdgi Foosztaly Szocidlis és Gyamilgyi Osztaly
7400 Kaposvér, Nagy Imre tér 1.

- Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai [ntézet
1142 Budapest Ungvar utca 64-66.

»  Modszertani feliigyelet szempontjdbdl:
- Marcali Szociélis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kézpont
8700 Marcali, Dézsa Gy. u. 9.



2. DEMOGAFIAI ADATOK
Milkidési teriilet és a tdrsuldshan részt vevd gnkormdmyzatok lakossdg szdma,
nemenkénti ardnya és élethori szerinti megoszldsa (13):

Balatonberény 1274 638 8 56 | 370 | 204 | 636 10 59 | 387 [ 180
Balatonkeresziir 1797 945 [ 26 | 94 | 564 | 261 852 16 | 102 | 540 | 194
Balatonmériaftird3 886 470 7 50 | 273 | 140 | 416 4 38 { 268 | 106
Balatonszentgydrgy | 1673 857 9 100 | 509 | 239 | 8i6 13 95 | 509 | 199
Fonyed 93 42 2 3 28 9 51 1 9 32 9
Hollid 272 137 3 14 89 31 135 1 15 92 27 |
Szegerdd 225 105 2 2 64 17 120 3 27 76 14
Szdkedencs 297 153 2 9 90 52 144 0 8 107 | 29
Tikos 153 67 1 18 42 6 86 3 21 56 5
Vors 564 291 3 20 | 177 | 91 273 5 18 [ 175 | 75
T T B | o3 | 38 | 2206 [ 1050 | B | 57 | 392 | 242 | 838
El6z3 év dsszehasonlits adatai:
Telepilés Allandd N6i N& Né N& Férfi Férfi | Férfi | Férfi
2021.01.01. lzkossig | lakossdg | 0-17 | 18-65 | 65- | lakossig | 0-17 | 18-65 | 65-
Balatonberény 1242 623 57 363 203 619 66 | 3712 | 181
Balatonkerssztor 1771 925 103 571 251 346 115 | 540 | 191
Balatonmariafirds 844 449 51 268 130 395 40 | 259 | 9
Balatonszentgy0rgy 1687 867 113 534 220 820 110 | 525 | 185
Fonyed 88 39 5 26 3 49 8 33 3
Hollad 260 131 14 84 33 129 10 9% | 29
Szegerds 223 107 24 61 22 116 28 73 15
Szbkedencs 279 142 7 85 50 137 9 104 | 24
Tikos 155 70 20 13 7 35 23 57 5
Vors 528 277 19 172 86 251 15 166 | 70
Ssazesen: 7077 3630 | 413 | 2207 | 1010 | 3447 424 | 2219 | 804

Az elGzd év(ekihez képest a telepiléseken nbit a lakossdgszdm, kivéve csak Tikoson, ahol 2 fovel csokkent a

2021. évi szdmadathoz hasonlftva. Osszességében megdllapithat6, hogy a Balatoni Szocidlis Tdrsulds
Jeladatelldtdsi tergletének dllands dssziakossdgszdama nétt 157 fGvel egy év alatt, melyb8l nd 75 f5 és férfi 82 J5,
de fovdbbra is dltaldnos emelkedést mutat a nem aktiv kordak lakossdgszdma. El6z6 &vi konklizidnk tehdt ma is
megdllia a helyét, vagyis az dsszlakossdg szdmdnak minimdlis nivekedése melleti, a gyermek- és fiatalkorviak
szdmdnak  kismértékidl novekedése ellenére a nédpesség természetes idfsodése folvidn a heln szocidlis
szolgditatdsokban az iddskori népességre folyamatosan és nyomatékosan hangsithn kell helyezni.
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3. A BALATONKERESZTURI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT

SZERVEZETI RENDJE
3.1. Az intézmény alapvetd rendeltetése, szervezeti felépitése:

Az intézmény alapvetd rendeltetése, hogy a térsult dnkorméanyzatok kodzigazgatasi teriiletén
¢lo lakossdg szamdra a szocidlis alapellatast, a csaldd- €s gyerekjoléti szolgaltatast, az
informéacids szolgaltatast biztositsa. A szakmai programban részletezeit vallalasaink teljesitése
folyamatos.

3.1.1. Szervezeti abra

Fenntarto:
Balatoni 8zocidlis Tarsulas
Székhely: Balatonkeresztir, Ady Endre u. 52,

Szocidlis szolgdltatdst nytijto intézmény:
Balatonkeresztiri Alapszolgaliatdsi Kdzpont
Székhely: $648 Balatonkeresztir, Iskola w3,

Telephely: 8649 Balatonberény, Kossuth u. 12,
8710 Balatonszentgytrgy, Berzsenyi u. 86.

\

Intézményvezetd:
Szervezi &s irdnyitia az intézmény munkajat

*megblzott intézményvezetd helyettes
{csalddsegitd/asszisztens)

[
1l

Fikezietés:
szocialis
konvha

MNappali

Csaladsegités és
ellatds

gyvermekj6lét
szolgéltatds

5 6 szocidlis gondozd 1 6 nappali ellatas vezetd 1 6 asszisztens 3 16 csaladsegitd*
3 18 szocidlis gondozd 1 6 szocislis gondozd
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3.1.2. A személyes gondoskodast nyijté intézményben foglalkoztatott személy, valamint
kozeli hozzétartozdja [a Polgari Torvénykonyvrdl sz016 2013, évi V. torvény (a
tovébbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1, pontja] és élettarsa az ellatasban

részestilé személlyel tartdsi, életjaradéki és oroklési szerzddést az ellatis

id6tartama alatt — illetve annak megsz{inésétd] szamitott egy évig — nem kothet.

3.1.3. Az intézményvezetd fogadddériinak rendje:

Balatonszentgytrgy, Vors,
Hollad, Tikos, Szegerdd,

Kedd:
9.00 — 11.00 6raig

a Balatonkeresztiri Alapszolgiltatisi Kézpont

székhelyén személyesen

Fényed, Balatonberény, ~» vagy munkaidSben telefonon elbre egyeztetett
Balatonmariafiird6, Ciitértok: egy¢b helyszinen és més idépontban
Balatonkeresztar, Szokedencs | 13.00 - 15.00 ériig {az intézmény telephelyein vagy a
Tarsult Onkormanyzatok hivatalos helyiségeiben)
3.2 Szolgdltatdstervezds:

A Balatoni Szocialis Tarsulds Térsuldsi Tanacsa Elntke 6/2020. (XII. 18.) hatdrozataval

elfogadta a ,Szolgéltatistervezési koncepcio a Balatoni Szociélis Tarsulas teleplilésein 2021-
2022 dokumentumot.

A szolgdltatistervezési koncepcié hatdlya: A Balatoni Szocidlis Tarsulds tarsult
telepiléseinek Gsszlakossdgéra (telepilésein 616 vagy a telepiiléseken életvitelszerli
tartozkodasi hellyel rendelkez) vonatkozik, mint feladatellitasi teriilet.

A szolgdltatistervezési koncepci célja: A Balatoni Szocidlis Tarsulés térsult telepiilésein 616
szocidlisan raszorult személyek részére biztositand6 szolgaltatdsi feladatok meghatarozasa,
melyeklel dsszehangoltan egy komplex cselekvési litemterv elkészitése. Kiilonds tekintettel a
szolgaltatdsok iranti igényekre, az ecllatdsi kotelezettség teljesitésének helyzetére, a
szolgaltatasok miikddtetési-finanszirozasi-fejlesztési feladataira, az esetleges egyiitimiikodés
kereteire, az egyes ellatotti csoportok (igy az idosek, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossigaihoz kapcsolédéan a
specialis ellatdsi formdk, szolgaltatasok biztositdsanak sziikségességére.
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A helyi szocidglpolitikai kerekasztal feladata: A helyi szocilpolitikai kerekasztal tagjainak
feladata kilondsen a szolgaltatastervezési koncepcidban meghatdrozott  feladatok
megvalosuldsinak, végrehajtasnak folyamatos figyelemmel kisérése, melynek érdekében

évente legalabb egy alkalommal (ilést tart. A szolgaltatdstervezési koncepcid tartalmat a
tarsulas kétévente feliilvizsgalja és aktualizilja.

A 2021. évre kiterjesztett veszélyhelyzet okén, a fenntarté informalis tandcskozas keretében
tett eleget fent részletezett, ezirdnyi feladatinak, valamint a fennallo pandémias helyzet miatt,
kiilondsen az orszégosan megviltozott koriilményekre és szigoritasokra tekintettel, a
koncepci6 tartalméanak megval6suldsi hatiridejét kiterjesztette 2023. december 31, napjig, a

2021. évben a ,megval6sulisa folyamatos™ értékelést adia, a 2 éves feltillvizsgalattol a 2022.
évben pedig eltekintett.

A Balatoni Szocidlis Tarsulas Tdrsuldsi Tandesa 2022. november 3-dn 9 igen szavazatial,
ellenszavazat és tartézkodds nélkil a 20/2022. (X1.3.) hatdrozatot hozta a Szocidlpolitikai
Kerekasztal — szolgdltatdstervezési koncepciérél-,,A Balatoni Szocialis Tarsulds Tarsuldsi
Tanécsa Elndke 6/2020. (XI1. 18.) hatérozataval elfogadta a ,,Szolgaltatastervezési koncepcié
a Balatoni Szociglis Térsulds teleptilésein 2021-2022.” dokumentumot, A Téarsuldsi Tandcs a
szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi IIL torvény (Szt.) 58/B. § (2),
92. § (3), valamint a személyes gondoskodist nynjté szocidlis intézmények szakmai
feladatair6] és mitkodésiik feltételeird! szol6 1/2000. (L. 7.) SzCsM 111/A. § (5), 111/B. § ()
pontjaira, a szocidlpolitikai kerekasztal ilésének megtartési kotelezettsége mellett a
szolgaltatistervezési koncepcié tartalmanak megvalosuldsi hataridejét 2023, december 31.
napjiban éllapitia meg. A 2022. év tekintetében a ,,megvalésuldsa folyamatos™ értékelés
megdllapitast teszi, azzal, hogy a tarsult Snkormanyzatok a tovabbi célok meghatérozsat az
onkormanyzatok miikddésének pénziigyi, humaneréforras oldalat ismerve, a szocialis torvény

médositasanak fliggvényében teszi meg. Hatdrids: 2023.december 31,

3.3, Egyitttmikidés, kapcsolattartds, a szakmai munkdt segitd tandcsadd szervek:

3.3.1. A Balatonkereszttri Alapszolgaltatasi Kézpont mfikédésének fontos feliétele a

munkahelyi demokracia érvényesiilése.
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A szakmai munka ¢s a biztonsagos mitkSdés szempontjahol nélkiilozhetetlen a munkavallalék
¢s az ellatottak rendszeres, hiteles, pontos tijékoztatisa az intézmény miik6désérsl, a varhaté
valtozasokrdl, az eredményekrél, a felmeriild hidnyosségokr6l. Szilkséges a fenntarté és a
munkavallalék véleményét kikérni az intézmény mikodését érintd fontosabb déntések
végrehajtisa, médositdsa elbtt.

3.3.2. A hatékony munksét segitd belsd és kiilsd szakmai forumok, személyek:

- Osszdolgozéi munkaértekezlet: min. negyedévente sziikség &s igény szerint = a 2022.
€vben Osszesen 6 alkalommal fartottunk

- dolgozéi munkaértekezlet telephelyenként: sziikség és igény szerint megtartotiuk

- egyeni esetmegbeszélések: szitkség és igény szerint megtartottuk

- ellatottjogi képvisel6*, gyermekjogi képviselé*: sziikség és igény szerint esetkonzultaltunk

- szakmak{zi megbeszélések: jogszabalyi és protokoll elBirasok szerint megtartottuk, illetve
részt vettiink személyes jelenléttel és/vagy online forman

- szakmai vezetdi értekezletek (Snszervezddéssel, igény alapjan jott létre)

*A teriiletileg illetékes, mindenkori elldtottjogi- és gvermekjogi képvisel neve és elérhetfsége
intézményiink falidjsagdn folyamatosan frissitve, kifiiggesztve megtalalhato.

3.3.3. Az intézmény miikédésével kapesolatos szakmai tilésekrél Jegyzokonyv készilt. A
Jegyzdkonyvek tartalmaztik: az Glés helyét, iddpontjat; a jelenléti iv alapjan a
megjelentek nevét; a targyalt napirendi pontokat; amennyiben relevins: a hozott

dontéseket, a feladat — végrehajtas feleldsét, hatéridejét.

3.3.4. A kapesolattartds, az egyiittmiikddés, a jelzérendszer mind nagyon fontos elemei a
hatékony miikédésnek. FEnnek érdekében igyeksziink minél t5bb szakemberrel,
egészségiigyi- ¢s szocidlis intézménnyel, civil szervezettel felvenni és tartani a
kapcsolatot, kiiléndsen a mesterséges tamogatd kizegek feltérképezése, valamint a
lakossdg komplex tdjékoztatasa és a szolgaltatasra raszorultak felkutatdsa érdekében.
Eldbbicken tiil igyeksziink szoros kapcsolatot kialakitani az igénybevevék kozvetlen
¢s thgabb kdrnyezetével is a természetes tAmogaté kdzeg megerbsitése és a kiegészits

segitségny(jtas érdekében.

14



Az egyuttmikddés alapja a szakmai kompetenciahatirok tiszteletben tartisa, az
informaciddramlas gordillékenységének  biztositdsa, esetleges  dllapot- és/vagy
Clethelyzet valtozds esetén az illetékesck tajékoztatdsa, illetve sziikség szerint
haladéktalan beavatkozis.

3.35. A szakmai__ kapcsolattartds médja:  személyes {team-munka, konferencia,
munkacsoport, értekezlet), telefonos, elektronikus.

3.3.6. A lakossdg tdjékoztatdsat web feliileteken, onkorményzati honlapokon/ijsagokban,
illetve szérolapok segitségével oldjuk meg, melyek témakortsl fiiggden kihelyezésre
keriilnek az oktatdsi-nevelési intézményekben, renddrbrsén, haziorvosi rendeldkben,
véd6nbi tandcsaddkban, polgarmesteri hivatalokban, hirdetStdblikon &s lehetbség
szerint efjuttatjuk postaladakba.

Eddigi mitkddésiink sordn mdr kiépiilt eov j6l mitkids kapesolati hdlg,
melynek tagiai a kovetkezbk:

Csalad- és gyermekjoléti Oktatdsi
kizpont intézmények
Szoc.
intézmények ‘ . - itde
% £yl
G

Csalad- és gyermekjoléti
szolgalat

EL. intérmeények,
vEdSndi szolgatat

Fogi segitségnyditd
szolgélat

P mm

P

]

g
=y

a

3,

:

:
>
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4. AZ ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT SZERVEZETI EGYSEGEI
%-——"M
BEOSZTOTT MUNKAKOREI

4.1. Szocidlis ellitisok a tarsult telepiiléseken:

SRR - o Alapszolgdltatdsok bigtositdsa telepiilésenként: i

Telepiilés Idéskoriak Szocilis étkeztetés Hazi Csaladsegités és

nappali ellatdsa szocialis konyhan segftségnyitis gyermekjoléti

szolgaltatis

" Balatonberény . X X X X
- Balatonkeresztiy X X X X
—_ Balatonmariafirdd . X X X
- Balatonszenigyorgy X X X X
T Holldd X X X
- Tikes. X X X
T Vs X X X
Szbkedencs | X X X

4.2, Szakmai egységek, szakfeladatok szerint:

4.2.1. IDOSKORUAK NAPPALI ELLATASA

Nappali ellitds — Balatonkeresztari Alapszolgiliatisi Kozpont Nappali Intézménye (4 16)

Munkakér Ellitott telepiilések Feladat Képesités
Nappali elldtds vezetd Balatonkeresztir Koordindlja és kontrollaljaa | szakvizsgdzott és mester
Balatonberény gondozondk munkajat. vezetGképzést végzett
Balatonszentgytrgy srocidlpedagégus
Gondozo (116) Balatonkeresznir Segfti, szervezi a nappali
intézmény programiait, vezeti
Gondozé (ifH) Batatonberény a nyilvantartisokai €s 2 szocidlis dpold és
munkakdri lefrasaban rendelt gondozd
Gondozé (118) Balatonszentgytrgy feladatokat végei.
Tagok (engedélyezett Balatonkeresztir: Balatonberény BalatonszentgyGrey
maximalis Iétszim): 2016 25 f6 28 4

A nappali ellitast, mint szocidlis alapszolgaltatast a Sztv. 65/F. § (1) a) pontja alapjan
biztositjuk hajléktalan személyek &s elsésorban a sajit otthonukban él8 tizennyolcadik
cletéviiket betditott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentalis
timogatasra szoruld, Snmaguk cllstisira részben képes személyek részére, akik segitséget

igényelnek onall6 életviteltik fenntartdsdhoz.
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A szolgaltatas keretében a célcsoport igényeinek megfelelen lehetSséget nynjtunk a hidnyzo
csaladi gondoskodas potlisara, az egyediillét megszintetésére, izolacio megeldzésére, a
tétlenséggel jar6 kdros kovetkezmények megelbzésére, a napktzbeni intézményi
tartozkoddsra, higiéniai sziikségletek kielégitésére, igény szerinti étkeztetésre, tarsas
kapcsolatok épitésére/fenntartasara, szocidlis és mentalis tamogatisra. Az intézmény az
ellatast igénybe vevdk részére szocialis-, egészségligyi- és mentilis sllapotuknak megfelels,
napi életritmust biztosité szolgaltatist nyGjt. Az intézmény a helyi igényeknek megfeleld
kozOsségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozbsségi  szervezésii
programoknak, csoportoknak. Az intézmény biztositja, hogy a szolgéltatas nyitott formaban,
az ellatotti kor és a lakossig altal egyarént elérhetd modon milkddjon. A gondozék az
intézményvezetd szakmai irdnyitisa mellett, részletes munkakéri leirdsok alapjan végzik
munkdjukat. Feladatkoriik: az ellitist igénybevevék fizikai ellatasat, pszichés-mentilis
gondozasat végzik, aktivan részt vesznek a foglalkoztatasban, Alapveté elvaras: a gondozo
megfeleld magatartisa, munka stilusa, személyisége, apoltsaga; a dolgozok kozodtti teljes
megértés, Osszhang, aldzat, tisztelet; a melegséget, kedvességet, meghittséget keltd
berendezés, az ésszerli rend, a szervezettség. Igyeksziink olyan foglalkoztatdsi médokat
véalasztani, amely lekoti az elldtottak idejét és testi-lelki erejiiket felhasznélva a meglévd

kepességeiket megtarthatjak, azokat kifejthetik, fejleszthetik.

Foglalkoztatdsi mddok (a teliessée ioénye nélkil):

¢ TV nézés, zenchallgatds, internetezés /naponta, a gondozénd felligyelete mellett/igény
szerint/.

Ujsagolvasds, keresztrejtvényfejtés /naponta/,
Kézimunkazas, varrds, receptek cseréje, nétazas /hetente/igény szerint/.
A tagok részére a vallas gyakorldsa biztositott /hetente/igény szerint/.

® & * »

Mozgasfoglalkozés: toma, tinc, séta /hetente/a gondozénd feligyelete mellett/igény
szerint/.

L 2

Kapcsolatot tartunk nyugdijas egyesiiletekkel, civil szervezetekkel.
¢ Nagylinnepek és egyéb rendezvények (pl. idések napja, nénap, stb.) megtartisa.

¢ Adventi programsorozaton valé aktiv részvétel: koszorukotés, pogacsasiités, forralt bor
készités, miisor.

¢ Egészségligyi szlirbprogramok /lehetdség szerint, de min. évente két alkalommal/,
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¢ Prevenciés programok /pl. dldozatvédelmi referens, renddrség, elltottjogi képvisels

¢ldaddsa lehetdség szerint, de min. évente két alkalommal/.

Nappali ellatds keretében biztositott szolgdltatdsi elemek: tanicsadas, esctkezelés, gondozés,
héztartasi segitségnytijtas, felligyelet, készségfejlesztés, kozosségi fejlesztés

A nappali elldtas keretében biztositjuk: az intézményben valo tartézkodast.*
Az _elldtontak kire: Balatonkeresztir, Balatonberény, Balatonszentgybrgy telepiilések

kozigazgatdsi teriiletén lako- vagy életvitelszerti tartézkodasi hellyel rendelkezd — tovabba
hajléktalan ~, a torvényi el6irdsok altali feltételeknek megfeleld kérelmezd,

Az intézmény belsd életét a hdzirend szabdlyozza.
A nappali ellatas igénybevétele Snkéntes és téritésmentes.

Nappali Intézmények nyitvatartisa
Balatonkeresznir hétfbid] ~ péntekig 10:00 — 16:00 ordig
Balatonberény héif6iél — pémiekig 10:00 — 16:00 6rdig
BalatonszentgyOrgy héiféto! — péntekipg 10:00 — 16:00 6raig

*A veszélyhelyzet idején a hatdlyos jogszabdlyok szerint vdltozott: A 2021. évben fennalld
folyamatos veszélyhelyzet csaknem ellehetetlenitette a nappali eliitds biztositasat, mivel a
jarvany terjedésének megeldzése céljabél a szigori 6vintézkedések fenntartasa volt indokolt.
Ebben az id6szakban az ellatottak szdmara otthonukban és/vagy infokommunikécids
eszkdzOk  segitségével biztositottuk a  szolgaltatdst, illetve haztartasi, lgyintézési,
egészségligyl, mentalis, sth. segitségnytitast, fgy a nappali ellatast igénybevevok az
alapszolgaltatisok elérésében nem voltak gétolva, sét szabalyos miikodésiink és a normativa
igénylés sem keriilt veszélybe. A szolgaltatdst minden ellatottunk szdméra tudtuk biztositani,
veliik a kapesolatunk talén még bizalmibba alakult, hiszen sokuk sziméra intézménytink
Jelentette az egyetlen kapcsolatot a kiilvilaggal. 2021. december 1. napidval a nappali ellatas
intézményei — a jarvanyiigyi szabalyok betartasaval — Gjra latogathatokka valtak, csakhogy az
ellatottak tovabbra sem akartak otthonuk biztonsagabél kimozdulni.
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Tobben megsziintették az egylittmliksddést is, hogy ,,ne kelljen eljonni”, de voltak, akiknek
egészségi dllapotromlas miatt kellett felbontaniuk a megallapodast, mert fizikai akadélya lett a
napi bejdrasuknak. A gondozdndk kiildn eréfeszitéseket tettek annak érdekében, hogy a
nappali ellatottak szamdra vonzé, érdeklddésiiket felkeltdé programokat inditsanak be ujra. A
legtobb igénybevevd mdig hivatalos iigyeik intézésében kéri a gondozdk segitségét.
Balatonberényben 2 {6 kért hasznélati jogosultsigot a fiird6 helyiségre, mert ofthonukban nem
all médjukban vezetékes vizzel fisztalkodni, mosni. A jelenlegi energiavalsdg (f6képpen a
gaz ara) rezsicsOkkentést kivant meg t6liink is, de igyekeztiink a fenntarthaté miikddéssel Ggy
kalkulaini, hogy egyik telephelylinkén se sériiljion az ellatds biztonsaga. 2023 janudrjatol
Balatonberényben sikerdilt a vezetékes internethalézat kiépitése, amit nem csak a dolgozok, de
elldtottjaink is Udvozdlnek. 2023 mérciusdtél mindhdrom telephelylinkdn induld
foglatkozasunk ¢l¢ nagy vérakozéssal tekintlink, mert lelki feltdltédést szolgdl egyhézi
felekezeti hovatartozésté] fliggetleniil barmely tagunk (és akar kiilsos érdeklodd) szamara; a
hitorat végzett teologus/csaladsegité munkatirsunk tartja, hetente egy alkalommal.
Balatonberényi telephelyiinkén az idGszerdi nagyobb volument épiiletfelujitsi feladatokhoz
tovabbra is palyazati forrasok sziikségesek.

A nappali ellatds szolgdltatast igénybevevdk alakulasa:

L 5 Nappain el!ﬁtésban réswsulﬁk Eétszéma, eletkora telephe!yenként"z' . EERNI
telephely | dletkor > | 65évaaatt:l G556y sBsey ss S0¢v 9Qfeiett”: 2022123160

Vo mem foob b b o e Ty
> lwlm _-n'6 Ll /oo | m | ns B HER R
Balatorkeresztor | 1 [0 110t a2 10 2}1lole] 20
Ba}atanszentgxflr‘gy 1110 8 31211 7 AEREEEE 25
Baiamnberény 10 ] s s i7 1210t o0]o] o 25
Geszesen: 1 2 | s il 3 lelalolo] wm

Nsappali ellatishan részestilok létszdma, életkora telephelyenként

telephely i életkor > | 65 év alatt 65-75 év 75-85 év 85-90 év 90 felett 2021. 12.31-én
il nem z
-> nd6 | ffi nd ffi | nd | fff | n8 | fi | nd3 | fA
Balatonkeresztar 1 1 2 5 P 0 G 1] 0O 20
Balatonszentgybrgy 2 0 3 10 3 0 0 1] 0 25
Balatonberény 0 3 2 12 4 0 0 14 0 25
Osszesen: 3 4 20 7 t21] ¢ 0 0 0] 0 70
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A szolgdltatdst igénybe vevdk dletkora a virhato ardnyban tovdbb emelkedett. A 2021. évben nem, a 2022. évben
nudr a 83-90 éves korosztilybol is kerdiltek ki elldtottak: dsszesen 13 f8, amely az engedélyezel! férdhelyszdm
18,57 %-a. 4 még aktivabb korosztdly (65-75 év kiril} bevondsa ugyan jél alakult — a nik esetében jelentdsen
ndit, a férfiakndl is nétt, osszességében 9 fovel -, de pont az elsd megdllapitds okén tudott csak csdldeni a 75-85

év kizittiek ardnya.

4.2.2. SZOCIALIS ETKEZTETES: SZOCIALIS KONYHAN

Munkakir Elatott telepiilések Feladat Képesités
A munkakdri leirdsdban
Gondozo (1 £8) Balatonkeresztir rendelt feladatokat végzi, szocidlis 4pold és gondozd
Balatonmériafiirdé Kiiléndsen: az étel
megrendelése, kiszliitasa,
Asszisztens (1 16) Kiilon munkakori leivds
2022. november 1. napjditdl térsult telepiilések szerinti operativ feladatok felstfoki szocidlis
részmunkaiddben betdltve vonatkozasaban végzése, adminiszirdeis. alapvégzetiség

A szolgdltards célia: a napi legalabb egyszeri meleg étkezésrdl vald gondoskodas, a hidnyz6

csaladi gondoskodas nyujtasa, az idds ember szocialis helyzetének javitasa.

Az étheztetés feladata azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg

étkezésérdl valé gondoskodds, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartOsan vagy

atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, killonSsen:

a) 65 évet meghaladé koruk,

b) egészségi allapotuk okén, melyet haziorvosuk igazoltan alatimaszt (pl. tartés vagy
atmeneti betegségitk, mozgasukban, dnellatasukban akadalyozotisaguk),

¢) fogyatékossiguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy
¢) hajléktalansaguk miatt.

S Amennyiben a kérelmezd a 65. életévét még nem tilisite be, szocidlis raszorultsdgdnak

vizsodlata szitkséoes,

Etkegtetés keretében nyijtott szolgdltatdselemek (1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 20-22. §):

e étkeztetés: gondoskodis a napi meleg ételrdl rendszeresen a szolgéltatist igénybevevd

lakhelyén kiszallitassal vagy a telephelyr6l altala elvitellel

o szillitas: javak vagy szolgéitatisok eljuttatisa az igénybevevOhiz
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Az elldtottak kore: A tarsult Snkorméanyzatok kozigazgatasi teriiletén lakd- vagy életvitelszeril

tartozkodédsi hellyel rendelkez&é - tovabba hajléktalan — a t8rvényi elGirdsok altali
feltételeknek megfeleld kérelmezd.

A feladatellatast az intézmény napi egyszeri meleg étkezés (ebéd) biztositasaval végzi.

- A gondozd és asszisztens az intézményvezetd szakmai irdnyitisa mellett, részletes
munkakori leiras alapjan végzi munkajat (pl. megrendelés, adminisztracio, kiszallitas).

- Az intézményvezetd az <dtkeztetésben a nyilvantartasok pontos vezetéséért, az
ellatottak megfelels tajékoztatisadér felelds, szervezd tevékenységet végez.

- A tarsult dnkormanyzatok képviselG-testiiletei feleldsek az illetékességi teriiletlikdn az
étkeztetés megszervezéséért: elvitelének lehetové tételével/ lakasra szallitasaval.

- Valamint a személyi téritési dijak hatiridére torténé kiegyenlitéséért felelnek azok a

dolgozok, akiknek ezt a munkak6ri lefrdsa kiilon meghatarozza.

Az étkeztetésben dolgozdk a szolgiltatds biztositdsa sorén, a szolgéltatashoz valé hozzijutis

elosegitése érdeliében szoros egylittmiikbdésben dolgoznak az aldbbi szervezetekkel,
szemelyekkel:

Intézmeényen beliil:
- a hazi segitségnyljtas gondozdival
- nappali elldtasban foglalkoztatottakkal,
- a csalad- és gyermekjoiéti szolgdlat munkatarsaival
Intézmeényen kiviil:
- poligarmesterekkel, falu- és/vagy tanyagondnokokkal (ha van)
- helyi intézmények dolgozéival
- helyi civil szervezetekkel, kdzosségekkel
- egészségligyi szolgaltatokkal
P tovabbd a f6zdhelyekkel

A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes és téritési dij koteles. A személyi téritési dij Osszegét
Balatonkeresztir Kozség Onkorményzat Képviseld-testitletének a telepiilési timogatasokrél, a
személyes gondoskodast nyijtd szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokrdl sz0l6 mindenkor
hatdlyos Onkorméanyzati rendelete szabdlyozza. A személyi téritési dij megallapitésara és

feliilvizsgalatara az intézményvezetd jogosult.
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Ellitist végzonek joga van megtagadni az ellatsst, amennyiben

az igényld problémaja nem tartozik a kompetencidjaba, vagy az altala kért szolgaltatas
jogszabélyba, vagy szakmai szabalyba iitkozik,

ha sajat egészségi llapota vagy egyéb gatlé koriilmény miatt az ellatisra fizikailag
alkaimatlan,

az cllatott az egytittmilkddési kotelezettségét silyosan megsérti (nem helyezi ki az
¢thorddt, az éthords tisztasagar6i nem gondoskodik),

a sajat €letét, testi épségét a gondozott ellatisa veszélyezteti (pl.: harapés eb nines
megkdtve, az ellatott ittassdga miatt fenyegetden 1ép fel a gondozéndvel szemben,
fertbzésveszély, sib.).

Az intézmény munkatirsa kiteles:

tevékenységét a hatdlyos jogszabalyoknak és a szakmai szabslyoknak megfelelden
végezni,

tiszieletben tartani az ellitott személyiségét, jogait, méltésdgat és dnrendelkezését,

figyelembe venni az ellétott egyéni igényeit, sziikségleteit, aktualis allapotat, életkorat,
képességeit és készségeit.

az cllatist csak abban az esetben tagadhatjia meg, ha az elldtast igényl6 egészségi

allapotdt kérosan nem befolydsolja és az igénybevevd ellatasarél mas szakember

bevonésdval gondoskodik.

v

-

v

Balatonkeresztiir ¢és Balatonmariafiirdd iclepiilésekre az ebéd kiszallitisat
intézménylink autdjival gondozond végzi, az ebédet az Atroplusz Kft. (Kéthely —
Altaldnos Iskola konyhéjan fozik) biztositja: a székhelyintézményben, személyre 52616
étethorddban keriil dtadésra.

Balatonberény telepiilésen az ebédet vallalkoz6 biztositja: fozi és hazhoz is szallitja.
Balatonszentgyérgy, Tikos, Hollid, Szegerdd, Szdkedenes telepiilésekre az ebédet
Balatonszentgydrgy Onkorméanyzat konyhaja biztositja: a f620helyrdl a teleplilésekhez
tartozd tanyagondnoki és falugondnoki szolgalaton keresztisl keriil kiszallitasra az
igénybe vevokhoz az étel.

Vérs teleptilésen az ebédet vallalkozd biztositja: fozi és szallitia az Onkormanyzati

épiiletbe, ahonnan hazhozszillitdsat az Snkormanyzat végzi.
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v' Fényed teleplilésen jelenleg nincs igény az étkezésre, amennyiben lesz, ligy az ebédet
Balatonszentgytrgy (Onkorményzat konyhija biztositia és kiszallitisarél Szegerdd
Onkorményzat falugondnoki szolgalatival kézremikddve gondoskodnak.

Etkezést igénybevevdk alakuldsa:

Etkez5k 16ts7dma, dletkora telephelyenként 2022, 12, 31-én

Telephiés | letkor > 6Sévalatti | 65-75év_| 75-85év | 85-90év | 90 felent
nem 3 nd | A | w8 | 1 (85| M {nd| g 06| A | 3191
a3 bt 0] 3 [ s 9 lslo]2]0 41
oot e e )3 13 e 2 |51 Jolo 20
1 1 1 4 1 2 oo i1t 12
Holl&d [ e R B
. ‘Balatonkeresztdr -4 1 | 3 | 6 | 4 | 5] 0 o} o ]ojo 19

Etkeztk létszAma, életkora telephelyenként 2021, 12, 3t-6a

Teleplilés | dlethor 2 65évalati | 65-75év 75-85¢v | 85-90év | 90 felent
nem > af | Al nF | P ingl A Yo gt 8] 3 183
' 3 1 15 & 11 4 2 0 2 0 44
Balstonmériafiirdd
1 0 6 3 4 2 0 0 6] o 16
Vors
i 3 1 3 3 2 0 0 61 0 13
Hollad

23



A szocidlis étkeztetést igénybevevlk léiszdma stabil, sGt osszességdben ndut, annak ellenére, hogy 2022,
szeptember 1. napjaval megemeltiik a személyi téritési dijakat, melyek a pandémia ideje alatt (2020. Jebrudr 1.
napjatol) valtozatlanok voltak. Legldtvinyosabb mértélai emelkedés a balatonberényi telephelyen, illetve a 85 év
Jeletti igénybevevGk szdmdndl tapasztalthatd, 2023. mdrcius 10. napjdval hatélyos intézkedés keretében a téritési
dif vdltozdsa mellett a jogosult igénybevevik szdmdra a jovedelemhatdrsdvokat is wjragondoltuk, amelynek
alapkiive a szocidlis vetitési alap alatti bevételek esetében a teljes téritési dij mentesség bevezetése, gy a

szocidlis étheztetds szolgditatds igénybevételénd] visszaesésre nem szdmitunk,

2020.07.01. napjaval Intézményiinknél a tdlalo konyhak mtkodését, mint szolgaltatast
megsziintettilk, ezzel egyidejiileg a szocialis étkeztetés helyben fogyasztisanak lehetdségét is
kizartuk, mert annak biztositasi feltételrendszere nem volt ardnyban az azt igénybe venni
szandékozok létszamaval. A jarvanyhelyzettel kialakult fertdzésveszély miatt egy ideig az
elvitellel biztositott szolgaltatds is szlinetelt, de jelenleg az igénybe vevBk kiszallitissal és
altaluk elvitellel juthak a napi egyszeri meleg ételhez, mely minden tarsult telepiilésen
gordiilékenyen megy/ment. A jérviny terjedésének megeldzése céljabol rovid ideig a sajat
¢telhordoban  tOrténd  étkeztetést elvetettilk, azonban a silyos Onkormanyzati
tébbletkiadasokat elkettilvén a jarvany enyhiilésével arra visszatértlink és maig az alapos
fertBtlenitést alkalmazzuk; kivéve Balatonberény telepiilésen, ahol a 2022, évben végig (2023,

februar 28. napjéig) felvallalta az nkormanyzat az egyszer hasznalatos, miianyag, eldobhaté
ételszallité edények finanszirozisat,

4.2.3. HAZISEGITSEGNYUJTAS

Hizi segitségnytijtis (5 F&)
Munkakir Ell&tott telepiilés Feladst Képesités
Gondozo: tarsult teleplilések A tényleges gondozdsi munka szocidlis dpold és gondozé
5 16 (8 oras) vonatkozasdban elvépgzése.
Sajat dokumentacié napi vezetése,

A szolgdiiatis célja:
~ ahianyzo csaladi gondoskodas nytijtasa,
~ az ids ember szociélis helyzetének javitasa,
— atétlenséggel jard karos hatasok kivédése,
~ egeszségi dllapotanak figyelemmel kisérése,
~ higiénés sziikségleteinek kielégitése.




A hazi segitségnyljtis keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakékornyezetében kell biztositani, az 6nallo életvitel fenntartisa érdekében szilkséges
ellatdst. A szocidlis gondozok az intézményvezetd szakmai iranyitasa mellett, részletes
munkakori lefrds alapjan végzik munk4jukat. A gondozok feladata a hézi segitségnyijtast
igénylok ellatisa a gondozasi sziikséglet vizsgalat alapjdn készitett megallapodasban
foglaltak figyelembevételével. Az ellatist végzd napi gondozasi tevékenységérdl az 1/2000.
(1.7.) SZCSM rendelet 5. szamd melléklet szerinti tevékenységnaplot vezeti, ellatottanként, a
résztevékenységek megnevezéseinek feltiintetésével, A tevékenység naplét a gondozdnd
havonta Osszesiti €s lezdrja. Az Osszesitések valodisigtartalmat és poniossagat az

intézményvezetd ellendrei és kézjegyével hagyia j6va.

A hazi segitségnytijtas hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentélis,
szocislis sziikséglete:

a) sajat kérmyezetében,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

¢) meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Hdzi segitségnyuijtds keretében biztositott szolgdltatdsi elemek:
szem€lyi gondozas keretében
o gondozads (az igénybevevd bevondsdval torténd tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre
képes lenne, tovabbi olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-lelki tdmogatasa,
fejlesztése, amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését,
illetve a csaladban, tirsadalmi stituszban valé megtartasat, visszailleszkedését)
¢ haztartdsi segitségnydjtis (az igénybevevd segitése mindennapi életvitelében,
kdmyezete rendben tartdsdban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a
személyes szitkségleteinek kielégitésére szolgalo lehetéségek és eszkzok biztositasa,
ha ezt sajét hdztartasaban vagy annak hisnyéban nem tudja megoldani)
szocilis segités keretében
o haztartdsi segitségnyljtés (az igénybevevd segitése mindennapi életvitelében,
ktmyezete rendben tartiséban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a
személyes szitkségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkozdk biztositasa,
ha ezt sajat haztartdsaban vagy annak hisnyaban nem tudja megoldani)
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Hézi segitségnyiijtss igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozisi szikségletet,
kivéve a Szocidlis térvény 63. § (10) bekezdése szerint. A szolgaltatds iranti kérelem alapjan
az intézményvezetd az elldtott haziorvosaval egytitt végzi el az igényld gondozasi
szikségletének vizsgalatit. A héztartasi segitségnyljtis és a gondozds kérébe tartozd
tevekenységek elvalnak egymastol, amely hatékonyabb és az igényl6 sziikséglete alapjan
cflzottabb szolgaltatasnynjtist tesz lehetdvé, ez altal biztositja, hogy az igénybevevik
szitkségleteihez illeszkeds szolgaltatasnyujtas tériénjen, tovabba minél tovabb az otthonukban
maradhassanak a segitségre szorulé személyek. A gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében
meg kell dllapitani azt, hogy az ellstast igényls esetében hiztartdsi segitségnyljtas vagy
gondozas indokolt, valamint a napi gondozasi szitkséglet mértékat. A megéllapitott gondozasi
sziikségletet a mikodést engedélyezé szerv felillvizsgélhatia és moédosithatja. A hazi
segitségnytijtast a megéllapitott napi gondozasi szilkségletnek megfelelé idétartamban, de
legfeljebb napi 4 éraban kell nytjtani. Ha a gondozasi szilkséglet a napi 4 6rat meghaladia, a
szolgéltatast igénylGt az intézményvezets, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakértd
tajékoztatia a bentlakdsos intézményi ellatas igénybevételének lehetBségérsl, ebben az
esetben a szolgdltatast igénylé az intézményi ethelyezés id6pontjsig napi 4 6réban t6rténd
hazi segitségnynjtdsra jogosult.

A hdzi segitségnyiijtds feladata biztositani:
a) Haztartdsi segitségnyijtds (szocidlis segités) keretében:
e Lakbkornyezeti higiénia megtartdsaban valé kézremiikodést:
- takaritas a lakas életvitelszerfien hasznalt helyiségeiben (halészobdban,
flirdSszobaban, konyhéaban és illemhelyiségben)
- mosés
- vasalas
o Hdztartdsi tevékenységhen vald kizremitkodést:
- bevasarlds (személyes szitkséglet mértékében)
- segitségnynjtds ételkészitésben és az étkezés el6készitésében
- mosogatas
- ruhajavitds
- kdzktrol, firthkGtrs! vizhordas
- tiizeld behorddsa kélyhdhoz, egyedi fiités beinditisa (kivéve, ha ez a
tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)
- télen ho eltakaritas &s sikossag-mentesités a lakas bejarata el6tt
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- kisérés

¢ Veszélyhelyzetek Fkiolakuldsinak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhdritdsdban torténd segitségnytijtast:

* Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézmenybe torténd bekoltozés segitését.

b) Gondozas (személyi gondozis) keretében:

® Az elldtdst igénybe vevivel a segitd kapcsolat kialakitdsat és fenmtartdsdt:

- informaciénytjtis, tandcsadds, és mentilis timogatis
- csaladdal, ismerbsokkel valo kapcsolattartis segitése
- az egészség megdrzésére irdnyul aktiv szabadidés tevékenységben valo
ktzremiikodés
- figyintézés az ellatott érdekének védelmében
o A gondozdasi és dpoldsi feladatok elvégzését:
- mosdatis
- fiirdetés
- Sltbztetés
- agyazas, agynemiicsere
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitsa, kezelése
- haj, arcszérzet apolasa
- sz4j, fog és protézis apolds
- korbmapolas, bbrapolas
- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkil)
- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)
- mozgatas dgyban
- decubitus megelozés
- feliileti sebkezelés
- sztémazsak cseréje
- gyogyszer kivéltasa
- gybgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozisa
- vérnyomas €s vércukor mérése
- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil
- kényelmi és gyodgyaszati segédeszkdzok beszerzésében valé kbzremitkodés,
- kényelmi és gyégyaszati segédeszkézok hasznalatinak betanitisa,
karbantartasaban val6 segitségnytjtas
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- & haziorvos frisos rendelésén alapulé terdpia kovetése (a tevékenység

elvégzéséhez valé kompetencia hataraig)

!Amennyiben hézi segitségnydjtds sorfn szakdpolasi feladatok ellitasa valik sztikségessé, a
hazi segitségnytjtist végzd személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgélat keretében

torténd elifatdst.!

Az elldiortak kire: A tarsult Snkorményzatok kozigazgatssi teriiletén lakd- vagy €életvitelszert
tartdzkoddsi hellyel rendelkezd, a térvényi eléirasok aktali feltételeknek megfeleld kérelmezo.

A hazi segitségnynitis 2019. februdr 1. napjatol téritésmentesen vehetd igénybe,

Az ellatds igénybevétele 8nkéntes,

Hdzi gondazottak ttszdma, életkora telephelyenkéni 2022. 12. 31-6n

életkor
Telepiilés 2> 65 &v alatt 65-78 &v 75-88 év
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Héxd gondozottak létszdma, élethora telephelyenként 2021, 12, 31-én
élethor Y- 35
Telepiilés 3> 65 év alatt 65-75 &v 75-88 & 85-90 év 90 felett
i} wem <> | né nd fii | m6 M | nb fii nd i
Balatonkeresztor |00 0 0 0 1 3 0 0 0 2 0 6
Balatenmériafiirdd 0 0 1 0 2 0 2 0 0 0 5
Virs 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Hollad 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Szdkedencs 0 0 o 0 0 0 1 0 0 0 1
Fényed 0 0 0 0 0 0 0 b 0 4 0
Szegerdd 0 0 0 0 0 0 0 0 a ] 0
Tikos oo 0 1 0 1 ] 0 0 0 0 2

Folyamatosan telitett létszimmal dolgozunk, ezen elldtasi formén szabad féréhelyOnk nincs.
Egyeldre minden — kompetenciinkba tartozé kérelem szerinti — igényt ki tudunk elégiteni.
Tovabbra is fenndlidé probléma viszont, hogy irredlis elvarasokkal forduinak ezen
szakfeladatunkhoz a leend® igényvevdi szindékkal érkezdk désfvagy hozzitartozoik (pl.
hdzvezetés, nagytakaritds, tobb alkalmas fogiszati kezelésre valé elszillitds, macskik
ivartalanitdsa, téli tilzeld beszerzése és bedolgozisa, teljes felilgyelet és szakdpolds, stb.), de
ezen megkeresések nem indokoltdk a pandémids idOszak alatt felmerfili kapacitasbovités
kezdeményezését. Mar csak azért sem aktudlis kérdés ez most, mert a szocidlis tdrvény 2023.
janudr 1. napjdval hatilyba iépett médositisa — az Alaptdrvénnyel Odsszhangban -
egyértelmiien kimondja, hogy mindenki felelds Snmagaért, emellett gondoskodasi sorrendet is
felallit, miszerint, ha az egyén Onmagidrél gondoskodni nem képes, &f elsdsorban a

hozzatartozok kell, hogy segitség, csak ezt kovetden keletkezik a telepitlési Snkormanyzatnak
gondoskodasi kitelezettsége.
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4.2.4. Csaladsegités és gyermekjoléti srolghltatss

Ellstott telepibésch: Muskakar Képesits
kiizds dnkormdnyzati hivatalonkér,
teriileti feloszidsban végzik
Balatonkercsziiir, Balatonmariafiirdg, 1 10 8 6ras csaladsegitd teologus: a sziikséges szakirdnyd
Batatonberény képesités megszerzésére
kdtelezett (teljesités hatirideje:
2027.08.14.)
Balatonszenteydrgy, Hollad, Fonyed, 1 {5 8 oris coalidsegith felsBfola szocidlis végzettaég
Szegerdd, Tikos
I {8 4 6rAs csaladsegitd
Vs, Sxbkedencs {részmumkaiddben/4 drdban szakvizsgAzott &s mester
elldtja a szocialis asszisztens vezetdképzést végzett dltalanos
feladatait is) = megbizott szociflis munkés
miczméayvezctd helyctics

#2022, évi besydmolé a Balatonkeresutiri Alapszolgdltatdsi Kogpont csaldd- és
gyermekjoléti szolgdltatdsdnak tevékenységérl

Gyermekjoléti szolgaltatis a csaladsegitéssel egy szolgaltaté - a csaldd- és gyermekjoléti
szolgilat (a tovdbbiakban: gyermekjoléti szolgdlat) — keretében miikddtethets. A
gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § és a 40. § (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti
szolgéltatisi feladatokat, valamint a csalddsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait.
A gyermekjoiéti alapellitasok célja, hogy hozzdjaruljon a gyermek testi értelmi, érzelmi és
erkBlesi  fejlddésének, jOltének, a csalédban t6rténd nevelésének elbsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziinietéséhez,
valamint a gyermek csalidjabol térténd kiemelésének a megeldzéséhez, Tovibba, hozzajarul
a gyermeck hatrinyos és halmozottan hatrinyos helyzetének feltirdsihoz, és a gyermek
szocializicids hétrinyénak cstkkentésével annak lekiizdéséhez.
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A gvermekjoléti szolgilat adatai:

Az Intézmény neve: Balatonkereszturi Alapszolgiltatisi Kézpont
Székhelye: 8648 Balatonkeresztirr, Iskola u. 3.
Fenntartd neve, székhelye: Balatoni Szocialis Tarsulas

8648 Balatonkeresztar, Ady E. u. 52.
Miikodésének kezdd iddpontia: 2005. jnlius 01.

Gesztor telepiilés: Balatonkeresztir

2022, augusztus 14-ig a csalad és gyermekidléti feladatokat

I. Pungor-Horvith Barbara, intézményvezetd, csaladsegitd: szakvizsgazott mester
vezetGképzést végzett, szociilpedagégus = 2021. 180, 23-t6l helyettesitésben
BalatonszentgySrgy, Tikos, Fonyed telepiiléseken

Il Petri Agnes, csalddsegitd, megbizott intézményvezetd helyettes, telepiilési
jelzOrendszeri felelds: szakvizsgarott, mester vezetSképzést végzett sltaldnos szocidlis
munkds «» foallasban: 1. kirzet: Balatonkeresztiir, Balatonmariafiirds, Balatonberény
teleptiléseken, helyettesitésben: Szdkedencs telepiilésen, illetve 2021. 10. 23461 Vors,
Hollad, Szegerdd telepiiiéseken lattak el.

2022. augusztus 15-16] az Intézmény sikeres pélyaztatisi cljdrds utén, még két fé6allast

csalddsegit6t alkalmaz 8 ords munkakérben.

— Juhasz Péter Jozsef, csaladsegitd: teolégus végzettség > 1. korzet: Balatonkereszthr,
Balatonmariafiirdd, Balatonberény telepiiléseken.

— Harmat Bernadett, csaladsegitt: fels6foki szocialis végzettség > 2. korzet:
Balatonszentgytrgy, Hollad, Tikos, Szegerdd, Fonyed telepiiléseken.

Tovabba Petri Agnes, csaladsegits: felséfola szocilis végezettség > részmunkaiddben: Virs
¢és Szbkedencs telepiiléseken latja el a csaladsegitbi feladatokat.

A csaliddsegitOk tavollét esetén egymast helyetesitik.

Népességi mutatdk:

A kovetkezd népességi mutatok ravilagitanak arra, hogy az eliatasi teriileten a 2021. évhez
viszonyitva a lakossdg létszdma és 8sszetétele miként valtozott €s hatdrozta meg a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatast,
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Kliandd Fak | No | 68 | 65 [0i8 | 018 | 96 | 196a | & T 65
2021, 0101, takosak szma bves | éves | W6 | Fefi | N Férfi N6 | Férh
Balatonberény 1243 G T e T3 | 33 ] 6 363 372 W3 e
Balatonkereszta i g6 | 925 | 218 | 44 163 5157 540 L]
Balwtonmariatards 7T 395 | 449 o1 776 (3} rm 368 759 130 55
Balstonszentgy iy 1687 50 ] 867 | 223 | aus 13 T 5 575 T
Fonyed T3 e £ 3 3 3 3 T 3 T §
fioiad 360 D 34 ) T4 0 g4 % 5 5
—r1 ¥R 16 | 167 5 Y 7] 7 3} 7 55 15
Szokedencs 779 39714 T3 7 7 5 &5 io4 50 %
Fiios 153 85 £ ro i3 % P3) m) 57 5 3
Vs 538 i | 277 34 156 19 is 72 166 % 7
Besresen T 3447 | 3630 | &7 | 1814 | a3 | 44 | & T % | 16w | 864
2022.01.0L. | Allands | N6 | Fésfi | 0-1 | 2-17 | 1865 | 66 | 01 | 01 | 217 | 217 | 1865 | 1865 | 66 66-
takosok éves | éves éves éves éves éves dves éves éves dves éves éves
szAma w6 | féf | né | fefi | nd | & | nd férfi
Balatonberény 1274 | 638 | 636 | 8 | 56 | 370 | 24 | 3 10 | s6 | se | 370 | 387 | 204 180
Balatonkeresziar | 1797 | 945 | 852 | 26 | 94 | 564 | 261 | 26 | 16 | 94 | 102 | se4 | 540 | 261 194
Balatonmdriafirds | 886 | 470 | 416 | 7 | S0 | 273 | 140 | 7 4 so | 38 | 273 | 268 | 140 106
Balatonszenteyorgy | 1673 | 857 | 816 | 9 | 100 | s09 | 29 | o9 13 | 100 | 95 | s00 | s09 | 239 199
Fonyed 93 a2 | st | 2 | 3 28 9 2 1 3 9 7% @ R 9 9
Holld 272 | 137 | 135 § 3 | 14 | 89 | 31 3 1 14 | 15 | 8 | 92 | 31 27
Szegerds 25 105 | 120 | 2 1 2 | 64 | 17 2 3 2 | 27 | 6 | 7 | 17 14
SzBkedencs 297 153 | 144 | 2 | 9 | 95 | 52 2 0 9 8 90 | 107 | %2 29
“Tikos 153 67 | 8 | 1 | 18 | 42 6 i 4 18 | 20 | 42 | 36 6 5
Vs se4 | 200 | 273 L 3 | o2 | o197 | o 3 5 0 | 18 | 17 | 175 | 81 75
Osszesen 7234 | 3705 | 3529 | 63 | 38 | 2206 | 1050 | 63 | ST | 3% | 392 | 2206 | 2242 | 1058 838

2022. 01. 01. a Balatonkeresztiri Alapszolgdltandsi Kozpont elldtasi teriiletén 818 osszlakossdg szama: 7234 15 —
ebbil 0-18 éves koriak szdma: 841 13, 65 év felettick szdma: 1888 15.

2022-ben a niépességi mutatéh tekintetében a 2021 Svher viszonyitva a telepiilésen JI5% szima:157 fovel
megemelkedett. A kiskorti népesség szdma 61 fivel emelkedett és a 65 év feletti személyek szdma is 74 fovel

nét.
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Telepilésenként az dsszlakossdg szdma kovetkezok szerint vdltozott: Balatonberényben 2, Balatonmdriafirddn 2,
Vorsin 36, Fonyed 5, Szegerdd 2, Hollddon 12 fével emelkedett. Csokkent a lakossdg szdma: Tikoson 2 fével,
Balotonszentgyirgyion 14 fével, Balatonkeresztiron 26 fSvel, Székedencsen 2 fovel.

4 fiatalkorii népesség (0-17 év) szdmdnak vdltozdsa 2021. évhez viszonyitva: dsszességében 61 fovel emelkedett:
Balatonkeresztiron 20, Balatonmdriaftirddn 8, Balatonberényben 10, Szdkedencsen 3, ¥orson 12, Tikoson 1,
Fdnyeden 2, Hollddon 9, Szegerddn 2 fével.

Csokkent: Balatonszentgydrgyin 6 fovel.

4. 65 év felerti korosatdly szdma 2021. évhez viszonyitva Gsszességében 74 fovel emelkedett: az 1. korzetben
(Balatonkeresztiir, Balatonberény, Balatonmdriafirds) a 2021-es adatokhoz viszonyitva 33 Jovel nit:
Balatonkeresztiron 13 fBvel, Balatonmdriafiirddn 20 fével. Yélozatian (384) Balatonberényben. A 2. kirzethen
emelkedett a szép horiiak szdma: Balatonszemtgyorgyon 33 fével, Fényeden 2 fivel, Vérson 10 Jovel,

Szbkedencsen 7 fovel; csokkent 1 fGvel Tikoson, Hollddon 4 fvel, Szegerdin 6 fovel az idds korosztély széma az
elfzd évhez mérten,

A szolgaltatas nvijtésdhoz rendelkezésre 3116 eszkdzrendszeriink:

~— Var6- és fogaddhelyiség minden teleplilésen biztositott.

— A csalddsegiték munkaeszkoze kezdetektSl fogva a sajat gépjarmii volt, melyet
utikSltség elszamoldssal (kikiildetés formajaban) hasznaltak; 2022 decemberdben a
Balatoni Szocialis Térsulisnak kiszonhetden azonban egy suzuki vitara tipusi
terepjard szolgalati jarmlivet kaptak, amivel az ellatdsi teriilet kiilteriileteire is el
tudnak jutni.

— Az irodahelyiségekben vezetékes telefon, mobiltelefon, laptop, nyomtaté, fénymasolé
vezetékes internet biztositott, ezutébbi hozziférés elBkésziiletei a balatonberényi
telephelylinkdn is az elmilt évben megkezdédtek.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatds elérhetbségérdl, szolgaltatasairdl, az tigyfélfogadss
rendjérdl, valtozasairdl, aktualitasair6l hirdetStablin, web feliileten, helyi sajtén keresztiil
értesiil a lakosség.

Kozvetlen mobiltelefonos elérhetbségiik kovetkeztében az ligyfél kérésére fogadooran kiviil,
egyeb iddpontokban és helyszineken is rendelkezésre allnak a csalddsegitbk munkaidében
{azon tilmenden krizishelyzetben a készenléti szolgdlatot kell hivni, melynek telefonszdma ki

van fiiggesztve mindenhol);
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tovabba csaladokat latogatnak, adminisztracios feladataikat végzik, programokat szerveznek,

képzéseken vesznek részt és adominyozé rendszert mitkddtetnek.

A CSALADSEGITOK FOGADOORAINAK AKTUALIS RENDJE

2022. szeptember 1. napjdrdl visszavondsig érvényes*®

Kdrzet Telepiilés Hdeje: Helye:
Balatonkeresztiri
Alapszolgaltatasi
L 1. Balatonkeresztir Hétfo: 10:00 - 12:00 oriig Kézpont
8648 Balatonkeresztar,
csalidsepftd: Kedd: 13:00 - 15:00 6riig iskola uica 3.
Juhdsz Péter Jozsef 1. Balatonmariafiirdd tel.: 0685/376-296
telefonszima: ~ intézményi
06305200930 székhelyéplilet
BAKP. Nappali
Intézménye
1. Balatonberény Szerda: 9.00- 11.00 6rdig 8649 Balatonberény,
Kossuth u. 12.
tel.: 0685/377-489
~ intézményi
telephelyépiilet
BAKP. Nappali
Intézménye
i1, 2.1, Balatonszentgybrgy Hétfa: 9:00 - 11:00 ériig 8710
Balatonszentgybrgy,
csaladsegitd: Berzsenyi u, 86,
Harmat Bernadett tel.: 0685/377-014
telefonszdma: - intézményi
06308200931 telephelvépiilet
8731 Hollad,
2.1, Hollad Kedd: 10:30 — 12:00 6riig Féu. 16
~ hivatali hetyiség
8732 Szeperdd,
2.1. Szegerd6 Kedd: 13:00 — 14:30 érdig Liget . 18.
~ hivatali helyisép
8732 Fényed,
2.1, Fonyed Szerda: 11:00 — 12:30 Graig Kossuth Lajos u. 31,
— hivatali helyiség
8731 Tikos,
2.1. Tikos Szerda: 13:30 — 15:00 érdig Iskola u. 16,
~ hivatali helyiség
1.2, 8711 Virs,
2.2.Virs Csiitbrtdk: §:30 — 10:00 ériig Alkotmény w. 29,
esalidseoied: — hivatali helyiség
Petri Agnes 8763 Szikedencs,
felefonszima: 2.2, Szdkedencs Cstdrtik: 10:30 - 12:00 oriig Féu. 28.
06308200933 — hivatali helyiség

*Esetleges viltozdsek kihirdetésre kertilnek!



Dokumentdcid: Az Intézmény a dokumentécidjat a vonatkozé protokollok, szakmai ajanlasok
és dokumentécios vonalvezetdben leirtak alapjan késziti. Az iratanyagokat esetgazdaként a
teriiletileg illetékes csaladsegitd kezeli. A szolgalati dokumentaciot {gyermekjoléti alapellatss,
gyermekvédelmi hatosagi intézkedés kezdeményezése, gyermekek atmeneti gondozisa
tekintetében) a Gyermekeink Védelmében Elnevezési Informatikai Rendszeren (GYVR)

keresztii] szitkséges vezemi. A rendszer verziévaltasokkal folyamatosan béviil, melyekhez
elektronikus segédanyagok érhetéek el.

A napi forgalomrol €s nyilvantartisrol:

* TAJ-alapi nyilvantartdsi rendszer 2 napi jelentésck elektronikus
elkiildése

o tajékoztatasi nyilatkozat és adatkezelés

e a hozzink érkezett jelzéseket heti jelentésben tovabbitjuk a Marcali
SZESZK. Csalad- és Gyermekjoléti K&zpontnak

» a KSH évente kér statisztikai adatokat az Intézmény mikodésérdl

o lgyfélnyilvantartds (jogszabaly szerint)

A csalddsegitd fGbb feladatai:

- A gyermek csaldidban t6rténé nevelkedésének eldsegitése, illetve a csaladok
problémAiinak megelfzése, élethelyzetének javitdsa, tamaszoyhjtisuk érdekében
végzett feladatok.

A szolgalat tajékoztatja a vele kapesolatba keriild gyermekeket, illetve felnétteket mindazon

Jogokrol, tAmogatdsokrol, ellatdsokrél, amelyek dsszefiiggésben allnak testi, lelki egészséglik

biztositasival, a gyermekek csaladban tirténd nevelkedésének elosegitésével és az egészséges

személyiségleilddésiik biztositisdhoz sziikségesek. A részorult csaladok informacidval vald

ellatasa, tandcsadds, szakemberhez irdnyitas a csalddsegits feladata,

Gyermekjoléti szolgaltatisok:

Szocidlis segité munkdban 8sszesen 70 csalddot gondoztunk, ebbél 5 esetben a kiskori
gyermek nevelésbe vétele miatt a Marcali SZESZK esetmenedzserei altal keriiltiink bevondsra
a csaladi kapesolatok visszaallitasanak elésegitésében. Sajat hataskérben § kiskora gyermeket
neveld csaladdal kotbttiink megallapodast szocialis segitt munkara.



5 kiskord gyermeket érinté hatdsigi gyermekvédelmi intézkedést kezdeményeztiink: 1
esetben nevelésbe vétel, 4 gyermek tekintetében védelembe vételi eliarast. 2022. évben a
korabbi €vekben nem tapasztalhatdé egyéni/csaladi esetekkel talilkoztunk, ahol a szociglis
segité munka eszkoztdrdt kiakndzva specidlis eljarist alkalmaztunk a gyermekvédelmi
hatésagi intézkedés elkeriilése miatt - | csalddmenekités”, sziild addiktologiai kezelésre
Jjuttatisa, a gyermekeit egyediil neveld anya oOnkéntes lemonddsa a gyermekeirdl és a
kiskorllak azonnali szakellatisban vald ethelyezése. Az ellatasi teriiletinkre egyre t6bb
kiskorit gyermeket neveld kulfldi allampolgar keltozik, akik a korsbbi lakéhelyikon
gyermekvédelmi intézkedés alatt dlitak. A veliik valé kommunikécio nehézséget jelent nem
csak szamunkra, hanem a gyermekek napkdzbeni ellatisat vagy oktatisit-nevelését biztositd
intézményeknek is. Tobb magyar csalad vallal munkéat més orszigokban, akik gyermekeik

torvényes képviseletét és ellatisit gyamhatosig koézremitkddésével csalidba fogadassal
rendezik,

Csaladsegités:

Feladatellatasi terilletinkon a gyermekvédelem mellett egyre hangstlyosabbé valik a felnétt
lakossag problémainak kezelése, ami elsd interjival nem mindig zirhatd le. Négy személy
esetében egyiittmitkddési megallapodast kotottiink szocialis segitd munkara. Az id6s, egyediil
€l6 és/vagy csalidban éI6 tarsasmagénnyal kiiszkéd6 személyeknek és csalddtagjaiknak
mentalis tamogatast, segitd beszélgetéseket biziositothunk, tovabbi segitséget nyfjtottunk a
gyaszmunka feldolgozasiban,

Egyszeri/eseti feladatelldtisban megemelkedett az el6z6 évekhez mérten az iigyfelek szama,
leggyakrabban a hivatalos figyeik intézésében kértek segitséget, killondsen a pénzbeli
tamogatasok igénylésében, gyégydszati segédeszkézok beszerzésében, vasirlasi igények
kielégitésében, ¢lelmiszerek beszerzésében, gyogyszerck feliratisaban és Kivéltasiban,
mindezek hazhoz szallitésdban. Megnovekedett a tartés bentlakasos intézményi clhelyezés
ligyintézésében valé segitségkérés, valamint a gyimi szdmadads elkészitéséhen vald
kézremiikddés. Gondozason kiviili feladatelldtisaban Intézményiinkhoz érkezd hivatalok
felkérésére komyezettanulmdanyt készitettink, pl. kapcsolattartds, csaladba fogadas,
gondnoksag ala helyezés tigyében.
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Anyagi temogatdsokhoz, elldtdsokhoz torténd segitséonviiitds:

— Adoményozd rendszeriinkon keresztlil a Balaton partra érkezd kilfoldi és tavoli
lakéhelyti nyaralétulajdonosok megnidvekedett mindennemii adomanyozési szandékat
igyekeztiink rendszerezni és fogadni.

~ lgény és sziikség szerint tudtunk adoményokat osztani: bitorokat, héztartisi gépeket,
ruhanemiit, gyogydszati segédeszkziket. Balatonberényi telephelylinkdn, a tarsulasi
tagtelepiiléseink lakossdga szamara két alkalommal is szabadtéri ruhabdrzét tartottunk.

— Anonim lakossagi felajanlasok 6Gtjan szdmos alkalommal tartés élelmiszereket is
tudtunk biztositani a részorulék széméra.

— Koltségvetésinkben szerepl krizissegélybo] a 2022-es évben is nytjtottunk segitséget
az étmenetileg nehéz helyzetbe keriilt csalddok szamara, 6 alkalommal volt erre
szilkség.

— Raszorulé Személyeket Tamogaté Operativ Program -> Somogy megyében 2017
decemberétll €1 a program, melyet térségiinkben a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatésdg Somogy Megyei Kirendeltsége koordinil, megvalésuldsa
Magyarorszdg Korménya és az Eurdpai Uni6 tdmogatasaval torténik; a hattérmunkat
(tdjékoztatdk kiosztisa, idépontra delegélds, kapesolattartds a jogosultakkal, stb.) a
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nydjté intézmények végzik és gyakorlatban az
osztasokat a csaladsegitok felligyelik, segitik, kételezden jelen vannak, A 2022. évben
bhavi rendszerességgel toriént a tartos élelmiszercsomagok osztisa azon 0-3 éves korti
gyermekek szdmdra, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek;
évi két alkalommal a 7-14 éves kori gyermekek, valamint negyedévente a
megvaltozott munkaképességfi, alacsony jovedelemmel rendelkezd idéskort
személyek részére. A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésig Somogy Megyei
Kirendeltsége arrdl értesitette intézménylinket, hogy 2023. januir 31-én a jelen
tamogatasi id6szak lezdrul, azoknak a megvaltozott munkaképességli személyeknek,
akik alacsony jovedelemmel rendelkeznek, az év 1. félévében még folytatodik.

Pszichologiai, jogi tandesadds:

A Marcali Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont specislis szolgaltatasaként miikddnek a
tanicsadasok. Az elmilt év folyaméan Szolgdlatunk jogi tandcsadasra 1 fét, pszichologiai
tandcsadasra szintén 1 6t delegalt.
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Szabadidds programok szervezése:

A telepiilések altal szervezett programokon a lehet6ségekhez mérten igyekeztiink részt venni:
a teljesség igénye nélkil pl. Vors falunap, Szegerds falunap, Holldd falunap és
gyermekprogramok,  szervezelt képzések, pdlydzati programok, Balatonszentgyorgy
Jalukardcsony, Balatonberény idSsek napja, Balatonkeresztir majdlis, kardcsonyvard, szép

koriiak napja, adventi gyertyagyijtdsok és tdrsadalmi iinnepeken, ingvenes egészsigtigyi
programok, stb,

Blinmegelozési program szervezése:

A 2022. évben kiilon bilinmegelzési program nem készillt, a helyi esélyegyenldségi
program(ok) elkészitésében segitettink az ellitdsi teriilet telepiilésein. A Vords kod
veszélyhelyzetre felkésziilve, ezévben is kozds cimlistat készitettiink a Balatonkeresztiri
Renddrorssel a tarsult telepiiléseken egyediil 616 és/vagy elesett 4llapotd személyekrdl.
Rendszeres esetkonzultéciokat (Intézményiink és az dnkormanyzatok dolgozéi, ilietve a helyi
Rendbrbrs munkatdrsai) tartottunk az ellatisi teriiletinkdén megjelens problémakrél. A
Marcali Rendbrkapitdnysdg édldozatsegitt referensével tobb alkalommal végeztink kozds
csaladlatogatasokat azoknal a csaladoknal, személyeknél, ahol valés vagy vélt blincselekmény
gyangja meritlt fel. Szintén a Marcali Rendbrkapitinysig bilinmegel6zési osztaly
munkatdrsaval és a jelzbrendszeri tagok részvételével készilltink a nyari
blinmegel6zési/prevenciés  tevékenységre. A Somogy  Varmegye  Kaposvari
Renddrkapitinysig  szervezésében filmvetitéssel egybekotdti biinmegelézési eldaddson
vettlink részt, az emberkereskedelem ¢s aldozatta valds témakorben. A rendbrség munkatérsai

rendszeres el6adoéink az adott témakhoz kapesolédo jelzérendszeri iléseinken.

- A gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében végzett feladatok.

A gyermek veszélyeztetettségének megelbzése érdekében az észlels- és jelzBrendszer
mikddiciése folyamatos volt. A jelzirendszer 4llandd résztvevd tagjai: 6voda, iskola,
rend6rség, védénd, velikk folyamatosan telefonos kapesolatban is allunk, de a mellékelt
cimlistin szereplé tarsintézményi képviseléket is minden alkalommal meghiviuk a
szakmakdzi megbeszéléseinkre. A jelzést adéknak, kivétel nélkil az Intézmény, 15 napon
beliil irdsban visszajelzést kiildott.
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Az évi tobbszori személyes és online szakmakdzi megbeszélések — Szakmadt érini, dltaldnos
ismeretterjesztést nyijto témdkban elbaddsok, beszélgetések folytak a kivetkezd témdkban:

A hdboris veszélyhelyzet miatt a menekiilthelyzet eljdrds rendjérél. A kérhdzi szocidlis
munkdsokkal valé egyiittmitkédésiinket, valamint a Marcali Prevenciés és Egészségfejlesztési
Iroda tevékenységét, a betegjogi képviseld munkdjdt és feladatait ismerhették meg a tagok,
bemutatkozott az djorman wnyilt péesi K-arc addiktologici regiondlis centrum, akik a
figglségben él§ kiskori gyermekek jarébeteg elldtdsdt végzik. — célja a jelzbrendszer
hatékony ¢s Ssszehangolt mitkddtetése, a jelzérendszeri tagok tényleges egyiittmiikdése, a
meglévd problémak feltdrasa €s megsziintetése, valamint a prevencié és ismeretterjesziés. A
jelzBrendszeri tagokkal esetmegbeszéléseket is folytattunk egy-egy sajit hozott esetet
feldolgozva. A telepiilési jelzGrendszeri felelés hetente készit jelentést a Kozpont felé a
beérkezett jelzésckrOl; valamint évente éves jelzérendszeri intézkedési tervet, amely az
aktualis évi celok meghatirozisit és az el6z6 év éntékelését is fartalmazza. A mindségi
szakmai munka érdekében a 2022. évben is a Marcali SZESZK. Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpontban havonta médszertani megbeszéléseken vettiink részt,

Az Onkormanyzatok felkérésére, a hatirozatokban foglaltak szerint rendszeresen
kézremitkddiink a rendkiviili telepiilési timogatésok célorientalt felhasznalisaban, kiiléndsen
tartés éElelmiszercsomag bevasdrlasinak forméjsban. A szocislis figyintézSkkel vald
kapesolatunk folyamatos és egyliftmiik6dé volt. Balatonberényben és Balatonmdriafiirdén a
szocidlis tizifa igények mellett kiilon felmértitk az egyéb szitkségleteket, kerestiink megoldast
a felmertilt hidnyossagok potlasara.

Szakmakdzi értekezletek szama:

19 alkalom > ebbdl 12 alkalom online és személyes jelenléti médszertani szakmakozi
értekezlet Marcaliban; 6 alkalom online jelzérendszeri {ilés helyben és 1 alkalommal az éves
telepiilési tandeskozds volt, amit szintén nem 41t modunkban személyes jelenlétte] meglariani.
A 2021. évrél sz616 jelzbrendszeri telepiilési tanacskozast 2022, februar 27. napjan eldzetes
elektronikus konzultacié utan, online konferenciaként megtartottuk.

A jelzbrendszeri mitkodés feltart hidnyossagait megsziintetd teendék:

- a problémik észlelése esetén az esetjelzéseket feltétlentil és haladéktalanul irasban
tegyék meg a jelzGrendszeri tagok -» kompetencia hatarok tisztizasa és elfogadisa;
Jelzési kdtelezettség nyomatékositisa
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Esetjelzések:

2021, évben érkezett Bb, Bk. Bmf, H. Sz, T. i R Bszgy. Y. Szd, Gsszesen
esetjelzések 6 & 1 5 4 2 ¢ b4 5 2 3
szAma 1 | ]
Usszesen
2022. &vben érkenett Bb. Bk. Bmf. H. { Sz | T. ! F, Bszay. V. Sad. tsszesen.
esetjelzdsek 10 3 5 4 & 4 1 2 2 1 38
Szama
dsszesen

2022-ben a 2021-és évhez viszonyitva az esetjelzések szdma ardnyaiban Gsssességében noveledett, de
telepiilésenként eltérden volt megfigyelhets a kiskovii gyermekeket ésivagy a felndtt lakossdgor érinté
eseljelzések szama, valtozdsa,

Jelentis viltozds:

L. Balatonmdriafiirdén az 2021-es évben egy esetielzés volt, 2022 évben § Jelzés érkezett. Mind kiskord

gyermeket érintéen.

¢ Balatonberényben a 2021-es évhez viszonyitva 4-vel emelkedeit uz esetjelzések szdma, ebbll 8 jelzds

Kiskordiakrdl, 2 felnétt személyrdi érkezent.

® Szegerddn a 2021. évben 4, a 2022. évben 6 esetjelzés érkezett: 2 felndtirdi, 4 kiskord gyermekekrdl,

© Tikoson az eldz6 évhez mérten megduplizédott az esetjelzések széma, 1 esetben Jelnitt személyrél, 3

esetben gyermekelr 8l érkezett jelzés.

v Finyedrél elbzi évben nem érkezett jelzés, 2022 évben I jelzés érkezett 1 feludit személyt érintden.

e Hollddon és Balatonszentgyorgyon viltozatlan az eléz6 évhez mérten.

¢  Csdkkent Balatonkeresztiir, Vors és Székedencs tekintetében, e telepiiléseken az esetjelzések kizdrolag

Jelndtt személyekrdl érkeztek.
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Az érkezett jelzések tartalmdt tekintve:
2021. évben: Kiskortira vonatkozo jelzés: 17 f5 - 2022. évhen: 26 [

2021. évben: Felndittre vonatkozé jelzés: 16 f5 > 2022 évben: 12 fi

Jelent8s valtozds:
- Az egészségiigyi szolgdltatéktol és a véddnbkidl érkezett eseljelzések szdma 2021,
évhez viszonyitva jelentbsen emelkedett.
- Koznevelési intézménybil 2-vel emelkedett a jelzések széma.
- Renddrségi jelzések szama 1-vel csokkent.
- Az onkormdnyzal, jegyzd 5 esetben jelzett, minden esetben felndit személyrdl.
- Az Osszes érkezett esetjelzésbél a kiskorii gyermekekre vonatkozd eseljelzések szdma a

korabbi évekhez mérten megemelkedett és a felndtt lakossagra vonatkozéan csékkent.

A csalédok {6 problémai:

Balatonberény: 2022. évben ligyintézéshen segitséghkérds, életviteli, csalddi-kapcsolati
konfliktus, egésységi probléma, egésiségkdrosodis kovetkezménye, életviteli, anyagi
(megélhetési, lakhatdssal dsszefiiggd), informdbciokérés, konfliktuskezelés, elhanyagolis,
Jelndittre vonatkozdan (csalddi-intézményi) elhanyagolds.

2021. évben - csalddi-kapesolati konfliktus, egészségi probléma, egészséghdrosodds
kovetkezménye, életviteli, anyagi (megélhetési, lakhatdssal osszefiigel), tigyintézés,
informdcickérés, konfliktuskezelés, elhanyagolés, felndttre vonatkozéan (csalddi-intézményi)
elhanyagolds.

Balatonkeresztir: 2022, évben iigyintézéssel kapcsolatos, élemvitel, egészségi probléma,
egészséghdrosodds kivetkezménye, informdciokérés.

2021. évben — dgyintézés, informdcidkérés, anyagi (megélhetési, lakhatdssal osszefiiggd),
csalddi-kapesolati  konfliktus, felnbttre vonatkozé esalddi elhanyagolds, lelki-mentdlis,
pszichidtrial betegség.

Balatonmadriafiirdé: 2022, évben ligyintézéssel kapcsolatos, anyagi, egészségi probléma,
egészségkdrosodds kovetkeyménye, elhanyagolds.

2021. évben — egészségi probléma, egészségkdrosodds kévetkezménye, iigyintézés,

informdcidkérés.
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Hollad: 2022. évben sziilok-csaldd életvitele, csalddi-kapcsolati  konfliktus, anyagi
(megélhetési, lakhatdsi),  szenvedélybetegség, dgyintézésben  segitségnydjtis,
tdjékoztatdsadds.
2021. évben — sziilbk-csaldd életvitele, gvermekbintalmazds, csalddi-kapesolati konfliktus,
anyagi  (megélhetési, lakhatdsi), szenvedélybetegség, iigyintézésben segitségnyujtds,
tdjekoztatdsadds.

Szegerdd: 2022, évben csalidi-kapcsolati konfliktus, sziilGl-csaldd életvitele, oktatdsi-
nevelési intézményi elhanyagoldsa, szenvedélybetegség, anyagi (megélhetési) iigyintézéssel,
informdcidkéréssel kapcsolatos, életviteli, magatartdsbeli problémik, elhanyagolds,

2021. évben - csalddi-kapcsolati konfliktus, sziilbk-csaldd életvitele, oktatdsi-nevelési
intézményl  elhanyagoldsa,  szenvedélybetegség, anyagi (megélhetési)  iigyintézéssel,

informdcickéréssel kapesolatos.

¥Fényed: 2022. évben | esetielyés érkezett, ami els§ interjuival lezdrult esethezelés voll.

2021. évben esetjelzés nem érkezett, szocidlis segts munkaban gondozott csaldd vagy elsé

interfuval lezdrult esetkezelés nem volt.

Tikos: 2022. évben — életviteli, egésységiigyi probléma, anyagi (megdélhetési),
2021. évben — életviteli, anyagi (megélhetési).

Virs: 2022. évben egészségiigyi probléma, szillik-csaldd dletvitele, dgyintézéssel,
informdcickéréssel kapcsolatos.

2021. évben — informdcickérés, ligyintézéssel kapesolatos.

Balatonszentgytrgy: 2022. évben csalddi konfliktus, életvitel, digyintézéssel kapcsolatos,
informdcidkérés, magatartisbeli probléma,

2021. évben — csalddi konfliktus, életviteli, tigyintézéssel kapcsolatos, informdciokérés.

Székedencs: 2022. évben — gyermeknevelési, életviteli, egészséghkdrosodds kévetkezménye.
2021. évben— gyermeknevelési, életviteli, sigyintézéssel kapesolatos.

- A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében végzett munka.
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A hatésagi Ugyekkel a 2016. évi6l a csalad- és gyermekjoléti kozpont foglalkozik, de
feladatellatdsukba bevonva reszt veszink a csalddban jelentkezd mikddési zavarok
megsziintetésében:
- a kozpont felé hatosdgi intézkedés megtételét kezdeményezzik
- figyelemmel kisérjiik a védelembe vett gyermekek sorsdnak alakulbsdt és tamogatiuk
wz egyeni gondozdsi-nevelési tery megvaldsuldsat

- segitséget nyijtunk a  csalddoknak  nevelésbe vett gyermekiik  mielGbbi

hazagondozdsdra.
2021 év Bb. Bumnf. Bk. Bszgy. Y. H. T. 8z, F. Szd.
Védelembe vett gyermek (0) 0 4] 4 [ 4] 1 0 5] 1] 0
Alapellatasban gonifozott (31} 1 3 2 5 19 1 2 k] FER ) 5
Partfoaéi felgyelet alatt (1) & ] 8 0 6 0 0 g g 0
Mevelésben 16vd pyermek (8) 2 0 1 1 ¢ 4 I 0 0 [i]
2022, év Bb. Bmf, Bk, Bszay, V. 1B T Sz. | F Szd.
Védelembe vett pyermek (0) 1] 0 1] g 0 0 1] 0 G 4]
Alapeilitishan pondozott (16) 3 2 [ i [0 ] 0 6 0 3
Parifogdi feltipyelet alatt () [1] [ ] 0 [ 0 0 ] 1] [i]
Nevelésben éva gyermek (7) 1 2 - ¢ 1 1 i 1 1 ¢ 1 0 o

2022, évben a szocidlis segitd munkdban (alapelldtdsban) részt vevd gyermekek szdma Osszesen 16 Jfovolt, ez a
szdm a 2021-es évhez viszonyitva jelentbsen csokkent. Az 1 kbrzetben 2022. évhen a szocidlis segitd munkdban
(alapelldtdsban} részt vevdk szdma sszesen 5 f6 volt, ez a szém a 2021 -es évher viszonyitva 1 fGvel csolkent, de
telepitlésszinten dtalakult; ugyanitt a neveléshen 16v8 gyermekek szdma nem véltozott. 2021-es évhez viszonyltva
Balatonszenigyorgyon, Hollddon, Szegerddn csokkent az alapelldtott gyermekek szdma. Szegerddn 2022-ben a
hatdsdgi intézkedés alatr dllo kiskordiak szima: 4, ebbél: 3 gyermek védelembe vételre Javasolva, 1 gyermek
nevelésbe vett, valamint 3 gyermek részesil szocidlis segitd munkiban, (Fz 2 csalddot érimt). Vors
vonatkozdsdban nem tortént vdltozds. Székedencs telepiilésen csokkent a szocidlis segltdmurkdban részestls

kiskoriak szdma.  Balatonszemtgyorgpon 1 utégondozott gyermek vam, wevelésbe vétel megszitnése:
2022.augusztus. Hollddon nagyban csékkent a veszélyeztetett kiskoritak szdma.

Megtett gyamhatosagi intézkedések: 2022. évben védelembe vételt Szbkedencs telepiilésen
3 kiskort esetében, Holladon 1 gyermek esetében, Szegerdon 4 kiskori esetében
kezdeményeztiink. Szbkedencsen a megtartott esetkonferencisn résztvevdk, Hollad
vonatkozdsban az esetmenedzser nem fartotta indokoltnak 2 hatésdgi intézkedés megtételét,

Seegerdbn az esetmenedzser javasolta a védelembe vételt 3 gyermek esetében &s ugyanitt 1
gyermek nevelésbe kertiilt,

Atmeneti gondozds: Atmeneti gondozisba sem gyermek, sem csalad nem keriilt a 2022.
évben. Hollad telepiilést6l egy csaladot anyaotthonba kozvetitettimk (anya — 3 kiskora
gyermekével), de nem maradtak ott, férShelyiket nem foglaltik el, a gyermekeket a Zala

varmegyei nagyszillok végiil csaladba fogadtak.
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Biincselekménvt, szabdlysértést elkivetett gvermek:
- Blincselekményt, szabdlysértést elkovetett kiskorfiakrdl jelzés a 2022. évben nem
érkezett,

- Valamint kiskordakkal szembeni bantalmazas ligyében sem érkezett esetjelzés a 2022.
évben.

A csalidsegité a csalddjabél kiemelt gyermek visszahelyezését elbsegiti, bevont
segitként utégondozast végez.

2022. ¢év Vérszerinti csalddgondozas:
a) Balatonberény: 2 édesanyanal
b) Balatonmariaflirdd: 0
* Balatonkeresztiir: 1 édesanyanal
e Szokedencs: 0
¢ Hollad: 1 édesanyanal
¢ Vors:] mindkét sziilonél

¢ Szegerddn: 1 csaladnal és 1 édesapanal

Utégondozds: 1 csaladnal toriént — Balatonszentgydrgydn (a nevelésbe vétel 2022
augusztusdban  sikeres hazagondozdssal zdrult, a csalddsegitd a kapcsolattartdsok
megvaldsuldsanak eldmozditisa mellett a szil6i feliigyeleti jog visszadllitdsa irdnt indult

birdsagi perben taniként vett részt - elrendelt utégondozés iddtartama 1 év)

Nevelésbe vétel bevonasanal: 7 gyermeknél vagyunk illetékesek.

Szocialis valsighelyzetben 1év( kiskor varandds anya gondozisa nem tértént. (2021-2022).

A helyettes sziil6i, neveldszil6i haldzat kiépitése tovdbbra sem valosult meg, vélhetden a

potencidlis jelentkez8k hidnya miatt.

dassal kapesolatos feladata Szolgalatunknak a 2021-es, 2022-es

évben sem volt.



EGYEB 2021. Bb.

Bmf.

Bk,

Bszpy.

Virs

Hollad | Tikos

Szegerdd Fonyed

Szikedencs

ingyenes, sznidet gyermekétkeztetésben
(6nkorményzati Teleadatikbr)

“zremttkoadtlink

2021. december 31-én hitrdnyos helyzeti
gyermekek szama 3
§ e 77

i0 21

2021. december 31-én halmozotian

EGYEB 2022,

Bb.

Bmf.

Bk,

Bszgy.

Virs

Holldd | Tikos

Szegerdd Fényed

Szokedenes

ingyenes, szlinidel gyermekétkeztetésben
{oukorminyzati feleadatksr)

kizzremiikddiink

2022 decentber Fl-én hiitrinyos helyzeth

gyermekek szima 1 0 g 12 4 9 30 11 0
Ssszesen; 67

2022. december 31-én halmozottan hatrinyos ¢ G [ 1 3 5 [ i4 ]

helyzetd gycrmekek szama
Gsszesen; 29

2022, évben a 2021-ws évhez viszomyitva ardnyaiban Ssszességéhen a hdtrdmyos &s halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermehek szdmu csikkent. Azonban a hitrdnyos helyzetii gyermekek szdma Balatonszentgydrgyon
megdupldzédott és Tikoson is nagyban megemelkedeti, ellenben Szegerdin és Balatorkeresztiron jelentdsen

csokkent. 4 halmozottan hitrdnyos helyvzetii gyermekek szama emelkedert: Szegerds (4), csokkent: Holldd (2),
Tikos (3} Szbkedencs (1). teleptiléseken.

Az igénybevevik:

Az alapszolgdltatdsokat egyiittmitkbdési megdllapoddssal igénybe vevék odsszetétele, mind
gazdasdgi  aktivitas, mind csaladi osszetétel, mind iskolal végzettség szempontjabdl
Jolvamatosan valtozik. Az alapszolgdltatdsokat nem egyiittmitkodési megdllapoddssal igénybe
vevok — egyszeriek — szdma az elmilt egy évben jelentdsen megemelkedett, megdllapodds

alapjdn szocidlis segité munkit igénybe vevék szdma viszont csékkent.

Osszegzés:

Intézménytink igyekezett a telepitlési feladatellatast a legjobb szakmai tuddsa szerint ellatni,
hogy klienseink elégedetick legyenek az Alfalunk nmyijtolt segitségadassal és bizalommal
forduljanak hozzank. Alapelviink a csaldd- és gyermekvédelmi szakfeladaton az egyéni
bandsméd és a fokozatossig elvének megtartisa. A 2022. év konklizibja, hogy a szocialis
munkankban a gyermekvédelem hangstlyozasa mellet a felnétt lakossagot érintd problémakra
is fokuszalni és reflektalni kell (esetenként életmindséget javitva, életet mentve). Koszonjiik a
telepiilési jelzOrendszeri tagok munkdjit, segitd thmogatdsat. Segitd tevékenységiink csak a
kbdzbsen végzett munka altal lehet eredményes és hatékony.”
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5. FOLDRAJZI ELHELYEZKEDES, TELEPULESI JELLEMZOK

Elérhetd munkahelvek a tdrsult telepiiiéseken:

Telepiilés - helyben az helyi villatkozondil
o dnkormanyzati
intézményeknél
Balatonberény X X
Balatorikeresztir X X
Balatonmériafirdd X X
Balatonszentgytrgy X X
Fényed X
Hollad X
Szegerdd X
Tikos
Vors X
Szbkedencs X
Kozlekedési lehetbségek.:
Telepitlés autébusz vasit gépjdrmi
Balatonberény X X X
Balatonkeresztir X X
Balatonmdriaflird6 X X X
Balatonszentgyrgy X X X
Fényed X X
Hollad X X
Szegerdé X X
Tikos X X
Vors X X X
Sz8kedencs X X
Oktatdsi -- nevelési intézmények a tdrsult telepiiléseinken:
Telepiilés dveda éltalinos iskoln béleside
Balatonberény X
Balatonkeresztar X X
Balatonmériafiird6 X
Balatonszentgydroy X
Fényed
Hollad
Szegerdé
Tikos
Virs
Székedencs
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Elérhetd egyeb — kizvetlen ~ szolgdltatdsok a tdrsult felepiiléseinken:

Telepiilés : : D | g P § Kultardlis }eheféségek
R 4 -] E ° . = pg - P ‘a eyt ’
82 |Eg2§5 |58 |EwEE |28 | g kbzségi- vagy
=2h :§ 3 2 ) & ‘? 8 %% | &= g* 2 mozgokényvtar, civil
>8 FEae | £ 2% |8* 8 g spervezetek)
o E E° g 2 g8 |3 % e
Balatonberény X X X X
Balatonkeresziar X X X X x
Balatonmariafiirdé X X X X
BalatonszentgyOrgy X X X X X X
Fényed
Hoilldd X X
Bzegerdd X N X
Tikos X X
Vs X X
Szbkedencs X X

6. HELYZETELEMZES, FEJLESZTESI ELKEPZELESEK

A szolgaltatdst igénybe vevokkel valé kapesolattartds soran figyelembe veendd szabdlyok,
elvek:

- Onkéntesség elve ~ kivéve az egylittmilkddésre kitelezetteket
- titoktartas

-~ adatkezel€si szabalyok

Szolgdltatdst igénybe vevok jogai:
- adatvédelem
- betekintési jog a sajat iratanyagdba
- fellebbezési jog
- ellatott jogi képviseld, gyermekjogi képviseld

IrAnyvonal:

Nyitottsag: minden raszorulé ember szaméra a Térsulés éltal nyhjtott szolgéltatdsok
elérhetdk legyenek.

= Onkéntesség, egyiittmitkodés, partnerség: az intézményi dolgozé annak a csalddnak
és egyénnek tud segitséget nyuitani, aki hajlandé elfogadni a segitséget. A viszony a

segito és az igénybe vevo kozott mellérendelt.
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* Rendszerszemlélet: a szocidlis munka a csaldd egészére irdnyul, fejleszti a
csaladtagok egymds irdnti felelosségérzetét, segitBkészségét, valamint egymaés
igényeinek tiszteletben tartssat. > A problémak megoldasira is egyben, az egész

elemzése utdn dolgoz ki stratégiat.

Esélyegyenldség: fontos alapelviink a missdg elfogadasa, tiszteletben tartdsa,
Megkiilonbiztetés tilalma, egyéni bindsmoéd elve: az igénybe vevé készségeinek,
képességeinek, energidjanak figyelembevételével, személyre széléan kell a
problémamegoldés folyamatéban a segitségnytijtds modjat meghatdrozni.
Fokozatossdg: Meglévs képességek megtartasa mellett az egyéni kapacitasok
bévitésére és a lehetbségek kiaknizasara torekvés.

1) Az emberi méltosag tiszteletben tartasa: A foglalkoztatds sordn tiszteletben tartjuk a
munkavallalék emberi értékeit, emberi méltosagat, egyediségét. Fontos feladat a
megfeleld munkahelyi légkdr kialakitdsa, az alapvetd értékek megbrzése és
megerositése.

2) Partmeri kapcsolat, egyiittmiikddés: a Tarsulds a foglalkoztatis keretei kozott a
partoerség clvének érvényesitésére torekszik azzal, hogy Atlathaté szerzddéses
viszonyokat alakit ki, természetesen a kdlesonos elénydk biztositisa mellett.

3) Tarsadalmi szolidaritis: A foglalkoztatss sordn semmilyen kort, nem, nemzetiség(,
csaladi vagy egészségi allapots munkavallalé sem értékesebb a térsadalom szamdara a
mdsikndl. Tarsadalmunk minden tagjinak érdeke a szolidaritds erdsitése.

1. Targyi feltételek -> Infrastruktira: folyamatos fejlesztés alatt.

2. Anyagi erbforrsok: A szervezet bevételi struktirdja hdrom modon
biztosithaté. Egyrészt a kdzvetlen 4llami forrissal, méasrészt Onkorményzati

hozzdjaruldssal, valamint lehetdség szerint palyazati forrdsok kihasznaldsaval.

3. Human erdforrés: A szakmai €s az operativ munka elvégzésére folyamatosan
felkésziilt, szakképzett munkatarsak allnak rendelkezésre.

4. Szakmunkaerd vonzésra javaslatok:
- O&nkéntes segit6k fogadasa
- GINOP pélyazati lehetOségek kiaknazasa
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- mentoralés-terepgyakorlat lehetéségének kihasznélésa

- kizépiskolasok kotelez6 kozisségi munkajinak letdltéséhez ajanlani az intézményt

Ertékek meghatirozdsa

* Szocidlis biztonsdg (ne fordulhasson els, hogy a sziikséget szenveddk ellatds nélkiil

maradjanak) > tovébbi bévités

¢ Relativ biztonsdg (valamilyen ,.tdrsadalmi kockazat” bekovetkezésekor az egyén vagy

a csalad életszinvonala ne siillyedjen talsdgosan nagyot);

o Az cllatisok ¢s szolgdltatisok alapvetllen a megbomlott szocidlis egvensily

komrekcidjara hivatottak;

e Differencidltsig;

e Az ellatdsok, szolgaltatisok , kliens kiszeli” biztositasa;

o Egyénre szolo ellatasok;

o Térsadalmi integracio erdsitése;
e Szektorsemlegesség;

s Innovativitas;

e Minbség a szolgéltatisokban;

« Hatékonysdg, hatasossag,.

Strengths / Erdsségek Weaknesses / Gyengeségek
~ stabil, kialakult intézményrendszer - g tarsuldsi telepilések kbzti tdvolsag (AjarhatGsdg,
- erds és-széles kapesolail 10ke pluszkétség, rmunkaiddkereti nehézsép)

- a jelzbrendszer hatékony mitk8dése
- szociélis feladatok integralt szervezése

- helyettesités megoldasinak nehézsége
- szakember hiany

- biztos fenntarioi tdmopatottsdg - a szocidlis segitdé munka szakmai modszersinek
- terjeszkedés részieges kidolgozasa
Opportunities / Lehet8ségek ‘Threats / Veszélyek

- pilyAzati forrdsok igénybevétele

- szocidlis  térkép  készitése és  elemzése
{szolgaltatdstervezési  koncepcidé  Skomplex
szocidlis kerekasztal)

- Helyi Esélyegyenldségi Programmal 8sszehangolt
villaldsok

- gondoskodaspolitika szakmai Gsszehangold
tevikenysége

- bérfesziihség rendezés

- mindség — mennyiség epységének fenntartdsa
szitkséges

- placsony  szocidlis  kozalkalmazotti  bérek:
bérdsszecsiszds

- szakképzett munkaerd elvindorldsa

- életszertlitlen tovabbképzési rendszer
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Varhato hatdsok

|

*

&

A megfogalmazott alapelvek érvényesiilése mellett 4t1athatd mikodés,

A szocidlis szolgaltatdsok, sziikkségletetek és koltségek kiszamithatosaga.

Tudatos és tervezhetd dgazati szolgéltatas- és mindségfejlesztés.

A réaforditasok és forrasok harmonizaldsa, a hatékonysig és a bevételek névelése.
Szocidlis dgazaton beliili széttagoltsdg cstlkendse, ezdltal o lakossdpi sziikségletek
eredményesebb kezelése; rugalmasség.

Szélesebb és egyértelmiibb tarsadalmi megismerés €s elismerés névekedése.
Esélyegyenloség, Frzékenyiilés,

A Kkillonb6z6 érdekek eredményes egyezietése és beépitése a domtéshozatali
mechanizmusokba.

A konfliktushelyzetek jelentds részének megeldzése, elkeriilése.

A helyi j6léti rendszer fenntarthaté fejiédése, szegrogacié elkeriilése.

A szolgaltatasok szinvonaldnak emelkedése, szakmai munka javuldsa.

A telepiilés szellemi erejének, a kiilonbzé szakemberek egyiittmitkddési készségének
aktivizaldsa.

A Balatonkeresztiri Alapszolgaltatisi Kozpont 4llandé jelenlétének megteremtése a

Térsulas telepliléseinek mindennapjaiban.

7. EGYEB INFORMACIOK

2022. évben belsd ellen6rzés nem volt,

2022. évben korméanyhivatali ellendrzés nem volt.

2021. ¢vben dllamkincstdri ellenbrzés kezd8dott az intézmény pénziigyi
szabalyszerliségi mlkodése tekintetében, amely a 2022. évben lezarult, szankcitkat
nem tartalmazott, a vonatkoz6 intézkedési terv ellendrzése a 2023. évben varhato .

A tevékenysépek preciz dokumentlisa minden szakfeladaton megtortént.

A folyamatos lakossagi tijékoztatast szem el6tt tartottuk (leginkabb a helyi hirdetési
feliileteken).

Dolgozbink szakmai fejlodését biztositottuk: a gondozondk és a csaladsegitok szamara

rendszeres team megbeszélések, folyamatos szakmai konzulticiok zajlottak.
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- Tovabbképzési terv késziilt. Az Intézmény minden dolgozbja teljesitette a
tovabbkeépzési kitelezettségét.

- 2022. évben egy dolgoz6 kivalo mindsitéssel kiemelt Jjutalomban részestilt kiemelkedd
{100%-0s) szakmai munkaja miatt.

= A SARS-CoV-2 koronavirus-vilagjdrviny kovetkezményeinek elhdritdsdban részt
vevé foglalkoztatottakat megilletd potszabadsdgrdl” szolé 327/2021. (V1.10.) Korm.
rendelet 1. § (1) bekezdésének e) pontja, (2) bekezdés, (3) bekezdésének ¢) pontia, (4~
5-6) bekezdés alapjin Intézményiink minden dolgozéja 10 nap pétszabadsagra lett
Jjogosult, melynek kivétele 2022. december 31. napjaig megtortént (Jogvesztd
hataridé: 2023. december 31. volt.).

- A 2022. évben terepgyakorlaton két egyetemista vett részt Intézményiinknél.

- Szakmai, személyi allomanyunkban valtozas:

P 1 dolgozd az 1997. évi LXXXL tv. 18. § (28) bekezdésére hivatkozva
nyugdijba ment (,.0regségi teljes nyugdijra életkordtol Jiggetleniil jogosult az
a nd, aki legaldbb negyven év jogosultsdgi idgvel rendelkezik”), stituszat
szakdolgozoval feltaltsttik,

P Csalddsegitd allashelyre kiirt palyaztatési eljaras a 2022. évben eredményesen
zajlott, két f6 szakképzett csaladsegitdt vettiink fel. Ezaltal a részmunkaidbs
csaladsegitd alldshely is betdltésre keriilt ugy, hogy egy f& részmunkaidGben
vegzi a szocidlis asszisztens feladatait is.

> Egy iires statuszunk van hazi segitségnyGijtas szakfeladaton (utazé), jelenleg
helyettesités formajan az ellatas biztositott.

8. ZAROGONDOLATOK
Intézmeényiink lojdlisan folytatta a 2019. évben megkezdett innovativ programjdr. A 2020-
2021. évben a jdrvinyhelyzet kezelése, a 2022. évben a posztcovid feladathirok mellett a
haboris veszélyhelyzet vonzata miatt is 1j kikivdsokkal kellett szembenézniink. Ennek ellenére
stabilitdsunkat megdriztiik, a hatélyos jogszabdlyoknak megfeleléen mindvégig gordilékenyen
mijkodtink, minden szakfeladator el tudtunk lémi. A Balatonkeresztiri Alapszolgdltatisi
Kézpont személyi dllomdnya a legiobd szakmai tuddsa szerint képes volt alkalmazkodui a
Jolyamatos vdltozdsokhoz és helyt llr, elérhetd volt mindenki szamdra, vdllaldsait teljesitette.
Szolgdltatdsaink nem akadoztak, wnem szineteliek, a dolgozokkal valé személyes

kapcsolattartds lehetSségét ellitottaink és hozzdtartozdik szémdra megtartottuk.
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A Balatonkeresziiri Alapszolgaltatasi Kozpont tisztelettel megkdszoni a Balatoni Szocidlis
Térsuldsi Tanécs Tagjai mellett, a Kézs Onkormanyzati Hivatalok Fdjegyz6 Asszonyainak
és Képvisel6-testiileteinek az elmilt évben is tandisitott segitd szandékn egylittmitkodését,
tirelmét, anyagi és erkolosi thmogatasat.

Kelt.: Balatonkeresztir, 2023. februar 27.

Tisztelette]l koszonom a beszamolom elfogadasat:
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Eléterjesztés

Tikos Kizség Onkorményzat Képviselo-testiilete
2023. év majus ho 24, napjan tartandé iilésére

Térgy: Gyermekvédelmi torvénybdél eredé feladatok végrehajtasanak értékelése
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdi és a gyamiigyi igazgatasrd! sz6lé 1997, évi XX X1 tv. 94, - 96. §-ai értelmében
a telepiilési dnkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellitd rendszerének Kkiépitése és
milk&dtetése, a terliletén laké gyermekek ellatdsanak megszervezése.

A telepiilési onkormdnyzat a torvényben foglaltak szerint biztositja a rendkiviili gyermekvédeimi
tdmogatast, a személyes gondoskodast nyijté alapellatdsok keretében a gyermekjoléti szolgaltatast, a
gyermekek napkozbeni ellatdsat, a gyermekek Atmeneti gondozdsat, szervezi €s kbzvetiti a mashol
igénybe vehetd elldtdsokhoz vald hozzdjutdst.

A telepiilési dnkormanyzat lakossdgszamtol fiiggetleniil kdteles gyermekjoiéti szolgalatot mikddtetni.

A helyi onkormanyzat a gyermekjélét €s gyvermekvédelmi feladatainak elldtdsdrd! minden év méajus 31-
ig - a kiilon jogszabalyban meghatdrozott tartalommal - dtfogd értékelést készit, amelvet a képvisel6-
testiilet megtargyal. Az értekelést meg kell kiildeni a gydmhivatalnak.

A gydmhivatal az értékelés kézhezvételétdl szdmitott harminc napon beliil javaslattal élhet a helyi
Onkormdanyzat felé. A helyi 6nkorményzat hatvan napon beliil érdemben megvizsgélja a gyamhivatal
Javaslatait €s alldsfoglaldsardl, intézkedésérdl djékoztatja.

A helyl dnkormdnyzatok szdmira a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi feladatminak ellatdsard] szolo
értékelés elkészitéséhez sziltkséges tartalmi kdvetelményeket a gydmhatdosagokrdl és a gydmiigyi

eljardsrdl szdlo 149/1997.(1X.10.) Kormdnyrendelet hatarozza meg.

A telepiilési onkormanyzat altal készitend6 atfogd énékelés tartalmi kdvetelményeit figyelembe véve
az értékelést elkészitettem.

Keérem, hogy az elOterjesztésben foglaltakat sziveskedjenck elfogadni.
Balatonszentgytrgy, 2023. mijus 24.
Czirdki Zohan

aljegyzd

Hatarozati javaslat;

Tikos Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997, évi XXXI. tdrvény szerintl gyermekjélétl és gyermekvédelmn feladatok elldtdsard] sz6lé
2022. évi beszamolét elfogadja.



GYERMEKJOLETI ES GYERMEKVEDELMI FELADATOK
_ ELLATASAROL
ATFOGO ERTEKELES

Tikos
2022. év

L. A telepiilési onkormanyzat altal készitendé atfogé értékelés tartalmi kovetelményei:
1. A telepiilés demogrifiai mutatdi, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztily adataira.

Demograt:iai Férfi No Osszesen
___megoszlis
Allandé lakosok 86 £6 67 £& 153 £6
SZama
0-18 évesek 25 8 19 £6 44 £6

2. Az 6nkormanyzat altal nyijtott pénzbeli, természetbeni ellatisok biztositasa:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma 36 gyermek, a rendkiviii
gyermekvédelmi tdimogatasban részesiiltek szdama 0 f0, a kérelmezbkre dltaldnossdgban elmondhatd,
hogy alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, a csaladjukban az egy fore jutd jovedelem sem
haladja meg a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott mértéket, emiatt az elutasitisok szama
nullaval egyenld.

- Tikos Kozség Onkorményzata rendeletében tanévkezdési timogatdst nydjt az 6v6dds, dltaldnos
iskolas, kzépiskolds és felsofokd intézmény tanuldi €s csaladjai részére.

- A sziinidet gyermekétkeztetés munkanapokon térténik a falugondnok részvéielével éthorddkban
hordja ki az arra jogosult hdtrdnyos illetve halmozottan hdtranyos helyzetli gyermekek részére,
eldzetes igényfelmérés alapjdn. Altaldnossdgan elmondhatd, hogy a 30 hédtrdnyos helyzeti és 6
halmozottan hitranyos helyzet gyermek egységesen mindenki igénybe veszi a gyermekétkeztetést.

Az énkormanvzat altal nviljtott pénzbeli, természetbeni elldtasok

Tikos telepiilésen 30 £6 hatranyos helyzetl (13 csaldd) és 6 halmozottan hatrdnyos helyzetit (2 csalad)
gyermek van, A kedvezményben részesiilt csaiddokra jellemzd, hogy a sziilé-vagy a sziilok
munkanélkiiliek, illetve nagycsalddosok vagy egyediildllo szildként nevelik gyermekiiket, iskolai
végzettségiik alacsony, maximum 8 osztaly.

Egvéb, a Gyvt-ben nem szabalvozott pénzbeli és természetbeni juttatisok

Az dnkorméanyzat tanévkezdési tAmogatast allapit meg az dltaldnos, kozép és felsdfokn oktatdsi
intézményben tanulék részére. Az Onkormédnyzat ,A” €s ,,B” tipusi Bursa Hungarica
Onkormdnyzati 6sztondijba 10 hénapon keresztiil részesiti a kérelmezéket

Kelengye tdmogatds keriilt megdllapitasra a telepiilésen 2022. évben sziiletett gyermekek
torvényes képviseldi részére.

Gyermekétkeztetés
Az ingyenes gyermekétkeztetés

2022.évben is biztositott volt Tikos telepiilésen a t€li sziinetben, a tavaszi sziinetben, a nyari
szlinetben, az 0szi szilinetben.



3. Az onkormanyzat dltal biztositott személyes gondoskodast nydjto elatiasok bemutatisa:

- gyermekjoléti szolgaltatas  biztositasanak modja, mikiodésének tapasztalata
(alapellatisban részesiilfk szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai, valsaghelyzetben
levé vdrandds anyak gondozasa, csaladjabdl kiemelt gyermek sziileinek gondozasa,
jelzérendszer tagiaival valé egyiittmitktdés tapasztalatat),

- gyermekek napkozbeni elidgtasinak, gvermekek atmeneti gondozasanak biztositasa, ezen
ellatasok igénybevétele, s az ezzel dsszefiiggd tapasztalatok.

A gvermeljoléti szolgaltatas biztositisanak médija

A gyermekjoléti szolgalat adatai

A szolgilat neve: Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi Kozpont
Székhelye: 8649 Balatonkeresztar, Iskola u. 3.
Fenntarté neve, székhelye: Balatoni Szocidlis Téarsulids

Balatonkeresztir, Ady E. u.52.
Miikodésének kezdd idbpontja: 2005. julius 01.

A szolgilat fo6allasa csaladgondozdija: 2022. augusztus 14-ig Pungor-Horvith Barbara n. 2022.
angusztus 15-161 Harmat Bernadett,

Harmat Bernadett helyettese: Pungor-Horvith Barbara intézményvezetd
Ugyfélfogadasi id6: Kedd 9,00-11,00 6rdig, csiitortdk 13,060-15,00 6raig BAKP
Nappah Intézménye (87 [0Balatonszentgyirgy, Berzsenyi u. 86.)

A gvermekjéléti szolgalat formaia

Balatonszentgydrgy, Tikos, Vors, Hollad, Fonyed, Szdkedencs, Szegerdd kizségek tartoznak a
csalddgondozo ellatdsi kdrzetches.

Gesztor telepiilés: Balatonkeresztir

A csalddgondozé munkakén lefrdssal rendelkezik, amely az alapfeladatok megfogaimazisat, a
beszdamoldsi kGtelezetiséget és a munkaidé felének kotetien beosztasat tartalmazza.

Miikodési engedélyének szama: Soc/05/951-2/2013.

A gvermekjoléti szolgaltatas mitkodésének tapasztalatai

Atmeneti gondozas

Atmeneti gondozds az alapellatisok korébe tartozik, a csaldd, vagy a gyermek sziiléi beleegyezéssel
keriil intézménybe {ismertebb nevén anyaotthonba, csaladok otthonidba), és ott nként egylittmikodve
a gyermekvédelmi szakemberekkel igyekszik helyzetén javitani (lakdashoz jutds, egészségi dllapot
javitdsa, esetleg menekiil otthonrél bantalmazads miatt), biztonsigos korillmények kozott lehetdség van
az ¢lethelyzet dtgondolasira.

Atmeneti gondozasba a telepiilésrol sem gyerek, sem csaldd nem keriilt a 2022-es évben.

A csalddgondozd a csaladjabd! kiemelt gyermek visszahelyezését elosegiti, utégondozast végez.



Vérszerinti csaladdgondozas: a telepiilésen 0 esetben tortént.(a csalddjabol kiemelt gyermek
visszahelyezésére irdnyuld tevékenység). Utégondozast nem végzett a csaladgondozé az elmilt évben.
(Az dllami gondoskodisbdl kikertilt fiatal vérszerinti kornyezetébe valé visszailleszkedés elosegitése)

A helyettes sziiloi, neveldsziiloi halozat kiépitése ez iddig nem valdsult meg, de ez nem a szolgalaton
milik, jobb szakszolgdlati propagandival, jobb anyagi megbecsiiléssel, torvényi vditoztatdsokkal
lehetne elérni, hogy minél 16bb dllami gondoskodasban részesiild gyermek éljen csalddi kbmyezetben.

Orokbeadissal, 6rokbefogadissal kapcesolatos feladat a 2022-es évben nem voit.
Szocialis valsaghelyzetben Iévo varandoés anya gondozisa a telepiilésen nem volt.

Biincselekményt, szabalysériést elkivetett gyermek
A telepiilésen biincselekményt, vagy szabdlysériést elkbvetett gyermekkel kapcsolathan gondozisi
tevékenység nem volt.

A Gyermekjéléti Szolgalat {rdsos megallapodasban rogzitette az észlels és jelzérendszeri tagokkal az
egyiittmiikodést. A problémak jelzésére formanyomtatviny (esetjelz6 adatlap) keriilt bevezetésre, amely
a jelzérendszer tagjai kozott kiosztasra keriilt. A jelzOrendszeri tagok jelzési kotelezettségérdl szolo
torvényi jogszabdly fnymdsolata szintén atadasra keriilt,

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében az észleld jelzdrendszer miikddtetése
folyamatos /jelzérendszer tagjai: 6voda, iskola, renddrség, haziorvos, gyermekorvos, védond/.

A rendszerboi kapott esetjelzésekre, a megtett intézkedésekrol, tapasztalatokrol a jelzést add szemelyt a
szolgalat frasban tdjckoztatta, a torvény eldirdsai szerint 15 napon beliil.

Az esetmeghbeszélések szdma: 2 melyet kiegészit szamos informdlis egyeztetds.

Az esetmegbeszéléseken konkrét csaldd, adott problémadival foglalkozunk, az érintett csaladtagok és
intézményi dolgozdék bevondsdval. A helyi gyermekek oktatdsat ellatd intézményeket a csaldadgondozé
rendszeresen latogatta, igy teremtve alkalmat az esetmegbeszélésekre, illetve a gondozott gyermekekkel
vald kapesolattartdsra.

Szakmakozi értekezletek szdma: 19  alkalom., ebbdl 12 alkalom médszertani értekeziet Marcali, 6
alkalommal online jelzdrendszeri iilés helyben, 1 alkalommal pedig éves telepiilési tandcskozds volt,
amit szintén nem allt médidban megtartani a Gyermekjoléti szolgilatnak

A szakmak®zi értekezleten szakmat ¢nntd, dltaldnos ismeretierjesztést nyijtd témakban elbadasok,
beszélgetések folynak. Cél a jelzérendszer milkodtetése, dsszehangoldsa, mivel a jelzbrendszeri tagok
segitsége nélkiil nem jutndnk elegendd informdcichoz, illetve a telepiilés életének figyelemmel kisérése
e nélkill elképzelhetetlen lenne,

A 2021-es évrol szO16 jelzdrendszeri telepiilési tandeskozds 2022.02.27-¢n kerlilt megszerverzdsre,

A tandcskozas rovid Bsszegzése: a tandceskozdson a jelzdrendszer tagjai csekély szdmmal jelentek meg,
roviden ismertették az elmilt év gyermekvédelmi adatait, tényeit, szamitdgépes, projektoros eldadds
kiséretében, amelyet kdvetden a jelzérendszer tagjai elmondtdk véleményiiket, javaslataikat a k6z6s
munkdr6l, a még hatékonyabb problémamegoldas, ¢és a veszélyeztetd korédimények mieldbbi
megsziintetése, megeldzése céljabdl,

Esetjelzések:a jelzérendszer tagjaitdl 2 alkalommal keriilt sor. ebb6l: egészségligyi szolgiltatd, védéno,
kéznevelési intézmény, renddrség, onkormanyzat jegyzs, csaldd és gyermekjoléti kdzpont és
allampolgarok részérdl

4. Jepyzii hatdskdrben tett gyamhatosagi intézkedések



- védelembe vettek szima, a védelembe vétel okai, feliilvizsgilatok eredménye,
- ideiglenes hatilyu elhelyezések szama, okai, gvamhivatali feliilvizsgdlat eredménye.

alapetlatisban gondozott 016
védelembe vett gyermek 016
partfogdi feliigvelet alatt 4l 0 £6 (nevelésben 1évd)
nevelésben 1évo 016

A gvermekek veszélyeztetetiségének fegf6bb okai a 2022-es évben
- gyermeknevelési
- csalddi-kapesolati konfliktus
- lelki-mentalis, pszichidtriai betegség

A gyvermek veszélyeztetetiségének megsziintetése érdekében végzett munka

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére irdnyul a csaladgondozds, személyes segitd kapcsolat
keretében, amely tdmogatja a gyermeket a helyes irdnyi fejlodésdt. Segiti a sziilét a csalddban jelentkezé
miikodési zavarok megsziintetésében,

Jegyzéi hataskirben megtett gyamhatosagi intézkedések

- Védelembe vételre 0 f6 esetében keriilt sor
- Ideiglenes elhelyezésre nem keriilt sor
- Nevelésbe vételre 0 esetben volt javaslat,

5. A gyambhivatal székhelye szerinti inkormanyzat dltal készitett atfogé ériékelés tartalmazza
a jegyzoi gvamhatosagi intézkedésekre vonatkozé adatokon kiviil a varesi gyamhivatal hatésagi
intézkedéseire, feladataira vonatkozo adatokat is.

Atfogé értékelés nem késziilt.

6. A feliigyeleti szervek altal gyamhatdsigi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenérzések tapasztalatainak, tovibbid a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato
tevékenységet végzok mikodését engedélyezd hatésiag ellendrzésének alkalmival tetf
megallapitasok bemutatasa.

7. Jovére vonatkozé javaslatok, célok meghatirozdsa a Gyvt. eldirdsai alapjan (milyen
elldtasokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében,
gyermekvédelmi prevencids elképzelések).

A Marcah Csalad-, és Gyermekjdléti Kézpont specialis szolgaltatdsaként mikédnek a pszicholégial és
jogi tandcsadasok.

A telepiilési onkormanyzat €s a civil szervezetek kézotti egyiittmiikodéssel a jovoben is folytatni kell a
kamaszokat érinté problémdkkal kapcsolatos elbaddsok szervezését (szexudlis felvildgositds, disco
balesetek, drogok, dohdnyzés drtalmai, sth.).

8. A biinmegelizési program fébb pontjainak bemutatisa (amennyiben a telepiilésen késziilt
ilyen program), valamint a gyermekkora és a fiatalkorii biinelkévetsk szamdnak az altaluk
elkdvetett biincselekmények szamanak, a biinelkivetés okainak bemutatisa,



Biinmegelézési-kozbiztonsdgi programmal Tikos kdzség nem rendelkezik.

Gyermekkord és a fiatalkori banelkovetok szamanak az altaluk elkdvetett bincselekmények
szamanak, a biinelkivetés okainak bemutatisa

Targyévben szabdlysértést, biincselekményt elkdvetett gyermekrdl nem érkezett.

A bitnelkévetések okainak bemutatisa

9. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kizétti egyiittmiikiodés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatisaban vesznek részt civil szervezetek (alapellitas, szakeliatas,
szabadidds programok, drogprevencié sth.).

Tikos kozség Onkormanyzata minden évben, ahogy a 2022-es évben is szervezett falunapot,
gyermeknapot, kOnyvtarban kézmiives foglalkozdst, ahol a falu lakossaga kzti generdcids kitlonbség
old6dhat.

Crziraki Zoltdn
aljegyzd
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Lﬂeivi Esélyegyenlfségi Program (HEP)

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenltség Elémozditasarol szo16 2003. évi CXXV.
tdrvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢s az esélyegyenldségi mento-
rokrol sz6l6 2021.06.30-an modositott 321/2011, (X11. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigy-
minisztérium ,Modszertani itmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempont-
jaihoz és a program feliilvizsgalatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,.. Tikos Kozség Onkor-
manyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Snkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormaényzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendsze-
rét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem 4allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozésat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Tikos telepiilés féldrajzilag Somogy megyében, azon belll a Marcali kistérség észak-nyugati szegletében helyezkedik
el. Megyei viszonylatot nézve Marcali az orszag legritkdbban lakott megyéjének egyik ritkdn lakott kistérsége, a
népsir{iség 42 f6/km2. Ardnyait tekintve a kistérség még Somogy megyén belll sincs meghatarozd, vagy kitlintetett
helyzetben. Tikos 8 kilométerre van a Balatontdl, 4 kilométerre a Kis-Balatontdl, autéval és tomegkdziekedéssel
kénnyen elérhetd a telepiilésrdl Keszthely, Héviz, Zalakaros, Nagykanizsa. A falu a régi 7-es Ot és az M7-es autdpalya
kdzé van beékelédve.

A falu tdrténete az 1300-as évekre nyulik vissza, lakossdga a magyar falusi tarsadalom jelentds részéhez hasonldan
foldmiiveléshél, dllattartasbdl élt évszdzadokon keresztil, 1910-ben még 303 lakost emiitenek az 6sszeirdsok, az-
Ota az elvandorias kdvetkeztében erdsen csikkent a l1étszdm, ami orszagosan jellemzé tendencia.

A téeszesitést kovetden a TSZ volt a 6 foglalkoztatd, 1959-ben, alakult meg a Csillagvar 152, a Balatonszentgyorgy
melletti Battyan pusztén, Balatonszentgyorgy, Hollad, Tikos és Vors tagsaggal. A TSZ-ben nagylizemi termelést foly-
tattak, gabonat, cukorrépat, hagymit, z0ldséget termesztettek, dllattenyésziéssel foglalkoztak. A tagok részes mi-
velésben dolgoztak, valamint mindenki kapott sajat, haztdji mévelésre parcelldt, illetve szinte minden portén tar-
tottak labas és szérnyas joszagokat. A lakossag jelentds része a 70-es évekig- féleg a férfiak - els@sorban a TSZ-ben
dolgoztak. F6 foglatkoztaté a TSZ mellett, a MAV balatonszentgyorgyi allomasa, a battyanypusztai fatelep, a keszt-
helyi agrartudomanyi egyetem kisérleti tangazdasaga, a Balatonszentgydrgyi Erdért , - ez fafeldolgozo Gizem voit -,
a balatonszentgydrgyi téglagyar, és a SEFAG marcali erdészet volt. Az 1970-80-as évektll - fdként a fiatal férfiak
- a MAORT-nél, a MOL el6djének siofoki telephelyén dolgoztak, napi/heti ingdzokként. A fiatalabbak tdvolabbi

varosok gyaraiba, Gzemeibe is eljartak, sokan szintén ingaztak. A nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd

T Koliségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesziési stratégia,
Telepllésrendezést terv, Teleplilésszerkezeli terv, Teleplilésiejlesziési kancepcit



tikosi asszonyok a kdrnyék gyaraiban, tizemeiben doigoztak betanitott munkasként, legtdbben a nagykanizsai Egye-
siilt 1zzoban, a marcali Indusztridban, mint tekercseldk. A nyari idGszakban a Balaton kdzelsége és az akkoriban még
élénk idegenforgalom - a maival ellentétben- igényt tartott a falu lakossagénak munkaerejére, nydron a téparti
Udilbk kiszolgald személyzetét alkottak az asszonyok. A 80-as évektd] kezdve az iskolazottabb fiatalok elkdltdztek
a falubdl, elsGsorban a munkalehetdségek hidnya, a kényelmesebb vérosi élet miatt. A rendszervaitast kdvetd évek-
ben a f6ldhiz jutott lakossag fokozatosan eladta féldjeit az idékdzben Dél-Balatoni Mez6gazdasagi Termeldszivet-
kezet néven Ojjdalakult egykori Csillagvar TSZ-nek. A kornyeék és a falu foldjei djra az egykori TSZ tulajdonaban
keriiltek, nagylizemi termelés folyik, repee, kukorica, gabona, ami gépi miveléssel megoldhatd. A falubdl egy ember
dolgozik jelenleg a TSZ-ben, aki cigédny szdrmazasa.

1966-ban - Balatonberény, Hollad, Tikos, Vors kzségekkel - kbzségi Tandcs alakult Balatonszentgydrgydn.
A korjegyz@iség maig Balatonszentgydrgyon mikodik. A kérjegyzdség tagjai kbzdsen tartjdk fenn a Balatonszent-
gyorgyon mikodd dltaldnos iskoldt és dvodat .

Elet a faluban:
Tikost harom utcas falu, a Béke utca kizepébdl nyilik az Iskola utca, a falutél kb, 500 méterre taldthatd a lokalisan

inkdbb a szomszédos Szegerddhdz tartozd Téncsics utca. A tdvolabbi utcdban az erdG és a legeld altal hatarolt
teriileten él hat csalad. Az autdpalya megépitése ota, egy fellljardn keresztil lehet eljutni a Tancsics utcdba. A
faluban egy joi felszereit, szombaton is nyitva tarté bolt miikéditt 2016-ig. Sajnos a tulajdonos betegsége miatt
bezart, probalta eladni, bérbe adni, eddig eredményteleniil. A kbzpontban a bolttal szemkdézt van a polgdrmesteri
hivatal épilete, melyben helyt kapott az orvosi rendeld, a kényvtdr, mely a kuitGrterem is egyben, a reggeltsl késd
délutanig nyitva tartd - két PC-vel felszerelt - e-pont, és a szintén nyitva tarté felszerelt konditerem. A falu kézpont-
jéban van a tavaly elkészll{ jatszotér és a buszmegallo. |

A gyerekek Balatonszentgytrgyre jarnak 6vodaba, iskoldba. A szakiskolaba jaro fiatalok kdziil legtébben a sz6csény-
pusztai Széchenyi Zsigmond Szakkozép és Szakiskolaba jarnak, ahol haroméves képzéshen kertészet, erdészet, disz-
nivény termesztés, és kémilves, dcs, asztalos szakmak tanulhatdk, Néhanyan a keszthelyi Vendéglatoipari Szakis-
koldban tanulnak illetve a szintén keszthelyi Asbdth Sandor szakkozépiskoldaban informatikat, autdszerelést. A fo-
nyddi Bacsak Gyorgy Szakkozépiskola, szakképzési rendszerében épitdipari szakmunkakat lehet tanulni. Somogy-
varon mikddik a megye specidlis szakiskoldja, a hozzé tartozd ditaldnos iskolaval és kollégiummal. Szamos tikosi
fiatal is itt végezte tanulmanyait. Az intézményben 4llami gondozottak részére fakasotthon is tizemel. A szakiskola
- az iskoia honlapja szerint épp értelm( - fiatalokat is képez, de a gyakorlat szerint a gyengébb képességl didkok
szereznek itt szakmat, melyek a kovetkezfek: dllattartd, asztalos, konyhai kisegitd, kerti munkds, szobafestd és sza-
mitogépes adatrégzitd. A falubol szamaos - elsdsorban cigdny - gyermek itt t8itdtte heti bentlakdsos rendszerben az

iskolaéveit.

A faluban még mindig magas a munkanélkiiliség, melyet enyhiteni probél a hossz(tavi kdzmunka program , de ez
inkabb fellileti és kevéshé hatékony kezelése a problémaknak. Az orszagosan jelentkezd munkaerd hidnynak pozitiv
hatdsai a telepilésen is jelentkeztek . A motivdltabb fiatalok szép szamban helyezkedtek el az épitdipar vagy a
mezdgazdasdag teriiletein. A kiilfoidi munkavdilalas nem jellemzé , probalkozasok voltak , de nem vait tartdssa .



Ateleplilés infrastrukturilisan tékéletesen ellatoty, viz, villany, gaz, csatorna, internet, térfigyeld rendszer, jatszotér,
bolt, orvosi rendel8 van a telepiiiésen. Méretébdi adéddan oktatdsi intézmények nincsenek illetve koriegyzfség
sincs. Ugyanakkor a buszjaratok ritkasdga szamos esetben megakadalyozza a helyiek munkavéllalasat, a fiatalok

tovabbtanuldsat.

Alakossdg iskolazottsdga tulnyomo tobbséghen alapfokd, ezéltal alacsony kvalifikaltsagot igényld munkakat tudnak
elvdllaini. Tikoson az orszégos atlagnal magasabb a munkanélkiiliség, a munkanélkiiliek tartds munkanétkiliek, a f6
foglalkoztatd az onkormanyzat. Alacsony iskolai végzetséggel vidéken a mezdgazdasagban vagy betanitott munkés-
ként iehet elhelyezkedni. A mezdgazdasdgi miivelés jelentds része gépesitett, idény jelleggel van sziikség kétkezi
munkasokra. A helyi lakosok szdmdra a masik munkalehetdség a gyari szalagmunka, betanitott munka, mely va-
rosokban végezhetd, t0bb mszakban. Ugyanakkor a rossz kdzlekedés miatt a lakosok nem tudnak munkdt vélialni
a kzeli varosokban .

A tikosi kbzmiivesités eltér az orszagos alacsony atlagtdl, a faluban van viz, villany, géz, csatorna. A falu egészségligyi
elldtdsa szintén kedvezSbb mint az orszdgos atlag . Az dnkormanyzat 1997-ben a falu kdltségén kialakitott és fel-
szerelt egy orvosi rendelét, ahol heti két alkalommai van rendelés. A faluban mobilposta mikodik, amit kényelme-
sebb tgyintézésként éinek meg a lakosok, f6leg az id&sebbek. Az oktatdsi intézmények a "nagyobb” aprofalvakban
néhany esetben megtalalhatéak, Tikoson 1973-ban szlint meg az oktatas, azéta BalatonszentgyGrgyre jarnak a dia-
kok. Tikosra nem jellemzé az apréfalvak szinte dllandé jelzéje a lakossag cstkkenése, illetve az eldregedd lakossag,
ennek oka a sziletések szdmaval és a bekdltGzésekkel magyarazhato. llyen alacsony lakossagszam mellet mér 3-4

fényi valtozas is statisztikai robbanasnak tlinhet.

A telepiilésen 1986-t6l a kévetkez8 beruhdzasok térténtek:

év tevékenység résztvevik forras
vizkOzm({i tarsu-
lds a falvak veze-
1986 tékes vizzel vald
ellatasa

Tikos, Hollad, Szegerdd, F&- | Allami, dnkormanyzati és
nyed takossagi pénz

tornaterem épitése
1994 | a balatonszentgyér-
gyi iskolahoz

Balatonszentgybrgy, Hoildd,

o , sajat, palyazati pénz
Vors, Tikos 1at, paty P

lakossagi, dnkormdnyzati,
allami céltémogatds, Bala-
toni Intéz6bizottsag

Tikos, Hollad, Szegerdd, F&-

1996 ! foldgaz beruhdzas
nyed

1997 o‘rv’osi rendeld kiala- Tikos sajat
kitasa

a falvakat ellato

vizm( fart kdtial ke- ¢ Tikos, Hollad, Szegerdd, Fé-

ritltek  kivdltasra a | nyed

regionadlis  vizrend-

gnkormanyzati, allami pa-
lydzati {kbrnyezetvédelmi
minisztérium irt ki palya-

1999




szerre vald csatlako- zatot a sériilékeny ivdviz-
zassal, 6 km gerinc- bazisok védelmére} a DRV
vezeték keriilt lefek- is tamogatta
tetésre
2001 | ravatalozo épitése Tikos saiat
Gnkormanyzati épi-
let kilsd felGjitasa, | . e
+
2003 mozgaskorlatozott Tikos sajat + TEKI palyazati pénz
feljard épitésével
Szennyvizberuhazas, | . , . . | lakossédgi, dnkormanyzati,
et . .. | Tikos, Hollad, Szegerdd, F6-| , . . P
2006 | vizkdzmdG  tdrsuiasi nved és tébb allami pélyazati
formaban ¥ alap tamogatasavai
2008 t?,rﬂ,gy,eo rendszer Tikos sajat+TEKI palydzati pénz
kiépitése
falugondnoki auto- . ol b A nr
L Bal zen , Ti , EU-s pal t
2009 busz cseréje atonszentgydrgy, Tikos sajdt, EU-s palyazati pénz
e A bt e : lapitvanyi, EU-s palyazati
2011 | jatszotér kialakitasa | Tikos ;é:;tvanys EU-s palydz
2019 | IKSZT épitése Tikos EU-s pélyazati pénz

A lakénépesség a telepiilésen lakéhellyel rendetkez, de masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkezé személyeket

jelenti. A lakénépesség szamanak alakuldsa 2015-t61 emelkedést mutat, 2018-ra 12 fével lett 16bb.

1. szdmui tabldzat - Lakénépesség szama az év végén

, F6
Vi .

Ev (15 001) altozés
2015 115 bézis év
2016 121 105,22%
2017 128 105,79%
2018 138 107,81%
2019 145 105,07%
2020 0 -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2018)

Az illandé né-
pességbii a
megfeleld kor-

F6 csoportd nék és

férfiak ardnya

Korcsoport (%)

O::‘e“ Férfiak | N6k

Férfiak | NGk (15 (TS (1S

003) 005) 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, n6k TS 006} 77 | 64 | 141 |54,61% |45,39%

0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) . 9 6,38%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya 75013} 17 14 31 12,06% | 9,93%

15-17 éves (ferfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 2 3 5 1,42% | 2,13%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n&k TS 020, aranya 75 021) 50 49 90 | 35,46% | 28,37%

60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n8k TS 024, aranya TS 025) 2 1 3 1,42% | 0,71%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; ndk TS 028, aranya TS 029) 6 6 12 4,26% | 4,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




o Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

#'0-14 évesek
1 15-17 évesek
= 18-59 évesek
: 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

i '0-14 évesek
@ 15-17 évesek
: 18-59 évesek
: 60-64 évesek
® 65 év felettiek’

Az adott terileten bejelentett lakohellyel (allandd lakassal} rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett dllandd
népesség korébe.
Telepilésiinkdn a 2018. évi adatok alapjan az alland6 népesség szama 141 8 volt. A nemenkénti megoszlds aranyat
vizsgalva latjuk, hogy a férfiak szdma 77, aranyuk 54,61%, a ndk szama 64, ardanyuk 45,39%.
A korcsoportos bontasban az alabbiakat lathatjuk:

e 0-14 éves korosztaly dsszesen 31 f6 férfiak 17 f6, ardnyuk 55%, a nék szdma 14 {8, aranyuk 45%.
15-17éves korosztaly Gsszesen 5 {8, férfiak 2 f6, aranyuk 40%, a n6k szama 3 6, ardnyuk 60%.
18-5%éves korosztaly dsszesen 90 4, férfiak 50 f8, aranyuk 55%, a nék szama 40 f6, ardnyuk 45%.
60-64 éves korosztaly osszesen 3 6, férfiak 2 f§, aranyuk 65%, 1 nd, ardanya 35%.
a 65 év felettiek szdma 12 f§ Hsszesen, egyenld ardnyban férfiak és ndk, 6-6- fével. Ez az ardny véltozott a
kordbbiakhoz képest, mivel ebben a korosztalyban a férfi lakossagnak alacsonyabb volt az aranya.
Az allando népességen beliill a korcsoportok megoszlasat tekintve, legnagyobb ardnyban a 18-59 évesek, tehat
a munkaképes koriak vannak nagy tébbséghen.

*« ®* & 2



3. szamu tablazat - Gregedési index
65 év feletti sllandg | O 14 €ves koru &l-
X . landé lakosok " .
Ev lakosak szama (f§) szama (f6) Oregedési index
{TS 026 85 TS 028 . %
T
Osszesen) (Ts (.).10 esTS 012 {TS 030)
tsszesen)
2015 15 17 88,24%
2016 13 22 59,09%
2017 14 28 50,00%
2018 12 31 38,71%
2018 12 31 38,71%
2020 - - -

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index {%)

100%
0%

60% -

40%

20%

0% ' . _ - S—— _
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az Gregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira lakosra mennyi 65 éven feliili {6 jut.Ha az index 100 féiott
van, akkor a teleplilésen a 65 év felettiek vannak tébhben. Telepiilésiink esetében elmondhatd, hogy az emlitett
mutaté minden megvizsgait évben 100% alatt volt,38,71%-88,24% kbz0tt mozgott. 2018. evre csOkkent 38,71%-ra,
mutatva, hogy a gyermekkoraak széma (31) jdval nagyobb, mint az idéskortaké (12). Esélyegyenl@ségi szemponthol
fontos szem elétt tartani a gyermekek harmonikus fejlddésének segitését, természetesen nem ethanyagolva az idds
kercsoportot.



4. szaAmi tablazat - Belféidi vandorlasok

Allandé oda-, és elvindorldsok kiildnbségének
Ev 1000 3llandd lakosra vetitett szama {f6)
(TS 031)
2015 -82,99
2016 67,80
2017 32,13
2018 67,67
2019 56,54
2020 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

100,00

50,00

5,00

50,060

-150,00

Altand6 oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

o

2016 2017 2018 2018 2020

A népesség alakuldsdban az egyik fontos demogrdfiai tényezd a belfoldi vandorlas. Az elmiilt éveket tekintve lat-
haté, hogy 2015. évben a tdbbi évhez viszonyitva kiugrd adat volt a 10 f8s elvandorlds, ennek ellenére az dllandd
jellegii odavandorlasok széma 6sszességében meghaladta az elvandorldsok szamat.
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5. szamd tdblazat - Természetes szaporodas
Az éive sziiletések és haidlozasok kiilénbdzetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (6)
(15032}

2015 -8,30
2016 -8,47
2017 32,13
2018 7,52

2019 -7,07
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok killénbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f5)

35,00
30,50
15,00
20,00
15,60
10,00
5,00

3,00

2417 7%
5,00 2057 2018

-18,80

A természetes szaporodas 2016-ban negativ elGjelll, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama kevesebb volt,
mint az elhaldlozdsok szdma. Az ezt kbvetd két évhen viszont az élve sziletések szama meghaladta az elhalalozasok
szamat. A fent kdz8it adatok azt mutatjak, hogy telepilésiinkén nem észiethets jelenleg az eldregedd térsadalomi
kép.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen j6 ming-
ségli szolgéltatdsokra. Segiteni kell az esélyegyenlbtlenséggel kiizdé emberek elényben részesitését az élet minden
terlletén, fliggetlenll attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal &, milyen a szarmazdsa vagy az
anyagi helyzete.

Tikos Kozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyeni@ségi szempontokat a telepilés mikodését,
fejlesztését meghatdrozé alapvets dokumentumaiban. Az esélyegyeni@ség megvaldsitasat horizontalis elvnek te-
kinti, amely athatja valamennyi énkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként valialt feladatok elldtasat a
helyi szint{i kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormadnyzat az esélyegyenl&ségi politikajat munkaltatoi szerepkdrben, kdzvetlen szoigaltatdsai sorén és intéz-
ményfenntartoi szerepkirben érvényesiti. Az esélyegyeniGséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozadséban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
jatsszanak, el@segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyl szemléletvaltdsat is. Ennek eszkdzei szabalyozds,
tdmogatds és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése , szép természeti kérnyezete kiakndzhato lehetdséget hordoz magdaban a jelen
és az elkdvetkezendd generdciok szamdra . A falu lakossaga befogadd bedllitottsagl , a roma és a magyar lakossag
egylttélése példaériékd .

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Az esélyegyeniGség minden dllampolgar szdmdra fontos érték. Ervényesitése nem csak jogszabalyok 4ltal meghatd-
rozott kdtelezettségiink, hanem hosszl tévi érdekiink is, hiszen azt a célt szolgélja, hogy minden telepliiiési allam-
polgarnak esélye legyen a jo mindségli kdzszolgaltatasokra, életmindségik javitasat szolgald feltételek biztosita-
sara.
Balatonszentgyorgy telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyeni@ségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivénja:
¢ az egyenld bandsmod, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kdvetelményét,
s 3 kdzszolgattatisokhoz torténd egyenid hozzdférés elvét,
a diszkrimindcidmentességet,
szegregdcidmentességet,

« a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A kbznevelési intézménye-
ket - az Gvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittimiikodik az intézményfenntarté kbzpont
teriileti szerveivel.

Alapfeitétele a diszkrimindcié- és szegregaciémentesség. Az esélyegyeniGségi programnak a teleplilésben 618 hat-
ranyos helyzet(i csoportokra kell iranyulnia, akik szdmdra a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye a helyi tar-
sadaimat célzé fejlesztések és beruhdzasok ellenére korldtozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkez8 hatra-
nyaikat kompenzald esélyegyenl§ségi intézkedések nélkiil.

Kozvetlen vagy kizvetett diszkrimindcié vagy hatrdnyos megkillonbdztetés senkit ne erjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb hely-
zet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazdsa amelyek

o szolgalidk egy Osszetartd, szolidaris térsadalom erdsitését a hatranyos megkilonboztetés megsziintetésé-
vel, az esélyegyen|dség, egyenld banasmod biztositdsaval a hatranyos helyzetii csoporiok szamara,
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s biztositjék a hatranyok hatasainak mérséklését, akér megelSzését a pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz
vald hozzajutédssal, az 6nkormdnyzat intézményeiben a kiilonboz8 kbzszolgaltatdsokhoz vald egyenld hoz-
z4féréssel, a foglalkoztatasi, oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok dsszehan-
golasdval,

e kiszlirik az esetleges szegregacids és szelekcids mechanizmusok lehetSségét,

s tamogatjdk a tarsadalmi integracidt a meglévs és eredményes szolgdltatdsok megtartasdval, vagy a felme-
riil6 igények, sziikségletek kielégitését segitd () témogatd szolgaltatdsok bevezetésével.

A telepiilésen &1 hatranyos helyzet( csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex keze-
lésre szolgdld {mas telepiiési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerep-

18k bevondsaval, sziikség szerint a telepiiiések k6zotti egyiittmiikodések kialakitdsaval.
A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szdmba vennia 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyen-
I8ségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

£ mellett célunk a célcsoportba tartozGkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzédférésik ala-
kulasét, valamint feitarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elGsegitd feladatokat, és azokat a terlileteket, me-

lyek fejlesztésre szorulnak az egyenid banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes terverzése, amelyek konkrét elmozduldsokat ered-
ményeznek az esélyegyenifségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodo kemmunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikddési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotds és
végrehaijtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenfrzés-értékelés, kiigazitas tdmogato struk-
turélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoldds tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentisége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepilésszint( megvaldsitasdnak alapegységei, hanem fontos szere-
pet téltenek be a kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehet8séget a kormanyzati célok
tarsadalmasitasdra, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé tor-
ténd informaciddramlidsban is lehet&séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kdvetésére és fej-
lesztési igények megfogaimazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolddsan

A Helyi Esélyegyenidségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa
1.1 A program készitését el§ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tirsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenl bandsmadrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé

2003, évi CXXV. tbrvény {tovabbiakban: Ebktv.) elfirdsai alapidn végeztik. A program elkészitésére vonatkozo rész-
letszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
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= a helyi esélyegyeni@ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenidségi mentorokrél” szolé
321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet 2. A helyi esélyegyeniGségi program elkészitésének szempontjai” feje-
zete és

» 3 helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.0630-i modositdsa.

» a Beliigyminisztérium honlapjn megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenlé-
ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaz-
tuk, kiillonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

»  aszocialis igazgatdsrol és szocidlis elltdsokrol sz616 1993, évi L. torvény (tovabbiakban: Szt.)

= 3 foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz2616 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Fit.)

» anemzetiségek jogair6l sz016 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi trvény)

= az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény {tovabbiakban: EGtv.)

»  agyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. tdrvény (tovdbbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyeniségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ebktv. 2010. méjus 1-jén hatdlyba |épett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyeniGségi programroél. A
rendelkezés értelmében a helyi dnkormdényzat 6t évre sz616 helyi esélyegyenl&ségi programot fogad el, melyet
2 évente 4t kellett tekinteni és sziikség esetén feltl kel vizsgdlni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény
modositotta, igy az esélyegyenifségi programra vonatkozo szabdlyozas az Ekbtv. 31. §-dba keriit at.

Az dllampolgéri ongondoskodas, egylttmiikodési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint
a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjdn — egyes kozszolgéltatasok igénybevételét rendeletében
feltételekhez kotheti. E részben ezeket a képviseld-testiileti, az esélyegyenifségi célcsoportokat érinté rende-
feteket is sziikséges bemutatni.

A helyi 6nkormanyzat dltal hozott szabalyozast érintd kérdésekben a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
52010 2011, évi CLXXXIX. térvény {2013, janudr 1-ét6] hatalyba lépd) rendelkezik.

2. Stratégial kdrnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (X1. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elké-
sziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10
évre alapozza meg a felzarkdézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

.Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nik és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési dnkormianyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, programoickal

Teleplilési Stratégia célja, hogy megfogalmazza a telepuilés hosszi tavu jovEképét és ahhoz igazitsa kdzéptavi fej-
tesztési céljait.
A telepiilés hosszi tava jovéképe a nyitottsag és dinamizmus: az értékérzés és a megljulas Kozéptavi stratégiai
céljai:

+« Fenntarthato telepllésfejlesztés a funkcidk harméniajaban,
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s Atelepiilés, mint az élhetd, érték8rzd és innovativ kirnyezet,
e Példaéntékii gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.

-koltségvetési koncepcio

-gazdasagi program

-kéznevelés-fejlesziési terv

-telepliiésrendezési terv

-telepiilésszerkezeti terv

-telepiiésfejlesztési koncepciod

2.2 A helyi esélyegyenifségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Marcali Tobbcéli: Kistérségi Tarsulas
Balatonkeresztari Alapszolgadltatdsi Kbzpont
Somogy megyei Kényvtar

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok, kutata-
sok &ttekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgélo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi nyilvantartasokbdl gy(j-
tottiik dssze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megéllapitdsait, szakemberek tapasztalatait. Természetesen
azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 2011.évinépszamlalas adataibdl induitunk
ki.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a szocioldgia-
ban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létminimum szintje alatt éinek
és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbd! Bneréhdl kilépjenek.

A mélyszegénység dsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzétt tdrsadalmi és gazdasagi hatrdnyok, iskolai, kép-
zettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A
szegénység kialakuldsénak okai tobbek kozt a rendszervaitist kdévetden a munkahelyek megsziinésére, a munka-
nélkuliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(kiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a j6léti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel§ ellatdsokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lak-
hatasi, taplaikozdsi koriilményekben, az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontja-
héi meghatdrozd tdrsadalmi jellemz6 a csaldadok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl val6 kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehdt a szegénységgel Osszefiggs kériiményekbéi fakad. A szegre-
gacié mértéke, a térsadalmi élet jelentds teriileteiréi vald tdmeges kizarddas silyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt éi, kozilik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kildndsen sijtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet{ térségek-
ben élfket. A cigdnyok/romék nagy tébbsége ehhez az utébhi csoporthoz tartozik,

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositidk a cigdnysdggal. Ez nem mds, mint az etnikai és szocialis di-
menzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségh6l fakado dsszes probléma ,ciganykérdésként” valé fel-
fogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek
van ugyan kézos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységhen &I
ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl filggetieniil is sokkal inkabb
terhelt az Gket érint6 diszkriminécid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

E teriilet vonatkozasdban a kdvetkezdkben tekintsik at azokat az alapvetd jogszabdlyi rendetkezéseket, amelyek a

foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségigyi elldtdsokhoz t6rténd hozzaférés, a lakhatdsi kbriiimények javita-
sat szolgdlhatjak.
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1993. évi lIl. tdrvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrél (tovabbiakban: Szt.) A torvény megha-
tarozza a pénzbeli, 2 természetben nydijtott és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok egyes formait,
a jogosultsag feltételeit, annak megallapitdsat, a szocidlis elltds finanszirozdsdnak elveit és intézményrendszerét,
a szocialis ellatast nyujto szervezet és a jogosult kdz6tti jogviszony fébb elemeit, tovdbba a fenntartonak a szolgal-
tatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nydjté szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikédési nyilvantartasara vonatkozo sza-
balyokat.

A csalddok timogatdsardl sz616 1998, évi LXXXIV. tBrvény (a tovabbiakban: Cst.) A trvény meghatdrozza az allam
4ltal nydjtandé csalddtamogatdsi elldtasok rendszerét, formait, az ellatdsok jogosuitsagi feltételeit, valamint az el-
ldtasok megallapitasaval és folydsitdsdval kapesolatos legfontosabb hatdskdri és eljdrasi szabalyokat.

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek eliatdsardl sz616 1951. évi IV. torvény (a tovébbiakban: Fit.} A
térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasihoz vald jog gyakorlasanak elésegitése, a foglatkozta-
tasi fesziiltségek felolddsa, valamint az alldskeresék tdmogatasdnak biztositasa

A nemzetiségek jogaird| szot6 2011, évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemzetiségek sajdtos kulturajanak megdrzé-
sének, anyanyelviik dpoldsénak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskord biztositisanak eldsegi-
tése, figyelemmel Magyarorszag AlaptSrvényében a magyarorszagi nemzetiségek lgye irant kinyilvanitott felei@s-
ségvallaldsra, tovdbbd a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben é16k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv. altal rogzitett, a hat-
rényos megkiilonboztetés tilalmdnak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében kdzvetlen, Hietve kizvetett
hitranyos megkiilGnboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport
valos vagy vélt nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtienebb
banasmodban, vagy az a rendelkezés, amely e személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza hat-
ranyos helyzetbe, mint a velik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Somogy megyében a teljes munkaid@ben alkalmazasban &ltéknak 2012. . negyedévében a havi atlagos brutto ke-
resete 172 876 Ft volt, 6,3%-kal magasabh, minta megel6z6 év azonos idészakaban. A versenyszférdban 10,8%-kal
nétt, mig a koltségvetési szervezeteknél 1,5%-kal csbkkent az tlagkereset Somogy megyében. A maganszektorban
brutté 174 556 Ft-ot, mig az dllami-Onkorményzati szervezeteknél 170 220 Ft-ot fizettek az alkalmazottaknak. A
nonprofit szféra 166 126 Fr-os atlagkeresete 6,5%-kal haladta meg a bazisidészakit.
A somogyi foglalkoztatottak — csalddi kedvezmény nélkil szamitott — havi nett6 atlagkeresete nomindlisan 1,2%-kal
{112 430 Ft-ra} emelkedett, ezen bellil a fizikai dolgozéké minddssze 0,2%-kal (87 247 Ft-ra), mig a szellemi foglal-
kozastiaké 2,9%-kal (146 395 Ft-ra) novekedett. (Orszagos dtlagban 1,6%-kal, 141 810 Ft-ra n6tt az alkalmazottak
nettd atlagkeresete.} {(Forrds: KSH)
Tikos telepiilés lakdinak jovedelmi helyzete mélyen az orszdgos és a megyei dtlag alattvan . A csaladok f6 bevétedi
forrasa a munkaerdpiaci minimalbér , a kézfoglalkoztatasi minimaibér, gyes, csaladi potlék, jakdsfenntartasi tamo-
gatds és egyéb szocialis juttatasok.
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3.1. szadm tahlazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adofizetik Az SZIA adéfizetdk kazdl a 0-1 millié fo-
szama rintos jovedelemsavba tartozdk
az &llandd népesség az allandd népesség
Ev %-dban (TS 059) %-aban (TS 060)

2015 53,17 79,10

2016 55,81 72,22

2017 49,28 70,59

2018 43,26 67,21

2019 45,07 56,25

2020 0 0

forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

2014 015 2016 2017 PANY:A 2019 2020 it ne

i ST aptdfizetol kizdt a §-1 mulbo sseba tartozosk

A jbvedelmi helyzetet vizsgdlva a fenti tabla alapjdn lathatjuk, hogy a vizsgélt években az SZJA fizeték allandé né-
pességhez viszonyitott ardnya 43-56% kozott mozgott, cstkkenést mutatva. Az SZJA fizetk koziil 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozdk ardnya a vizsgalt iddszakban 23 %-ot csdkkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A szegénység szamos tarsadalmi tényez8 altal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek térsa-
dalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkili-

ség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg
leginkabb.
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Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kdzott nagy aranyban fordulnak el§ az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott munka-
képességliek és a romak. Telepiilésiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6 akaddlyai: az alacsony
iskoldzottsag, a tartés munkanélkiili 16th6! fakadé motivaitsagi problémak, a tarsadalmi elgitélet jelenléte. Aroma
nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakéndl is jelentdsen alacsonyabb.

A a helyi 6nkormdanyzat a foglalkoztatds elGsegitésér6i és a munkanélkiliek ellatasdrol szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemz& foglalkoztatottsagot, munka-
eré-piaci lehet§ségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiildonboz0 korosztalyck,
Hletve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi és orszégos adatokkal is

3.2.1. szamu tablazat

3.2. 1. szamu tablazat ~ Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dlldskeresSk aranya az
i allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N&k ardnya "
Osszesen
{15 033) (TS 034}

2015 21,43% 13,16% 17,30%

2016 12,96% 12,50% 12,73%

2017 11,11% 21,43% 16,27%

2018 9,26% 13,64% 11,45%

2019 14,55% 18,18% 16,37%

2020 - “ 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
2500%
20.00%
15,00%
10,007
%‘SG\)
M85 016 2617 BT 2519 3020

= recfmbh ardoya
{75 033

% NAR aranya
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Allaskeresd az a személy, aki a munkaviszony |étesitéséhez szilkséges feltételekkel rendelkezik, és oktatasi intéz-
mény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitacids
jaradékban nem részesiil és alkalmi foglalkoztatasnak mindsulé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all és egyéb keress tevékenységet nem folytat, valamint ethelyezkedése érdekében az iiletékes foglalkoztatasi osz-
téllyal egylittm{ikddik, és akit az illetékes kirendeltség dllaskeresként nyilvantart.

A korabbi évtizedhez képest az orszagos munkanélkiiliségi mutatoban is kedvezd valtozasok indultak el. A munka-
nélkiiliek szdma csokkent 2016-ig, majd ismét ndvekedés tapasztalhatd, viszont a 2018. évi adatok a 2015.évben
tapasztalhato szamadatok alatt maradtak.

A nemenkénti eloszldst megfigyelve lathaté, hogy 2015-2017 években a férfi lakossag kérében volt nagyobb szama
a nyilvantartott dlidskereséknek, majd 2018. évtdl ez az arany megfordult.

A tabldzat adataibél kitlinik a vizsgalt id6szakban, hogy a 15-64 év kozotti lakdnépesség szamanak csokkenése is
tapasztalhatd, de ez a csékkenés nem éri el a munkanélkiliek szamaban bekdvetkezett csdkkenést.

3.2.2. szamu tabldzat

3.2.2. szama tablizat — Nyilvantartott allaskerestk szdma korcsoportok szerint
Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeresdk szama
Osszesen
F&
dssze- 17 12 15 i1 16 0
sen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 1,00 1,00 n.a. n.a. n.a.
(T5 037) % | 588% | 833% | 667% | - ) -
. F& 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 n.a.
21-25 év (TS 038)
% 11,76% | 16,67% | 13,33% | 18,18% | 12,50% -
) g 2,00 1,00 4,00 1,00 4,00 n.a.
26-30 év (15 039)
% 11,76% | 8,33% | 26,67% | 9,09% | 25,00% -
. Fa 4,00 2,00 2,00 1,00 2,00 n.a.
31-35 év (TS 040)
% 23,53% | 16,67% | 13,33% | 9,09% | 12,50% -
. F6 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 n.a.
36-40 év (15 041}
% 5.88% 8,33% 6,67% |27,27% | 6,25% -
. F6 3,00 3,00 3,00 n.a. 1,00 n.a.
41-45 év {TS 042)
% 17,65% | 25,00% | 20,00% - 6,25% -
FO 4,00 1,00 1,00 1,00 n.a. n.a.
46-50 év (TS 043}
% 23,53% | 8,33% 6,67% 8,09% - -
Fé n.a. 1,00 1,00 3,00 2,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% - 8,33% 6,67% | 27,27% | 12,50% -
. F& n.a. n.a. n.a. n.a. 3,00 n.a.
56-60 év {15 045)
% - - - . 18,75% -
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61 éves, vagy afeletti {TS 046)

Fé n.a. n.a. n.a. n.a. 1,00

n.a.

% - - - - 6,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeres6k szama {f8)

2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott dlidskeresd korcsoportok szerint

36,00%

20,00%

= 9550 ev {15 045]

10,00% o 46-5G v {T5 043}
= 3580 8v{TS DAL}
0,00% 2630 ev {TS 019

20 éves, vagy az alatti,

2095020

% 20 eves, vagy az atath w2125 av TS 038
{15037}
@ 2630 ov {15 039} £ 2135 v TS5 040}
w3640 Sv {TS 0415 B A41-4% gy {TS C43)
B|A6-50 dy (TS 043} HEL-55 éy {T5 044}
@ 55-60 év {T5 045) @B aves, vagy afelett {15 (46}
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, Hletve idésoros vaitozdsa rdmutat arra, hogy a munkanél-

kiiliség a kiilbnb6z6 korosztélyok tekintetében miként valtozik a telepiiiésen.

A korcsoportok vizsgalatakor Ithatd, hogy az 50-54-évesek és az 55-59 évesek esetén novekedett a nyilvantartott
alldskerestk szadma, az 59 év felettiek esetén csupan 2019. évi adatok dlinak rendelkezésiinkre és a tébbi korcsoport
esetén csikkent a regisztralt munkanélkiiliek szdma. A legnagyobb novekedés az 50-54 éves korcsoport esetén 1at-
hatd, a legnagyobb mértékii csokkenés pedig a 45-49 évesek esetén. Osszességében megdllapithatd, hogy munka-
nélkiiliségi mutatdban kedvezd véaltozas indult el

180) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkilliek szdma, ardnya

3.2.3. szdmi tihla — A 180 napnal hosszabb ideje nyiivan-
tartott dlidskeres8k ardnya
180 n'apr.zal ho-sz- N6k aranya a 180 napon
szabb ideje regiszt- | ... ., P
Ev | rélt munkanélkiiliek | U1 MYilvantartott Sllaske-
aranya (TS 057) res6kén beliil (TS 058)
% %
2015 17,65% -
2016 33,33% -
2017 33,33% 80,00%
2018 54,55% 66,67%
2019 37,50% 50,00%
2020 - -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2020
2018
2018
7017
2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2015

G,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40.00% 50,00% a0,00% 749,002 B0.00% 20,00%

= Mok arénya 2 180 napon W reghsztdiiak ko

w180 naonal regebb Ota regiszirdlt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

21



3.2.4. szam0 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresSk szama iskolai végzettség szerint
Regisztrélt munkanélkii- Regisztrait munkanéi#ﬁliek./ n?iivént:frtott é.EIéskeresﬁk megoszlasa
liek/nyilvantartott dllaske- iskalai végzettseg szerint
Ev resOk szama dsszesen
{TS052)
ok wommetoig (1 | Atatansiskolal | £ CECE
¥ Og3 6) & végrettség (TS 035) g zettség 8
Fé F8 % Fé % F& %
2015 17 2 11,76% 12 70,59% 3 17,65%
2016 12 1 8,33% g 75,00% 2 16,67%
2017 15 1 6,67% 11 73,33% 3 20,00%
2018 11 1 9,09% 6 54,55% 4 36,36%
2019 16 3 18,75% 12 75,00% 1 6,25%
2020 n.a. n.a. - 0 - - -
Forrés: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
18 o
- 16
14
12
10
8
6 -
4
2
0 .
2015 2016 2017 2018 2019 2020
+ 8 altatdnosnal alacsonyabb i 8 dltaldnos + & dltalanosnal magasabb

A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkilliek szdma 2015-t8] vaitozo képet mutat, amely arra utal, hogy a
tartdsan munkaerdépiacon kiviil ragad alldskeres6knek nagyon nehéz visszatérni a munka vildgdba. Szamuk nbvek-
szik, bizonyos, hogy az elavult szakmaval rendelkez8knek, illetve a szakképzetleneknek nincs lehet8ségiik megfeleld

dlldshelyet taldini.
180 napot meghaladéan regisztralt dlldskeresk nemenkénti aranyanak vizsgalatahoz sajnos nem alinak rendelke-

zésre adatok.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Akti ik is-politikai eszkdzékkel tdmogatottak ,
ktiv foglalkoztatds ;:aolt'cs::;\:n > zkdz6 amog Kozfoglalakoztatottak szama
' TS 055
Ev {TS 050} { )
Fé (éves atlag - £6)

2015 25 26
2016 26 27
2017 24 23
2018 21 15
2019 8 10
2020 n.a. 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tdmogatottak és
kdzfoglalkoztatottak szama

30
25
20
15
0
5
i
2015 2016 7017 2018 e 20X
s Al foglatiinztatas-politikal eszkGedkiel tamoratotiak e Kozfoplalozotiak dves dtlaga

Sajndlatos megallapitds, hogy az aktiv kord lakossag kérében a képzetlen , szakképesitéssel nem
rendelkezGk magas aranya eldre vetiti a munkaerd piaci alacsony pozicict Ezen kdr teszi ki a telepiilés
allaskeresGinek dontG tobbséget. Annak ellenére is, hogy a 2011. évi adatok azt mutatjak, hogy a
legalabb az altalanos iskola 8. évfolyamat elvégzett lakossdg szama emelkedett, kildndsen a ndk
korében. Ez mellett az iskolai végzettséggel
nem rendelkezék szdma jelentGsen lecsokkent. A nGk korében elmondhaté, hogy ez a pozitiv véltozas
nagyon szembetting.
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3.2.6. szamu tahlazat - Pdlyakezdd dllaskeresdk szama
Nyilvantartott dlldskeresék | Nyilvantartott palyakezdd al-
szama laskeresdk szama
Ev (TS 052) {TS 053)
4] Fé
2015 17 1
2016 12 1
2017 15 3
2018 11 1
2019 16 2
2020 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresok

3 2 4 & 2 10 i2 14 1G 18

s Mylivantartort pilyakezdd dlldskerastik & Nylviantartott dllaskeresok
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A vizsgdlt évek vonatkozéséban elmondhatd, hogy a regisztrait alldskeresdk iskolai végzettséggel nem rendelkez6k
csoportjaban 2017-re javulds tapasztathaté, 2019 évre viszont a szdmuk a bazis év adatat mutatja.

Altalénos iskolai végzettséggel rendelkezék esetén a vizsgdlt évek sordn 23%-ban javult a mutaté, ami a 8 éltala-
nosnal magasabb iskolai végzettséglek esetén 54%.

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kdzfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatashoz kapesolédd, valamint
egyéb torvények modositdsdrsl s2616 2011, évi CVI. térvény, amely létrehozta a kézfoglalkoztatds Uj rendszerét. A
foglalkoztatds szervezését az dnkormanyzat latta el, a munkaltatdi feladatokat az érintett Snkormaényzati oktatasi,
szocidlis intézmények vezetdi. A kozmunkaprogramba a Kozségi nkormanyzat munkalehetfséget biztositva a tar-
tésan munkanélkiiliek, mélyszegénységben éi6k szamara.

2012-ben osszesen 19 6 munkanélklli dolgozott kézfoglalkeztatasban,10 {5 vizlgyi, 1 f6 erdészeti,8 {6 pedig On-
karmdnyzati kbzfoglalkoztatasban. £z az ardny kedvezébb az elfz6 évinél, de latvanyosan nem cstkkentette a tartos
munkanélkiiliséget. A kozfoglalkoztatdsban dolgozdk bérét 100%-ban allami finanszirozasbd! biztositottak. Egyéb
juttatdsban nem részesiltek. 2018-t6] a munkaerépiac igényeit figyelemmel kovetve a kermany csdkkentette a kéz-
foglalkoztatés létszam keretét, szigoritasok, pl. szakmunkds és 25 év alatti személy nem vonhaté be a kdzfoglalkoz-
tatdsba. Kisebb létszam arra dszténzi az Gnkormanyzatot, hogy a megszokott szinvonal tartasat gépesitéssel oldja
meg. Tervezziik egy tobbfunkcids kommunalis munkagép beszerzését palyazati forrds bevonasadval. Egy kistraktor
beszerzésével, megfeleld adapterekkel a tovabbiakban is jo szinvonalon tudndnk a kiltertileti arkok, utak karban-
tartasat elvégezni, emellett (j iehet&ségeket nyitna a szocialis kertprogramban is.

Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossdg 51 %-a még mindig digitalisan irdstudatian.
Kiildnésen nagy a lemaradds — az id&sek mellett — a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzetiiek, a kistelepiléseken
éldk és alacsony végzettségliek kdrében, akiket szinte csak a felnSttképzés keretében lehet megszdlitani.

b) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informadcios és egyéb tényezdi {pl. koziekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhizasok, lehetséges vallalkozdsi teriiletek, helyben/térség-
ben miikddé foglalkoztatdsi programok sth.) a foglaikoztatashoz valé hozzéférés esélyeinek mobhilitdsi és
egyéb tényezdi:

c) kodzfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsGdleges munkaerGpiacra térténd atiépés lehetdségei:

A Marcali munkaigyi kirendeltség egylittmiikddik a munkaerd-piaci képzések iebonyolitdsdban, a képzési lehetd-
ségek felkutatdsaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci képzékkel tart fenn kapcsolatokat.
Ebben 3 munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjdn munkaviszonyban alidk, vagy felvéteire ke-
ril6k eibzetes képzéseit igénylik. A tandcsadas keretében: munka-, palya-, dlidskeresési-, rehabilitacids és pszicho-
I6giai egyéni tandcsadason vald részvételre van lehetfség. Ezen kiviil a Kirendeltség egylittmiikddik még a telepiilés
szocidlis és mas intézményeivel a konkrét feladatoknak megfelelGen.

Mindaddig, amig az alacsony szakképzetiség miatt a munkaerd piaci esélyek ilyen alacsonyak, addig az egyetlen
lehetéiség a kozfoglalkoztatds bdvitése. Folyamatos kapcsolatkeresés a kiilsé kdzmunka foglalkoztatékkal, Kistér-
ség, Viziigy, Erdészet. 2013-ban dsszesen 24 8 vesz részt kozfoglalkoztatdsban. Az orszdgosan jelentkezé munka-
erghidny pozitivan jelentkezett a kozfoglalkoztatas vditozasdaban, 2018-ra 14 fére csokkent a szamuk az dsszes koz-
munka foglalkoztatonal.

d} a foglalkoztatishoz vald hozziférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, po-
tencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges villalkozdsi teriiletek, helyben/térségben mi-
kidé foglalkoztatasi programok sth.}

Folyamatosan torekedni kell a tdmegkdziekedés, autdbuszjaratok logisztikai osszehangolasara a kdrnyez§ vdrosok
tizemeinek, gyarainak miiszakrendjéhez. Sajnos nem jellemzd, hogy a cégek sajat munkasjdratokat tartandnak fenn
, érzéketlenek a vidéki munkavallalok nehézségeire. Allami dszténzdkre lenne szitkség a hatranyok csokkentésére.

A vizsgalt idGszakban a palyakezdd dlldskeresfk szamanak jelentds csokkenése aliapithato meg, amely mogott nem
a kedvezd munkaerd piaci folyamatok, hanem a kdzfoglalkoztatds all.

e) fiatalok fogialkoztatdsat és az oktatasbél a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd programok a tele-
plilésen;

25



A fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyit6 program nincs a telepiilésen, hasonié program csak a jérasi kormanyhi-
vatal keretében miikddik, de nincs arrdl informacio, hogy ez helyi lakosokat is érintenek.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és egyéb
munkaer§-piaci szolgéltatisokhoz valé hozziférés, helyi foglalkoztatasi programok)
A munkaerd-piaci integraci6t a kormanyhivatal és az Alapszolgaltatasi Kdzpont segiti.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben torténd fog-
lalkoztatdsa

Intézmények hidnydban nem fejleszthetd ez a foglalkoztatdsi lehetfség!

h) hatranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatas teriiletén: ez a probléma nincs jelen a telepllésen

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzéférésének lehetdségei.

A foglalkozasi diszkriminaci6 elsésorban a munkahelyi felvételnél, madsodsorban az elbocsatasokndl érezteti hata-
sat. A foglalkozasi diszkrimindcid mértéke és a munkaer§-piaci statusz kozott er6s Gsszefiggés taldlhatd. A nem
foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasa nem foglalkoz-
tatottak szenvedték el legnagyobb valdszin(iséggel a hatranyos megkildnboztetést eddigi életutjuk sordn. A mun-
kaerdpiacrol vald korai kiszoruldshoz leginkabb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és az életkorral osszefuggd
foglatkozasi diszkrimindcié jarul hozza.

A munkaerépiacon a romakat stjtd diszkrimindacié leggyakrabban a munkdra valé jelentkezés sordn valdsul meg.
Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavalalot atkalmazzak, de a munkahelyen fénéke vagy eset-
leg kollégdi cigany szdrmazasa miatt olyan légkdrt teremtenek szdmara, amelyben hossza tdvon nem képes meg-
maradni. El6fordul, hogy egy csoportos létszdmieépités soran a munkaltatd elsésorban és nagyobb szamban aroma
beosztottjaitl valik meg szivesebben. A munkaiigyi diszkrimindcié egyik specialis tipusa a telepiilési onkormdnyza-
tok &ltal szervezett kdézhaszni-, kdzcéll munkék keretében megvaldsuld hatrianyos megkildnbiztetés, Ennek egyik
formaja, amikor a munkdra kételezett romakat kizdrélag a ,legalantasabb” munkak {utcaseprés, szemétszedes,
droktisztitas) elvégzésére kitelezik iskolai végzettségid fiiggetlentl, mig a kdzhivatalokban (polgdrmesteri hivatal),
kézintézményekben (iskola, 6voda) kizdréiag nem romak dolgozhatnak. Taldlkoztunk olyan esettel is, amikor a ro-
mékat a kozhaszna foglalkoztatds sordn munkaszerzédés, megfeleld munkaruha, szerszdmok, és véddital nélkil
dolgoztattak, embertelen kériilmények kizott. Végezetiil, emlitsiik meg a roma tarsadalmat feltlinden nagy arany-
ban sujto fekete foglalkoztatast, melynek sordn a kiszolgéltatott roma brigddok az embert prébalé kérilmények
kozott, sokszor lakéhely{iktdi tobb szdz kilométerre elvégzett munka utdn fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ...
A gyakorlatban eiéforduihat, hogy meghatdrozott specialis foglalkoztatdsi jellemz8k miatt, sziikséges a munkaval-
lalék kozott megkiildnbdztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértését.
llyen, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden lényeges és jogszerii feltételre alapitott ardnyos megkilonboztetes,
ha azt a munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a vallasi vagy mds vildgnézeti meggy0z6-
désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozdson alapuld, a szervezet jellegét alapvetfen meghatarozé szellemi-
séghdi kézvetlenill ad6dé, az adott foglalkozdsi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és
valés foglalkoztatasi kdvetelményen alapuld megkiildnboztetés.”

A diszkriminaciés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatési viszonyok ellenérzése, sziikség
esetén az Egyenié Bandsmod Hatdsdg bevondsa, a tdjékoztaté kampdnyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel t6rténd egylittmiikidés.

A diszkriminacios gyakorlat nincs jelen a telepiilésen, kbzmunkaprogramokban a roma lakossag megfelelS arany-
ban vesz részt.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koriak elldtdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé tamo-
gatdsok
A szocidlis igazgatdsrdl és ellatdsokrol széld 1993, évi IIL. torvény az elmdlt években is tébbszdr is mddositottak,
melynek elSirdsait a KépviselG-testillet a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodéast nyujtod
szocidlis és gyermekjoiéti ellatdsokrol sz6l6 4/2012. (1. 13.) dnkormanyzati rendeletébe épitett be:
Az aktivkordak elldtésanak kérében megaéllapitott rendelkezésre alidsi tdmogatast felvaitotta a bérpotid juttatds,
amelynek feltételei tébb helyen is dtalakultak. Alapvetd maddositds, hogy a bérpdtl juttatdsra vald jogosultsdgot
évente felil kell vizsgalni, mig a rendelkezésre alldsi tamogatast csak kétévente kellett. A két fellilvizsgalat k&z6tt
eltelt idében minden tdmogatottnak legaldbb 30 nap munkaviszonyt keil létesitenie, olyan mddon, hogy az igazol-
hatd legyen a fellilvizsgalatkor. Erre lehetdsége van tébb modon. Nyilt munkaerdpiacon folytat keresGtevékenysé-
get, egyszer(isitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci program-
han vesz részt, kdzérdek( dnkéntes tevékenységet folytat, vagy kbzfoglalkoztatdshan vesz részt. Az dnkormanyzat
rendeletében a bérpatlo juttatdsra vald jogosultsag egyéb feltételeként irja eld, hogy a kérelem benyujtdja, illetve
az ellatas jogosultja a lakdkérnyezete rendezettségének biztositdsdra vonatkozo, a rendeletében megallapitott fel-
tételeket teljesitse.
Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét bettltdtte, vagy akiaz
onkorményzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepi-
iésen nincs biztositva a gyermek napkdzbeni elldtdsa. A rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett elldtasi forma,
a bérpdtio juttatas csak 80%-ban. Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentélisan leépiilt (amennyiben ez meg-
felelden igazolhatd) embereket zdrja ki a kGzmunkaprogram lehetdségébdl a rendelet, de meghagyja a jovedelmi-
ket. Az aktivkordak elldtasdban résziiidknek tovabbra is el6irds a munkaiigyi kézpontokkal valé egylittmiikddeés, mig
az egészségkdrosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosuitak az arra kijelolt szervvel, a
Prevencios Kozponttal kdtelesek egyiittmikdodni. A megallapodas elsddieges célja olyan szolgéltatasok biztositasa,
amely a munkaer@piacra térténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegitd program a munkaneélkiiliség kdaros
hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romiasanak kovetkezményeként a munkanélkiilli emberek kapcsolatai
besziikiiltek, megvditozott énképlik és életvitelitkben is izoldlédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek
elé a munkanélkiiliek csaladjdban.

Az dlidskeres§ részére alldskeresési elldtasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti alldskeresési segély, valamint
koltségrérités jar. Az dllaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd piaci jérulékalap 60 %-a, legfeljebb
a minimatbér 100 %-a. (98.000 forint).

Tikos kdzség Onkormanyzata biztositja a jogszabdlyban meghatdrozott rendszeres megéthetést nyiijto segélyeket
{rendszeres szocialis segély, dpoldsi dij), a meghatarozott sziikségletekhez igazodd tdmogatasckat {lakdsfenntartasi
tamogatdas, temetési segély), valamint az eseti segélyeket (dtmeneti segély). Ezen felill, jelentds erdfeszitéseket tesz
a kézmiitartozdsok felhalmozddasabd! adadd, a szolgaltatdsbol vald korlatozas megakadalyozasara, célzott, kamat-
mentes kblcsonok folydsitasaval , a nehéz eletkdrilimenyek kdzott él6k felszinen tartdsdara. Természetben juttatott
segélyezés formadjaban, konkrétan vetdburgonya és egyéh vetdmagok biztositdsdval 6sztondzni az Sngondoskodasi
képesség fejlfdését. 2020-ban dnként jelentkezdk részvételével kbzds kertmdivelési programot inditott az 6nkor-
manyzat. 50 m2 -es féliasator és szerszamok, eszkdzok biztositasaval kozsen, sajat tudasukat és az internet adta
lehetdségeket kihaszndlva kezdtek paldntanevelésbe . Cél a pozitiv sikerélmény megszerzése mellett a termeldi
piacokra eljutds , dstermelfvé valas elérése,

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiil6k aranya, az 6sszes munkanéikilihez viszonyitva folyamato-
san romilik.
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3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

ellatasai L

Nyilvantartott dlldskeresdk Allaskeresési ellatéshan részesilé
szama nyilvantartott dlldskeresék szama
Ev {15 052) {TS 047)
F6 15-64 év kazbtti 4 Nyilvantartottak
¢ népesség %-dban %-aban
2 7
2015 17 20,48% P 11,76%
2016 | 12 1395% | 1 8,33%
2007 | 15 17,44% | 2 13,33%
2018 | 11 1158% |  na. -
2019 | 16 1569% | 4 25,00%
2020 n.a. - na. -
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdz6k
13
15 S
11 o, A
10
B
&
4
2015 2018 2017 2018 2019 2020
ez M yitvantartott & skaresdh o fllaskor estsi elidtishan részestiok
120 . Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
100
. 80
60 -
4]
20 ..............
. 0 .....
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i+ 15-64 éves dHandd népesség
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Az dllaskeresési segély azoknak az &llaskeresSknek nydjt segitséget az életviteliikhdz, akik tartdsan nem tudnak

munkaviszonyt létesiteni.

Telepiiésiink vonatkozasaban az allaskeresési segélyben részesiilék szamardl nincsenek adataink 2018-ig. 2019. évi

adat egy f6t mutat.
3.3.2. szamu tabidzat

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék elldtasai Il

Sz..o{,:,iékf té:rncgatésh’balj resze- Foglalkoztatdst helyettesitd | Elldtasban részesiilé nyilvantar-
siiié nyilvantartott allaskere- . . . . s P
S8k szima t'amogatasb.an n"eszesntettek tott dlliskeresék szama (TS
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) 049)
Nyilvantartot- Nyilvantartot- Nyilvantartot-
Fd tak F6 tak F8 tak
%-aban %-aban %-aban
2015 10 58,82% n.a. - 12 70,59%
2016 6 508,00% n.a. - 7 58,33%
2017 7 46,67% 6 38,00% 9 60,00%
2018 8 72,73% 8 75,91% g 72,73%
2019 3 18,75% 7 44,50% 7 43,75%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-64 év
kozotti népesség ardnyaban 1. (%)

2015 2006 2017 2018 2018 2026

rocidts tammeatashan részesiid mpilvdntartott 3ilaskeresol szédma
{Ts o4)

« Prvialkoztatdst nalyaiteshd tAmagatishan réssesiattak $agos havl szama {75 054}

= Biariashan reszesuld nyilvaniariolt Alaskerasdl szama (75 044
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Allaskeresési jaradék: az allaskeresési jaradék folydsitdsanak célja, hogy a munkajukat elvesztett emberek, vallalko-
zésukat megsziintetett vallalkozok megélhetési gondiai enyhiiljenek, ugyanakkor a kirendeltségek munkatdrsainak
segitségével miel6bb ismételten munkalehetdseghez jussanak.

A nyilvantartott llaskeresSk 1,9-10,9 %-a volt jogosult dlldskeresési jaradékra 2012-2019 év kdzott. A Jaradékra
jogosult regisztralt munkanélkiliek arany a vizsgdlt években 30%-al csbkkent, 2016-ban volt a legalacsonyabb a
szamuk.

3.3.3. szamu tahlazat

3.3.3. szam tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti tdmoga-
tas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban ré-
szesitettek havi atlagos szama
Ev {TS 056)

6

2015 n.a.

2016 n.a.

2017

2018

2019

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesilok

(293

i~

o}

2015 2018 2037 018 2018 2020
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Rendszeres szocialis segély: csak bizonyos feltételek fennadlldsa esetén adhatd, s az abban részesiiltek

nem kételezettek a munkalgyi kOzpontokkal valamint kirendeltségeikkel t6rténd egylttmikodésre.
A rendszeres szocialis segélyben részesitett regisztralt munkanélkiiliek szama 2015 és 2019 év kozott csokkent, a
legalacsonyabb 2019-ben volt a szamuk.
Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsbhan részesiil6k atlagos szdma (2015. marc. 1-t8l érvényes
moédszertan szerint) szintén cstkkend aranyt mutat teleplésiinkén.
A foglalkoztatdst helyettesits tdmogatdsban részesitettek dtlagos havi szémanak bemutatasdhoz nem ail rendelke-
zésiinkre adat

3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemeive a bérlakas-allomdnyt, a szocidlis lakhatdst, az
egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi kérilmé-
nyeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tAmogatasokat. E mellett
részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A telepiilés lakdsallomanya a vizsgalt idGszakban stagndlt. Uj lakdsok épitésére nem villalkoztak.

Az dnkormanyzati torvény az dnkormanyzatok ellatandé feladatai kézott rogziti a lakas (és helyiség) gazdalkodast.
A torvény régziti az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannad vélt
személyek ellatasanak és rehabilitacidjdnak kotelezettségat 2013. januar 1-jét6l.

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a hdztartds tagjai altal lakott lakas, vagy
nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartésdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nydjtott hozzdjaru-
lds. A jegyzd a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tavhdszolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszdllitas
dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti kblcsdn torlesztf-részletéher, a kizds kiltség-
hez, illetve a tuzelfanyag kbltségeihez lakdsfenntartasi tamogatast nyijt.

A lakdsfenntartasi tAmogatds alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

igen {ényeges az Ebktv. 26. §-dnak {3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve a szegregatumok
vizsgdlata és a megfogalmazandé intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy ,,a lakashoz jutdsi feltételek meg-
hatdrozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely
telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen, nem a csoport dnkéntes ethatdrozdsa alapjan elkiiléniljenek.”
Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutasi feltételek olyan mddon vald meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsa-
gokkal rendaikezé csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen belill mesterségesen elkiiloniiinek. £zt el-
sGsorban a teleplilés dragabban és olcsGbban értékesithetd telkekre, ingatlanokra torténd felosztésaval, kettéosz-
tdsdval lehet megvaldsitani.

A térvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valosuljon meg, azaz
abhan az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja dnként, kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy
kiilonalld részén &lni anélkill, hogy ez a helyzet bizonyos lakdshoz jutdsi feltételek diszkriminativ meghatarozdsan
alapult voina, az nem mindsitheté az egyenld bandsmaéd kdvetelménye megsériésének.
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3.4.1. szamu téblazat - Lakasallomany

Epitett lak4- A kozizemi
Lakdséllo- | Epitett laka- | sok széma 1-2 szobds | szennyvizgy(jtd- | A kdziizemi ivovizve-
lakasok ara- halézatba zeték-hal6zatba
many (db) | sok szama 1000 la-
€y (T5.073) (TSv 077) kisra nya bekapcsolt laka- bekapcsolt lakdsok
(TS 076) sok aranya {TS aranya (TS 075)
{T5 078}
074}
db db db % % %
2015 52 n.a. n.a. 55,77% 75,00% 96,15%
2016 52 n.a. n.a. 55,77% 75,00% 94,23%
2017 52 n.a. n.a. 55,77% 75,00% 94,23%
2018 52 n.a. n.a. 55,77% 75,00% 94,23%
2019 52 n.a. n.a. §5,77% 76,92% 94,23%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -
Forrds: TelR, KSH Tstar, énkormdanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2020
1,006% 26,00% a0,00% 50,00% £0,00% 106,00% 120,00%

5 A kbrazemi szannyvizgyijts-hdldzatba
hakaocsoit iakdsok aranya (T5074)

# A kbzizerni vovizverzeidk-inaldzatha
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

2015-2C

#1-2 s20bds lakisok aranya
1FS 07aY
a) bérlakas-allomany
Az dnkorményzat nem rendelkezik bértakas dlomannyal !
b) szocidlis lakhatas
Az 6nkormanyzat nem rendetkezik szocidlis céld lakds allomannyal! !

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok
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Egy személy lakik egy kiilénallé nem lakascéli melléképiletben . Az épllet leégett , Gnerejébdi Gjra épiteni nem
tudta . Onkormdanyzati segitséggel kerilt kialakitasra ideiglenes jelleggel az a melléképiilet, amiben, ha nem is kom-
fortos, de elfogadhatd korilmények kozott lakik.

Az Bnkormanyzat egyéh, lakdscélra nem haszndit lakdscéld ingatiannal nem rendeikezik.

Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturalis Jogok Bizottsdga (General Comment No. 4, the UN

Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte a megfe-
lel& lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiinduld pontja kell, hogy legyen. £z a kdvetkez§ ele-
meket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz valé hozzaférés (ivéviz, energia, szennyvizesatorna, flités, vilagitds,
sth.};

3. megfizethetfség (a lakhatadssal kapcsolatos kéltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy més alapveté sziikséglet
kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakds alapvet minGségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatdnak lehetSségét (iddsek, gyerekek, mozgaskoridtozottak, ha-
lalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztréfak dldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés {a megfelel6 lakdsnak olyan helyen kell iennie, amely lehetévé teszi a munkéba jarast, valamint
egésrségiigyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatdsok igénybe vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési modjdnak és az épitéshez hasznalt anyagoknak alkalmasnak kel lennie
a kulturdlis identitas és killonbozéség kifejezésére),

d) veszélyeztetett lakhatdsi kdriiimények.  Veszélyeztetett lakhatasi helyzet nincs a telepiilésen

e} lakhatast segité tdmogatasok

Az aktiv koru lakossag szinte teljes egésze részesiil a lakdsfenntartdsi tamogatasban. Emellett 2011-t61 napjainkig
minden évben BM palydzaton nyert pénzbdl szocialis cél tiizifa célzott eljuttatdsaval torténik segités a leg raszo-
rultabb csaladok szamara . '

A védends fogyaszidi kérelmekkel el@segitjiik a villamoshaidzatrdl valé lekotés elkeriilését. Az elbre fizetés mérd-
6rék tudatosabb fogyasztisra 6szténzik az érintett lakosokat. Tovdbbd kamatmentes kélcsénnel dszténdzziik a
komfort nélkiili ingatlanok kozmdi fejlesztéseit. Tekintettel arra a szerencsés helyzetre, hogy a telepiilésen elkésziilt
a szennyviz csatornazas Osztbndzzitk a rendszerre vald csatlakozdst.

3.4.2. szamu tiblazat

3.4.2. szam0Q tablazat - Bérlakas és szocidlis lakds dllomany ogcionalis {8nkormanyzati adatok)
Ebbél Ebbdl
elégte- elégte-
Ebbél elégte- . 1 lenlak- Sz'o-cx- len I?k_- Egyéb lakds-
" . . | Bérlakas . Alis hatasi | célra hasz-
Lakdsdllomdny | len lakhatdsi X hatasi . o )
e dlio- s lakds- | kordl- | nélt nem la-
z (db) kriilménye- an kortlmé- allo- | ménye- | kdscéliin
Ev {TS 073) ket biztosits | oY nyeket . v
. {db) . | many | ketbiz- | gatianck
takdsok szdma biztositd e
. {db) | tosité {db}
lakasok .
. lakdsok
szama .
szadma
db db db db db db db
2015 52
2016 52
2017 52
2018 52
2019 52
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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3.4.3. szami tabldzat - Lakhatdst segitd tamogatasok
Telepiilési tdmoga- | Egyéb dnkor-
tisban részesitet- | manyzati tdmo-
tek szama gatdsbhan
Ev {(pénzbeli és termé- | reszesitettek
szetbeni) szama
{15136} (TS 137)
F& Fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. na.
2017 110 n.a.
2018 117 28
2019 138 25
2020 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok

130
164
140 ¥ Egyab Srkormdnyzat
130 f;amc}g?tasban '
részesitettek szama
100 {15 137)
a0 y A d )
& Telegilédsi tdmogatdshan
50 részesitettak szdima
i {pénzieli és
a0 tarmeszetbeni)
{75 135
20
]



A lakdsfenntartdsi tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére, a haztartas tagjai dltal lakott lakas, vagy
nem lakas céljara szolgdld helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viselésehez nyljtott hozzajéru-
las.

Az allami tdimogatds megsziintetése utdn az Onkormanyzat a rendszeresen folydsitott tdmogatdsi format sajét for-
ras hidnydban tovabb folyodsitani nem tudta. Rendkiviili telepiilési tamogatas formajaban, szocidlis rdszorultsagi,
egyedi alapon, kérelemre biztosit anyagi segitséget a lakhatdsi kéltségek enyhitéséhez. Mértéke 2017-2019 éveket
vizsgdiva emelkedd mértéket mutat.

f} eladdsodottsag

Komoly probléma az eladdsodds, kiiléndsen a hatranyos helyzetl, munkajukat elveszité vagy alacsony jdvedelmd,
idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutok szdmanak megallapitdsahoz nyljt segitséget ez a
tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, vathat hajléktalanna leginkdbb, vagy néluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban
a kozszolgaltatdsokat.

A lakossag alacsony jovedelemtermeld képessége, a magas munkanélkiiliség és egyéb okok, alkohol, dohdnyzas,
sth., mind elérevetiti a folyamatos pénzhianyt . Lakashitel adéssag csak kis mértékhen jellemzd , egyelGre kilakol-
tatds nem veszélyeztet egyetlen csalddot sem . Uzsora kélcsondk nem , viszont az egymas kzotti kis Ssszegil kol
cséndk jellemziek .

g) lakhatds egyéb jellemzdi kiilteriileteken és nem lakdbvezetben ethelyezkedd lakdsok, mindségi kézszolgaita-
tisokhoz, kézmdiszolgaitatasokhoz, k6zosségi kizlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa.
Tikos rendelkezik kilteriileti lakott teleplilés résszel, amelyet részletesen a szegregatumok fejezetben ismertetek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti ethelyezkedése, megkozelithet-

sége, lakasallomanyanak dllapota, kézmiiellatottsiga, kozszolgaltatasokhoz valo hozziférés iehetdségei, egyéb
kérnyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)
Kis-Tikos neveretil kilteriileti telepliésrész a falutél nyugati irdnyban, 800 m tavolsagra taldihato szegerdd telepii-
léssel egyhesdpiilve, annak szinte egyik utcdja. Megkdzelitése aszfalt Gton kb. 600 m, murvas Gton kb. 200 m. A
telepiilésrész kdzmiiellatottsaga jO, rendelkezik villany , vezetékes viz, szennyviz , foldgdz kdozmiivekkel . Hetirend-
szerességgel széllitia a szolgaltaté a lakossagi hulladékot . A lakdsok szama 6, amibdl 5 dj épitésti 1996 és 2002
kozbtt djjaépiiltek . A kbrnyezet szép , rendezett . Egyediil az Ut portalanitdsa nem megoldott. Palyazati forrashoz
jutast neheziti, hogy szinte kizérolag belterilleti utak épitésére irnak ki palyazatokat.

b) a telepen/szegregatumokban élék szédma, tarsadalmi problémak szempontjahdl fibb jellemzéi (pl. életkori
megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hitrinyos helyzetd gyermekek
aranya, sth.)

Jelenleg a telepuilésrész valamennyi aktiv koru lakdja vagy kozfoglatkoztatott, vagy segélyezett, vagy anyasagi, vagy
valamilyen tipusu rokkant ellatdsban részesiil. Sajnos szakiépzetien, zémében 8 osztilyt végzett emberek éinek itt.
A csaladokra jellemzd a t6bb generdcid egy(itt élése, és a hadrom vagy tGbb gyermek. A fent leirtakbdl kivetkezik,
hogy minden gyermek halmozottan hatranyos helyzet(.
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Szegregdtumban éi6k | Osszes f6 Férfi NG
szama (2020. évi adat) 38 20 i8
0-6 éves 6 3 3
7-14 éves 3 2 1
15-30 éves 9 4 5
31-45 éves 12 6 6
46-64 éves 8 3 5
65 v feletti - - -
Aktiv kort 29 13 16
Munkanélkdi 10 6 4
Inaktiv 4 4 -
Hatranyos helyreti gyermek | 1 1 -
Halmozottan Hatranyos | 8 4 4
helyzetd gyermek

Onkormanyzati adatok

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

A jelenlegi dllapot tartés fennmaraddsara kell szamitanunk, tovabbi terileti dtrendezGdés nem varhato.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaitatdsokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu téblazat

3.6.1. szdmu tabldzat — Egészségiigyl elldtds
Felndttek & Kdzgyogyelia-
2:::“2':.2 Csak felnttek | Ahazigyer- | Gyogyszer- | tasiigazol- \ Apolisi dij, ala-
g;zére zerve. részére szerve- | mekorvosok tarak és "a:‘:zai ';(“‘ nyi jogon: tdmo-
. zett haziorvosi | altal ellatott | fidkgyogy- elezok gatasban része-
zett hazior- e ue . . szama (alanyi | *, L
; . . szolgaltatasok szolgdlatok szertarak sitettek évi atla-
Ev vosi szolgala- . ) , és normativ i
. szama szama szama : gos szama (TS
tok széma alapon ki-
(TS 107) (TS 106) {TS 108) {TS 110) adott) 135)
{TS 133}
db db dh db F8 F6
2015 rn.a. n.a. n.a. n.a. 5 n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 4 na
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az Onkormanyzat minden kételez§ feladatat elltja.

A népesség egészségiigyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas, a sziv- és ér-
rendszeri elvaitozasok 2009. évben a népesség 22,8%-at érintette, 2011. évben ez a szadm 29,6% -ra valtozott. Az
emésztészervi és az anyagcsere betegségek ardnya is magas. A haziorvosi egészségiigyi statisztikak alapjan megal-
lapithatd, hogy az Un. belgydgyészati megbetegedések fordulnak el leggyakrabban (magas vérnyomas, kiillbnbozé
szivbetegségek, anyagcsere-kérképek, cukorbetegség, rosszindulatt daganatok). A gyermekek esetében tovébbra
is az asztma (26,7%), az altaldnos immunrendszer elvaltozédsai (20,5%), a bdr specialis immunrendszerének gyulla-
désos allapota (19,1%), valamint a taplalkozasi és anyagcsere meghbetegedések a legjellemz&bbek (15,4%).

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés :

A lakassdg szdmdra biztositott egészségiigyi ellatdsok:

e harziorvosi,,

s fogorvosi alapellétds,

e vaddndi ellatas

e alapelldtashoz kapcsol6dd tigyeleti ellatéds (felnétt, gyermek),
A Balatonszentgytrgyén miikédg Haziorvosi Szoigalat biztositja teleplilésiinkon a felnéttek és gyermekek hazior-
vosi ellatasat, hetente két atkalommal rendelést tart az dnkormanyzat épliletében taldlhatd, i6l felszerelt orvosi
rendelbben. Az orvosi rendeld éplilete akadalymentesitett.
A szakorvosi ellatast igényl6 betegeket a haziorvos a keszthelyi, illetve marcali szakorvosi rendelGintézetbe utalja.
Az idds, mozgédsukban korlatozott, illetve 6nallo kozlekedésre képtelen személyek szamdra, szlikség szerint beteg-
szallitas igényelhetd.
védéndi szolgdlatot a balatonszentgydrgyi véddénd latja el.
A fogorvosi alapelldtdst a balatonszentgybrgyi fogorvosi rendel6ben vehetik igénybe a takosok
Az alapelldtashoz kapcsolédd tigyeleti ellétast Keszthely Varos Onkormanyzatanak Alapellatasi Intézete biztositja.
A kézgyogyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi dllapota megSrzéséhez és helyredllitasdhoz —
az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat céizé hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat
valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon, méltanyossagi alapon.

A kdzgybgyellatasi igazolvannyal rendelkezGk szamardl 2015-2016 évi adatok alinak rendelkezésre, ami 5-6 f6 koz-
gydgy elldtottat mutat.

Apolasi dij a tartdsan gondozésra szoruld személy otthoni apolasat elldtd nagykoru hozzatartozo részére biztositott
anyagi hozzajarulas.

Fokozott dpolast igényld az a személy, aki masok személyes segitsége nélkil Onalléan nem képes
- étkezni, vagy

- tisztalkodni, vagy

- Bltbzkodni, vagy

- ilemhelyet hasznalni, vagy

~ lakdson beliil - segédeszkéz igénybevételével sem - kdzlekedni,

feltéve, hogy esetében a fentiek kozll legaldbb harom feltétel egyidejileg fennali.

Tikoson 2016-t61 2019 -ig 1 f6 részesiit dpolasi dij tamogatdsban.
b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez} valé hozza-
férés

A népegészségiigyi, karagyermekkori kitelezd szlirésekhez vald hozzadférés a lakossag szamara biztositott, tovabba
a telepiilési egészségligyi szlirések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan a telepiilési dlampolgarok
szamara hozzaférhetdk.

A primer és szekunder prevencid tevékenységét leghatékonyabban a védénéi szolgalat és a hazi gyermekorvosi
ellatas biztositja. Teleplilésiinkdn folyamatos az egészségmegdrz( sziirGprogram, melynek eredményeként a sziilék
a gyermek alkatdra vonatkoz6 jellemz6kdn tal — magassag, hizdsra vald hajlam stb. —tanacsot kapnak a helyes élet-
mad kialakitasara, valaszthatd sportagra, munkateriiletre.
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Fogdaszati szlirést az iskola-egészségigyi feladatok kozt a gyermek fogorvosok végeznek az oktatdsi intézményekkel
tortént megallapoddsok alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanulé megjelenik sziirGvizsgalaton.
Ezeken felll rendszeres jelleggel szervez szlirGvizsgalatokra alkalmat a Balatonkeresztari Alapszoligaltatasi Kézpont
a falugondnoki szolgélattal kézdsen . Ezen kivill egészségnapok is megtartasra keriiinek , ahol vérnyomads , vércukor
, koleszterin , testsily mérés mellett tapldlkozas és életmaod tandcsadds is torténik.

¢) fejlesztd és rehabilitacios elldtashoz vald hozzaférés

Keszthelyen és Marcaliban m{ikddé intézmények szolgdltatdsi vehet8k igénybe.
d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A szocidlis étkeztetés Balatonszentgydrgyrdl, a kdzds fenntartdsd iskola konyhajardl valosul meg , igy biztositott az
egészséges taplalkozas szempontjainak valé megfelelés .

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Szervezett sport programok nincsenek a telepiilésen . Egyénileg lehet6ség van egy jol felszerelt kondicionald te-
remben , vagy fiives sportpalydn egyéb labdajatékokkal eltdlteni a szabadidé&t .

f) személyes gondoskodast nyijté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéférés

A Balatonkeresztari Alapszollgdltatdsi kozponton keresztiil van lehet8ség igénybe venni a jelzd rendszeres hazi se-
gitség nyadjtdst , és egyéb szolgéltatdsokat .

g} drogprevenciés szolgaltatasok . Kzségunkben ilyen jellegli szolgaltatas nem all rendelkezésre,

h) hitranyos megkiilénbdztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok nyujta-
sakor

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nydjtdsa sordn hétranyos megkilonboztetés, az egyenld banas-
mod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsdra nem ker{ilt sor.

i) pozitiv diszkriminacio {hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az egészségiigyi ellato-
rendszer keretein bell
Hatranykompenzald juttatdsok, szolgattatdsck a szocidlis és az egészségligyi elldtérendszer telepiilésiinkén nem
jellemzé

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatdsa
a} kbzosségi élet szinterei, forumai

Az emberek a mindennapi életiik kapcsdn egymassal talalkoznak és gondolataikat élményeiket megosztjdk , ezek a
helyek az IKSZT épiilete , az orvosi rendeld , a fiatalok esetében az e-pont , vagy a jétszotér, focipalya , konyvtar .

b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A magyar és a roma lakossag egylittélése példaértéki, semmilyen etnikai konfliktus nincs jelen az egylitt élésben
.Gyakoriak a vegyes hazassagok, igy a rokoni kapcsolatok is javitanak a megitélésen. A szomszédi kapcsolatokban,
és a falu egészének légkdrében fel sem vetddik a szarmazas szerinti megitélés . Ez dridsi eredménynek tekinthetd
az 1990-es évek viszonyaihoz .Akkor éles és fesziilt volt a viszony a magyar és a roma lakosség kozétt A véltozashoz
egy beilleszkedni nem akaré csaldd elkdltozésére , és empatikus hozzadllasara volt sziikség a falu vezetése részérdl

c) helyi kézdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.) Sajnosaz anyagi helyzetiik
okén az adomanyozas nem jellerz8 , Ggy érzik 6k szorulnak ré a segitségre , szivesen fogadnak ruha és a mindennapi
élethez sziikséges adoményokat . Onkéntes munkara nehezen vehet6k ra.

d) a helyben é16 nemzetiségiek kulturilis sokszin(iségének bemutatasa és kulturdlis identitdsuk megérzésének
lehetdségei. A telepilési nkormanyzat minden segitéget megad a hagyomdnydapolas és a kultdra apoldsahoz ,
de az érdekl8dés és az aktivitas nagyon atacsony

e) helyi lakossagi dnszervezGdések. A szolidaritasi
megnyilvanuldsok jelen vannak ugyan, de romlé mértékben. Az adakozdst gatolja a ndvekvd elszegényedés, ami
ezt a folyamatot gatolja. Az egymads kdzotti kisebb természetbeni és pénzkolcsonzések jelen vannak ugyan, de
romié mértékben, mert a viszonossag, vagy a vallalds elmarad. Sajnos a kdnnyelm(i kéregetést a keserves torlesztés
kéveti. Ebbdl szliletnek a sértédések, neheztelések.

3.7.1. szam tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
T [, torna- sk gk e gras s
crn'aterem'me tr:). 3 A telepiilési kényv- | KdzmlivelBdési
szobaval elidtott kdzne- Sportesarnok, . ipsr e s . s
s . ) , tarak kikdlcsénzott intézmények
velési intézmeények sportpalya léte L . .
c Y e . egységeinek szama szama
szdma (intézmény szék- (TS 103} (T$ 104) (TS 105)
helye szerint) {TS 102)
db van/nincs db db
n.a. n.a. 32 i

Forras: TelR, KSH Tstar

3.8 A roma nemzetiségi Snkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége, partner-
sége a telepiilési énkormanyzattal
Jelenleg nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat .
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3.9 Kovetkeztetések: problémdk heazonositasa, fejlesziési lehetdségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben éi6k és a romak helyzete, esélyegyenifsége vizsgaiata soran telepiilésiin-
kdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdiségek

Magas munkanéikiiliség a telepiilésen. A munka-
nélkiliség szazalékos aranya 15,31%. Osszesen.
NGk esetében 18,18%, férfiak esetében 12,96%
(2018. évi adat)

Koézfoglalkoztatds kibdvitése. Munkaerdpiaci re-
integracio.

Alacsony iskoldzottsag

Oktatds megszervezése

Munkaerdpiaci kompetencidk hidnya

Képzés szervezése, részvétel OsztOnzése,

Alkohol ,drog es egyéb szenvedély betegségek,
életvezetési problémaiak

Prevencios felvilagosité elfadas

Lakdsok romlé dllapota , alacsony komfortfoko-
zata

lLakhatési kérillmeények javitdsanak segitése, dsz-
tonzése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenisége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa, demogra-
fiai trendek stb.)

4.1. szadmu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2.szamd tabla-
zathol)

Az dllandd né-
pességhdl a
megfeleld kor-

Fé csoportu ndk és
férfiak aranya
Korcsoport G8)
oresor Bsz-
sze- | Férfiak | N6k
Férfiak [N6k | sen : {TS (7S
(TS | 005) 007)
003)
F8 F6 | F& % %
Allandé népesség szama (férfiak 7S 004, nék TS 006) 77 64 | 141 | 54,61% | 45,39%
0-2 évesek {Hsszes szama TS 008, aranya TS 009) . 19 6,38%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aréanya TS 013) 17 14 | 31 |12,06% | 9,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 2 3 5 1,42% | 2,13%

Forras: TelR, KSH Tstar

|

4.1.1. s2z&m1 tablazat

|

4.1.1. szamu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Védel i i .
édelembe vett kfskoru gyer Veszélyeztetett kiskord gyerme-
mekek szama kek szama (TS 115)
Ev {TS 116)

Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
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Forras: TeiR, KSH Tstar
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzetii, illetve halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek,
valamint fogyatékossaggal éi6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

Magyar OrszaggyUilés 1991, évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé ENSZ Egyezményt, majd
elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatéval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f& célja volit, hogy csdokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkillozését, javitsa a gyermekek fejiddési
esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek érdekei a leg-
jobban sériilnek.

A helyi ellatorendszer kiildnféle timogatdsokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, meg-
feleld tdmogatasok és szolgdltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megelézését szolgalja. A megelSz6 tevékenység a kbznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kbzmlive-
iGdési és sport intézményhalézaton keresztill (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valdsul meg, és az
egyes dgazatok egyUttmiikodésén alapul. Telepilésiinkdn a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjed§ intézkedéseket igényel. Az egyes részterile-
teken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasigy, az egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgal-
tatasok egymassal Osszhangban 3ll6 és egymasra éplid intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziile-
tésének pillanatatdl segitenek az esélyek javitasaban. A szegénységhen vagy szegénység kockdzatdval €16 gyerme-
kek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel$ csalddok helyzete az atla-
gosndl sokkal nehezebb, kiliondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében figyethetd meg.
Tikos telepiilésen a helyi dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a gyermekek helyzetére . Komoly segitséget biz-
tosit az Snkormanyzat a beiskoldzéds és a nagyobb Gnnepek , pl. kardcsony idészakdban . A helyi kézfoglalkoztatas
szervezésekor is szempont a gyermekesek elényben részesitése . A csalddsegitd szolgédlat maximalis szakmai tamo-
gatasban részesill az dnkormdnyzat részérd! . £z a rendszeresen megtartott fejleszt8 kézmdives fogialkozdsokban ,
nyéri sziinidei jatszohédzban, gyermeknapi rendezvényekben , kirdnduldsokban nyilvanui meg.

A védelembe vett kiskori gyermekek szamarol és veszélyezietett kiskortak szaméré! nincsenek adataink.

4.1.2. szamad tabldzat

4,1.2. szama tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)

Fé

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 29

2018 32

2019 32

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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35
30
25
20
15

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szdma

2015 2016 2017

2018 2019

2020 :

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Jellemzéen a gyermekek teljes kérden érintettek ebhen az elldtasi formaban.

4.1.3. szamd tablazat - Arvaellitas
Arvaelidtisban ré- | Arvaellitisban | Arvaellatas-
szesid részesiild ban
Ev férfiak szdma {f6} | ndk szama (f6) részesilok
(TS 065) {TS 066) dsszesen
FG Fé Fé
2015 1 1 2
2016 1 1 2
2017 n.a. 1 1
2018 1 n.a. 1
2019 1 n.a. 1
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

w Arvaelldtdsban részesiild
férfiak szama {f6)
{15 065)

 Arvaellatasban részesiilék szama

2015 2016

2017 2018

= Arvaeildtashan részesiHd

adk szama {fo)
{TS 066)

2019 2020

= Arvaeliatasban
részesiilok Gsszesen

43




c)gyermekek jogan jard helyi juttatdsokban részesiiGk szama, ardnya. A telepiilési Snkormanyzat minden
tanév kezdéskor jelentds dsszegii beiskolazasi segélivel segiti a csalddokat .
d) Kedvezményes iskolai étkezésben részesiilok szama , ardnya . Magas a kedvezményes étkezésben ré-
szesiildk aranya , szinte minden csalddot érint.
e} Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma , aranya . Nincs ilyen gyermek a telepii-
lésen.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége

A telepiilésrészen hat ingatlanban, kilenc csalad éf egyUtt. A csalddokra jellemzd a hdrom vagy tobb gyermek. A
gyermekek munkanélkiili csaldadokban nevelkednek. A sztiGk képzetlenek, egyetlen fehetdségiik a k6zmunka. Lak-
hatdsi kérilményeik elfogadhatdak, jellemzden a hazak (j épitésiiek és rendelkeznek az alap kdzmfiivekkel , viz,
villany , s6t firdészoba is van minden ingatlanban . Ezen a téren jobb k&rilmények kdzott élnek, mint az orszagos
atlag . A probléma hosszutdvon jelentkezik , nincs pénz és nincs igyekezet az épliletek allaganak megévasdra . Az
elszegényedéshél adddd problémak sujtjak leginkabb a gyermekeket .

A kozdsségi programokba csak nagy agitalassal lehet bevonni ket . Kiilon odafigyelést igényeinek .

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgalta-
tasokhoz vald hozziférése

A hatrdnyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet fogalmanak meghatdrozasa nem egységes a gyermekvédelem
teriiletén, Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérdi s2616 beszémold adatait és tapasrialatait értékelve meg-
hatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tébb szempontbél is érintett
lehet, a veszélyeztetettségi tényezdk halmozottan jelentkeznek. A csalddsegitd szolgdlat megfeleié mélységgel van
jelen a veszélyeztetett csaldadoknal . jol kiépitett jelzGrendszer révén id6ben és hatékonyan képesek segiteni a gyer-
mekeknek . A falugondnoki szolgalattal egylttmiikddve hathatds segitséget tudnak nydjtani.
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4.3.1. szam tiblazat

4.3.1. szdmi tablizat — Véddndi allashelyek szama
Betditdtt veddnGi al-| o 5 4y kszstei gyer- | Atlagos gyermekszam
Ev iéSh?,:,‘S’elk Osgz)ama mekek szama védéndnként

db FG Fé
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. -
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. i

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

a) véddndi ellatds jellemazdi (pl. a véddnd dital ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott ellatott, betdl-

tetien statuszok)

r I

A telepilésen 1 védénd dolgozik, a védéndi elldtas megoldott. Az elldtottak 1étszambdl addddan nem tditerhelt,
feladatat el tudja latni. Csaladldtogatdsai sordn a varandds kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak hozza gondia-
ikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsit§ beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak.

A Védénéi szolgalat fenntartdja Balatonszentgyorgy Kézség Onkormanyzata. A védSn6i kirzethez Balatonszent-

gyorgy székhelykdzség, két killteriilet, két kapcsolt kdzség tartozik. A véddnd feladata 0-3 éves korig rendszeres csa-
ladlatogatas, gondozas, szlirdvizsgdlatok 1-3-6 hdnapos korban egyéves kortdl 6 éves korig évenkénti szlir@vizsgalat

végzése, dvoda és iskolai véddnbi feladatok elldtdsa, komplex iskolai véddnéi sz{irévizsgalatok elvégzése, szervezia

kampéany véddoltasokat. Egészségneveld feladatot 1at el az dvodéhan, iskolaban.

4.3.2. szamu tablazat ~ Gyermekorvosi elldtas
po P g Stok re- | A hazi - -
Felnottti.-k %s gyer: Cf:ak felnétte re' azi gy?:rmek Gyermekor- | Felndtt hazi
mekek részére szer- | szére szervezett hid- | orvosok altal el- . . .
x . . . . .l e . vos altal elid- | orvos éltal el-
X vezett haziorvosi | ziorvosi szolgaltata- | 13tott szolgdlatok .
Ev ‘ . < ) tott gyerekek | latott gyere-
szolgalatok szama sok szdma szama s23ma kek sz3ma
{15 107) {TS 106) {TS 108)
dh db db Fé Fg
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. f.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi elidtas jeliemzéi

Pl

betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

{pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz valdé hozzaférés,

A telepiilés lakéssag szamabol adéddan nem jogosult gyermekorvos alkalmazasara. A haziorvos 3ltal ellatott bete-
gek szamérdl nem &ll rendelkezésre adat. A gyermekorvosi ellétds a telepiilést6l 10 km-re [évé Keszthely vdrosban
elérhetd. Siirgds esetben a haziorvos l3tja ezeket a teendéket. 1 haziorvos dolgozik, aki naponta rendel. 0 l3tja el a
kérnyezd 4 teleplilés betegeit is kilénbdzs idépontokban.
¢)0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi)ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaci-

ora Jvonatkozd adatok.

[4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek széma

szama

4.3.3. a.) szdmu tablazat - Bélcsédék és holcsddébe beiratott gyermekek

Miikods, dnkermanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe

bolcsbdei férdhelyek szama beirt gyerekek szama
db Fé

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgyjtés

Bolcstdei helyek és beirt gyermekek szama

AL R
e T |

FANEESS 057 Paties
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4.3.3. b.) szama tabldzat - BélcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szédma
Mikddé | Munkahe- | Mikodd Csaladi Mikoddo Mini bél- | Mikiodé Bilesédébe
munkahe- | lyi bblesé- | csaladi bdi- | bélcsddébe | mini bdl- csGdéhe {Bsszes) (8sszes) be-
lyi bdlcsd- | débe beirt | csodei fé- | beirt gye- |csddei férd- | beirt gye- | bdlesédei |
. pso s 2 . irt gyerme-
dei férGhe- | gyerekek | réhelyek rekek helyek rekek férGhelyek R
Ev . p . . . . ) kek szima
lyek széma | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS (TS 120)
(TS 126) 122} {158 125) 121) 127) 123) 124)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a, n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. f.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

d) gyermekjoléti alapellitasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz , Tanoda, gyermekszegénységet csékkentd specialis
szolgdltatisok . Palyarati lehetdségek folyamatos, kbvetése , palydzatok benyijtdsa .

e} gyermekek napkézbeni ellatasai, bolcsddei ellatas.
A telepiilésen jelenleg nincs lehetéség bolesbdei elldtdsra , jelenleg Marcali véros 6nkormanyzataval szerzédéssel
megoldott a feladat. Balatonszentgytrggyel kzosen sikeres palydzat keriilt beaddsra bolcséde fejlesztésre , az épit-
kezés folyamatban.
A helyzetelemzés sordn a helyi elldtottsdg mértékét (stlyosan beteg, fogyatékos gyermekrd! lehet a lakbhelyén
nem, csak ellatdsi illetékességi, tertleti adat lesz), azon beliil kilondsen a sérilékeny csoportok, mint példdul az
alacsony iskolai végzettség{i munkanélkiili sziil6k lehetfségeit kell megvizsgdlni az elérhetd hozzaférések biztositasa
kapcsdn. Ahogyan az fentebb szerepel, a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek sziileinek évoddztatasi tamo-
gatdshoz torténd hozzaférése sordn éppen a legriszoruldbb csalddok keriilhetnek hatranyba.
Az elldtasok mindségének fejlesztésén tul mind a megfeleld tdjékoztatds és az tigyintézés sordn torténd segitség-
nyGjtds, mind pedig a nyilvdntartas hidnyossdgainak korrigdlasa az intézkedési tervben megjeldit feladat lehet.
A telepiilésen csaladi napkdzi nincs.
gyermekjoléti alapellatas . A Balatoni Szocialis Tarsulds latja el a telepiilésen a gyermekjoléti és csalddsegitd fel-
adatokat.

A gyermekek védeimét szolgaljak a
e pénzbeli és természetbeni elldtasok: a szocidlisan raszoruldk altal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni
és gyermekjéléti alapellatasokat a helyi gyermekjolét és gyermekvédelem rendszerérél szol6 4/2006 (11, 27.)
szamli rendelet tartalmazza.

* pyermekjoléti alapellatdsok: a Gyermekjoléti Kozpont szervezi, a jelz6rendszeren keresztill érkezett vagy az
onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatdst, kbzremiikodik a védelembe vétel el6készitésében,
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folyamatdban, feliilvizsgdlataban. Szolgaltatasai: gydgypedagogiai fejlesztés, pszicholdgus és jogi tandcs-
adas.

f) gyermekvédelem

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint nem véltozott az a tendencia, hogy a veszé-
lyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocidlis helyzet a meghatarozé:

Szocialis helyzet: A szocialis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran péarosul a szocidlis helyzet romldsaval és a gyermek mentdlis
allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a valds a gyermek szdmadra veszteség. Az elfojtott
érzelmek a személyiségfejlédésben rendelienességeket, zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazds (egészségligyi-, oktatasi elhanyago-
lds, a gyermek magdra hagyasa, elhagydsa). A gyanujelek, tlinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi
szinteken is.

Salyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilbre, nagysziilGre és testvérre is. A csalddtagok hossza
vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartésan rossz lakhatdsi koriilmények a gyermek testi fejlédését
és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmara probiémat okozhat a hosszan tarté, vagy sdlyos betegséggel
vald szembesiilés, a normalistdl eltérd élethelyzetben valo folyamatos tartdzkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési formak jeleniéte a
csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b{in6z8 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis dllapota, személyiségzavara: A gyakoriatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek sza-
manak névekedése, Az okok kéz6tt a csaladi nevelés jellernz hibai - kbvetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltdl-
zésa, kovetelések hidanya a gyermek felé, vagy elienkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce
allitdsa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztathatéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Bantalmazdas: Jelei sokszor nem egyértelmdek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jeiek hidanya nem zarja ki a béntal-
mazés lehetdségét {szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

Csokkenést mutat a gyermeklétszam miatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesildk szama. 2011-
hen mintegy 21 csalad volt, ahol a csaladban az egy fore jutd jovedeiem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a
(egyediidlié szuld, vagy fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt.

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben €16 gyermekek
kdzil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentfségdl az dnkor-
manyzat éltal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részes{if ovodas és altaldnos iskolds gyermek téritésmentesen, a raszoruld kdzépiskoldsok 50%-o0s tdmogatast kap-
nak. Ehhez kapcsolddik az dnkormanyzati tdmogatas. Etkezési kedvezményben 2012-ben {normativ és 6nkormany-
zati} 8 gyerek részesil. Valamennyi szocidlisan rdszorulo és normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezesi lehe-
t8sége biztositott volt.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatdsok

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozd szerepet betdltd jelzGrendszer all. A gyermekjoléti kdzpont
kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észiel§ és jelzé rendszer mikddtetése, melyet a prevencids munka elsd
szamu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére éplld gyermekjoléti szolgdltatas hatékonysdgat
jelentésen befolydsolja a jelzérendszer milkodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egylttmiikddése az
esetek és a problémdk mentén torténik. nagyrészt az igazolatian hianyzasokr6l szol 2012. évig a kdzds
dnkormanyzati fenntartasu kdzoktatdsi intézményekben a gyermekvédelmi munkat gyermekvédelmi felelds latta
el

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés
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A gyermekek egészségiigyi sziirése biztositott, részben a védénéi haldzaton keresztii, részben intézményhalézaton
keresztiil. Az intézményekben zajlé szlir6programok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki. A koz-
oktatasi intézményben a tandran kiviili tevékenységek jelentds része az egészség megdrzéseét, a betegségek meg-
eldzését célozta. Tomegsport, sportfoglatkozasok.

A telepiilésen jol felszerelt kondicionald terem keriilt kialakitdsra , ezen kiviil fiives kispalyas labdarugd palya bizto-
sitja a kiiltéri spottevékenységet . A szép természeti kbrnyezet csdbit a barangolasra , kerékpdrozasra .

i) gyermekétkeztetés {intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsa esetén a halmozottan hétrényos helyzet(i 6vodaskord
gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hitrényos helyzet( tanulk 50%-os téritési dij ellené-
ben jogosultak étkeztetésben részesiini.

ingyenes tankdnyvellatasra, tovabba 50%-0s mértéki kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozo jogszabalyok
alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, t16bb fogyatékossag
egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédeimi kedvezményben részestl, ha-
rom- vagy tobbgyermekes csalddban él. Ingyenes tankényvelldtdsra jogosult az tanuld is, aki: nagykord és sajét jo-
gan iskolaztatasi tamogatdsra jogosult, pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és
sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kdros hyperkinetikus vagy koros aktivitasza-
var).

A nyéri gyermekétkeztetésnél az dllam aital az Snkormanyzatnak nydjtandoé tdmogatas feltétele, hogy a telepiilési
snkormanyzat véllalja, hogy (2012-ben) legaldbb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztil biztositja a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskori gyermekek (a tovébbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését
napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI.
torvény 151. § {1} bekezdés ontja alapjan ingyenesen vagy kedvezmeényesen.

A kizétkeztetéssel kapcsolatban az egészségiigyr6l sz616 1997. évi CLIV. tdrvény 50. § {3) bekezdése kimondja: a
kbzétkeztetéshen — kilonds tekintettel az egészségiigyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyljtott kozétkezte-
tésre — az élettani szilkségletnek megfeleld mindségi és tapértékii étkezést kell biztositani. A Gyvt. 41. § (1) értel-
méhen a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csalddban éi6 gyermekek életkordnak megfeleld étkeztetését kell
megszervezni azon gyermekek szamdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaerd piaci részvé-
telt el@segité programban, képzéshen vald részvételiik, betegségik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni elldtasukrol
nem tudnak gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdés érteimében a gyermekek napkdzbeni ellatasa kereteében
biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni az dvodéban, a nydri napkdzis otthonban.

A nyari gyermekétkeztetést folyamatosan biztositjuk a gyerekeknek , éthorddban a falugondnoki szolgalat aital
meleg étel formajaban .

gyermekétkeztetés {intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv. A telepiilésen él6 gyermekek 100 %-at érinti
, mindharom ellatasi format a csalddok igénybe veszik.

i} eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kéz6tti programok .
Nem relevans probiéma, a sok vegyes hdazassag , a hasonld szocialis helyzetb6l adédoan fejlett empatia jellemazi
az itt éldket.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kdveteiményének megsértése a szoigaltatisok nyujta-
sakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei
fiyen probléma a mi teleplilésiinkdn nem jelentkezett .
) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok az elldtérendszerek keretein belll . Nincs
erre vonatkozd adat

m) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) az ellétérendszerek keretein beliil.
Nincs réla tudomasunk,
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A kedvezményekre vonatkozd jogszabélyok: a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. tdrvény, az éves koltség-
vetési térvény, a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrdl sz610 1997. évi XXXI. tdrvény, a tankdnyvpiac
rendjérél szol6 2001. évi XXXV thrvény, az éves kiltségvetdsi tdrvény végrehaitdsi rendelete a telepiilési dnkor-
ményzatok részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljdbé! adott évben nyljtott tdmogatds igénylésének, folyd-
sitdsdnak és elszdmoldsanak részletes szabalyairdl (2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

4.4 A kiemeit figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek kézoktatdsi lehetd-
ségei és esélyegyenldsége.

a)

a hatrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beitleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizds gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ella-

tisa

Az iskolds gyerekek a Balatonszentgytirgyi Dobé IstvanAltaldnos Iskoldba jérnak

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzeti ovo-
dds gyermekek
Hatrényos és halmo- | Hatranyos és haimo-
Ovodaba beirt zottan hatranyos zottan hatrinyos
gyermekek szama helyzeti helyzetli dvodas
{gybgypedagégial | ovodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gydgypedagd- |  ardnya az dvodas
(TS 087) giai neveléssel gyermekeken beliil
egyiitt} (TS 092} {15 093)
F& F& %
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

¢ ) 0-7 éves koruak specidlis {(egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabili-
taciora) vonatkozo adatok.
A korai fejlesztés az dvoda , az iskola intézményi keretei kdzdtt | szakemberek bevondséval megoldott .

4.4. a) 2. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dltalanos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai tanu-
16k szdma a nappali

Hatrédnyos és halmozottan hat-
ranyos helyzetd
altalanos iskolai tanuldk szama
(gydgypedagdgiai oktatassal

Hatranyos és halmozottan hatra-
nyos helyzetil tanulék ardanya az al-
taldnos iskolai tanuldkon belill (TS

£v oktatasban eayiitt) 095)
{15 094)
Fé Fé %
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. -
2018 n.a. -
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2018

n.a.

2020

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

4.4, a) 3. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzeta

Hatra £ hal hétrs Hétrdnyos és haln

Hatranyos és halmo- | Hatranyos és halmozottan atranyos es a_m?z?ttan. stranyos helyzets szakkd:

zottan hatrinyos hely-| hétranyos helyzetdl tanu- helyzetd szakkbzépiskolal tanul6k és hatranyos hely

+df mirmndziumi ¢ 16k ard o naziumi és hatranyos helyzetii szakiskolal és készségfejlesztd is

Ev € ’u gm'maztuml anu-; 1o ar?nya a glm azit készségfejlesztd iskolai tanulék szdma R tanu;iék 24m

ok szdma (TS 096) tanulékon beliil (TS 097) a nappali oktatasban (TS 098) il
Fo % Fo
2015 n.a. - n.a.
2016 n.a. - n.a.
2017 n.a. - n.a.
2018 n.a - n.a.
2019 n.a. - n.a.
2020 n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 3. szamui tabldzat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a kézépszintl oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet: A kéznevelési térvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban tartja a kdz-
oktatdsrol 52016 térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban régzitett definiciét a hdtrényos és halmozottan
hatranyos helyzet vonatkozaséban, ezt kdvetfen a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni®. A 2013. szeptember 1-éig
hatdlyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményre vald jogosultsdgat csalddi korilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. £ csoporton belil hal-
mozottan hatrdnyos helyzet( az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feligyeletét ellato sziildje, dvodds gyermek
esetén a gyermek hdrom éves kordban, tanuld esetén a tankOtelezettség bedlldsanak id6pontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyamaén folytatott tanuimanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziil6 dnkéntesen a Gyvt-ben meg-
hatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanul6 is, akit tartés ne-
velésbe vettek.

A jegyz8 Gsszesiti a telepiilési onkormdnyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek és tanuldk szamadt és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat minden év oktdber 31-ig megkiildi az
ifletékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb fogyatékos-
sag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fej-
i6dési zavarral (stlyos tanuldsi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral} kiizdgk csoportja {Nkntv. 4. § 25.
pont)
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Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd8 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyer-
mek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelent8sen alultel-
jesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kézosségbe vald beil-
leszkedése, tovabba személyiségfejlGdése nehezitett vagy sajdtos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos ne-
velési igényiinek (Nkntv. 4. § 3. pont}.

a) ahéatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanu-
l4si, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa

Mind az évoda , mind az iskola k&z8s fenntartasd intézmény . A sajdtos nevelési igény( (SNI) tanuldk, gyermekek

oktatdsat a kbznevelési intézmény villaija.

b} a kozneveléshez kapcsolodé kiegészitd szolgaltatdsok {pl. iskoldra/évodara jutd gydgypedagogusok, iskola-
pszicholdgusok széma sth,

4.4. a} 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet

Megallapitott hitranyos helyzett | Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetdi gyer-
gyermekek és nagykoruva valt mekek és nagykordva valt gyermekek szama
fy gvermekek szama (75 114) (TS 113)

fé fé

2015 n.a. n.a.

2016 g 12

2017 15 13

2018 19 10

2019 27 5

2020 25 3

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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4.4.2. szdmu tablazat

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogy-
peda-
gogiai
okta-
Gvo- Ovo- t::.f.'sst:::rj Egy
Ovodai daba . S . | 6vo-
< X dai silé R
férd- . beirt ) . dai
helvek Ovodai fel- or. |BYO8EY-| bvo- er-
szé‘:na adatellatasi nﬁkek peda- | das f:ek_
Ovodai gyermekcso- (2y6 helyek sz4ma gogiai | gyer- cso-
3-6 éves kora portok szama - g\er dga‘f szama (aydey- gyer- | mekek ortra
gyermekek gyogypedagdgiai ne- pé iai (gyogypeda- g\; di‘f mek- | szama p'uté
€y szama veléssel egylitt (TS gog gOgiai neve- p’ .. | €SO~ | azin- }
neve- ) goégiai ., | gyer-
085) , iéssel por- | tegral-
{éssel i neve- me-
egyiitt) egyitt) léssel tok tan kek
gy (TS 088) . szama | okta- X
(TS egylitt) szama
(TS tott
090) (TS 086) SN (TS
087) 089)
gyer-
mekek
nélkiil
(1S
091}
fé db db db fo db 6 fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a.
201% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.d. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
A pedagbgusok képrettsége, és innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni differencialds te-
rén. A Humanerdforrds és a Térsadalmi MegUjulas Operativ Programok altal szinte valamennyi pedagdgus érintett
volt, és részt vett esélyegyenldséghez kapcsolddd maddszertani képzésen. A pedagodgusok tovabbképzése unids for-
rasokbol valdsult meg.
A tanuldk egyéni fejlesztését gybgypedagogusok segitik mindkét intézményben. A segité munka aktiv részesei a
fejlesztd pedagégusok, az intézmeényi pszicholégusok, a logopédusok és a nevelési tandcsadé pszicholdgusaiis,
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iskolapszicholdgusok munkajara a gyermekekkel! vald egyéni beszélgetés meliett a pedagdgusoknak is nagy igényuk
van a gyermek személyiségfejlesztése sordn.

Prevencios céllal, és a feltdrt esetek enyhitésére miikbdnek a kbznevelédsi és gyermekjdléti intézményekben a segité
szakemberek: intézményi pszicholdgus, véddnd, gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus, gyermekvédelmi felelds. A
gyermek- és ifjisagvédelmi felel@stk fontos feladatot ldtnak el a kbznevelési intézményekben a veszélyeztetd ko-
riilmények feltdrdsa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megeldzése teriletén épplgy, mint a drog prevenciét,
egészségnevelést illetSen,

4.4.4. szami tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztdlyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Egy altalanos isko-
Az éltaldnos is- i sc .| Altatdnos iskolai lai , o
. . Az altatanos is- faz. s . s Mas telepilésrdl
kolai osztalyok . N feladat-ellatdsi | osztalyra juté ta- g s e ti
. . kolai osztalyok . . bejard altalanos
szdma a gyoégy- . . helyek szama nuiék X . .
P szama (a gyogy- . ) . . iskolai tanulék
pedagodgiai okta- P {gyogypedago- szama a nappali . ;
. . pedagégiai okta- .. . . aranya a nappali
Tanév tasban {a nap- . N giai oktatassal oktatasbkan i
. . tassal egyditt) .. . . . .| oktatasban (TS
pali oktatisban) (15 081) egylitt) {eydgypedagogiai 084)
{TS 080) {TS079) oktatassal egylitt)
(Y5 082)
db db db fé %
201472015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a, -
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2017/2018 mn.a. n.a. n.a. n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2018/2020 n.a. na. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejek a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fo
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.6. szamy tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasck

Biztos kezdet gyerek- | Tanoda szolgélta- | Csaldd- és gyermek- | Sziinidei étkeztetés-
hazat rendszeresen | tast rendszeresen | joléti szolgéltatast | ben részesild gyer-
¢ igénybe vevd gyerme- igénybe vevd igénybe vevd kisko- | mekek szama (TS
v kek szima gyermekek szdma rlak szama 112)
Fé Fo F6 Fé
2015 n.a.
2016 28
2017 27
2018 31
2019 27
2020 n.a.
Forras: TelR. KSH Tstar. Onkormanvzati és intézménvfenntartoi adatok
35 Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatdsok -
20
25
20
15
10
5
¥

3015 2016 2017 2018 2019 2020

2 Srinidel atkartetdsben részesil gyermekeak szdma (75 112)
@ Coatad- és gyermek)ol2t szolgaitatdst igényhe vevl Kiskoruak szédma
¢ Tanoda szolgdiatast rendszeresen ipinyhe vevo gyermelel szima

% Biztos kezdst gyerekndzar rendszerasen igenybe vavh gyermelak széma




4.5 Kdvetkeztetések: problémdik beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozas

A gyerekek helyzete, esélyegyeni@sége vizsgalata soran teleptilésiinkén

beazonositoti problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekszegénység , anyagi problémak

Jelzérendszer hatékony milkadtetése.

Sziil6k foglalkoztatdsi lehetdségeinek dsztonzése.

Csalddon bellli erfszak

Felderités , jogi és egyéb segitség

5243161 kompetenciak hidanya

Felvilagositd el6addsok

5. A nik helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

5.1.1. szdma tablazat

5.1.1. szamii tablazat - Munkanéik{liségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvintartott allaskeresdk aranya az
atlandd népességhben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya Nék aranya Beszesen
{TS 033) (TS 034)
% % %
2015 21,43% 13,16% 17,30%
2016 12,96% 12,50% 12,73%
2017 11,11% 21,43% 16,27%
2018 9,26% 13,64% 11,45%
2019 14,55% 18,18% 16,37%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Sy
LR

oo
Faadnd s

Munkanélkiliség nemek szerint . c0 5i600a

(Y5033

& NGk ardnya
TS 034

1yte Y
ERERSt 2U28
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napna! hosszabb ideje nyilvéntartott al-
laskeresgk {a 3.2.3. tabldval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt mun-

Nék ardnya a 180 napon tili
nyilvantartott llaskeresd-

Ev kanélkiiliek ardnya (TS kén beliil (TS 058)
057)

% %
2015 17,65% -
2016 33,33% -
2017 33,33% 80,00%
2018 54,55% 66,67%
2019 37,50% 50,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napndl hosszab ideje allaskeresok

10,00% 20,60% 20,480% 40,00% 50,00% 60.60% 70,00% 80,00% 956,00%

i Mdk arénys 3 180 napon i regisztdtak kazd

% 180 napndl régebh &1a regisitialt
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5.1.3. szadmi tabldzat - Palyakezd éllaskeresék szama

{(a 3.2.6. téblaval azonos)

Nyilvintartott allaske- | Nyilvantartott palyakezdd al-
resdk szama laskeresdk szama
Ev {TS 052) (TS 053)

f& FS
2015 17 i
2016 12 1
2017 15 3
2018 11 1
2018 16 2
2020 n.da. na

Forras: TeiR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék

<

Z 4 6

= Myllvantartolt palyakezdd dlldskeresdk

i3 id 14 15

a) foglatkoztatids és munkanélkiiliség a nék kérében

2015-2016 évek kizott a n6k kérében alacsonyabb volt a munkanélkiliek arany (2016-ban 21%, 2016-ban 10%),
mint a férfiak kérében {2016-ban 17% }. 2017-ben mindkét esetben 14%-0s voit ez az ardny, majd 2018-ra a n6k
esetén emelkedett 18%-ra, a férfiak esetében némi csokkenés kdvetkezett be (13%).

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

# Nylvdntartott aiaskeresdk



Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idej(i tavolmaradds nagymértékben rontja
a nék munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit. Olyan 6nkormanyzati programokat szerveziink, amely a GYES
lejartdt kovetben segiti a visszatérést.

¢) alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségii , szakképesitéssel nem rendelkezd ndk a munkaerd piacon behozhatatlan mértekd
hatranyokkal indulnak . A falun a mezégazdasag szerkezete megvaltozott , nem igényli a kétkezi szakképzetien mun-
kat . Ha adodik is ilyen , csak idény jelleggel és nagyon révid id6re , és sz(ik 1étszam foglalkoztatasara nyit lehetdséget

Egyetlen Ut a kitérés iranydba a munkaerd piac igényeinek megfeleld szakképzés . De dnmagadban még ez sem ele-
gendd |
Tovabbi hatrdnyok felszdmolasat is kell folytatni , gondolva a gyermekek napkozbeni elhelyezésére , a kdzlekedési
akaddlyok lekiizdésére , vagy a csaladbarat munkahelyek hidnydra .
Ebbdi is kitinik hogy ez egy komplex probléma , barmelyik hidnya akaddlya lehet a nék sikeres munkaerd piaci
ethelyezkedésének .

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén {pl. bérkiildnbség)
A n&k munkaerd-piaci hatranyos megkilonbdztetése nehezen vizsgalhaté jelenség |
A diszkriminéciés gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok ellenérzése, sziik-
ség esetén az Egyenl Bandsmod Hatdsdg bevondsa, a tajékoztaté kampanyok, vagy a teriilettel foglaikozo

Py

tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikddés.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi nap-
kézi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugaimas munkaidé, csalddbarat munkahelyi meg-
oldasck stb.)

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossagok alapvetéen rontjak. Telepiilésiinkdn nincs
boicsGdei ellatds. A gyermekfeliigyeletet 3 éves kortdl az dvoda és iskola latja el. Egyéb gyermekfeliigyeletet ellétd

intézmény nincs. Tovdbbi nehézség és hatrany a 3 éves gyermekek utaztatasa |

5. 2. 1. szAmu tabldzat - Védéndi allashelyek szdma (a3 4.3.1. tabldval azonos)
Betoitott véddndi al- e e "
etf) orve O.n i &l 0-3 év kdzotti gyer- Atlagos gyermek-
lashelyek szama mekek szama szam védénénként
Ev (TS 109)

db fé &
2015 n.a. 0 -
2016 n.a. 0 -
2017 n.a. 0 -
2018 n.a. 0 -
2019 n.a. 0 -
2020 n.a. 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama {4.3.3. a.) szdmi tédbldzathdl

M(ik6dé, onkormanyzati | Onkorményzati bdlcsédébe beirt gyerekek
¢ bélcstdei férdhelyek szama szama
v

db F&
2015 0 0
2016 t] 0
2017 0 s}
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormdanyzati és intézményi adatgy(ijtés




5.2.2. b} Bolcs8dék és bilcsidébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.} szému tdbldzatbdl
MakGds —— " " " be
Gk8AS |\ nkahetyr |MUKOdB csatddi| Miikods mini Mini Miikods Bolesdébe
munkahelyi . bolestdei M .. . o {Gsszes) {Bsszes) beirt
N N bélcsédébe B bélcsdébe bilcsddei hilcsddébe . i
bélcsédei . férdhelyek N ) bolcsddei gyermekek
beirt gyerekek beirt gyerekek férihelyek |beirtgyerekek
bv | ferbhelyek | o ams122)] M| ima(Ts121) | szma (TS 127) |szama (15 123)| Teronelvek széma
széma (TS 126} {T5 125} szama (TS 124} {15 120)
db FG db Fé db Fé db F8
2015 n.a. n.a. na. n.a. n.a. (EN n.a. na.
2016 na. na. na. n.a. n.a. na. na. n.a.
2017 na. na. n.a. n.a. n.a. na. na. n.a.
2018 na. na. na. n.a. na. n.a. na. na.
2019 na. na. n.a. na. n.a. n.a. na. na.
2020 na. na. na. n.a. n.a. n.z. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Bélcsidei férdhelyek kihasznaltsaga
1
1
H
o
3
H
7in% 6 L7 7018 P A

2 Rk fosszesy bolostder ferdhalval szdma (75 1240 i 2 {anazen) haurt gyormeral s2ima

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds a védénéi halézat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek soran a
szocidlisan nehéz helyzetben éI6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Csalddtervezéssei
kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetGen az iskoldban keriil sor. Az adattablabét kitlinik hogy egy vé-
dinfre jutd gyermekek szama emelkedést mutat , de ennek ellenére munkajat magas szinvonalon latja ei.

5.4 A noket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

lellemzien az eriszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré erfszakos cselekedetek
nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatasok, a véddndi haldzat, a renddri tevékeny-
ség eredmeényeként, a jelz8rendszerek alapjan egyre t6bb esetre derill fény, egyre téhben tudjdk, hogy probléma-
ikka! hova fordulhatnak segitségért. Telepiiiésiinkdn is jelen van ez a probléma , ha nem is dllando jelleggel , de
idGszakosan eléfordul . A csalddsegitd szolgalat esetmegheszéiésein a helyi rend@rség képviselteti magdt , aminek
eredményei azért megmutatkoznak az elGforduld esetek kapcsén .



5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szoigaltatdsok {pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona}
A szolgaitatdsok kdzvetitése a Prevencids K&zpont feladata.

Tapasztalataik alapjdn az utobbi évek gazdasdgi és térsadalmi folyamati nem kedveztek az eredmények elérésében.
Az anyagi problémak, a tartds munkanélkiliség jellemz6 a klienseikre. az dtmeneti ellatds gyakran életformévd valik,
azaz a csaladok, a gondozasi idd leteltével nem tudnak ethelyezkedni.

Egy helyettes sziilGi ellatds segitségével a sziil6k a gyermekiik gondozédsdnak terhe alél mentesiilve minden energi-
djukat helyzetiik rendezésére fordithatnak, hogy tobb miszakos munkavélialdssal lakasproblémajukon, anyagi
gondjaikon Urra legyenek, vagy korhézi kezelésiik utan, gyégyultan ismét vallalni tudtak a gyermekiik gondozasat,
nevelését.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben
Onkormanyzati képvisel6k kdrében 1 né taldlhaté az 5 tagu képviselGtestulethdl.

Kedvezétlen helyzet llapithaté meg, mivel a ndk nem kelié mértékben vannak képviseltetve a helyi kozligyek ala-
kitdsdban.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémadk és felszamolasukra irdnyuld kezdeményezé-
sek
A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év
feletti nék kiilondsen, tébbszdrdsen is hatrdnyos helyzetben vannak a munkaer&piacon. Ennek oka egyebek kdzott
a magyar térsadalom hagyomdnyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljdk, hogy a nék helye a haz
kériil, a csaldadban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemiéletet tovabb sdlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ
srtereotipidk.
A munkanélkilliség ardnya kéritkben magasabb, ez 6ssztarsadaimi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni. .
Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon maradd szUlé magédnyosnak érzi magat.
Hirtelen az eddigi aktiv életébd! minden hattérbe szorul, a megszokottél eltér, és fellép a féielem a ,mas”- tol.
Helyi tapasztalat hogy az anyasdgi idGszak utdn a nék visszatérése, ha egyaltalan elStte volt is munkahelylik , szinte
reménytelen . Térekvéseik inkabb a telepilésen beliili munkavallaldsra vannak, a hdz korili feladatok miatt kevésbé
akarnak kiils8 munkahelyekre , tébb miiszakos munkarendbe dolgozni . ElsGdiegesen sajnos csak a kdzfoglalkozta-
tashan gondolkodnak . Célszer{i lenne a gyermekvallalas utolsé id&szakat felhaszndlni a munkaerd piaci poziciok
javitdsat célzo képzésekre fethasznélni .

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

heazonaositott probiémak fejlesztési lehetfségek
Képzéseken val6 részvétel dsztdnzése.
Magas munkanélkiliség, alacsony iskolazottsag. Mezdgardasagi stermeléivé valas dsztdnzése

Kazfoglalkoztatds kibdvitése. Munkaer8 piaci rein-
tegracio. Képzés szervezése, részvétel Osztdnzése.
Csaladon belilli erGszak Felvilagositas, jogsegély

Kdzlekedési problémak Menetrendi mddositdsok kezdeményezése




6. Az iddsek helyzete, esélyegyeniésége

6.1 Az id6skorti népesség fGbb jellemzdi {pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai trendek stb.)

Az id6skortak csaladi allapotéra jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hézasok, és novekszik
az 6zvegyek aranya. A demogréfiai folyamat jellemz6it az aldbbiakban foglalhatjuk éssze:

- ndvekszik az dtlagéletkor,

- magasabb a kozépkortak halanddsaga,

-~ ndk hosszabb élettartama (,feminization of ageing”}.

Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri meghetegedések,
iztileti problémdk - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az id6s ember egyediil marad, izolalodik, szellemi
és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatési képessége besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedé-
seket. Kuldndsen gyakori a kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek dltalaban killdndsen 70 éves kor f616tt jellem-
z6ek.

Az adattablabol megallapithatd hogy a nyugdij, nyugdijszerii ellatasban részesil6 férfiak szdma enyhe emeltkedést,
mig a n6knél inkabb stagndldst mutat. Itt ellentmondds a demogréfiai adatokkal dllapithaté meg a férfiak esetében,
ahol a nagyon alacsony szamuk volt megallapithatd. Ebbéi arra kdvetkeztethetiink, hogy a férfiak esetében valami-
lyen tipusa rokkant ellatds névekszik, ami az egészséglik romlasukat jelzi el6re.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korii dllandé | Oregedési in-
y lakosok szama {f6) fakosok szdma {f6) dex
{TS 026 és TS 028 {TS 010 &5 TS 012 Gs5z- %
Bsszesen) szesen) (TS 030)
2015 15 17 88,24%
2016 13 22 59,09%
2017 14 28 50,00%
2018 12 31 38,71%
2019 12 31 38,71%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

- 100% -

. 90% -
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

2016 2017 2018 2019 2020



3. szam( tablazat

6.1.1. szamut tabldzat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandosigban részesiilék
szama

Nyugdiiban, elldtdsban, ja- | Nyugdiiban, elldtisban, ja-
dékban és egyéb jaran- | radékban és egyéb jaran- . "
E re ; ot ! AP Osszes nyugdijas
v ddsaghan részesiild férfiak | ddsagban részesiild ndk yugdl
szama (TS 063} szama (TS 064)
2015 8 11 1%
2016 8 16 18
2017 7 9 16
2018 8 9 17
2019 7 9 16
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama

4317

N
2024




Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa

i0
5
0 i :
2015 2017 2018 2019 2030
#Pérfiak @ Ndk
6.1.2. szamui tablazat - Nyugdijszerd elladtasok
Eletkoron alapulé el- | Eletkoron alapulé el- | Oregségi nyugdijban | .. . .. 6
£ latdshan részesilé latdashan részesiild részesiil6 férfiak (Z)’regsgg I”nv‘ugdq‘b an ny
v . . r, 2 . részesilé ndk szdma N
férfiak széma ndk széma szama (TS 070) si
{TS 067) {TS 068} {TS 069}
2015 n.a. n.a. 1 3
2016 n.a. n.a. 2 3
2017 n.a. n.a. 2 3
2018 n.a. na. 2 4
2019 n.a. n.a. 1 4
2020 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forréds: TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapul6 ellatas nemek szerint
1
1
L
1
1
1
3
a3
0
g
3015 30i6 7 2033 2014 2030




Oregségi nyugdijban részesiilfk nemek szerint

2015 2016

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

o

fank

2316

2017

@ Férfiak

237

g Fafal 4

6.2 ldések munkaeré-piaci helyzete

2018

H NGk

2018

MR

2019

2020

2020

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas terén {3 3.2.2. tabldzathdl)

- - . Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott dllaskeresék
szama Osszesen
FO Ossze- | g 12 15 11 16 0
sen
. F& 3 3 3 n.a. 1 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 17,65% 25,00% 20,00% - 6,25% -
3 Fé 4 1 1 1 n.a. n.a.
46-50 év (TS 043) -
% 23,53% 8,33% 6,67% 3,09% - -
51-55 év (TS 044) Fg n.a. 1 1 3 2 n.a.




% - 8,33% 6,67% 27,27% 12,50% -
i Fé n.a. n.a. n.a. n.a. 3 n.a.
56-60 év (TS 045)
% - - - - 18,75% -
61 & feletti (TS 046) E§ n.a. n.a. n.a. n.a. 1 n.a.
éves, vagy afeletti
» VoRY % - - - . 6.25% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyugdijasok létszama a vizsgalt iddszakban stagndlast mutat. Az Fit. 24. §-a értelmében a nyugdijazdshoz kozel
3l6 dllaskeresd részére nyugdij eldtti dlldskeresési segély, valamint koliségtérités jar. Az dlidskeresési segély fel-
tételeit a Fit. 30. §-a rogziti.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Nincs foglalkoztatva nyugdijas személy a telepiilésen.

b)tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok fogiatkoztatisdnak lehetiségei a kozin-
tézményekben, foglakoztatisukat t3mogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az id6sek kézétt alacsony a foglalkoztatottsag. Ennek oka, egészségromlds, vagy nem szeretnének tovabb dolgozni,
atengedik a munkalehetfséget a fiataloknak. Nincsenek a foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepis-
lésen.

A telepiilés méretébdl adodoan a helyi viszonyok, és a nyugdijasok igényei nem indokoljdk e teriilet fejlesztését

¢) hatranyos megkiilénbdztetés a foglatkoztatas teriiletén

Az idGsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaer&-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyez-
kednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el Gket.

Az id@sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének jovedelemkiegészitd
tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specidlis tuddssal rendelkezik.

Az adattabldbdl az a kdvetkeztetés lenne levonhatd, hogy az 55 év feletti korosztdly 2010-2011-t61 teljes szamban
dolgozik , és hogy igy 6ket hatranyos megkiilonbOztetés nem éri, ami igy nem igaz! A valdsig az hogy hidnyzik ez
a korosztdly a teleplilésrél .

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kézisségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorldsahoz valé hoz-
zaférés

6.3. szamu tablazat ~ Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilék szama (Meg-
egyezik o 6.1.1-es tablézattal)

Nyugdijban, ellstsban, jaradek- | | Yugdiiban, eitatasban, jara-
< . L et . . | dékban és egyéb jaranddsig- " .
Ev ban és egyéb jaranddsagban ré- . vtz ey Osszes nyugdijas
g o < ban részesiilé n6k szama (TS
szesiild férfiak szama (TS 063)
064)
2015 8 11 19
2016 8 10 18
2017 7 9 16
2018 8 9 17
2019 7 9 16
2020 r.a. n.a -
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Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

20
- 18
6
514
1

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgiltatasokhoz vald hozzaférése
A telepiilés teljes kdzmelldtottsdga nagy kényelmet jelent az idGs emberek mindennapi életében, a vezetékes viz,
szennyviz, gaz, villany, kiépitett kdbeltelevizié hdldzat, szélessavl internet hdldzat a napi életet nagymértékben
megkénnyiti.

Az alapéleimiszerek beszerzése gondot okoz, a telepiilésen nem miikédik helyi bolt. Mozgé arusok , a falugondnok
segitségével szerzik be a napi sziikségleteket. Rossz tendencia , hogy a kéirnyez falvak boltjai is sorra zarnak be. A
mobilposta szolgditatast a helyi nyugdijas kozosség a szinvonal emelkedésének élte meg, mivel 6ndlié posta a falu-
ban nem volt, csomagot feladni, és egyéb pénziigyi szolgaltatasokért a szomszéd faluba kellett utazni.

A mobilposta hazhoz megy, és teljes kord szolgéltatast biztosit.

A tomegkozlekedés Tikosrél csak a menetrend szerinti autébusz jdratokkal torténik, az autdbusz jaratok siirdsége
az id6s emberek igényeit kielégiti. Ezen feliil a mindennapi életiiket nagyban segiti a falugondnoki szolgdlat. Na-
nonta egy alkalommal van lehetdség a falugondnokkal a székhely telepiilésre, Balatonszentgydrgyre vald bejutasra
is.

Nappali ellatas jelenleg nem biztositott a telepiilésen.

Haziorvos hetente egyszer rendel kdzségiinkben. Szakvizsgalatra, kivizsgdldsra, gydgykezelésreha-

ziorvosi beutaldval juthatnak el az iddsek. Betegszallitd, mentd és Gtikditség téritési papirt vehet-

nek igénybe a kbzlekedéshez.

A 64 év feletti lakossdg szama 8 16, akik kézil nappali ellatdsban senki nem részesiilt, illetSleg nem

vette igénybe a szolgaltatast.

11



Az id8skordak jaradéka a megélhetést biztositd jévedelemmel nem rendelkezd idéskord szemé-
lyek részérenyijtott tamogatas. Iddskordak jaradékaban 26-33 f6 részesiit az eimdlt években.

Az id8skorGak jaradékaval kapcsolatos Ugyintézés 2013, janudr 01-t6] a Somogy Megyei Kor-
manyhivatalMarcall Jérasi Hivatalanal toriénik.

a.) kulturdlis, kézmivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés,

A szabadidé kellemes eltéltését kozpark, kiubszoba, és hetente két atkalommal nyitva tartd kényv-
tar biztositja. A kulturdlis és kézmiivelSdési szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés a kényvtdrban bizto-
sitott, ahol 2 db szadmitdgépen ingyenes az internet hozzéférés.

b.) id&sek informatikai jartassaga
A kdnyvtdr a Marcali Varosi Kényvidr fiokkényvidraként miikddik, heti két napos nyitva tartdssal.
A kényveket havonta cserélik. DVD lemezeket is lehet kicsdndzni,

A koz0sségi hdaz nagyterme a helyi rendezvényeknek ad otthont.

kudturélis és kbzmivel§dési szolgéltatasokhoz valé hozzdférés a kinyvtarban biztositott, kettd da-
rab szamitégép révén, ingyenes internet eléréssel, de a helyben él6 idéseket nem érdekli az infor-
matika.

c.) agenerdacick koézotti programok
Az évente megrendezésre keriilé csaladi nap és gyereknap szolgdlia a generdcidk kézétti kapesolattartast.

6.3.1. szamu tablazat

6.3.1. szamu tablazat - 85 évnél iddsebb népesség és nappali elldtdshan részesild iddskoriak szama
Nappali ella-
65 év feletti lakossdag | tasban része- | Hazi segitségnydjtas- | Szocidlis étkezte-
szama stlé ban tésben
Ev {férfiak TS 026, iddskoraak részesiildk szama részesiilék szama
nék TS 028) szama (1S (TS 130) {15 131)
129)
F6 F8 {8 8
2015 15 n.a. n.a. &
2016 13 n.a. f.a. 5
2017 14 n.a. n.a. 5
2018 12 n.a. n.a. 5
2019 12 n.a. n.a. 4
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

5}
3
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2
1
G
2015 2016 217 2018 2019 2070
% Mappall elidtds o Hazl segitségnyuitas % Szocidlis etkeztetés

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a teleplilésen

A kdnyvtdri dliomany 2019-re némileg lecstkkent, ennek ellenére igy is biztositja a telepiiés lakdinak a miivelédést,

kikapcsolodast.

Az idGseket célzd programok a telepiilésen:
- biinmegelbzési eltadas a rendbrség kbzremiikbdesével,
- egészségligyi, prevencios eldadasok, a haziorvos kdzremiikidésavel,

6.3 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéiségek meghatdrozisa.
A nappali elidtas nem mikodik (lddsek Klubja) a

telepiilésen.A hazi segitségnyljtast nem veszi
igénybe senki.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony nyugdij , megélhetési problemak Szocialis segélyezés célzott eljuttatasa a raszoruldknak
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Elmaganyosodas

A helyi kozdsségi élet fejlesztése, kézisségi progra-
mok szervezése

Rossz egészségi allapot

Orvosi ellatads fejlesztése. Prevencids elfadasok szer-
vezése.

Modern technikai eszkdz6k ismeretének hianya

Bemutatd, oktatd elfadas szervezése

Lakékdrnyezet rendben tartasanak nehézségei. Elet-
viteli nehézségek.

Hazi segitségnydijtas

Kazlekedési nehézségek , feltjitdsra szoruld jardak

Péalyazati lehetdségek felhaszndlva jardak felGjitasa
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7. A fogyatékkal éi6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal éid személyek féhb jellemzdi, sajatos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszdgon, a népesség 5,7 szaza-
léka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszldsa: mozgdaskorldtozottak aranya 43,6 %, |atassériilt 14,4 %,

értelmi fogyatékos 9,9 %, halldssériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. a fogyatékos népességen belll tovabbra is a mozgas-

sériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatdrozott fogyatékossag-
ban szenveddk aranya.
A teleplilés apré voltabol és pillanatnyi szerencsés helyzetébdl adddoan ez a teriilet nem hangstlyos,de tennivald

fiiggetieniil ettdl van , mert atutazdként, vendégként mindig szdmitanunk kell fogyatékossaggal é16 embertarsaink

megjelenésére.

7.1.1 szamd tablazat

menként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek eflatasaiban részesiiiék szdma ne-

Megviltozott munkaképességit

Megviltozott munkaképességd

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek elldtasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nk {TS 062)
2015 3 3 6
2016 3 2 5
2017 3 2 5
2018 3 2 5
2019 3 2 5
2020 n.a. n.a -

Forrds: TeiR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességll személyek jérd ellatasaiban
részesiilik szama nemenként

SRRt ¢
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7.1.2. szamii tablizat - Nappali ellatasban részesilé
fogyatékkal éi6k szama
Ey Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama
{75 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatdk

A megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtdsaiban részesiil&k szama esetén viszonylag allandésagot
mutatnak a 2015-2018 évi adatok, 5-6- f8. A nbék kérében csokkenés mutatkozik.
a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsinak lehetdségei, foglatkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas, kozfoglal-
koztatas)
Jelenleg ilyen tipust foglalkoztatast a telepiilés nem tud biztositanil A kozfoglalkoztatas keretébe nem vonhatok
be.
b} munkavallalast segitd lehetiségek.
Fogyatékkal éi6k munkavallalasat segitd lehetdség jelenleg nincs a telepiilésen.

¢} hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és

képzettségének megfeleld dliashelyen. Hatranyos megkiilinboztetés esete nem volt kdzségiinkben, mivel ilyen jei-
legli foglalkoztatd nincs.

d) 6nallé éietvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgilitatasok, programok: nincs ilyen lehet6ség a telepiilésen

7.2 fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetheni ellatasa, kedvezményei
Elldtasi formaék:
= Fogyatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossdgi tdmogatds a sulyosan fogyaté-
kos személy részére az esélyegyenidséget elfsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmo-

gatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenii - anyagi segitséggel jaruljon
hozzd a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékiéséhez.
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= Rokkantsagi jaradék; A rokkantsagi jaradékrol sz6i6 83/1987. {XH. 27.) MT rendelet értelmében, aki a 25.
életéve betditése elditt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé mértéki egész-
ségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatdst részére nem éllapitottak meg, rokkantsagi
jaradékra jogosuit.

= Kozlekedési kedvezmény: A sllyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirSl szold
102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és dtalakitdsi tdmogatdsra (kdzlekedési ked-
vezmény) a stlyos mozgaskoridtozott szemeély jogosult

= Parkoldsi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kbzlekedbképességében stlyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mingsiil,
3. akit a vakok személyi jdradékdnak bevezetésérd! széi6 rendelet alapjdn 2001. jdlius 1-jét megelGzGen
vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgdsszervi fogyatékosnak, érteimi fogya-
tékosnak vagy autistanak mindsil

s Fpgyatekos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgdhtatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyijtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segit-
ségnyujtas, tdmogatd szolgdltatds
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozdst nyQjté intézmények, fogyatékas személyek otthona, re-
habilitdcids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakéotthon

7.3 Akozszolgaitatasokhoz, kbéz0sségi kdzlekedéshez, informacichoz és a kbzdsségi élet gyakorlasahoz vald hoz-
zaférés lehetségei, akaddlymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabha érzékelhets és biztonsagos épitett kirnye-
zetre. Biztositani kell szamukra az egyenid esély(i hozzaférés lehetGségét a kdzérdekii informacidkhoz, tovabba
azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a részitkre nyujtott
szolgdltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentdsen gdtolt személy szamadra a kbzszolgaitatasok igény-
bevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. Biztositani kell a kbzszolgadltatasokhoz
vald egyenld esély(l hozzaférést,

A kbzlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi létesitményeknek alkalmas-
nak kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. K6zhasznalatd parkoléban a kdzlekedésé-
ben akadalyozott fogyatékos személyek szamdra a megfeleld szami és alapteriilet parkolohely kialakitdsardl kell
gondoskodni.

Biztositani kell a fogyatékossaguk altal indokolt sziikségleteiknek megfeleld tdmogaté szolgdlat igénybevételét, to-
vabba segédeszkizt.

A fogyatékos személy egészségiigyi elldtasa soran figyelemmet kell lenni a fogyatékossagabdl adddo szitkségleteire,
torekedni kell arra, hogy az elldtds segitse eld a rehabilitdciéjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erd-
sitse a betegségtudatat.

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleiden és életkoratdl fiiggben korai fejlesztésben és gondo-
zdshan, Gvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszté felkészitéshen, szakképzéshen, feinéttkép-
zeésben, tovabba felsdoktatdashan vegyen részt.

Joga van a fogyatékossaganak, személyes koridményeinek megfelel§ - csaladi, lakGotthoni, intézményi lakhatasi
forma megvalasztasahor

Lehetdvé kell tenni szamukra a mivelddesi, kulturdlis, sport- és mas kdzosségi céll |étesitmények ldtogatdsat.
Joguk van a rehabilitacidra. E jog érvényesitését rehabilitdcids srolgaltatasok, elldtasok biztositjdk.
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A helyi politikai életben és kdzéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes
korilien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben. Ma mar kdtelez8en, jogszabdlyban elirt az aka-
dalymentesitettség melynek betartatdsa az épitésligyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejiesztési tervek-
ben és mas telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenl§ esélyii hozzaférés
szemponirendszere.

Kdzhasznuak azok az épiiletek, melyek hasznalata senki szamdra sem korldtozott. Ebbe a kérbe tartoznak az oktatds
barmely szintjét befogadd épletek, az egészség-, szocidlis, kulturalis, miivelddés, sport céld épitmények. llyenek
és tevékenységiik stlya miatt kiemelten fontosak az dnkormdnyzati, a hat6sdgi, a kézigazgatdsi, az igazségszolgd)-
tatoi célokra fenntartott épliletek. A mozgdsukban akadalyozottak, az id6sek, ndk- és gyermekek a fizikai akadaly-
mentességet igénylik, a t&bbi fogyatékos csoport szamara az
infokommunikdciés akaddlymentesség a jogos igény.

al egészségiigyi és rehabiliticiés ellitasok elérhetdsége , egylittmiikddése: orvosi rendeld energetikai korsze-

r{isitése
b} telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége : az akadilymentesités
megtoriént

A teleplilés abban a szerencsés helyzetben van hogy egyetlen épiiletben lett elhelyezve a polgdrmesteri hivatal,
mivelGdési haz a konyvtarral , és az orvosi rendei§ , és az E-pont is Az éplilet kiils6 akadalymentesitése megoldott
, kerekes székkel be lehet jutni, viszont a vizesblokkok még nincsenek akadaly mentesitve . Strgdsen megoldandé
feladat, figgetleniii attdl hogy jelenleg nem aktudlis a probléma .

c} kdzszolgaltatasokhoz, kuituralis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informdcids és

kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépliletek, szolgiltatd épiiletek akadilymentesitettsége
Részhen megoldott, fejlesztést igényel.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincsen munkahely a telepiilésen .

e} kdzbsségi kbzlekedés, jardak, parkok akadilymentesitetisége
Jelenleg nem megoldott, palydzati lehet8ségek igénybevételével fejleszteni kell.

f) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre 3lig helyi szolgdltatasok (pl. speciilis kézlekedési megoidasok,
fogyatékosok nappali intézménye, sth.)
Nincsenek intézmények a telepllésen, jelenleg nem aktualis a terdilet.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaitatdsok). Pozitiv diszkrimindciérdl nincs tudoma-
sunk.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden {j beruhazas, felujitas akadalymentesitett kirnyezet biztositasdval térié-
nik. Az akadélymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi elGirdsnak megfelel.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepliiésen

Nincsenek ilyen progranok

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi probiémak és a felszamolasura irdanyuld
kezdeményezések .

Nincsenek ilyen kezdeményezések.

7.6 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozisa
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozlekedési nehézségek . Akadédlymentesités. mozgaskoridtozott
vizesblokk kiépitése.

Tébb célesoportot érintd |, telepiilésszintli megéllapitasok

heazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Jardak rossz dllapota, hidnya Jardafeldjitas , épités

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és non-profit szerepldk tarsadalmi felelGsség-
valialasa

A telepiilés méretébdi adédéan , a kis kézdsségben nem alakultak ki azok a magok amelyek a civil szervez6dések
alapjai lehetnének . Minden ez irdnyU kezdeményezést tamogatolag karoina fel az 6nkorméanyzat . Non-profit szer-
vezet sem miikodik a teleplilésen, igy ez a teriilet sem fejleszthetd.

a}a 3~7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, dnszerve-
z6dések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek
szama, partnerségi megallapodasok szdma sth.)

Jelenleg a Magyar Okumenikus Segélyszervezettel évenkénti megallapodds az éleimiszer csomagok kapcsan, Ma-

gyar Maltai Szeretetszolgdlattal eseti jellegli megallapodés kittetett.

bihelyi dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormadnyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség hemutatdsa

Nem miikddnek ilyen szervezetek a teleplilésen, a vallasgyakorias is jelentéktelen mértékben van jelen a teleplié-
sen , havonta egy alkalommai van istentisztelet , 4-5 6 nyugdijas részvételével
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¢) 6nkormanyzatok kdzatti, illetve térségi, tertileti tarsuldsokkal vald partnerség

Marcali Tobbcéll Kistérségi Tarsulds, Balatonkeresztlri Szocidlis és Gyermekjoiéti Mikrotérségi Tarsulds, Marcali
Ugyeleti Tarsulds , Balatongyéngye Vidékfejlesztési tarsulas

d} a nemzetiségi dnkormanyzatok céicsoportokkal kapesolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Telepiilésiinkdn nincs Nemzetiségi Onkormanyzat
e) civil szervezetek céicsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlaségi tevékenysége

Egy civil szervezet rendetkezik székhellyel a telepiilésen, de a tagok nem helyi személyek és az egyesiilet tevékeny-
sége nem a helyi célcsoportokhoz kétédik. . Civil Fogyasztévéddk Somogy Megyei Egyesiilete.

f) non-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtisaban.
Nincs non-profit szervezet a telepiilésen.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikidés egyik eszkize a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, Gnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdz6tt 3 hatékonyabb egyiitt-
mikédés alakulhat ki a céicsoportok esélyegyen|Gségi problémainak a beazonositasdban, a problémakra adekvétan
vilaszold intézkedések megfogalmazdsaban, dsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasa
ban, megkénnyitve igy az dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat

9, A helyi esélyegyenifségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenifiségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi dnkormanyza-
tok, egyéb partnerek {allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, sth.} bevondsanak esz-
kOzei és eljdrdsai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamatdba

A helyzetelemzés elGkészitésében részt vettek a kdzségben szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
kbznevelési szakemberek. Mddszere a kapcsolattartds az egyes esélyegyeni@iségi csoportokndl
jelentkezé problémak feltdrdsara,a programtervezet véleményezésére koncentralodva.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat szolgalé
eszkdzdk bemutatdsa.

A tervezet az Onkormanyzat hivatali épliletében, kézintézményeknél, kdzszolgaltatoknal mindenki szdmara kbzzé-
tételre ker(l, igy dilampolgérok is véleményt mondhatnak.
Az elfogadott dokumentum mindenki szamara hozzdférhetd lesz, amely alapjdn az esélyegyenifség folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve {(HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetdsek
Célcsoport
problémadk heazonositdsa feflesztési lehetdségek meghatarozdsa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Magas munkanélkiiliség a telepiilésen.
A munkanélkilliség szdzalékos aranya . .
2 .. . Kézfoglatkoztatds kibGvitese. Munkaeré piaci
15,31%. Osszesen. NGk esetében g reintesracio P
18,18%, férfiak esetében 12,96% gracto.
Mél (vsd {2018. évi adat)
élyszegénység- : : p ; ;
V, . g i Y38 Alacsony iskolazottsag Oktatads megszervezése
ben élék ésaro- o Y T ; T TR R R
mak Munkaerd piaci kompetenciak hidnya Képzés szervezése, részvétel dsztdonzése.
Alkohol,drog és egyéb szenvedély be- . NSRRI
) , . . Prevencids felvilagositd elGadds
tegségek, életvezetési problémaiak
Romld lakhatasi kériilmények, ala- Lakhatasi kGriimények javitasanak segitése,
csony komfortfokozat. gsztinzése.
Gyermekszegénysé leiz6rendszer hatékony miikidtetése.
yern ! V & Sziildk foglalkoztatasi lehetfségeinek dszton-
anyagi problémak .
zése,
Gyermekek
Sziildi kompetenciak hidnya Felvildgosito elGadésok szervezése
Csaladon beliili erGszak Felderités, jogi és egyéb segitség
i . Mezdgazdasagi Gstermeldvé valds dsztbnzése
Magas munkanélkiiliség, alacsony is- | . o Lop s ek e s
kolazottss Kozfoglalkoztatds kibévitése. Munkaerdpiaci
& reintegracio. Képzés szervezése, részvéte] Osz-
NGk tonzese,
Csaladon belili erdszak Felvildgositas, jogsegély
Kéizlekedési problémak Menetrendi médositdsok kezdeményezése
Alacsony nyugdij , megélhetési problé- | Szocidlis segélyezés célzott eljuttatdsa a raszo-
mak ruléknak
. . A helyi kbzdsségi élet fejlesztése, kdziisségi
Elmagényosodas .
programok szervezése
gt Orvosi ellatas fejlesztése. Prevencids elfada-
Rossz egészségi dllapot .
sok szervezése,
Id@sek

Modern technikai eszkdzbk ismereté-
nek hidnya

Bemutato, oktatd eldadas szervezése

Lakokoérnyezet rendben tartasanak ne-
hézségei. Eletviteli nehézségek.

Hazi segitségnyljias
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Fogyatékkal élék

Kozlekedési nehézségek

Akadélymentesités. mozgaskoridtozott vizes-
hlokk kiépitése.

Tébb
totérintd, t

célcsopor-

Kézlekedési nehézségek

Jardak felljitasa pélyazati lehet8ségek felhasz-
naldsaval.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelélt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Kozfoglalkoztatdsi programok bévitése. Aktorok és partnerek: dnkormdanyzat, csalddse-
gitd szolgélat, alapszolgaltatdsi kidzpont, szocid-
Oktatasi, képzési lehetfségek felkutatasa, | lis Ggyintéz6, munkalgyi kirendeltség. Munka-
. dsztonzés nélkiiliek,
Romak

FelelGs: polgarmester.

ésfvagy mély-
szegény-ség-
ben élék

Eletvezetési tanacsadds, elfaddsok szerve-
7és€.

Aktorok és partnerek: énkormanyzat, csaladse-
gité szolgalat, védénd, haziorvos, alapszolgalta-
tasi kdzpont, szocidlis Ugyintézd,

Felelds: polgarmester.

A lakhatasi koriilmények javitdsa, komfort-
fokozat emelése.

Aktorok és partnerek: Onkormanyzat
FelelGs: polgarmester.

Gyermekek

Jelzérendszer hatékony mikodtetése.

Aktorok és partnerek: jegyz, szocidlis lgyin-
tézd, gyermekjdléti szolgalat, csalddsegitd szol-
galat, a partfogo feliigyelGi szolgalat, véddng,
renddrség, pedagdguseok, dvondk, gyermek-, és
ifjusdgvédelmi felelds, héaziorvos, Gnkormdény-
zat.

Felelds: polgdrmester, Alapszolgaitatasi Kézpont
vezetdje.

[dések

Jelzérendszer miikddtetése, kizOsségi élet
fellenditése, elfadasok szervezése,

Aktorok és partnerek: jegyzl, szocialis tgyin-
téz8, csalddsegitd szolgdlat, rendérség, hazior-
vos, Gnkormanyzat.

Felelds: polgarmester, Alapszolgédltatasi Kézpont
vezetdije,

Kbzfoglalkoztatasi programok fenntartdsa.
Képzéseken vald részvétel Osztbnzése.

Aktorok és partnerek: dnkormanyzat, csaladse-
gitd szolgalat, alapszolgaltatasi kdzpont, szocis-
lis Ugyintézé, munkaiigyi kirendeltség. Munka-
nélkiliek.

Felelds: polgarmester.

N&k

JelzGrendszer mikoddtetése

Aktorok és partnerek: jegyzd, szocidlis lgyin-
tézd, csaladsegité szolgdlat, renddrség, hazior-
vos, dnkormanyzat,.

Felelds: polgdrmester, Alapszoigéltatasi Kézpont
vezetdie.

Kozlekedési lehetdség javitdsa

Aktorok és partnerek; Onkormaényzat , Volan
Felel8s: polgarmester.
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F skkal . \ Aktorok é k: Onkormanyzat
'o”gyatek @ A helyi infrastruktdra meggjitdsa to ,,0 es pe’irtnere Onkormany
élék Felelfs: poigarmester.
Telepiilés- i} . .

o . R iy Aktorok as partnerek: Onkormanyzat
szintl  prob- | Kbzlekedés javitasa,jardafeldjitas. . p,rt N y
léma Felelds: polgdrmester.

JovBképiink

Onkormanyzatunk legfontosabb az itt 816 dllampolgdrok jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos javi-
tasa, olyan tamogatdi kérnyezet mkddtetésével, amely - erdsiti a kozobsséghez és a fakdhelyhez kétddést, a iokal-
patriotizmus, a tarsadalmi szolidaritast, - kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szdmdra,- tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzet( csoportok fel-
24rk6izdsi esélyei, életmindségiik és életiik 6nalld irdnyitdsanak lehetdsége javul,

Olyan telepiilésen kivanunk éini, ahol a romak esélyegyenidsége megvaldsul,

Fontos szamunkra, hogy a melyszegenységben éi6k helyzete jGviképet ifletéen javuld tendenciat mutasson.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocializécidjat, a fejlédésikhoz szitkséges eszkiézok és lehetGségek megte-
remtését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek elldtasdra, a réluk vald gondoskodasra mindent szem elftt tartva.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a kizéletben vald aktiv részvételt, és esélyteremtést a munkaerdpiacon.
Kuldnos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenl@ségére, élethelyzetiik javitasara.
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3. Megvaldsitas

A megvalositds elGkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellenérzi, a te-
leplilésen m{ksédd nem onkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgéaljdk meg, és a program elfoga-
dasat kivetGen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség szempont-
jabol fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatdrozo stratégiai dokumentumokba és iranymutata-
sokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenid bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon
kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programijaban részletes leirasra ke-
rizftek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrél, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintd akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek,

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatolasara, valamint a programba t6rténd beépitésének garan-
taldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelds Forumot hoz {étre és milkddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP {T-ben viéllalt feladatok teleplilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak,

A megvaldésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenifségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon kévetése,
dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepilés keépviseib-testiiletének rendszeres tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel&z4 idGszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztaiatok alapjan esetleges (ij beavatkozdsok megha-
tarozdsa

- a HEP iT-ben lefekietett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felilvizsgalata,
a HEP IT aktualizdlasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése képviseld-testileti
dintésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- & HEP IT és az elért eredmények nyilvdnosség elé térdsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlfség fokuszban 1évd célcsoportjathoz ésfvagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitGzott célok meg-
valdsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenifségi Férumnak is, a



munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenlfségi Fo-
rum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az Uj HEP elfogadasa eldtt, de szilkség esetén ennéi
gyakrabban iilésezik.

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikédését megfelelSen dokumentdlja, Gléseirdl jegyz8konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP iT megvaldsuldsardl készitett beszdmolo elfogaddsara, vagy atdolgoz-
tatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkoz4si teriilet végrehajtdsara felel@st jeltihet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
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Tagok

* & & & & » »

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyziie,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd 6nkorményzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 £5 lakossagszam felett telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal kép-
viseldi,

helyi jelzérendszeri felelos,

a teleptilésen miitkddé - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek €s egy-
hazak képviselbi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviselon,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kizbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a teleptilésen aktiv szerepet villald személyek).

Alland6 meghivottak

*

L 4

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenloségi mentor,
tankertiileti kdzpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
Jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz kap-
cs0lodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képviseloi).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi

Esélyegyenidségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel&seinek, ilietve a lét-
rehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében nyil-
vanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenidségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsd dilésének mihamarabbi 6sszehivdsa,
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A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvalésitasdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeird! a telepiilés déntéshoz6it, tisztségviselSit, az intéz-
ményeket és az egylittm(k6dd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag hiztosftdsdra az dnkormadnyzat honlapia, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormdnyzat és intézményeinek
kilénbdz8 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek
tdmogatdsanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi
kirnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyen|&séggel dsszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl Polgdrmester felel.:
- Az & feladata és felel@ssége a HEP Forum létrejittének szervezése, miikodésének sokoldali
tdmogatasa, az Snkormanyzat és a HEP Forum kézot kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelfsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. gy
o Felei azért, hogy a telepiilés minden fakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi part-
nerek szamaéra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyeniGségi Program.
¢ Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és intézmé-
nyeinek dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden pon-
ton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyenid banasmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges lépé-
seket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kivetkezményeinek elharitasardl in-
tézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelfssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének dssze-
hangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kdvetése,
- azesélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgédlasa az Gnkormanyzat fe-
leldsével kdzbsen
- a HEP Forum dsszehivasa és miikodtetése,

A telepliés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepilési intézmeények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenlSségre vonatkozd jogi
eldirdsokat, biztosHsak a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és to-
leréns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bévito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleld@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremitkddjenek annak meg-
valésitdsaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak,

- Az &nkormanyzati intézmények verzetdi intézményi akcidtervben gondoskodianak az Esély-
egyenlBségi Programban foglaltaknak az intézménylkben térténd maradéktalan érvényesiilé-
sérdl.
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Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban all6, szamukra szolgal-
tatdst nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kitelezGként kdvesse azt, és
megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kel foglalni a szerzGdésbe.
Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztés, egyiittm{kddési kételezetiség
alapjan a telepiilési 6nkormdnyzattal kapcsolatban ail6 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalési-
tasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és mikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP I[T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil jelentést
kér a beavatkozasi terilet feleldséidl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaraddsanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavas-
latdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benyujtastol
szamitott 30 napon bellil megtéargyalja és javaslatot tesz az Gnkormanyzat képviselStestiiletének a
szitkséges intézkedésekre,

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT vegrehajtdsaért felelds
személy intézkedik a felelds (6k) meghatérozasardl, és — sziikség esetén - felel@sségre vonasarol.

Az egyenid banasmad elvét sérid esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziik-
séges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek elhéritdsarol.
Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikkséges, ha megallapitasaiban iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jaruinak hozzd a kitlzétt célok
megvalositdsahoz,

Az egyenld bandsmad elvét sérid esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy megteszi a szik-
sépes lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek elhdritdsarol.
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8. sz. El6terjesztés

.

-6

Tikos Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2023. majus hoé 24. napjan tartandd nyilvanos ilésére

Targy:
Balatoni Szocidlis Tarsul3ds tarsulasi megallapodasanak,
Szervezeti és M{kodési Szabalyzatanak modositasa

El6ado:
Kénya Laszl6é polgarmester

Tisztelt Képviseld-testllet!

A Balatoni Szocidlis Tarsulds Tarsuldsi Tandcs a 5/2023.(11.8.) hatdrozataval elvi
hozzdjarulasat adta ahhoz, hogy a tarsuldsi megdllapodds, alapitd okirat médositasa
el6készitésével, a balatonkeresztlr minibdicséde mikddtetetése a tarsulds kereteben
Balatonkeresztlr és Balatonmdriaflrdd teljes kolfségviselésével megvaldsuljon.

A megdllapodds fentiek szerinti médositasat terjesztem a Tanacs elé. A megdllapodds
2023. szeptember 1. napj@val véillk hatdlyoss@ a mini bédlcsédei elldids tekintetében.
A minibdlcséde a Balatonkeresztdr Ady Endre u. 1. szédm alaft Mikkamakka Mini
Bolcséde névvel az Alapszolgditatdsi Kdzpont keretében fog mGkodni.

A Dbolcsédével  kapcsolatos mindennemyd  kodlség  Balatonkeresztar  és
Balatonmdariaflrdsd  telepllések  Onkormdnyzatalt terhelik igénybevétel alapjan
amennyiben az allami normativa a kiadasokat nem fedezik.

A mddositas keretében a 2023. janudr 1-ei lakossagszdmok Givezetését is megiorténik.
Ordmmel vehetjlk azt a kordiményt, hogy a tarsulds 10 telepliésen oz elézé évhez
képest a lakossagszdm ndvekedett (61 16).

A megdilapodds és mellékletét képezd SzMSz modositésat a tarsuldsi tandcs 2023,
mdjus 3-ai dlésén jdvahagyta, annak hatalyossagdhoz minden tarsult Snkormdanyzat
jovahagydsa is szlkséges.

Dontési javaslat:

... Kdzség Onkormanyzat Képvisels-testiletének

L f2023.(V....) hatarozata

a Balatoni Szocidlis Tarsulds Tarsulasi megdliapoddasanak, mellékletét képezd Szervezeti
és MUkodési Szabdalyzatanak maodositasardl

Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testilete megismerte és  jovahagyja oz
elSterjesziés meliékletét képezd, 2023, szeptember 1-ei hatdlybalépéssel a Balatoni
Szocidlis Tarsulds Tarsuldsi megdliopoddsdnak - mellékletét képezd Szervezeti és
MUGkddési Szabdalyzatanak modositasat,

Hatdaridd: Tarsulds elndkének értesitése 5 nap
Felelbs: .... polgaGrmester



polgdrmester

ELOTERJESZTES

BALATONI SZOCIALIS TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODAS
{modositasokkal egységes szerkezetben)
Hatdlyos 2023. szeptember 1. napjatol

A tarsult dnkormanyzatok - a Magyarorszag Alaptdrvenye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja, Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairdl szoio 2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban Motv.) 87. &-ban foglalt
fethatalmazas, alapjan — abbdl a célbdl, hogy a megétlapodast kot teleplilések lakdi az dnkormanyzati
kdzszolgaltatasokhoz minél teljesebb kdrben jussanak hozza, és az dnkormanyzatok e megallapodas
keretében torténd egylttmiikddéssel minél teljesebben, forrasaik célszerd és optimalis felhasznéldsaval
biztesitsak a mind magasabb szint( elldtdst és szolgaltatast, testlleteik déntése alapjan tarsulasi
megéliapodast kdtnek.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen megéallapodas 1. szamu mellekletében felsorolt telepllési dnkormanyzatok o6nalld jogi
szemelyiseggel rendelkezd dnkormanyzati tarsulast hoznak létre {a tovabbiakban: tarsulas).

Atarsulas a gyermekjdleti, csalddsegitd a szocidlis alapellatassal és mini bdlcsédei elldtassal kapesolatos
dnkormanyzati feladatokat latja el. Tevékenysége kiterjed tovabba az el8bb rogzitett kézszolgaltatasok
biztositasdra, fejlesztésére, szervezésére, intézmények fenntartasara, a feladatellatas feltételeinek
biztositasara is.

2. Atarsulas hatarozatian idére jon Iétre.

3. ATarsulds neve: BALATONI SZOCIAUS TARSULAS (tovéabbiakban: Tarsulas).

4, A Tarsulas székhelye: 8648 Balatonkeresztir Ady Endre u.52.

S. A Tarsulas tagjainak nevét, székhelyét, a tarsult tagok képviselSjét az 1. sz. melléklet tartalmazza.



61, A Tarsulds iakossagszdma: 7285 £6 - 2023, jonudr 1-én
a.) a szocidlis alapell&ids tekintetében

- etkeztetés 10 telepliés Gsszesen 7285 6

- h&zi segitségnyjtas 10 teleplles 7285 6

- idések nappali ellatdsa 3 telepllés 4784 {6

b.) Csalad- és gyermekjoléeti szolgdltatds: Balatonkeresztlr és Balatonszentgyorgy, mint
a kdzds dGnkormdnyzati hivatal székhelye szerinti telepllési dnkormdanyzatok (az elléitdsi
fertlet a nem székhely, Balatonberény, Balatonmariaflrdd, Fényed, Hollgd, Szegerdd,
Szdkedencs, Tikos Vors telepllésekre is kiterjed).

c.) bolcsédei eliGtas: Balatonkereszilr &s BalatonmdariafUrdd telepllésekre terjed ki

A tovabbiakban a tdarsulds lakossagszamdt a tarsulds feladatonként cz éves
kdltseégvetési tervezés sordn az adott telepuléste haszndlt lakossdgszédm alapjan
dllapitja meg.

7. A Tarsulds bélyegzéie: BALATONI SZOCIALIS TARSULAS kérbélyegz, kbzépen a Magyar Kéztarsasag
cimerevel.

8. A Tarsulas 8nalld jogi szemeély. A kéltségvetési szervek mikddésére vonatkozd szabalyok szerint
gazdalkodik.

A Tarsulas pénzlgyi-gazdasagi feladatait, gazdasagi szervezeti feladatait, a Tarsuldsi Tanacs dontéseinek
elikészitését és feladatainak végrehajtésat és a Tarsulds munkaszervezeti feladatait a Balatonkeresztiri
Kézés Onkormanyzati Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal} 13tja el.

9. A Tarsulas kepviseletét a Tarsulast Tandcs Eindke, akadalyoztatasa eseten az alelndk, az elndk és az
aleindk akadalyoztatasa esetén a Tarsulds Tanacsa aital megbizott polgarmester latja el.

10. A megailapodasban meghatarozott dnkormanyzati feladatok ellatasaral a Tarsulas a i, fejezetben
foglalt médon gondoskodik.

11, A Tarsulds feladat- és hatdskdreinek elldtdsa érdekében koltségvetési szervet, gazddlkodd
szervezetet alapithat, illetve viéllalkozasban vehet részt, azonban feleléssége nem haladhatja meg
vagyoni hozzdjarulasdnak mértékét,

12. A koltségvetesi szerv vezetdje feletti kinevezési jogkdrt a Tanacs, az egyéb munkaltatdi jogkdrt a
Tanéacs elndke gyakorolja. A kinevezési és egyéb munkaltatdi jogkdr tartalmara a Mdtv. vonatkozd
rendetkezései az irdnyadodak.

13. ATarsulas keretében kbzosen fenntartott intézmények kiltségvetéset a Tarsulasi Tanacs fogadja el.
A Tarsulds dltal fenntartott intézmények mlkadéséhez szitkséges dnkormanyzati hozzajarulds mértékét
a Térsulasi Tandcs fogadja el, s azok vaitoztatds nélkdl épllnek be az a tdrsult Gnkormanyzatok
koltségvetési rendeletébe.

14. A térsult dnkormanyzatok vallaljdk, hogy a Tarsulds keretében kdzdsen fenntarioit intezmények
szamara a kozfeladatok elidtdsa vagyonukbol a feladatok elldtdsa érdekében ingyenes hasznalati jogot
biztositanak.

P Médositotta a 15/2022.(VII1.9.) tarsuldsi tandcsi hatdrozat



15. A megaliapodassal kapcsolatos hatdsagi engedélyeket a Tarsuldsi Tandcs elnéke a Hivatal dtjan szerzi
be.

16. A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtasrdl széid 1993, évi lll. torvény {tovabbiakban Szoc. tv.) 82.
§ (1) bekezdés b.) pontja alapjén a tarsult dnkormanyzatok megatlapodnak abban, hogy a rendeleti
szabalyozas megalkotasdra a Balatonkereszturi Kozségi Onkormanyzat jogosult. A Szoc. tv. 92. § (1)
bekezdés b.) pontidn alapuld szocidlis rendeletatkotas a Szoc. tv. 92, § (2) bekezdésben szerepld
szabalyozasi targykorokre terjed ki, a tarsulds altal fenntartott intézmények dltal biztositott és e tarsulasi
megallapodasban meghatarozott szolgaitatasokra.

18. A tarsult onkormanyzatok az 1987, évi XXX szamu a gyermekek védeimérdi és a gyamigyi
igazgatasrol szolo torvény {tovabbiakban: Gyvt) 29. § (3) bekezdése alapjan megdllapodnak, hogy a
tarsulds dltal kdzésen ellatott és a tarsulds dltal fenntartott intézmények tekintetében az énkarmanyzati
rendelet alkotasara felhatalmazzdk Balatonkeresztir Kozségi Onkormanyzatot, Balatonkeresztir kdzség
énkormanyzati rendeleti felhatalmazasa a rendeletaikotas soran annak szabalyozasi targykére kiterjed
a Gyvt. 29. § (2} bhekezdésben szabdlyozott targykdrtkre, a tarsulds adkal elidtott feladatok
vonatkozasaban.

19. A 16.-18. pontokban irt rendeletalkotés sordn a Balatonkeresztir Kdzségi Onkorményzat Képvisels-
testiiletének a Jat. 5. § 1a} bekezdése alapjan a térsult Gnkormanyzatok egyetérteset be kell szereznie,
a rendelet csak egyetértés eseten alkothaté meg. Az egyetértési eljarast a rendelet tervezet és
hatastanulmanya megkildésével kell teljesiteni. A rendelet megalkotdsa, az sgyetértési eljdras és a
rendelet megalkotdsa céljdbdl egylttes testlleti Glés is tarthatd. Az egylUttes Ulést a tarsulds székhelye
szerinti polgarmester kezdemeényeszi.

1.
A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT ES HATASKORGK

1. A Tarsuldsban résztvevd onkormanyzatok képviselé-testiletei a kdzds céloknak megfeleld hatekony
és eredmeényes tevékenység érdekében jelen megallapodéasban rogzitett eljarashan és médon szervezik
eés oldjak meg, hangoljdk dssze a telepliési Gnkormanyzatok alabbi feladatait, (hataskoreit): Mdtv. 13.§
(1) bekezdes 8., és 8a. szerint elidtandd kdtelezd fetadatok: - szocidlis, gyermekjdléti szolgaltatasok és
elldtasok keretében: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idGsek nappali elldtasa, csaldd- és gyermekjoléti
szolgditatds, minibdlcsédei elldtas.

A} SZOCIALIS ALAPELLATASOK

A.l. Ftkertetés: a Szoc. tv. 62. § (1) bekezdése alapjan Balatonberény, Balatonkeresztur,
Balatonmariafurdd, Balatonszentgyorgy, Fényed, Hollad, Szegerdd, Székedencs, Tikos, Vors kdzség
kézigazgatasi teriiieten

A2, Hazi segitsegnyiitds: a Szoc.tv. 63. § (1} bekezdése alapian Balatonberény, Balatonkeresztur,
Balatonmariafiirdé, Balatonszentgydrgy, Fényed, Hollad, Szegerdd, Székedencs, Tikos Vors kozségek
kdzigazgatdsi terGiletére

A3, Idések nappali elidtdsa: Szoc.tv. 65/F. § (1) bekezdés a) pontja alapjan Balatonbereny,
Balatonkeresztur, Balatonszentgydrgy kdzségek kozigazgatasi teriletére




B.) CSALAD- ES GYERMEKIOLET! SZ0LGALAT

Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatds: Balatonkeresztir és Balatonszentgydirgy, mint a kdzos onkormanyzati
hivatal székhelye szerinti telepiilési dnkormanyzatok (az elldtdsi terliet a nem székhely, Balatonberény,
Balatonmariaflrd§, Fényed, Hollad, Szegerdd, Székedencs, Tikos Vors telepiilésekre is kiterjed

C) MINI BOLCSODEI ELLATAS

Mini bélcsddei ellatas: Balatonkeresztiir és Balatonmariaflirdd telepllésekre terjed ki.

2. A tarsult teleplilési dnkormanyzatok kdzigazgatasi terliletén az étkeztetés, a hazi segitségnyljtas, az
iddsek nappali elidtdsa, a csaldd- és gvermekjoléti szolgaltatasi, és mini bdlesGdei feladatokat a jelen
tarsulast létrehozd énkormanyzatok 4ltal alapitott, BalatonkeresztGri Alapszolgditatasi Kdzpont,
székhelye 8648 Balatonkeresztur Iskola u. 3. szam alatti, dnalldan mikédd és a tarsulas dltal fenntartott
koltségvetési szery 1atja el,

3. ATérsulds a feladatellatasa soran

- szakmai és komplex program eiékészit6,

- javaslattevd,

- programmenedzseld,

- koordinéld,

- intézményfenntartd

- déntést hozo, a déntések végrehajtasat figyelemmel kisérd és végrehajtd tevekenyseéget folytat.

4. A tarsuld Onkormanyzatok testlletei idvdhagyasa meliett tarsulds egyes kdzszolgaltatésokat ~ a
tarsuldsi megallapodas mdédositasdval — mads tarsuldssal, illetve helyi dnkormanyzattal egyltt kdzdsen
hiztosithat, kézds fejlesztéseket, beruhazasokat valdsithatnak meg.

5. A tarsulds altal elidtott feladat(ok) atszervezéséhez, megsziintetésénez illetve U feladat{ok)
felvételéhez/bevezetéséhez, illetve a feladatelldtdis mddositdsdhoz a2  tdrsuldst  1étrehozd
énkormdnyzatok dontése szikséges,

A tarsulds dital fenntartott intézmények alapito okiratdnak médositasahoz, barmely az alapitd okiratot
érinté valtoztatasdra a Tarsuldsi Tandcs a tarsult dnkormanyzatok jovahagyasat kdvetden jogosult.

fl.
A TARSULAS RESZLETES FELADATAI

A} A Tédrsulds dontést elSkészits, koordinald, intézményfenntartd és végrehajtas szervezd feladata

1. A Tarsulas feladata az intézményfenntartas soran:
a véilalt feladat elidtasara intezményt alapithat,
kinevezj vezetdit,

2. Elidtja az fenntartott koltségvetési szerv irdnyitd szervének az Allamhaztartasi torvény a 2011, évi
CXCV. tv. (a tovabbiakban: Aht.) Aht. 9.8(1) bekezdésében irt azokat a feladatait, amelyek nem maradtak
a tarsulast létrehozd énkormanyzatok hatdskérébe. Az irdnyitd szervi hatdaskéroket a Tarsuldsi Tanacs
gyakorolia.

3. Ha az Aht. masként nem rendelkezik, akkor a Tarsuldsi Tandcs hataskére és a kbltségvetési szervek
iranyitdsa a kGvetkezd hataskorok gyakorlasanak jogat jelenti:



b)

c)

- a kéltségvetési szerv alapitd okiratanak kiadasa, atalakitdsa, modositasa és megszintetése akkor, ha
ahhoz az adott feladatra tarsult dnkormanyzatok testlletei hozzdjdrultak,

- az intézmények szervezeti és mitkddési szabalyzatanak jovahagyasa,

- a kdltsegvetési szervek vezetdi tekintetében a kinevezés és felmentés, vagy a vezetdi megbizas adasa,
visszavonasa,

- & bevételi és kiaddsi eldiranyzatokkal vald gazdalkodas rendszeres figyelemmel kisérése, a végrehajtas,
iHletve a koltségvetési szerv éltal ellatandd kézfeladatok meg nem valdsitasanak veszélye esetén a
jogszabalyban meghatarozott szikséges intézkedesek megtétele,

- a koltségvetési szervek altat ellatandd kézfeladatok elldtdsara vonatkozd, és az erdforrasckkal vald
szabélyszer(i és hatékony gazdaikodashoz szlkséges kovetelmények érvényesitése, szdmonkerése,
ellendrzése,

- jogszabalyban meghatarozott esetekben a kéltségvetési szervek dontéseinek eldzetes vagy utélagos
jovahagyasa,

- egyedi utasitds kiadasa feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara,

4. A Tarsulasi Tandcs Elntke gyakorolja

- a kdltségvetesi szervek jelentéstételre vagy beszamoldra vald kitelezése,

- a koltségvetési szerv kezelésében lévé kozérdek( adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok, és
személyes adatok kezelése

- a koitségvetési szerv gazdasdgi vezetSjének kinevezése és felmentése, vagy a megbizasa,
megbizasanak visszavonasa, tovabba dijazdsanak megéliapitasa, hataskorét,

- a kbltségvetési szervek vezetdi feletti az egyeb munkaltatdi jogok gyakorlasa

B} A tdrsulds szocialis, gyermekjdléti szolgditatasi és ellatasi feladatai
1. A tarsulas tevékenységi kbre: a Gyvt. 39, §-ban meghatdrozott gyermekjdléti szolgdltatasi feladatok,
a Gyvt. 42.§. szerinti gyermekek napkdzbheni eliétdsa, valamint a Szoc. tv. 64.§. szerinti
csaladsegités feladatok eliatasa.
2. A tarsulds tevékenységi kore tovabbéd a Szoc. tv. 62. - 64. §, és a 65/F. §-aiban foglalt szocidlis
atapelldtdsok eflatdsa, kiléndsen:
Szocidlis étkeztetés: az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaidbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
Hazi segitségnyljtas: az ellatds keretében biztositani kell az alapvetd gondozasi, apoldsi feladatok
elvégzését, az 6nallé életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakdkérnyezete higiénias karilmeényeinek
megtartasdban vald kézremikodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelézésében, illetve azok
elhdritdsaban vald segitsegnyditast.

Amennyiben a hdzi segitségnyljtds sordn szakdpolasi feladatok elldtasa valik szitkségessé, a hazi
segitségnylijtast végzd személy kezdemeényezi az otthonapolasi szoigalat keretében torténd ellatast.

Nappali intézmenyi elldtas: elssorban a sajdt otthonukban &l8k részére iehetdség biztositasa a
napkézbeni tartdzkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szlkségletek
kielégitésére iranyul. A nappali eliatdst igényidk széllitasa a lakohely szerinti teleplilési dnkormanyzat
feladata.

3. Tovabba eildtja:

- Palydzatokon torténd részvetel, hozzajarulds megaliapitdsa és évkdzi mddositasa.

4. A Tarsulas ésszehangolja a tarsulds tertletén bellil a csalad-, gyermek- és ifjusdgvédelmi munkat s a
fejlesztéseket, ATarsulas gyermekvédelmi palydzatokat nydjthat be. A Tdrsulas szakmai tanacskozasokat
szervez gyermek- és ifidsagvédelmi szakemberel szamara.

5. A Tarsulds egyeztetd forum szerepét tolti be a tarsulas onkormanyzatai kdz6tt, a szocidlis ellatas
hiztositasara kotétr megallapodésok végrehajtdsa soran esetlegesen felmerild vitak elintézéseében.



6. A Tarsulds dltal fenntartott intézmény a Balatonkeresztdri Alapszolgaltatdsi Kézpont. Az intézmeényt,
Balatonberény, Balatonkereszfir, Balatonmariaflirad, Balatonszentgydrgy, Holldd, Tikos, Vors
telepilések dnkormanyzatai alapitottak, és a Tarsulas tartja fenn.

7. Az e fejezethen foglalt feladok tekintetében a Tdarsuldsi Tandcs gyakorolia: a Szoc. tv, 92/B. § (1)
hekezdésében meghatdrozott jogkdroket a rendeletalkotdsi hataskdrdk kivételével. A rendeletalkotas
az |. fejezet el8irasai szerint torténik.

8. A Tarsuldsi Tandcs, mint a személyes gondoskodast nyljtd szocidlis intézmeény allami fenntartéja

a) ellendrzi az intézmény mikddésenek tdrvényességét,

b} idvahagyja az intezmény szervezeti és midkodeési szabalyzatat, szakmai programijdt, valamint a
szakosftott ellatdst nyGjio intézmény esetében a hazirendet;

c) eilendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét;

d} gondoskodik a szakemberek kepzesérsdl, tovabbkepzéserdi;

e] az intézmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkéltatdi jogokat;

f) gondoskodik az érdekképviseleti férum megalakitdsardl;

g) kikéri az elldtottak orszégos érdekképviseleti szervezete terlletileg illetékes szervének vélemeényét az
intézmény mikddését érintd iényeges dantés meghozatala eldtt. Lényeges déntéshozatalnak mingsil
killdndsen az intézmény megsziintetése, az intézményi tipus, forma megvaltoziatasa;

h} szolgaltatastervezési koncepcidt készit — figyelemme! az 1993. évi lll. tv .52. § (3] bekezdeésére — az
dltala midkddtetett szocialis szolgdltatdsok és intézmények vonatkozésaban.

9. A Tarsulasi Tandcs, mint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi intézmény fenntartdja ellatja a Gyvt 104.
§ {1) bekezdeseben meghatadrozott fenntartdi hatdskdrbket a rendeletatkotdsi hataskorok kivételével. A
rendeletalkotds az |. fejezet eléirasai szerint toriénik.

IV.
A TARSULAS TAGSAG! VISZONYAI, SZERVEZETE

A tagsagi jogviszony keletkezése

A Térsuldsban részivevd telepllések képviseld-testliletel mindsitett tdbbséggel hozott hatdrozattal
mondjak ki a Tarsuidsban vald részvételliket, a tarsulasi megillapodas jovahagyasaval. Jovahagydsuk
soran a megallapodas egészét fogadjak el, és doéntésikben megfogalmazzak, hogy mely konkret
szolgdltatasok biztositdsdban vesznek részt a tarsulds tagjaként. A szocidlis elldtds gyermekjdléti
szolgaltatasok, illetve a szocidlis elidtdson beldl elldtasi fajenként nyilvanitjak ki tarsulasba torténéd
belépésiket,

A tagsdgi jogviszony megszlinése

1. A Tarsulasbdl barmelyik tarsult feladatbdl feladatonként a kivdini szandékozd énkorményzat
képviseld-testilete kivaldsra vonatkozd mindsitett tobbséggel hozott hatdrozata megkiidésével az &v
végen kivalhat.

A Moty 89. § {2) bekezdése alapjan a kivalasrdl szdlé — mindsitett tdbbséggel hozott — déniést a
teleplilési dnkormdnyzat képviseld-testilete 6 hdnappal kordbban kdteles meghozni, és azt a Tarsuldsi
Tanaccsal irashan kdzoini.

2. A Tarsuldsi tagsag megszdnik tovabba,

ha a teleplilés megszlinik, dsszeolvad vagy egyesiil,

az adott feladat elldtdsa megszlinik, a tarsulas megszinése nélkil, ha az adott feladatelldtast végzd
dnkormanyzatok egyitt kimondjak a tarsulasban tartend feladat ellatas megsziinését.

ha a tdrsulds tagsdga a Tarsulds egészének valamennyi feladatelidtasra vonatkozd megsziinését
kimondja, azt a Tarsulast kepezd telepllések képviseld-testlletei megerdsitik mindsitett tébbséggel
hozott hatarozatukkal,



a Tarsuldsi Tanacs - mindsitett 1dbbséggel hozott ddntéssel- naptéri negyedév utoisé napjaval a
tarsulasbdl kizarhatja a tarsulds azon tagjat, amely a megallapodasban meghatérozott
kotelezettségének ismételt fethivdasra hataridében nem tett eleget. A kizdrasrdd szdld déntést a tanacs
legalabb hat hénappal a kizarast megeldzden kételes frasban kdzdlni.

A Térsuilds tagnyilvantartdsa

1. A Tarsulds tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatdrozatképesseg és szavazati jog
megallapitasanak alapja is.

2. A tarsulds tagsagi nyilvantartasa:

A tarsulas tagjairdd, képviseletérdl, a feladatellatdsrdl, a pénziigyi hozzaiaruldsrdl a Hivatal a vonatkozd
jogszabalyok szerint kiilén nyilvantartast vezet.

A nyilvantartds tartalmazza:

- a telepllési brnkormanyzat megnevezését, képviseldje nevét,

- feladatonként a belépés, a csatlakozas id6pontjat,

- feladatonkénti agazati feladatokban vald részvételt, azon feladatok felsorolasat, melyben a tarsult
teleplilés részt vesz

- feladatonként a szavazati jogosultsagot,

- a pénzlgyi hozzajaruldst

- tag neve, szekhelye, e megdllapodas szerint rogzitett iakossagszama,

- a kilépés idépontja, tagsadg megsziinésének idépontjat,

- szavazati jogosultsdgokat és mértékiket a vailalt feladat elldtashoz kapcesoléddan.

A Térsulds szervei

A Tarsulas szervei a Tarsulds Tanacsa, a Tarsulas Eintke, Alelnbke, valamint a Tarsutas Munkaszervezete,

Tarsulasi Tanédcs
1. A Tarsulds d6ntéshozd szerve a Tarsulas Tanacsa.

2. ATanacs gyakorolja a jelen tarsuldsi megallapodasban meghatarozott feladat- és hatdskdroket.
3. A Tandcs tagjai a tarsult telepillést nkormaényzatok dltal megvalasztott tagok.

4. ATanacs tagjanak az akadalyoztatdsa, illetve tavoliéte esetére helyettesitésének a rendjét a telepllési
dnkormanyzat képviselé-testilete hatarozza meg.

A telepiilési dnkormanyzat képviselG-testilete altal helyettesitési joggal felhatalmazott képviseld a
Tanacs tagiat megilletd jogkdrre! {teljes jogkdrrel) rendelkezik, jogai és kotelességei azonosak a tanacs
tagjdnak jogaival és kitelességeivel,

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviseld felhatalmazd irat (képviseld-testiieti
hatdrozat, egyéb kijeldl§ irat) bemutatdsat, dtadasat kdvetden jarhat el.

Tarsulds Eindke

1. A Tarsuldsi Tanacs alakuld Glésén nyilt szavazassal tagjal sorabdl Elndkot valaszt.



2. Az Eindk személyére a Tarsuiasi Tanacs barmely tagja javaslatot tehet. A jelditté védlashoz a jelenlevd
tagok legaldbb egynegyedének szavazata szikséges. Az elntk megvélasztasahoz mindsitett tobbségl
szavazat szllkséges,

3. Az alelndk szemelyére az elndk tesz javaslatot.

4. Az EIndkot a tagok az dnkormanyzati ciklus idejére valasztjak.

5. A Tarsulas Elngke:

a) képviseli a Tarsulast,

b) vezeti a Tarsuldsi Tandcs Glését,

c) kapcsolatot tart ailami, tarsadaimi szervekkel, illetve szervezetekkel,

d) intézkedik és dont a hataskorébe utalt Ugyekben.

Tarsulas Alelndke

ATarsuldsi Tandcs az dnkormanyzatok valasztdsi ciklusanak idejére a sajat tagjai sorabdl nyilt szavazassal
Alelndkot valaszt. Az Alelndk szemeélyére az Elndk tesz javaslatot. A Tarsulas alelndkének
megvalasztasahoz a Tarsulds mindsitett tobbségd igen szavarata szikséges.

Munkaszervezet

1. A Tarsuldsi Tandcs dontéseinek elékészitését és feladatainak végrehajtasat a Balatonkereszturi Kozos
Onkormanyzati Hivatal, mint munkaszervezet latja el.

2. A Hivatal, mint munkaszervezet feladata killéndsen:

a) a Tarsulasi Tanécs Uléseinek, ddntéseinek elékészitése és végrehajtasa,

b) gondoskodik a Tarsulas koltsegvetesének, kiltségvetési beszdmoldinak és zarszamaddsanak
elkészitésérdl, és a Tarsuldasi Tanacs elé terjesztésérdl a koitségvetés végrehajtasarol,

c) a Tarsuldsban Bsszegylijti és tovabbi eldkészitésre alkalmassa teszi a gazdasdgi és tarsadalmi
szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeiéseit,

d) folyamatos kapcsolatot tart a jarasban mukado kozigazgatds: szervezetekkel, intézményekkel a
feilesztési szlkségletek és a bevonhaté helyi forrasok feltarasa érdekehen,

e) adatszolgdltatasi feladatokat 14t el,

H| gondoskodik a székhely telepiilés rendeletalkotdst megeiéz6 egyetértési eljarasok
lefolytatasardl

g) ellatja a Tarsulds dlzal fenntartott koltségvetési szervek és a tarsulds gazdasagi szervi feladatait.
1)) el8késziti a Téarsulds és az altala fenntartott intézmény alapitd okiratainak modositasaval

kapcsolatos feladatokat,
A Balatonkeresztiri Kézos Onkorményzati Hivatal jegyzfje gondoskodik a térsuldsi tanacs
eiSterjesztéseinek, jegyzékonyveinek elkészitésérdl, és ezzel kapcsolatos jelentestételi, nyilvantartds

vezetési feladatokrol.

V.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE

A Tarsuldsi Tanacs tilései

1. A Tarsuidsi Tandcs Osszetételét, és a feladatellatds agazat szinti dgazati szavazati ardnyokat
feladatonként az, 1. sz. flggelék tartalmazza. A Tanacs a Tarsulds déntéshozd szerve.



2. A Térsulasi Tanacs szUkség szerint, tart dlest.

3. A Tarsuldsi Tandcs Glését dssze kell hivni:

a tarsulasi megallapodasban vagy a tarsuldsi tanédcs altal meghatarozott esethen,

a tdrsulds bizottsagdnak — napirendet tartalmazd — inditvanyara, annak kézhezvételétdl szamitott
tizendt napon beldl

a tdrsulas tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazd - inditvdnydra, annak kézhezvételétdl
szarmitott tizendt napon beldl,

a kormanyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétdl szamitott tizendt napon bell.

4. A Tarsuldsi Tanacsot az Eindk hivia dssze irasos, elektronikus Uton kozélt, az Glés elétt 5 nappal
kordbban megkildétt meghivoval. Az dsszehivasat barmely tag irdsos inditvannyal kezdeményezheti, a
napirend megjeldlésével és irasos elfterjesztéssel. Az elndk az ilyen médon kezdemenyezett Giést 5
napon belii idGpontra hivia dssze.

Az (lés rovid Gton, telefonon a kdvetkezd napra is 8sszehivhatod halaszthatatlan esetben. A tanacs
mikddésének részletes szabalyait, a tandcsiilés elékeészitését, az elbterjesztések tartalmi és formai
elvardsait a tanacskozds rendjét, a jegyzékonyvek készitését, a bizottsdgok miikddését a Tarsulas
Szervezeti és MkGdési Szabalyzata tartalmazza.

5. A Tarsuldsi Tandcs Giéseit az Eindk, tavolléte és akadalyoztatasa esetén az Aleindk illetéleg a karelndk
hivja Gssze, és vezeti le.

A hatdrozatképességet a tagnyilvantartdsba bejegyzett szavazati jog és mértéke, dgazatonként a targyalt
napirendekhez igazoddan (melyik napirend melyik feladatelldtast érinti}, valamint a jelenléti iv alapjan
kell megallapitani.

6. A Tarsuldsi Tandcs (ilése akkor hatdrozatképes, ha Glesén a tagok tébh mint fele jelen van.
7. A tandcs az altalanos, a térsulds egészét érintd lgyekben, ilyenek pl. a tisztviselék, a bizottsdgok
valasztdsa, a tarsulds mdkodésével, annak szabalyozasadval kapesolatos kérdésekben egylitt szavaz. Az

altalanos kérdéseknél a tandcs akkor hatdrozatképes, ha a tagok tBbh mint fele jelen van.

8. ATarsulasi Tandcs dgazatonkénti déntéseihez eldirt mindsitett tbbségli szavazas eseten a mindsitett
tehbségher dgazatonként a tagok 2/3-anak szavazata szilkséges.

9. A Tanacs {lése nyilvdnos. A Tandcs Ulésére az Alapszolgaltatadsi Kdzpont vezetdiet, és a jegyzbket
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

10. A Tanacs Ulésére és mikddésére a Motv. 95. § (3) bekezdése szerint a képviseld- testiletre és a
bizottsagokra vonatkozo szabélyckat kell megfeleiden alkalmazni.

11. A Tarsulasi Tandcs Gléseirdl a Motyv. képviselS-testlleti Giéseinek jegyzdkényveire vonatkozd
szabdlyok szerinti jegyzékonyvet kelt késziteni. A jegyzékdnyvet az elndke és a Kzos Hivatal jegyzdje irja
ald. A jegyzékonyvet a jegyzd az Ulést kdvetd 15 napon belil megkildi a korményhivatalnak.

A jegyz8konyv a tandcskozds lényegét rogziti, és azt a Motv-ben megjeldlieken tdl meg kell kiildeni
valamennyi képviseld- testiletnek elektronikus dton.

A Tarsuldsi Tandcs déntései

1. A Tarsuidsi Tandcs (ilésén hozza dontéseit, amelyek dltaldnos érvényli vagy egyedi hatdrozatok.
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2. Az aitaldnos érvényd (normativ) hatdrozatot a tdrsulds eindke hirdeti ki, a székhely szerinti
dnkormanyzat kdz6s hivatala hirdetétabldjédn, és a normativ dontést meg kell kildeni a térsult
telepiilések képvisels- testileteinek elektronikus Gton,

3. Az egyedi dontéseket is, ha azt az adatkezelési szabalyok engedik, meg kell kiideni a tarsulas
tagjainak, elektronikus Uton.

4. A Tanacs déntéseirdl nyilvantartast kell vezetni.

A tagok szavazatainak szdma

1. A Téarsulasi Tanacsban minden tagnak 1 {egy) szavazata van.
2. A tagok szavazati jogosultsagat feladatonként az 2. szamu melieklet tartalmazza.

A Tarsuldsi Tandcs dontése meghozataldhoz szitkséges szavazati aranyok

1. Agazatonként az adott napirend dgazati besoroldsénak megfelei6en mindsitett tobbségl szavazat
szGkséges

teleplésenként 500.000 Ft-ot meghaladd tobblet pénzigyi kotelezettséggel jaré Tarsulasi Tandcsi
déntéshez, amennyiben az a kéltségvetés modositasaval jar

a tarsulds fejlesztését szolgdld — pénzigyi hozzajaruldst igénylé — pélyazat benydjtasdhoz, az ahhoz
szilkséges telepllési hozzajaruldas meghatdrozasahoz,

vagyonaval valo rendelkezés és az altala kiirt pélydzat tdrgyalasakor, ha a nyilvdnos targyalds Uzieti
érdeket sértene a zart {ilés elrendeléséhes,

rrrrr

V.
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGE!

A Tarsulas tagjdnak jogai

1. Képvisel6je dtjan részt vehet a Tarsulds tevékenységében, rendezvényein, céljainak, feladatainak
meghatarozasaban, a Tarsulds szervezetének kialakitasaban.

2. KépviselSie valaszthat és valtaszthato a Tarsulds szerveibe, tisztségeire.

3. Teljes joggal képviseli a tarsuldsi Ulésen - képviseldje Utjan - a sajat Gnkorményzata érdekeit.

4. lgényelheti a Tarsulds érdekképviseletét, érdekérvényesitesi tevékenységet.

5. lgényelheti és igénybe veheti a Tarsuldsba témérilt tagok szakértelmét, tapasztalatait és informacidit.

6. A kéltségek ardnyos viselése mellett igényelheti a Tarsulds azon szolgaltatasait, amely szolgaltatasokra
megallapodast kototL.

7. Igénybe veheti a Tarsulds és a tagok altal megéllapitott és biztositott kedvezményeket.

8. A Tandcs dontése alapjan részesedhet a Tarsulds tevékenysége révén elért pénzbevéteiekbdi
(alapitvanyi tAmogatadsok, pdlyazatok, vallalkozas, egyéb pénzbevetel stb.).

9, Javaslatot tehet a Tarsulast érintd barmely — tagsdganak megfelel& — kérdésben, jogosult a Tarsulds
térvénysértd hatdrozatanak észrevételezésére, és megtamadasara.
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10. Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulds tisztségviselSihez és szerveihez,
felvildgositast kérhet 1810k a Tarsulds barmely tevékenységérdl, amelyre a cimzettek 30 napon beldl
kételesek valaszt adni.

11. A Térsulds irataiba betekinthet az adatvédelmi szabalyok szerint.

12. A Tarsuldson beldl egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi vélemény
rogzitésére, és képviseletére.

13. Részestithet a hazai és nemzetkdzi kapesolatokbdl szérmazd eldnyckbdl.

A tarsulds tagjainak kitelességei
A Tarsuldsi Megallapodas és a Tarsulas mikddésére vonatkozo eldirasok, szabalyok betartasa.

Kénviseldje Utjan rendszeres részvéte] a Tarsulas szerveinek munkijaban, eldsegitve a térsuldsi célok és
feladatok kézds megvaldsuiasat.

Az dnként vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
A Tarsulds hatdrozatainak végrehajtasa.

ATérsulds feladatkérébe tartozé Ggyekkel kapesolatos déntései, a tarsulds vezetdjével vald egyertetése,
illetve a tdrsuldssal vald kozlése.

ATarsulas feladatkorébe tartozd és a telepllésen keletkezd Ugyekhez a szilkséges adatok és informaciok
tovabbitdsa a Tarsulashoz,

A Tarsuldsi tagsdghoz méitd szakmai és erkdlesi tevékenység folytatdsa, a befizetések teljesitése, a
vagyon megovasa, annak lehetfség szerinti gyarapitasa.

A tarsuit dnkormanyzatok - rendkivili intézkedést igényld esetben - biztositjigk az &nkormanyzat
tulajdonat képezd gepkocsi igenybevetelet.

VI,
TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK

A Tarsulasi Megallapodas alapjén a Tarsulds feladat- és hataskoreinek eilatasa érdekében a kdvetkezd
kiltségvetési intézményt, gazdalkodd szervezetet tartja fenn:

Balatonkeresztdri Alapszolgéltatasi Kézpont

Székhelya: 8648 Balatonkeresztur Iskola u. 3.

Nappali ellatds telephelyei:

Balatonberény Kossuth u, 12.

Balatonszentgydrgy Berzsenyiu. 86,

Bolesddei ellatas telephelye:

2648 Balatonkeresztdr Ady Endre u. 1,
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Yiiih
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TARSULAS FENNTARTASAVAL, MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOSAN
AZ EGYES KEPVISELO-TESTULETEK PENZUGYI HOZZAIARULASANAK MERTEKE, TELJESITESENEK MODIA

1. A Tarsulds kéltségvetését a Tarsulasi Tandcs 6nalldan hatarozatban dllapitja meg. A kéltségveteés
végrehajtasardl a Tarsulasi Tandcs a Hivatal Utjan gondoskodik.

2. A Tarsulds kaltségvetése magdban foglalja a tarsulas altal létrehozott es fenntartott intézmények
koltségvetését is. A Tarsulds altai fenntartott intézmények mikodesehez szilkséges Snkormanyzati
hozzajarulas mértékét intézményenkent és azon beld! feladatonként a Tarsulasi Tanacs fogadja el A
pénzitadd pénzitadasként az dtvevé Tarsulds étvett forrasként jeldli meg az Aht és Avr-ben
meghatarozottak szerint a tarsulds mikodéséhez szitkséges forrasokat.

3. A térsulas gazdalkodasardl sz0lo beszamoldt a Tarsulds Tandcsa fogadja el.

4. A Térsulds szabadon vélaszthatia meg szamiavezetd pénzintézetét, az altala létrehozott, fenntartott
kiltsegvetési szervek csak e hitelintézetnél vezethetik kiltsegvetési elszamolasi szamlajukat.

5. A kéltségvetés forrasai

5.1. Kotelezd befizetés Gsszetevdi

a) Balatonkereszttr nappali szocidlis elldtason szerepld, a telies tdrsuldsra és intézmeényre
vonatkozd dltaldnos midkodési kiaddsok a térsulds tagjai kozdtt lakossagszém aranyaban kerdl
megosztasra.

k) Balatonkeresztur és Balatonszentgydrgy csalad- és gyermekjoléti szolgalaton szerepld kioddsok
a tdrsulds tagjoi kézott — a kozbs hivatali székhelyekhez tartozd lakossdgszam ardnydban kerdl
megosztdsra.

c) Balatonkeresztir hazi segitségnyljtds szakfeladaton szerepld kiadasck  Balatonberény,
Balatonkereszttr, Balatonmariafiirdd és Balatonszentgydrgy kozott gondozotti Iétszam aranyban kerdl
megosztasra.

d) Balatonszentgyérgy hazi segitségnylijtdson szereplé Balatonszentgydrgy, Fényed, Hollad,
Szegerdd, Sz6kedencs, Tikos, Vérs Onkorményzatok kozott lakossagszém aranyaban ker(l megosztésra.
Balatonszentgyérgy hazi segitségnydjtason szerepld koltségek lakossagszam ardnyaban, és a mkodési
engedély szerinti ellatotti létszdmhoz kapcsolddd gondozoi alidshelyszam figyelembevételével kerdl
megosztasra Balatonszentgydrgy, Fényed, Holidd, Szegerdd, Székedencs, Tikos, V&rs Onkormanyzatok
kizdtt.

e) A szocialis etkeztetes kiadasai és bevételeinek elszamoldsa a tagtelepliések tényleges bevetele
s kiadasa szerint kerdi megosztasra.
f) Balatonkeresztr srzocidlis étkeztetésen szereplé RUG-755 frsz-u  gépjarm(  koltségei

{Uzemanyag, fenntartds , sth.), valamint egy f8 alkalmazott koltsége Balatonkeresziur és
Balatonmariafirdé kozott kerlll megosztasra 50-50 %-ban A JIMU-796 frsz-u gépjarmi kéitségei és egy
f& asszisztensi munkakdrben alkalmazott munkavdliald tekintetében a tarsulas minden tagja,
lakossagszam aranyaban fizeti meg a hozzajarulast.

A nappali szocidlis ellatds kiadasai és bevételeinek elszdmolasa 2 tagtelepllések (Balatonberény,
Balatonkeresztlr, Balatonszentgydrgy) tényleges bevétele és kiadasa szerint kerdl megoszidsra.

A minibdlcstdével kapesolatos  kiadasok  elszamoldsa:  Balatonkeresztir és  Balatonmariaflrdé
tetepliesek biztositjdk e feladattal kapcsolatos kiadasokat igenybevetel atapjén, amennyiben az allami
normativa, tdmoegatas a kiadasokat nem fedezi.

Az egyes elldtasokra leigényelt normativ allami tdmogatdsok az adott telepiiés elldtotti iétszama alapjan
keril elszémoldsra. Feladatelidtasra kapott egyéb allami tamogatds — pl. szocidlis agazati poétlék,
bérkompenzacio, egyéb kiegészitd tamogatas, sth. — lakossdgszam ardnydban kertlnek felosztdsra.



5.2 Minden clyan ellatdsndl, ahol a kbltségvetés tervezése normativa létszamos, a tagnak a koltsegvetés
tervezése soran szamoit, az adott telepllésre lejelentett, és a feladatmutatd szempontjabdl beszamolt
létszdma a kiinduldpont. Az adott feladatban tag 6nkormianyzatnak a fizetendd pénzeszkézatadast
havonta elére kell megfizetni Ugy, hogy az éves ésszeg 1/12-ét minden hénap 5. napjdig utalja be az
dnkormanyzat a tarsulas szadmlajara, a térsulds dltal fenntartott intézmények folyamatos finanszirozasa
érdekében. A zarszédmadaskar a tényleges elszamolt iétszém alapjan kell a tobbletet vagy a hidnyt
megallapitani. Az elszdmolast kidvetd 15 napon belll az 6nkormaényzat polgdrmesterének nyilatkozata
alapjan kell a tdbbietet visszautalni, vagy az elszdmolas évében fizetendd pénzatadasba beszamolni. A
hidnyt 10 napon belll kell befizetni a tarsulds szamldjara.

5.2. Azoknal a feladatoknal, amelyek dllami feladatmutatds tdmogatdsa nem az eilatottak létszamahoz,
hanem a lakossadgszamhoz kététtek, a tarsuldsi hozzdjéruldst el8re 1/12-ed aranyban meg kell fizetni
minden hénap 10. napjaig a tarsulds szamldjara. Evenként a tag az Snkormanyzati folyd évi kdltségvetési
éve tervezésében szerepld népességszam utdn szamitott tagdijat koteles fizetni, amennyiben azt a
Tanacs megédilapitja. Zarszdmadaskor elszamolas a tényleges kiadas szerint térténik, meg kell allapitani
Snkormanyzatonkénti tébbletet vagy a hidnyt. Az elszdmolast kovetd 15 napon beliil az Gnkormanyzat
polgdrmesterének nyilatkozata alapjan kell a tobbletet visszautalni, vagy az elszamolas évében fizetendd
pénzétadasba beszamolni. A hidnyt 10 napon bell kell befizetni a tarsulas szamldjara.

5.3. A Tarsulasi Tanacs tagdij fizetésérdl dénthet. Az adott évben fizetendd tagdij mértéke minden évben a
Tarsulas koltségvetésében keril elfogadasra. A tagdijat minden évben ket részletben: - az elsé részletet:
marcius 31-ig; - a masodik részletet: junius 30-ig kell befizetni a Tarsulds Koltségvetési Elszamolasi
szamlajara.

5.4.A feladat ellatasi koltségek Tarsuldsi Tanacs dltal a Tarsulds éves koltségvetésben megailapitott dsszege.
A feladat elldtasi koltségek dsszegét a Tarsulds koitségvetési hatarozatdban meghatarozott idépontig
fizetik be a tarsuit dnkormanyzatok a Tarsulas Kdltségvetési Elszamoldsi szamlajdra.

6. Egyéb bevétel

- allami tamogatds, hozzajarulds,

- allami palyazati forras,

- gazdalkodé vagy mas szerv ltal biztositott tamogatas vagy forrds,

- aTéarsulads vagyonanak hasznositasabol vagy pénzbeli befektetésébdl szarmazd, az adott évben fel nem
hasznalt téke pénzpiaci elhelyezésébdl szarmazd hozadéka,

- avagyonbdl kihelyezett dsszeg hozadéka.

7. A szamla feletti rendelkezési jogot a Tarsuids Tandcsanak elnfke, tavollétében vagy akadalyoztatdsa
esetén az aleinék és a munkaszervezet £indk altal ezzel megbizott dolgozdi gyakoroljak.

8. Akoltségvetés mikédése
8.1.A Tarsulas 6naildan mikddd 6naild jogi személyiséggel rendelkezd kdltségvetési szerv, amelynek a
kéltségvetés pénziigyi-szamviteli, gazdalkodasi feladatait a Hivatal atja el.

8.2. A kéltségvetésre vonatkozd dontések meghozatala a Tandcs feladata. Ennek kérében a Tanacs:

- kdoltségvetési hatdrozatban meghatarozza a befizetések dsszegét, idejet,

- gondoskodik a kéltségvetésben lévd pénzek kezeleserdl,

- meghatadrozza a koltségvetésbdl finanszirozandé és finanszirozhato kiadasokat, fejlesztési célokat,

- elbiralia a konkrét tamogatasi igényeket,

- odaitéli a vissza nem téritendd tdmogatasokat dsszegszeriien, cél megjeidiessel,

- ddnt a visszatéritendd tdmogatdsok odaitélésérdi, meghatdrozza a visszatéritendd tamogatdsck
folydsitasanak reszletes szabalyait és visszafizetes felteteleit és szabalyait,



8.3.

pénzpiaci miiveletek végzésére felhatalmazast ad.

A Tarsulas kdltségvetését a Tarsuldsi Tandcs onalldan kéltségvetési hatdrozatban dllapitia meg. A
Tarsulds koltségvetése magaba foglaija a Tarsulds altal |étrehozott és fenntartott koltségvetési szerv
koltsegvetéset is.

A kéltségvetési pénzek felhasznaldsanak szabalyai
1. Vissza nem téritendd tdmogatas:

A megaliapodast kétd dnkormanyzatok teljes korét érintd feladatok megoldasdhoz a Tandcs, ha forrasai
engedik, visszatéritési kitelezettség nélkuli tamogatast adhat.

Amennyiben kéitségvetést novels, nem a tagok altal befizetett, nem feladathoz kdtétt és elszamolasi
kotelezettséggel nem terheit hevétel kerill a koltségvetésbe, Ugy lehetdség van végleges vissza nem
téritendd tamogatas odaitélesére is.

Célzottan a koitségvetésbe befizetett Gsszeg vissza nem teritendd tamogatasként a célt megvaldsito
dnkormanyzatot {dnkormanyzatokat) illeti meg.

2. K&265 intézmények fenntartésa, finanszirozésa:

Az intézmények fenntartdsa és finanszirozdsa, forrdsai a mindenkori kdzponti koltségvetésrdl sz6io
térvényben annak mellékletében meghatarozott helyi dnkormanyzatok altaldnos mikddésenek és
dgazati feladatainak tdmogatasaként a koltségvetési 1drvény mellékletéeben meghatarozott kézponti
tamogatasokbol, valamint a sajat bevételbd! térténik.

Amennyiben az dllami tdmogatés és az intézmenyi bevétel a kiadasokat nem fedezi, a hidnyzd részt az
dnkormanyzatok pénzeszkdzatadassal finanszirozzak. Az dllami tdmogatasok leigényiése, felhaszndlasa
és tervezése a vonatkozd jogszabdlyi eléirdsok szerint torténik.

Ha az intézményi kiaddsokat az dllami, a koltségvetési térvény mellékieteiben rogzitett dgazati feladatra
vonatkozd tamogatds és az intézmény hevételei nem fedezik, akkor a nem fedezett intézményi
fenntartdsi koltségeket (a szlkséges pénzeszkdzatadas éves Osszegét) a Tarsuldsi Tandes feladatonként
a Tarsulds éves koltségvetésének dsszedllitasa soran hatarozza meg,

A hozzajarulas mértékét feladatonként kell meghatarozni, és mindig csak az adott feladatban résztvevd
énkormdanyzat szavaz. Koliségvetés modositdsa soran péthefizetés rendelhets el.

3. A kéltségvetésbe palydzat révén beker(is tdmogatds Gsszegének a palyazati célt megvaldsitd
onkormanyzat javara térténd atadasdrdl a Tarsuldsi Tanacs és az érintett dnkormdnyzat megallapodast
két. A megéllapoddsban rogziteni kell a jogosultsagi feltételekre, a tamogatds dsszegere,
felhasrnaldsara, eiszdmoldsira s az esetleges visszafizetésre vonatkozd szabalyokat.

4. A pénzpiaci mlveletek végzésére hitelfelvétel kivételével a Tanacs Elndke jogosult (lekétés, dllampapir
vasarlds, sth.).
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IX.
A TARSULAS TAGIAI ALTAL VALLALT PENZUGY! HOZZAJARULAS NEM TEUESITESE ESETEN IRANYADG
ELIARAS

1. A Tarsulds tagiai vallaljak, hogy fizetési kotelezettségeik elmulasztasa esetén a Tarsuldsi Tanacs elndke
— a fizetési kotelezetiséget és jaruiékait (kamat, koltségek) a megaliapodas 1. szamu fuggeiék szerinti
nyilatkozat zaradékdban feltiintetett bankszamlakrdl azonnali beszedési megbizéssal érvényesitse.

2. A 1. szamu flggelék szerinti bank altal igazolt beszedési nyilatkozat Tarsulds részére tortend
visszajuttatasa a Téarsulds altat nyGjtott szolgéltatasokhoz vald hozzaférés feltétele.

3. A pénzigyl hozzdjarulast nem teljesitd dnkormanyzatot a Tarsulds Eindke szdiitja fel 5 munkanapon
bellli teljesitésre.

4. A teljesités elmaraddsa esetén a Tarsulds Elndke 5 munkanapon beldl jogosult az azonnali beszedési
megbizas kezdeményezésére, a kitelezett egyidejd értesitése mellett, csatolva a megbizast alatdmaszto
dokumentumokat.

5. A teljesités elmaraddsa esetén a Tarsulds elndke a tarsult teleplles altal igénybe vett
szoigdltatasokhoz torténd telepiilési hozzaférést feifiggesztheti.

6. A Tarsulds valialia, hogy tagiai felé fizetési kdtelezettségét 5.2. pont tekintetében azonnali beszedési
megbizdssal biztositia a 2. sz. flggelék szerinti nyilatkozat zéradékaban feltiintetett bankszamiarol
azonnali heszedési megbizassal.

X.
A TARSULAS VAGYONA, VAGYONATADAS FELTETELEL,
A TULAIDONOS! JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK RENDJE

A tarsulds vagyona
1, A térsulds sajat vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a tarsuldst illeti meg.

2. A tdrsulds a kdzszolgalati feladatok elidtasa érdekében a térsult Gnkormanyzatok és feladatot
ellaté intézményeik szamara a tarsulés vagyona felett ingyenes hasznalati jogot biztosit.

3. A térsulds vagyondnak a térsult teleplléseknek és intézményeiknek torténd téritésmentes
hasznalatba addsa atadds - atvételi jegyz&kdnyv vezetésével tdrténhet, a téritésmentesen hasznalatba
vett vagyon tekintetében a haszndlatba vevék leltarvezetési kotelezettséggel tartoznak.

4. Az egyes feladat elldtasi helyek dltal hasznalt ingatianok tulajdonjoga a tag onkormanyzat
tulajdonaban marad, a feladat ellatdsi helyeken mar meglévd ingdsagok ugyancsak az dnkormanyzatok
tulajdonaban maradnak, melyet tételes leltar, miszaki allapot meghatarozast kovetden a kdzdsen
fenntartott intézmény hasznalatdba ad azzal, hogy az csak az dtadd énkormanyzat helye szerinti
tetephelyen hasznosithatd.

5. Az ingatian fekvése szerinti dnkormanyzatok altal végzett beruhdzasok kévetkeztében eléallt
ingatlan vagyonnovekmény a beruhdzé dnkormanyzat tulajdonat képezi.



&. A téritésmentes haszndlatba &tadott vagyon kilsé forrasckbdl (palydzat) keletkezett
vagyonndvekménye a tarsult telepllési énkormanyzatainak kézds tulajdonat képezi palyazati dnrészik
aranyaban.

7. A beruhdzds soran keletkezett ingd vagyon kilsd forrasckbdl (palydzat) keletkezett
vagyonndvekmeénye a tarsult telepilési dnkormanyzatainak kzos tulzjdondt képezi paiyazati dnreszik
aranyaban.

8. A tdrsuldsba bevitt nem fogydeszkéznek mindstlé ingdvagyon a bevivé 6nkormanyzat
tulajdona.
9, Az avulas, elhasznalédas miatt cserélt ingdvagyon a tarsulds kozos tulajdona, kivéve, ha az avult

eszkéz cseréje nem kozés forrdsbol, hanem valamelyik énkormanyzat kildn forrdsdbdl tortent. £z
esetben a beszerzé &nkormdnyzat a tulajdonos, aki az ingd vagyontargyat a tdrsulds ingyenes
hasznalataba adja.

A tarsulds tagidnak kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése

1. Amennyiben a tarsult és kilépd énkormanyzat barmilyen cél vagy mas kézponti alapbdl vagy forrasbol
megvaldsuld kézés beruhdzasban vesz részt, a kilépes 8t nem jogositja fel arra, hogy a kdzds tandcsi
déntéssel megvaldsuid beruhazésban az 6nkormanyzati tdmogatast ne fizesse meg.

2. Ha a tag énkormdnyzat a Tandcs dontése alapjan visszatéritendd tdmogatasban részesult, és
visszafizetési ktelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, Ggy a Tarsuldsbdl vald kilépés
jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetesi kitelezetiségét nem teljesitette. A teljesitést kdvetden a
kilépés lehetdsége szdméra az aitalanos szabalyck szerint nyilik meg.

3. Atarsuldshol tdrténd kivalas, kizards eseten a téarsulds tagja altal a tarsuldsba bevitt vagyonnal el keli
szamoini. Annak kiaddsdt a tdrsulds tagja részére legfeliebb &t évre el lehet halasztani, ha annak
természetheni kiadasa veszélyezteti a tarsulas feladatanak elidtasat, ebben az esethen a tarsulads volt
tagjat a tarsulassal kétott szerzddés alapjan hasznalati dij illeti meg.

Végleges juttatdsnak mindsiil: a vissza nem téritendd tamogatas, valamint a Tanacs déntése alapjan
valamennyi tag ks céliait szolgald kiadasok, pl.: kdzds tervek készitésének koltségei, kdzos kiadvanyok
koltsége stb.

Tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorlasanak rendje

1. A tulajdonosi jogok gyakorldsa sorédn felmerGlé egyes feladatokat {igazgatasi, elSkészitési és a dontes
vegrehajtasa soran felmerild feladatok) a Hivatal 1atja el.

2. Az (1} ponthan meghatarozott feladatok kiléndsen:

a) a tarsulasi vagyon nyilvantartdsa, vezetése,

b} a tarsuldsi vagyonnal valé eredményes gazdalkodds szempontjdbdl szikséges déntések
meghozataldnak kezdeményezése,

¢} szerzddések eldkészitése.

3. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv, személy, illetve a képviselet jogot — szerzddés vagy
meghatalmazas alapidn — ellatd személy, a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések szerint a tulajdonosi
iogok korében Bnalidan gyakorolja a vagyontargyat érintd hatosagi eljdrdsban a tulajdonost megilletd
nyilatkozattételi jogot, tovabbd barmely kozigazgatdsi vagy birdsagi eljarashan az tgyfél vagy a peres fél
jogat.



4. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv vagy személy, illetve annak képviselfje gyakoroija az osztatlan
kbzds tulajdon eseteben a tulajdonos-tarsakat megilletd jogokat, és teljesiti a kotelezettségeket.

5. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv vagy személy, illetve képviseld a vagyontargy hasznalataval,
bérletével dsszefliggeshen gyakorolja a hasznalatba add vagy bérbeadd jogait és kdtelezetiségeit.

6. A tulajdonosi jogokat a Tarsuldsi Tandcs, illetve dtruhdzott hataskdrben a Tanacs Elndke gyakorolja.

Xl.
INTEZMENY KOZOS ALAPITASA ESETEN AZ ALAPITO! JOGOK GYAKORLASARA VONATKOZO
RENDELKEZESEK

1. Atérsulas tagjai dital kdzdsen alapitott Balatonkereszturi Alapszolgaltatdsi Kézpont intézmény esetén
az alapitoi jogokat {alapitas, dtalakitas, megsziintetés, koltségvetési szerv alapitd okiratanak kiaddsa) a
feladatellatasban részt vevd telepllésekbd! alld Tarsuldsi Tandcs gyakorolja az 1. fejezetben foglaltak
szering.

XIl.
A TARSULAS ALTALANOS RENDJETOL ELTERG
(NEM MINDEN TAG RESZERE VAGY A TAG ALTAL SAJIAT INTEZMENYE UTJAN MAS TAGOK RESZERE
TORTENG) FELADATELLATAS

1. A Tandcs azonos véleményen lévé tagjai és telepiléseik a Ill. pontban meghatérozott feladatok
megvaldsitasa érdekében tovabbi intézményt alapithatnak, kozds feladat elldtdst végezhetnek, a
feladatot megvaldsithatjdk. Ha utobb a megvaldsutast kovetden a szolgaltatdshoz tovabbi telepiilés
csatlakozni kivan, csak akkor csatlakozhat, ha megfizeti azt az igazolt tGhbletkdltséget és Ptk szerinti
kamatat, mely azért merdlt fel, mert az O nem csatlakozasa miatt az egy tarsuldsi tagra esé tarsuldsi
kéltség magasabb lett.

2. Ajelen megallapodasban foglait tovabbi feladatok eliatdsa adott telepilésre vonatkozéan a teleplilés
altal meghatdrozott és vallalt mértekben tortenik. A telepilések altal vdllalt feladatokat a
tagnyilvantartds tartalmazza, ahol van szavazati joge az adott telepllésnek, arra a feladatra vonatkozdan
vesz reszt a kozos feladatellatasban, viseli a kdltségeket.

3. A feladatellatésban részt vevdk kdltségeit a kdzds feladatelldtashan részt vevd telepiigsekbd! alld
Tarsuldsi Tanacs hatarozza meg.

4. A kdzds feladat elldtdsra alakult Tarsuldsi Tanacs a feladat elldtdsban részt nem vevd telepllésre a
feladat ellatasbdl szdrmazo kitelezettséget nem dilapithat meg.

Xiil.
A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL MEGHATAROZOTT FELTETELEI

1. A tdrsult telepiilés a szolgaltatas igenybevételének szandekdrd], a szolgdltatas kezdd datumat
megel&zden négy honappal korébban értesiti a feladat elldtdsaban részt vevd Tarsulasi Tandgsot.

2. A feladat- és hataskor vallaldsardl a Tarsuldsi Tandcs hatarozatban dant a feladat- és hataskor véllalas
tervezett idépontjat megelézden legalabb harom hdnappal kerdbban.

3. A feladat elidtdshan részt vevd Tarsuldsi Tanacs a tarsult telepiiés csatizkozasi igényerdi mindsitett
tdbbséggel dant.
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4. Atdrsult telepiilés a szolgdltatds igénybevételéért a Tarsulasi Tandcs dltal az adott évi kdltségvetésben
meghatdrozottak szerinti pénzeszk&zataddssal tartozik, illetve dijat fizet.

5. Az elsd befizetés a szolgaltatds igénybevételének kezdd datumatdl szamitott 10 napon bellll esedékes.
6. A befizetések a tovdbbiakban az dltalanos szabdlyok szerint (VIli- IX. fejezet) torténnek.

XIV.
A TARSULAS BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

1. A Tarsulasi Tanacs tagjai a tarsulds térségi feladatellatasardl a Tarsulas Tandcsanak munkajardl, a
Tarsuldsi Tandcsban végrett tevékenységikrdt a telepllési 6nkormanyzat képviseld-testiletének évente
iegalabb egy alkalommal beszamoinak.

2. A Térsuldsi Tandcs tagjai rendszeresen, de évente legaldbb egy alkalommal a telepdlesi
dnkormanyzatnak beszamolnak a tarsuldsi megéllapodasban foglaltak végrehajtasardl, a Tarsulds
pénzigyi helyzetérdl, a tanacshan végzett tevékenységlikrdl.

3. A Térsuldsi Tandcs tagjai a kbzszolgaltatasokat nydjtd intézményeik tekintetében adatszolgaltatasi
kételezettséget véllalnak a Hivatal irdnydban, Az adatok elsddleges forrdsa a feladatokat elidté
intézmények statisztikal kimutatasa.

4, A Tarsulasi Tanacs a tdjékoztatdsi rendszerének keretében a Tarsulas és szervei dokumentumait, a
Tarsulas (iléseit, elbterjesztéseit, az iilések jegyzGkBnyveit, a Tarsulas dontéseit, a Tarsuldsra venatkozd
kivzérdek( adatait a székhely telepllés honiapjan folyamatosan kozzéteszi a lakossdg, a lakossag
Gnszervez8dd kbzossegei tdjékoztatdsa szamadra.

5. Az allamhdztartds alrendszereibdl nydjtott, nem normatfy, céljellegld fejlesztési tamogatasok
kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatds céljara, dsszegére, tovabba a program megvaldsitasi
helyére vonatkozd adatokat kizzé kell tenni legkésdbb a donteshozatalt kdvetd 60 napig.

6. Az adllamhéaztartds pénzeszkdzel felthaszndlasaval, az dllamhaztartashoz tartozd vagyonnal torténd
gazdalkodéassal dsszeflggs — a nettd 6tmillio forintot eléré vagy azt meghaladd értéki ~ drubeszerzeésre,
épitési beruhdzdsra, szolgaltatds megrendelésre, vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon
vagy vagyoni érték( jog dtaddsdra, valamint koncesszidba adasra vonatkozoé szerzédések megnevezését
(tipusdt), targyat, a szerzédést kotd felek nevét, a szerzédés értekét, hatarozott iddre kotétt szerzédés
esetében annak id&tartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait kdzzé kell tenni a szerzddés
létrejottet kovetd 60 napon belill.

XV,
A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE

A tarsuids ellendrzési rendjérsl a tarsulasi tandcs a hatdlyos szamviteli és pénzigyi szabalyok
figyelembevételével gondoskedik.

XV,
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

1. A megallapodas modositaséra vonatkozo kérelmet a Térsuldsi Tanacs einckénél irasban kell
benyujtani,
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2. Az elndk kisteles a kezdeményezés kézhezvételét kbvetden 8 napon beltl megklideni azt a Tarsulasi
Tanacs tagjainak, és megtargyalasa erdekében 30 napon belll 6sszehivni a Tarsuldsi Tandcsot.

3. Az elndk a Tarsuldsi Tandcs ilését kévetd 8 napon belil kételes a kérelmet, a Tarsulasi Tandcs
véleményével a tarsult dnkormanyzatocknak megktideni.

4. A tarsuldsban részt vevd képviseld-testiletek mindegyikénak mindsitett 16bbségge! hozott ddntése
sztikséges a tarsulasi megallapodas mddositasdhoz

XVIL.
A TARSULASBOL TORTENG KIZARAS ES KIVALAS FELTETELES

1. A Tarsulasbhdl barmelyik résztvevd, a képviseld-testilet kivaldsra vonatkozd mindsitett tobbseggel
hozott hatdrozata megklldeésével az év végen kivaihat.

2. A Métv. 89. § (2) bekezdése alapian a kivalasrdl szdld — minésitett tobbséggel hozott — dénteést a
telepdlési dnkormanyzat képviselt-testllete 6 hénappal kordbban kételes meghozni, és azt a tarsulasi
tanaccsal irdsban kdzélni,

3. A tarsuldsi tandcs - mindsitett tébbséggel hozott dontéssel - a tarsuldsbdl kizarhatja a tarsulds azon
tagjat, amely a megallapodasban meghatarozott kételezettségének ismételt felhivasra hatdrid6ben nem
tett eleget.

4. A kizdrasrol szold dontést a tandcs legaldbb hat hénappal a kizarast megelézden kdteles irdsban
kGzaIni.

xvil,
A TARSULAS MEGSZUNESE ESETEN A TAGOK EGYMASSAL VALO ELSZAMOLASANAK KOTELEZETTSEGE,
MODIA

1. A Tarsulds megszinik:

a térvény erejénél fogva,

ha a torvényben szabalyozott megszlinési feltétel megvalosult,

ha a Tarsuids valamennyi tagjdnak képviseiftestifete mindsitett tobbséggel elhatdrozza a tarsulas
megsziintetését,

a birésag jogerds dontése alapjan.

2. A Térsulds megszlinése esetén a kételezettségek kiegyenlitése utdn megmaradd vagyont a tagok
felosztiak.

3. A Térsulds megszinése esetén & Tarsulds tagjai a Tarsulds kdzds vagyonat vagyonfelosztdsi
szerzdidéshen osztjak fel.

4. A felosztas elvei a kovetkezék:

Vizsgdlni keli a Tarsulds tagjai sajét vagyoni hozzajéruldsdnak mértékét a vagyonszaporulat létrejéttéhez
(sajat vagyon, allami forrdsok, egyéb tdmogatdsok).

Meg kell hatdrozni a teljes értéken belil az Gsszes sajat forrast, és azokat egymashoz aranyositani kell,
ez a tulajdon az aranyositott reészben ilieti meg az 6nkormanyzatot a megsziinéskor.

A Tarsulas vagyonat a tarsulds azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tdrsulas rendelkezésére
bocsatotta,
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5. A Tarsulds megsziinésekor a vagyon felosztdsa és a kdzds tulajdon megsziintetése nem torténhet
olyan madon, hogy az a kozfeladatok és a kozszolgaitatasok elidtasat veszelyeztesse. A létrejdtt vagyon
célvagyon.

6. A kozds tulajdon megszlintetése és az ebbdl szdrmazo vagyoni igények kielégitése soran a Tarsulds
tagjai olyan polgari jogi megoldasokat altkalmaznak (késébbi, halasztott fizetés, csere sth.}, amelyek a
kozfeladat elidtisat nem veszélyeztetik, a célvagyon a kozfeladat ellatdsat biztositja.

7. A kézds tulajdonban térténé elszamolésig a kézfeladatok ellatasa érdekében biztositjdk a feladatot
elidto és atvallald haszndlati jogat. A tulajidonjog rendezése sordn a folyamatos miikodtetés és
feladateliatas hiztosftdsa érdekében a hasznalati jog gyakorlas atengedése feltételeiben dllapodnak
meg.

XiX.
ZARG RENDELKEZESEK -

1. Jelen megallapodés valamennyi tarsult Snkormanyzat kozil az utolsoként jévahagyd dnkormanyzat
képvisels-testiletének hatdrozatival valik elfogadottd, és 2013. junius 30. napjan lép hatalyba. A
tarsulds, mint jogi személy 1étrejdttéhez kincstari bejegyzés sziikséges.

2. lelen megallapodas elfogadasaval hatdlydt veszti a megallapcedd felek aital kétott valamennyi nem
jogi személyiségd, a szocidlis alapszolgaltatasokra, a gyermekjéieti és csaladsegité szolgdltatasra, az
idések nappali  ellatasara, a hazi segitsépgnyljtasra, a csalddsegitésre vonatkozd tdrsulasi
megéllapodasok. Jelen megéllapodassal létrejott térsulds jogutddja a kordbban kététt szocialis és
gyermekjoiéti feladatok elidtasara létrejott tarsulasnak.

3. A tarsuld énkormanyzatok kélcséndsen rogzitik, hogy e megailapoddsbdl eredd vitds kérdéseket
elsédlegesen térgyaldsos Gton, egyertetéssel kivanjdk rendezni. Peres eljaras eltt kézvetitéként a
TOOSZ egyeztetd bizottsagat kérik fel.

4. E tarsuldsi megallapodas melleklete és flggelékei:

4.1. Meliéletek:

1.2 5z0m0 melléklet: A tarsulas tagjai
A tarsulés tagjainak neve, székhelye

Név Székhely képviseli: lakossGg [belépés

2023.01.01 |id6pontja

Balatonberény 8649 Balatonberény Druskoczi 1302 2005.07.01.

Kodzség Kossuth tér 1. Tinde 2022.

Onkormanyzata 06.26-16l

Balatonkeresziar 8648 Balatonkereszitr | Kovacs 1827 2005.07.01

Kdzség Ady u. 52, Jozsef

Onkormdanyzata

Balatonmariaftrdé | 8647 Galdez 892 2005.07.07

Kdzseég Balatonmariaflrdd Gyorgy

Onkormanyzata Gréf Széchényl Imre

tér 9,

2 Madosftotia a 15/2022.(VII1L9.) tarsuldsi tandcsi hatdrozar

21




Bolatonszentgydrgy | 8710 Farkas Laszio 1655 2005.07.01
Kozseg Balatonszentgydrgy Nandor
Onkormanyzata Berzsenyi u, 91,
Foényed Kdzseg 8732 Fényed Marton 97 2013.07.01.
Onkormanyzata Kossuth L. u. 31 Istvan
Holidd Kdzség 8731 Hollad Kabai 278 2005.07.01
Onkormanyzata F& u. 16. Gergely
Szegerdd Kozség 8732 Szegerdé Bombai 213 2013.07.01.
Onkormanyzata Liget u. 18, L @sziod
Szdkedencs Kdzség | 8736 Székedencs Komari 302 2020.03.01.
Onkormanyzata F&.U.28. Jozsef
Tikos Kbzség 8731 Tikos Kénya Laszio 166 2005.07.01
Onkormanyzata Iskola u. 16.
Vérs Kbzség 8711 Vors Dedk Tamdas 563 2005.07.01
Onkorméanyzata Alkotmany u. 29,
2.3 sz&ami mellékiet
Agazatonkénii szavazat
Id6sek Nappali eligiasa
- Teleplilés - “Onkormanyzat cime | polgérmester | lakosség szavazaot

Balatonberény 8649 Balatonbereny | Druskoczi 1302 ]
Kozség Kossuth tér 1. Tinde
Onkormdanyzata 2022.06.26-1¢
BalatonkeresztGr 8648 Balatonkeresztir | Kovécs Jozsef 1827 1
Kdzseg Ady u. 52.
Onkormanyzata
Bolatonszentgyorgy | 8710 Farkas Lé&szdo 1655 ]
Kozség Balatonszentgydrgy Nandor
Onkormanyzata Berzsenyi u. 91.
Osszesen 4784 3

Szocidlis étkeztetés

Telepiilés Onkomanyzat cime | polgarmester | lakossdg | szavazat

Balatonberény 8649 Balatonberény Druskoczi 1302 ]
Kdzség Kossuth tér 1. Tunde
Onkormanyzata 2022.06.26-16
BaolatonkeresztGr | 8648 Balatonkereszttr | Kovacs Jozsef 1827 1
Kbzség Ady u. 52,
Onkormdanyzata
Balatonmdriafird | 8647 Balatonmdriafirdd | Galdez 892 1
o) Kézség | Grof Széchényi Imre tér | Gyorgy
Onkorméanyzata |9,
Balatonszentgyorg | 8710 Farkas L&szZio 1655 1
y Kozség | Balatonszentgyorgy Nandor
Onkormanyzata | Berzsenyi u, 91,
Fényed Kozségi 8732 Fényed Kossuth|Marton Istvén Q7 1
Onkormdényzata | Lajos u. 31,

} Madositotta a 15/2022.(VII1.9.) tarsuldsi fandcsi hatdrozat
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Hollad Kozseg | 8731 Hellad Kabai Gergely 278 1
Onkormanyzata  |E6 u. 16.
Szegerdd Kozseg|8732 Szegerdd liget u.|Bombai Laszid 213 1
Onkorményzata | 18,
Székedencs 8736 Székedencs. | Komari Jozsef 302 1
Kdzség F&.u.28.
Onkormanyzata?
Tikos Kozség | 8731 Tikos Kénya Ldszio 156 1
Onkormanyzata | Iskola u. 16,
Vérs Kbzség (8711 Vors Dedk Tamdas 563 1
Onkormanyzata | Alkotmany u. 29.
Hazi segitségnyijtas
Teleplilés Onkormanyzat polgdrmester | lakossag| szavazat
cime

Balatonberény Kozség 8649 Balatonberény | Druskoczi Tunde | 1302 ]
Onkormanyzata Kossuth tér 1, 2022.06.26-10l
Balatonkereszitr Kbzség | 8648 Kovacs Jozsef | 1827 1
Onkormanyzata Balatonkeresziar

Ady u. 52,
Balatonmdriafirdd 8647 Galacz Gyodrgy | 892 1
Kozség Onkormdanyzata | Balatonmdariafirdd

Grof Széchényl Imre

tér 9.
Balatonszentgyorgy 8710 Farkas  Lészld| 1655 ]
Kézség Onkormanyzata | Balatonszentgydrgy | Nandor

Berzsenyi u. 91.
Fényed Kbzség 8732 Fényed | Marton Istvan |97 i
Onkormanyzata Kossuth u. 31,
Hollad Kbzség 8731 Holldd Kabai Gergely 278 1
Onkormanyzata F6 u. 16.
Szegerdd Kozseg 8732 Szegerdd Bombai Laszld 213 1
Onkormanyzata Liget u, 18,
Sz6kedencs Kbzség 8736 Szdkedencs. | Komdari Jozsef | 302 1
Onkormanyzata® F&.u.28
Tikos Kdzség 8731 Tikos Kdénya Laszlo 156 1
Onkomanyzata Iskola u, 16,
Vors Kdzség 8711 Vors Dedk Tamds 563 1
Onkormdnyzata Alkotmdny u. 29,
Osszesen: 7285 10

4 Feladatellatas 2020. marcius 1. napjatdl
¥ Feladatellatas 2020. mércius 1. napjato!
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Csaldad- és gyermmekijoiéti szolgdlat

Teleplilés Onkormdnyzat cime | polgdrmester szavazat kbzbs
hivatalhoz
tartozd
teleplilése
k
lakossagsz
ama
Balatonkereszitr | 8648 Balatonkeresztir | Kovacs Jozsef ] 4021
Kdzseg Ady u. 52.
Onkormanyzata
Balatonszentgydrg | 8710 Farkas  Ldszd 1 3264
y Kozseg Balatonszentgydrgy Nandor
Onkormanyzata | Berzsenyi u. 91.
Osszesen: 7285
Mini bblcsédei elldtds®
Telepulés Onkorményzat cime polgdrmester | lakos | szavaza
s&g i
Balatonkeresztar Kbzség | 8648 Balatonkeresztlr Ady | Kovacs Jozsef | 1827 1
Onkormanyzata F.u. 52,
Balgtonmdariaflrdd 8647 Baolatonmariafirdd | Galdcz Gydrgy | 892 1
Kozség Onkormanyzata | Grof Széchényi Imre tér 9,

4.2. Fuggelékek:
1. szami figgelék: Nyilatkozat azonnali beszedési meghizds érvényesitésére tagok részérdl
2. szamu figgelék: Nyilatkozat azonnali beszedési megbizas érvényesitésere a térsulds részérd

3. szamu fluggelék: A tarsulds Szervezeti és Midkodési Szabalyzata

Zaradék:

A Tarsutasi Megatlapodast az alabbi képviselS-testiletek hagytdk j6va, és fogadtak el elfirdsait és 6nmagukra és testlleteikre
vonatkozd kbtelezd rendelkezésként:

Balatonberény Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiliete 94/2013.{V1.11.) b} hatdrozatdval
Balatonkeresztir Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilete 185/2013.(v1.11.} b} hatdrozataval
Balatonmariaflirdd Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testillete 113/2013.4Vi.11.) b}
hatdrozatdval

Ratatonszentgyrgy Kizség Onkormanyzat KépviselG-testilete 67/2013.(V1.11.} b} hatdrozatdval
Fényed Kézseg Onkormanyzat Képviselb-testilete 55/2013.{Vi.11.}) a} hatdrozatéval

Hoilad K6zs4g Onkormanyzat KépviselS-testilete 74/2013.(vi.11) b} hatdrozatéval

Szegerdd Kozség Onkormanyzat Képvisald-restilete 58/2013.{V1.11.} a) hatdrozataval

Tikos Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 71/2013.{v1.11.} b} hatérozatival

Vérs Kizség Onkormanyzat Képvisei-testlilete 47/2013.{V1.11.} b) hatdrozatdval jovahagyta.

A 2016, Janusr 1. napjétol hatdlyos egységes szerkezet( Tarsuldsi megallapodést jdvahagyta:
Balatonberény Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiete 133/2015.(X1.26.) hatdrozata
Balatonkeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselb-testilete 205/2015.(4.17.) hatdrozata
Balatonmariafiirdd Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testilete 183/2015.{%1.16.) hatérozata
Balatonszentgyéray Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilete 167/2015.(%1.26.) hatérozata

o Maodositotta a .. /2023.(V.3.) Tarsulast Tandes hatdrozata
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Fényed Kazség Onkormdnyzat Képviselt-testllete 72/2015.(XLS.) hatdrozata
Holtad Kozség Onkormanyzat KeépviselG-testiilete 81/2015.4X1.2.) hatdrozata
Szegerds Kizség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete 77/2015 {X1.23.) hatdrozata
Tikos Kézség Onkormanyzat Képviselb-testllete 81/2015.(X1.10.} } hatdrozata
virs Kazség Onkormanyzat KépviselS-testiiete 72/2015.(X1.5.) hatdrozata

A 2020. januar 1. napjdtol hatdlyos egységes szerkezet(l Tarsuldsi megéllapodast jovéhagyta:
Balatonberény Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiete 15/2020.1.30.) hatdrozata
Balatonkeresztir Kdzség Onkormanyzat KépviselS-test(ilete 6/2020.(1.21.) hatédrozata
Balatonmariaflirdd Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 21/2020.(11.8.) hatdrozata
Batatonszentgydray Kdzség Onkormanyzat Képviselé-testifete 3/2020.{1.23.) hatérozata
Fényed Kézség Onkormanyzat KépviselG-testiilete 3/2020.41.21.) hatdrozata

Hollad K6zsag Onkormanyzat KépviselG-testliete 6/2020.{1.16.) hatdrozata

Szegerdd Kdzség Onkormanyzat Képvisel&-testilete 3/2020.{1.24 Jhatdrozata
Sz8kedencs Kézség Onkormanyzat Képvisel-testilete 4/202G41.22.) hatdrozata

Tikos Kdzség Onkorményzat Képvisel§-tastllete 3/2020(1.21.} hatdrozata

Virs Kozség Onkorményzat KépviselG-testilete 2/2020.(1.27.) hatdrozata

A 2022 janudr 1. napjdtdl hatdlyos egységes szerkezet( Tarsuldsi megdilapodast jévahagyta:
Balatonberény Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilete 47 /2022.41.24.) hatdrozata
Balatonkeresztar Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testllete 33/2022.41i.15.) hatérozata
Balatonmariaflirdé Kézség Onkormanyzat Képviself-testilete 22/2022.(11.5.) hatdrozata
Balatonszentgydrgy Kazseg Onkormanyzat KépviselS-testiiiete 12/2022.(1.3.) hatdrozata
Fényed Kozség Onkormanyzat Képvisel8-tastiilete 14/2022.(11.8) hatdrezata

Hollad Kézseg Onkorményzat Képviselt-testilete 14/2022.(11.1.) hatdrozata

Szegerdd Kozség Onkormanyzat Képvisel-testilets 13/2022.(11.8.] hatarozata
Székedencs Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 11/2022.(1.28 ) hatdrozata

Tikos kKizség Onkormanyzat Képvisel@-testiilete 10/2022.{1.7.) hatérozata

Virs Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete 16/2020.041.7.) hatdrozata

A 2022, augusztus 9. napjdtdl hatdlyos egységes szerkezet Tarsuldsi megdllapodast jovahagyta:
Balatonberény Kdzség Onkormanyzat KépviselG-testiitete 154 /2022.(Vil1,14.] hatdrozata
Balatonkeresziir Kézség Onkormanyzat Képviseld-testilete 205/2022.(X.26.} hatdrozata
Balatonmariafirdd Kozség Onkormanyzat Képviseid-testilete 108/2022.(1X.12.) hatdrozata
Balatonszentgybrgy Kdzség Orkormanyzat Képviselé-testilete 86/2022.X.11.} hatdrozata
Fényed Kizség Onkormanyzat KépviselS-testilete 35/2022.{ViiL.11.) hatdrozata

Holtad Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testilete 51/2022.(IX.5.} hatdrozata

Szegerd$ Kézség Onkormanyzat Képvisel@-testilete 47/2022.{1X.5.) hatdrozata
Székedencs K&zség Onkormanyzat Képviseié-testilete 41/2022.(VINL.25.} hatdrozata

Tikos Kbzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 39/2022 {ViL12) hatdrozata

Vérs Kozség Onkormanyzat KépviselS-testilete 53/2020.{vH1.30.) hatdrozata

A 2023. szeptember 1. napjatd! hatdlyos egységes szerkezet Taruldsi megéllapodast jovdhagyta:

Balatonberény kozség Onkormanyzat Képwiseld-testidate /2023.(} hatarozata
Baiatonkeresziir Kdzség Onkormianyzat KépviseiG-tastilete /20230 hatdrozata
Balatonmériafirdd kdzség Onkormanyzat Képviseit-testilete /2023 .{) hatdrorata
Balatonszentgyfirgy Kizség Onkorményeat Répviseld-testiilete /2023.(} hatdrozata
Fényed Kézség Onkormanyzat Képviseld-testilete /2023.0} hatdrozata

Hollad Kozség Onkormanyzat Képviseif-testilete /2022.() hatdrozata

Szegerdd Kdzség Onkormdnyrat Képviseld-testiiiete /20234) hatdrozata
Székedencs kizség Onkormanyzat Képviseld-testilete /2023 () hatérozata

Tikos Kizség Dnkormanyzat Képviseld-testiiete /2023 () hatdrozata

vars korség Onkormanyzat Képviseid-testilete /2023.{) hatdrozata
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Aléirdsok:

Balatonberény Kézség Onkormanyzat KépviselS-testilete nevében:

Druskoczi Tlnde Mestyan Valeria
polgdrmester cimzetes féjegyzé

Balatonkeresztir Kézség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete nevében:

Kovécs Jozsef Mestyan Valéria
polgarmester cimzetes foiegyzd

Balatonmériafirdé Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete nevében:

Galacz Gyorgy Mestyan Valéria
polgdrmester cimzetes 18jegyz0

Balatonszentgydrgy K&zség Onkormanyzat Képviseld-testilete nevében:

Farkas Laszlé Nandor Tarok Csilla
goigarmester cimzetes f8jegyz8

Fényed Kdzség Onkorményzat KépviselS-testllete nevében:

Marton Istvan Térsk Csilla
polgarmester cimzetes féjegyzé

Hollad Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete nevében:

Kabai Gergely Térok Csilla
poigarmester cimzetes {8jegyzl
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Szegerdd Kdzség Onkormdényzat Képviselé-testiilete nevében:

Bombai Laszld
polgarmester

Székedencs Kdzség Onkormanyzat Képvisel8-testilete nevében:

Koméri Jzsef
polgarmester

Tikos Kozség Onkormanyzat Képvisel8-testillete nevében:

Kanya Laszid
poigdrmester

Vors Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete nevében:

Dedk Tamas
polgarmester

Torok Csilla
cimzetes fGjegyzd

Térok Csilia
cimzetes f6jegyzd

Tardk Csilla
cimzetes fGjegyzd

Tarok Csilla
cimzetes féjepyzé
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1. szami fliggelék

Nyilatkozat
azonnali beszedési megbizas érvényesitésére

Alulirott e Kozség Onkormanyzata, mint a BALATONI SZOCIALIS Térsulas
(8648 Balatonkeresztir Ady Endre u. 52..) tagja, ezennel hozzdjarulok, hogy a 2013. jilius 1.
napjatd] hatdlyos tarsuldsi megallapodéds értelmében keletkezé befizetési kotelezettségek
teljesitésének elmaraddsabol adodé fizetési kbtelezettségeket és jarulékait {kamat, kdltségek) -
akar a Tarsulas, akar valamely feladat ellatasat biztositd intézmény iranyaban all fenn a tartozas
~a BALATONI SZOCIALIS TARSULAS ajelen nyilatkozat zaradékaban feltiintetett bankszamlakrél
azonnali beszedési megbizassal érvényesitse.

Jelen nyilatkozatomat valamennyi szdmlavezetd bankom tudomasara hoztam, és tudomasul
veszem, hogy azt csak a BALATONI SZOCIALIS TARSULAS hozzdjaruldsaval vonhatom vissza.

Kijelentem, hogy jelenleg ezen Nyilatkozat zaradékaban felsorolt pénzintézeteknél vezetett és
bankszdmla szdmmal megjeldlt bankszamlakkal rendelkezem, egyattal vallalom, hogy a felsorolt
bankszamlak esetleges megszlinésérdl, illetve Gjabb bankszdmlak megnyitdsdrdl haladéktalanul
értesitem a BALATONI SZOCIALIS TARSULAST.

Kelt: v e e —— e e

fizetd fél szamlatulajdonos
cégszeril aldirasa

Pénzintézet cégszerii

Pénzintézet Bankszamlaszam s .
alafrasa, keltezése
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a. szamu fiiggelék

Nyilatkozat
azonnali beszedési megbizas érvényesitésére

Alulirott BALATONI SZOCIALIS TARSULAS (8648 Balatonkeresztir Ady Endre u. 52..) ezennel
hozzajarulok, hogy a 2013. jilius 1. napjatél hatadlyos tarsuldsi megallapodas értelmében
keletkezd  befizetési  kotelezettségek  teljesitésének  elmaraddsabél adédo  fizetési
kételezettségeket és jarulékait (kamat, koltségek) - akar a TAGONKORMANYZAT, akar valamely
feladat ellatdsat biztositdé intézmény irdnyaban all fenn a tartozds —............ Kozség
Onkorményzata a jelen nyilatkozat zaradékaban feltiintetett bankszamlakrol azonnali beszedési
megbizassal érvényesitse.

Jelen nyilatkozatomat valamennyi szamlavezeté bankom tudomdsédra hoztam, és tudomasul
veszem, hogy azt csak a BALATONI SZOCIALIS TARSULAS Tarsuldsi Tandcsa hozzajaruldsaval
vonhatom vissza.

Kijelentem, hogy jelenleg ezen Nyilatkozat zaradékaban felsorolt pénzintézeteknél vezetett és
bankszamla szammal megjeldlt bankszamlakkal rendelkezem, egytttal vallalom, hogy a felsorolt
bankszamlak esetleges megsziinésérdl, illetve Gjabb bankszamldk megnyitdsarol haladéktalanul

értesftem a ...cooeeeererrrennne kozség Onkorméanyzatat.
Kelt: v ieicernrreneerens ) ereerean e ta et an e
fizetd fél szamlatulajdonos
cégszer(i alairdsa
f . . Pénzintézet cégszeri
Pénzintézet Bankszamlaszam g

aldirasa, keltezése
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b. sz fiiggelék
A tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Balatoni Szocialis Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa

Szervezeti és MUkodesi
Szabalyzata

{mddositasokkal egységes szerkezetben)

2023, szeptember 1. napiatdl hatalyos
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Preambulum

A tarsult dnkormanyzatok - a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja, Magyarorszag
helyi dnkormdnyzatairél szold 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban Métv.) 87. §-ban foglalt
fethatalmazas, alapjan — abbdl a célbdd, hogy a megdllapodast kétd telepllések lakoi az Snkormanyzati
kozszolgdltatdsokhoz minél teljesebb kérben jussanak hozza, és az dnkormdnyzatok e megallapodas
keretében tdrténd egyittmikddeéssel minél teljesebben, forrasaik célszerd és optimalis felhasznaldsaval
biztositsak a mind magasabb szint( elldtast és szolgdltatast, testiileteik dontése alapjan tarsulasi
megallapodast kotdttek.

A tarsulds SZMSZ-ét az a 368/2011. (X11.31) Korm. r. az Avr.13 §-a bekezdése és a Métv. 95.§ (39)
bekezdése alapjan az aldbbiak szerint alkotjak meg.

. fejezet
Altaldnos rendelkezések

1.) A tarsulas neve: Balatoni Szocidlis Tarsulas
A tdrsulas székhelye: 8648 Balatonkeresztir Ady Endre u. 52.

_2)’Atdrsuldst

_

Balatonberény Koézség Onkormanyzata 8649 Balatonberény Kossuth tér 1.
Balatonkeresztar Kozség Onkormanyzata 8648 Balatonkeresztur Ady u. 52.
Balatonmariafiirdd Kozség Onkormanyzata 8647 Balatonmariafurdd Grof Széchényi Imre tér 9.
Balatonszentgydrgy Kozség Onkormanyzata 8710 Balatonszentgytrgy Berzsenyiu. 91.

Fonyed Kozség Onkormanyzata 8732 Fényed, Kossuth L. u. 31

Mollad Kézség Onkormanyzata 8731 Holldd F&u. 16.

Szegerdd Kozség Onkormanyzata 8732 Szegerd®, Liget u. 18.

85z6kedencs Kézség Onkormanyzata 8736 Székedencs. F8.u.28.

Tikos Kézség Onkorményzata 8731 Tikos Iskola u. 16.

Vors Kozség Onkormanyzata 8711 Vérs Alkotmany u. 29.

3.) A térsulds munkaszervezeti feladatait a Balatonkeresztiri K6z6s Onkorményzati Hivatal 18tja el.
(tovabbiakban hivatal)
A tarsulas munkaszervezetének székhelye: 8648 Balatonkeresztur Ady Endre u. 52.

il. fejezet
A térsulds tagjdnak jogai és kotelezettsegei

1.} A tarsulas déntéshozo szerve a tarsuldsi tandcs, tagjai a tarsult dnkormanyzatok polgarmesterei.

2.) A tarsulas tagjanak joga kiléndsen:

a) részt vehet illetve egyben kdtelessége is részt venni a tarsulas tevékenységében, a tdrsulds
feladatainak meghatarozasaban, szervezetének kialakitasaban;

b) képviseldje valaszthat és valaszthatd a tarsulas szerveibe és tisztségeibe;

c} javaslatokat, inditvanyokat tehet, kérdéseket intézhet, felvilagositast kérhet;

d) betekinthet a tarsulds irataiba;

) jogosult kisebbségi véleményének rogzitésére,

f) felkérés alapjan jogosult részt venni a tarsuldsi tandcs ddntéseinek eldkészitésében.

7 Megdllapitotta a 7/2020.(0.30.) hatarozat
8 Sz8kedencs a 2/2020.(1.16.) tarsuldsi tanaes hat&rozatdval 2020. janudr 1. napjdval csatiakozott
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3.) A tarsulas tagjénak kotelezettsége kiléndsen:

a) a tarsulasi megatlapodas és az SZMSZ betartdsa és betartatdsa;

b} rendszeres részvétel a tarsulds szerveinek munkdjaban;

¢} a tarsulds hatdrozatainak végrehajtasa;

d} onként vallalt feladatok teljesitése;

e) a tarsulds feladatkdrének elldtasahoz sziikséges adatok, informacidk szolgditatasa,

) beszamolasi kdtelezettség;

g) koteles bejelenteni, ha tarsuldsi tandcs Ulésén, bizottsdgi Glésen vald részvételben vagy egyeb
meghizatasanak teljesitésben akadélyoztatva van;

h) kdteles a vele szemben felmer{ils kizarési okot a tudomadsszerzéskor haladéktalanul bejelenteni.

4.) A tdrsulasi tanacs alakuld Glését a tarsulasi megailapodas elfogaddsat kimondd (naptari nap szerint
utolsd] képviselG-testlleti hatarozatot kovetd 5 napon belil a tarsulds székhely telepilésének
polgarmestere hivia dssze.

A tarsuldsi tanacs az alakulé Glésen:

a) kinyilvanitja a tarsulds megalakulasat;

b) megvalasztja a tarsuldsi tandcs elndkét, einékhelyettesér

) egyéb kérdésekrdl indokoltsdguk szerint dont.

Kizarélagos hataskor

5.} A térsuldsi tanacs 4t nem ruhazhatd hataskérében dént:
a) eincke, elndkhelyettesei megvalasztdsarol;
b} szervezeti és mikodési szabdlyzatdnak elfogadasardl, modositasardl;
¢) kdltségvetése, zarszémadasa elfogadasardl;
d) koltsegvetédsi intézmény, gazdalkodd szerv alapitasardl, megszintetésérd, vezetdjenek
kinevezéserdl;
e} a kézszolgaltatasok kozos biztositdsa érdekeben, helyi dnkormanyzattal, mas tarsuldssal tériénd
megallapodasrdl, kizos fejlesztések, heruhdzasok megvalositasardl;
f) a tagek koltségviselése mértékérdl;
g) azokrdl a kérdesekrdl, amelyeket jogszabdly, vagy jelen szervezeti és miikédési szabdlyzat a
hataskérébe utal.

Eindk, aleindk valasztdsa

6.) A tarsulasi tandcs elndkét, tagjai sorabdl, a tarsuldsi tandcs mindsitett tébbséggel, nyilt szavazassal
valasztia meg. Az eindkot és alelnokdt a tarsuiasi megallapodas elfogadasat kovetd S napon beliii alakuld
Ulésen, illetve ezt kivetden a helyi dnkorméanyzati valasztasokat kdvetd a képviseld testiletek kézil az
utclsoként alakuld Glést tartott testilleti alakuld Giést kdvetd 10. napig kel megvalasztani.

7.) a) Az eindk megbizatdsa a kdvetkezd helyi 6nkormanyzati altaldnos valasztds napjat kdvetd tarsuiasi
(lésig és az 4} eindk megvalasztasadig szél.
b} A tarsuladsi tanacs az elndk megbizatdsanak fejarta eldtt megvalasztja az Uj elnékét

ba) ha az elntk polgarmesteri tisztsége az Gnkormanyzati ltalanos valasztasok évének julius 1. napja
elétt szdinik meg, a térsuldsi tanacs megvalasztja a tarsulds dj elndkét. Az djonnan megvalasztott elndk
megbizatasa is az a) pont szerinti idépontban szlinik meg;

bb) amennyiben az elndk polgarmesteri tisztsége a helyi Snkormanyzati vélasztasck évében julius 1.
és az bnkormanyzati valasztdsok napja kdzott szlinik meg, az elndki feladatokat a polgarmesteri tisztseg
megszdnése napjatdd az alelnék jogosult és kételes ellatni.
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8.) A tarsuldsi tandcs az elndk munkdjanak segitésére egy alelnokot valaszt. Az alelndk személyére —
figyelemmel! a térsulédsi tandcs tagiainak eldzetes véleményére — az eindk tesz javaslatot. Az alelndkét a
tarsulasi tandcs mindsitett thbbséggel, nyilt szavazassal valasztja meg.

9.} Az alelntk megbizatdsanak idGtartamara és valasztasara az elndk megbizatdsanak iddtartamara és
valasztdsara vonatkozd szabdiyokat kell értelemszer(ien alkalmazni.

. fejezet
A térsuldsi tandcs Glésének dsszehivasa, vezetése

1.) A Tarsulasi Tanacs szlikseg szerint tart Glést.

3. A Tarsuldsi Tandcs Ulését dssze kel hivni:

e} atarsuldsi megallapodashan vagy a tdrsuldsi tanacs 4ltal meghatarozott esetben,

f) & tdrsulas hizottsaganak — napirendet tartalmazd — inditvanyara, annak kézhezvételétdl szamitott
tizendt napon belill

g) a tarsulds tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazé — inditvanyara, annak kézhezvételétdl
szamitoit tizendt napon belll.

2.) Az (lést az elndk, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk hivjia dssze és vezeti. Mindkettdjlik egylttes
akadalyortatasa esetén a korelnék hivia Gssze és vezeti le.

3.} A térsuldsi tandcs Ulését a kezdeményezés elndkhdz érkezését kovetd 15 napon bellli idépontra
tssze kell hivni;

4) A Tarsuldsi Tandcsot az Elnék hivja 6ssze irdsos, elektronikus Uton kozolt, az Ulés elétt 5 nappal
korabban megkildott meghivéval. A tarsuldsi tandcs Glésére szold irasos meghivot Ggy kell kiklldeni,
hogy azt a cimzettek legaldbb 5 nappal az Glés el6tt megkapiak. A meghivd tartalmazza az lés helyet,
idépontjat, a javasolt napirendi pontokat, rendkivili Ules esetén annak indokat. A napirendi pontokhoz
elektronikus tton csatolni kel a targyait témak dsszefoglald ismertetéset és az elbterjesziett hatdrozati
javaslatokat.

A napirend szobeli elSterjesztésére kivételes esetben {pl. siirgdsség, az Ulés kezdetén felvett napirend)
kerGthet sor.,

5) A tarsuldsi tandcs 6sszehivasat barmely tag irdsos inditvannyal kezdeményezheti, a napirend
megjelilésével és irdsos elbterjesziéssel. Az elndk az ilyen modon kezdeményezett Glést 5 napon bellli
iddpontra hivia dssze.

6.)Az (lés rovid dton, telefonon a kbvetkezd napra is dsszehivhaté halaszthatatian esetben. A rendkivili
(lésre szolo, napirendi pontokat is tartalmazd meghivot, a telefonon térténd meghivas soran kell kdzdéini
a meghivottakkal.

7.0 A tarsuldsi tandcs Ulései ~ a il fejezet 15. pontjaban foglaltakat kivéve — nyilvanosak. Az Glést az
elndk vezeti.

8.) A tarsuldsi tandcs Ulésének iddpontjardl, helyérél és napirendjér8l a tarsult dnkormdnyzatok
takossagat a telepiilési 6nkormanyzatok tajékoztatjak.

Atarsuldsi tandcs tandcskozasi rendje
9.) A Tanacs aitaldaban nyilt Giest tart.
10.)A Tandcs zart Glést tart hatdsagi, osszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kitlintetési lgy targyalasakor, fegyelmi
biintetés kiszabdsa, valamint vagyonnyilatkozattal kapcsolatos elidras esetén; tovabba zart dlést tart az
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érintett kérésére vilasztas, kinevezés, felmentés, vezeldi megbizas adasa, annak visszavonasa, fegyelmi
elidrds meginditasa és allasfoglalast igényls személyi Ggy térgyaldsakor, illetve zart Glést rendelhet el a
vagyonaval vald rendelkezés esetén, tovabba az dltala kiirt palydzat feltételeinek meghatarozasakor, a
palyazat targyalasakor, ha a nyilvanos targyalas a tarsulds, vagy mas érintett (zieti érdekét sértené.
11.) A zart Glésen a térsuldsi tanacs tagjai, a jegyzGk tovabbd meghivasa esetén, a kdzos dnkormanyzati
hivatal Ugyintézdje, az érintett és a szakértd vesz részt,

12.) Az Ulés napirendjére az elndk tesz javaslatot. Az (11és kezdetén, a napirend elfogadasa elétt, egyszer(
tobbségi dontéssel Uj napirend is felvehetd.

13.) Az altaldnos kérdéseknél a tanacs akkor hatdrozatkeépes, ha a tagok legaldbb tébb mint fele jelen
van. A Tarsuldsi Tandcs Ulése agazati kérdesek targyaldsakor, akkor hatdrozatképes, ha lUlésen az adott
agazatra vonatkozo tagok tébb mint fele jelen van.

14.}Hatdrozatképtelenség eseteén az Glést be kell rekeszteni és nyole napon belali idépontra ismét dssze
kell hiwni. Ugyanigy kell eljarni, ha az (lés a tdrsuldsi tanacs tagjai eltdvozdsa miatt valik
hatarozatképtelenné.

15). A tandcs az altaldnos, a tarsulds egészét érinté Ggyekben, ilyenek pl. a tisztviseldk, a bizottsagok
valasztadsa, a tarsulds mikodésével, annak szabélyozasaval kapcsolatos kérdésekben egylitt szavaz.

16). A Tarsuldsi Tandcs agazatonkénti dontéseihez elSirt mindsitett t&bbségl szavazds esetén a
mindsitett tobbséghez dgazatonként a tagok t&bb mint felenek igen szavazata sziikséges.

17.) Az uUlések dllandé, tandcskozasi joggal rendelkezd meghivottja a tarsuldst alkoté telepiilési
dnkormanyzatok hivatalainak jegyzéi, az Alapszolgdltatdsi Kézpont vezetdje. Az Ulésekre az eindk mast
is meghivhat, javaslatara a térsulasi tandcs részikre —egyszer( szotdbbséggel - tandcskozasi jogot
biztosithat.

18.) Az Glést levezetd elndk

a) megnyitja, berekeszti, indokolt esetben félbeszakitja az dlést, illetve szinetet rendel el,

b) megaliapitja és kimondja a hatarozatképességet, szamba veszi a tavollévs képviselbket,

¢} javaslatot tesz a napirendekre,

d) megnyitja és berekeszti a vitat,

e) vezeti az Glést, amelynek sordn megadja vagy megtagadja a sz0t, a targyra térésre felszdiit, figyeimez-
tet, megvonja a szot, intézkedik az Ulés zavartalansdgénak biztositdsa irant,

f) szavazast rendel el, megallapitja annak eredményét és kimondja az elfogadott hatarozatot.

19.) a) A megnevezett napirend térgyaldsara az Ulést megeldzGen legaldbb hdrom nappal a tarsuldsi
tanacs barmelyik tagja az eindknél irasban javaslatot tehet. Amennyiben az eindk a javaslattal nem ért
egyet és azt a napirendi javaslatndl nem veszi figyelembe, tgy arrdl az Glés elejen a tarsulasi tandcs dont.
A déntés elétt a benydjténak lehetdseget kell adni javasiata indokoladsara.

b) Az a) pontban irt hatarid® utdn csak strgdsségt inditvannyal lehet élni;

bal a tdrsuldsi tandacs tagja, a kozigazgatasi-, vagy a tarsuldsi hivatal vezetdje javasolhatja inditvanya
s{irgds megtargyalasat, amit irdsban, legkésdbb az diest megeldzd nap 12 drajdig nydjthat be az
eindknek,

bb} a levezetd elndk az Glésen a napirend elfogadasa eldtt ismerteti az inditvanyt, és benyujtdjanak
lehetéséget ad a slrgdsség indokolasara,

be) az inditvany siirgGsséggel vald tdrgyalasardl a tarsuldsi tanacs — egyszerd t6bbseggei — vita nélkdl
hataroz,

bd) a strgdsség elfogadasa esetén a tarsuldsi tandcs dént az inditvany napirendek koze vald
felvételérdl, egyébként pedig a munkatervbe torténd felvételérél vagy eiutasitdsarol.
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20.) Az 4lés napirendjének elfogadasardl a tanacs vita nélkil - egyszerd szétébbséggel - dont.

21.) a) A napirend targyaldsa scran el@szor az eldteriesztének kell lehetdséget adni a szébel
kiegészitésre;

b} ezt kdvetden a tdrsuldsi tandcs tagjai a vita soran kérdéseket tehetnek fel, elmondhatjdk a
vélemeényiket, médositd javaslatot tehetnek, amelyre az eidterjesztd vélaszolhat;

¢} a levezetd eindk sajat jogan berekesztheti a vitat, ifletve barmelyik tarsulasi tanicstag vagy a
napirend el8addja javaslatot tehet annak berekesztésére. A javaslatrdl a tarsuldsi tanacs vita néikul
hataroz;

d) a vita berekesztése utdn hatdrozathozatal kévetkezik, inditvany, vélemény, kérdés mar nem
terjeszthets eld;

e) a hatdrozathozatal soran a levezetd elndk el@szér a madositd javaslatokat, majd az igy kialakuit
végleges hatarozati javaslatot teszi fel szavazdsra.

22.) Atarsulasi tanacs

a) zart Glést tart valasztas, kinevezés, felmentés, vezetéi meghizas adasa, illetve visszavonasa, fegyelmi
eljaras meginditdsa, fegyelmi bintetés kiszabasa és allasfoglalast igényld személyi ligy targyaldsakor, ha
az érintett a nyilvanas targyaldsba nem egyezik bele, tovabbd a hataskdrébe tartozd hatdsagi tgy
targyalasakor;

k) zart Olést rendelhet el mindsitett tobbséggel a vagyonaval vald rendelkezes és a tandcs dltal kiirt
palydzat térgyaldsakor, ha a nyilvanos targyalas Gzleti érdeket sértene.

Hatérozathozatal

23.) A térsuldsi tandcs dontéseit Glésen, hatarozattal hozza meg. Szavazni személyesen vagy a tarsulds
tagja altal irdsban meghatalmazott helyettes képviseld tjan lehet. A helyettesités szabalyszerlségéért
a 1ag onkormanyzat felel. A hatarozati format nem igényié, kiemelkedd fontossdgu Ugyekben a tarsulas
kdzos alidspontot alakithat ki.

24.} A tanacs az dltaldnos, a tarsulds egészét érintd dgyekben, ilyenek pl. a tisztviseldk, a bizottsagok
valasztasa, a tarsulds mikadésével, annak szabélyozdsaval kapcsolatos kérdésekben egyltt szavaz.

25). A Tarsuldsi Tanacs agazatonkénti dontéseihez el8irt mindsitett tobbségl szavazds esetén a
mindsitett tobbséghez agazatonként a tagok tébb mint felének igen szavazata szilkséges.

26.) A testiilet hatarozatait dltaldban egyszer( szotdbbséggel hozza. A Motv. 94.8 (4) bekezdése szerint
a javaslat elfogadasahoz legaldbb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelen lévé
tagok szavazatainak tébb mint a felét. Ennek hidnyaban a javaslat elvetettnek tekintendd.

27.} Mindsitett tobbségl dontés szikséges
Agazatonként az adott napirend agazati besoroldsdnak megfelel6en mindsitett tobbségl szavazat
szikséges
- 500.000 Ft-ot meghaladd tobblet pénzigyi kételezettséggel jard Térsuldsi Tandcsi déntéshez,
amennyiben az a kdltségyvetés modositasaval jar
- & tarsulds fejlesztését szolgald ~ pénzigyi hozzajarulast igényld - palyazat benyjtdsdhoz, az ahhoz
sziikséges telepllési hozzajarulas meghatarozasahoz,
- vagyonaval valé rendelkezés és az dltala kiirt palydzat térgyalasakor, ha a nyitvdnos targyalas uzleti
érdeket sértene a zart (lés elrendeléséhez,

- tarsulf tag tarsuldsbdl toriénd
- azokban az Ggyekben, amelyekben térsulasi megallapodas mindsitett tdbbséget ir eld.
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28.). A min&sitett tobbséghez a tagok tobb mint felének igen szavazata szlikséges.

29.) a} A hatdrozathozatalbdl kizarhatd az, akit, vagy akinek a hozzatartozojat [Ptk. 685.§ b) pont] az Ggy
személyesen érinti;

b) a térsuldsi tandcs tagja kételes bejelenteni a sajat, vagy mads tarsuldsi tandcstaggal szemben
tudomasara jutott érintettséget. A kizarasrol a tanacs vita nélkil hataroz, kivéve, ha a tag el6re bejelenti,
hogy érintettsége miatt nem kivan szavazni;

c) a kizdrt vagy a hatdrozathozataltol magat oOnként tavoltartd térsuldsi tandcstagot a
hatarozatképesseg szempontjabdl jelenlévinek kell tekinteni.

30.) A tarsulasi tandcs titkos szavazast tarthat azokban az Ugyekben, amelyekben zart Glést koteles
tartani, illetve zart Glést tarthat.

31.) A titkos szavazas lebonyolitasanak maddja:
a) a titkos szavazds boritékba helyezett szavazdlapon, szavazofiilke és urna igénybevételével torténik;
b) a titkos szavazassal kapcsolatos teenddék ellatasara a tarsulasi tanacs 3 fébé! alld bizottsagot valaszt;
c) a titkos szavazdsrdl kilon jegyzékonyv készil, mely a kdvetkezdket tartalmazza:

ca) szavazas helyét, napjat, kezdetét és véget,

b) a szavazdssal kapcsolatos teenddket ellato bizottsag tagjainak nevét,
ce) a szavazas eredmenyét,
cd) a szavazas soran feimertilt 1ényeges kérlimenyeket.

Jegyzékényv

32.) A tarsuldsi tandcs Giésérdl jegyz&konyvet kell késziteni. A jegyz&konyv a tandcskozads és a
hozzdszdldsok lényegét rbgziti.
a) A jegyz8koOnyvnek tartaimaznia kell
aa} az llés helyét, idépontjat,
ab) az tlésen megjelent tagok és meghivottak nevét,
ac) az 0lés szabalyos megnyitasanak tényét, a hatdrozatképességet,
ad) az elfogadott napirendet,
ae) napirendi pontonként a napirend cimeét, eidaddjat, a fontosabb hozzdszdldk nevét és a
hozzdszdlds 1ényegét,
af) a szdban elbterjesztett illetve mdodositd javasiatokat, a roluk tartott szavazds eredményet,
ag) az elndki intézkedéseket,
ah) az Glés folyaman tortént fontosabb eseményeket,
at) a szavazasok szamszer( eredményét és madjat,
aj} az elfogadott hatdrozatok sz szerinti szdveget,
ak) a tag felvildgositas kérését és az arra adott valaszokat,
al) az (lés berekesztésének idGpontjat; az elndk és a Balatonkereszturi Kézds Onkormanyzati Hivatal
legyzBiének aldirdsat,

b) a jegyzdkonyvhoz mellékelni kell
ba} a jelenléti ivet;
bb) az {ilesre 52616 meghivot,
bc) az irdsos elbterjesztéseket, hatérozati javastatokat,
bd) kérelemre az irdsbhan is benydjtott hozzdszoldst,
be) a titkos szavazdsrol, zart Glésrél keszilt jegyzGkonyvet,
bf) egyéb fontos irdsos dokumentumot.

33.) A jegyzdkényv 3 eredeti és a szikséges szamu mdsolati példanyban készll, efkeszitéseert a
BALATONKERESZTURI Kozois Onkormanyzati Hivatal jegyzdje felel. A jegyzéksényv egy eredeti példanyat
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az elntk ~ a hivatalvezetd atjan — az Glést kdvetd tizendt napon bellil kotetes megkildeni a Somogy
megyei Kormanyhivatal Vezet$jének. Megkuldi tovabba a jegyzékonyvet elektronikus dton a tarsuldsi
tanacs tagjainak,

34.) A jegyzSkodnyvet az eindk és a Balatonkeresztiri Kézos Onkormanyzati Hivatal legyzdje irja ala.
A jegyz8kanyv egy példanydt meliékleteivel egylitt évente be kell kdttetni.

35.) A Tarsuldsi Tanacs Ulésén hozza déntéseit, amelyek dltaldnos érvény( vagy egyedi hatédrozatok.

a.} Az dltaldanos érvényd {normativ) hatdrozatot a tarsulds elndke hirdeti ki, a székhely szerinti
Gnkormanyzat kéz6s hivatala hirdetdtdblajan, és a normativ dontést meg kell kildeni a térsult
telepllések képviseld- testileteinek elekironikus Gton.

b.) Az egyedi ddntéseket is, ha azt az adatkezelési szabalyok engedik, meg kell kildeni a tarsulas
tagjainak, elektronikus Gton.

c.} A tarsuldsi tandcs hatdrozatait évente kezd&8dd8 arab sorszammal, térve az évszammal, majd
zarojelben, rémai szammal a hdnap, arab szammal a nap megjeldlése, amit a megnevezés kdvet,

A hatdrozat teljes jeldiése: sorszam/évszam. {Honap romai szammal jeldlve. Nap arab szammal jeldive.)
A hatdrozat roviditett jeldlése: sorszam/évszam. {Honap rdmai széamma! jelélve, Nap arab szammal
jeldlve.)

d.} A hatarozatot az elndk illetve a hivatalvezeté irja ala.

&) A Tanacs dontéseird! nyilvdntartast kell vezetni

V. fejezet
Bizottsdgok

1.) A tarsulasi tanacs dontései el6készitésére, azok végrehaitasanak szervezésére tovabbi bizottsdgot
vagy bizottsdgokat hozhat létre, dllando vagy ideiglenes jelleggel.

Eseti jeliegge! a tandcs fegyelmi bizottsdgot hoz létre.

2.) A bizottsdg 3 tagbol ll. Tagjaira a térsult dnkormaényzatok képviseld testlletei tesznek javasiatot.
Tagja a tarsult dnkormanyzatok képviselé—testlletének tagja, vagy nem képviseld alpolgarmester is

lehet. A tagokat egyszer( tobbseggel a tanacs valasztja meg, az 6nkormanyzati valasziasi cikius idejére.

3.) A bizottsdgnak nem lehet tagja az, aki a Tarsuldssal alkalmazasban 3ll, vagy a Téarsuldsnal gazdasagi
feladatckat lat el.

4.) A bizottsdg elndkét és tagjait a tarsuldsi tandcs tagjai kdzill kell valasztani. Nem lehet a bizottsag
elndke vagy tagja a tarsulasi tanacs elndke és alelndke.

5.) A bizottsag sziikség szerint tartja ~ az elndke altal dsszehivott — Uiéseit, de a tarsuldsi tandcs Glését 5
- 10 nanpal megeldzd id6pontban az (lést az elntk dsszehivia. A tarsuldsi tanacs eindke inditvanyéra a
bizottsagot dssze keli hivni.

6.) A bizottsdg a miikddési rendjét maga ailapitja meg.

7.) A bizottsdg Gléseire a tarsuldsi tandcs Oléselre vonatkozd szabalyokat kell értelemszeren atkalmazni.

Hivatal - Munkaszervezet

8.) A Tarsulasi Tandcs dontéseinek eldkeszitését és feladatainak végrehajtdsat a Balatonkeresztiri Kozds
Onkormanyzati hivatal, mint munkaszervezet [4tja el.

9.) A Hivatal, mint munkaszervezet feladata kiiléngsen:
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a Tarsuldsi Tandcs Oléseinek, dontéseinek eldkészitése és végrehajtasa,

gondoskodik a Tarsulds koitségvetésének, koltségvetési beszamoidinak és zarszdmadasdnak
elkészitésérdl, és a Tarsulasi Tandcs ele teriesztésérdl a kéltségvetes végrehajtdsardl,

a Tarsuldsban dsszegyljti és tovabbi eiSkészitésre alkalmassd teszi a gazdasdgi és térsadalmi
szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléeseit,

folyamatos kapcsolatot tart a jardsban mikodd kézigazgatdsi szerveretekkel, intézményekkel a
fejlesziési szikségletek és a bevonhato helyi forrasok feltdrdsa érdekében,

adatszolgaitatasi feladatokat 14t el,

gondoskodik a székhely telepllés rendeletalkotist megeldzd egyetértési elidrasok lefolytatasarol
eildtja a Tarsuids dltal fenntartott kbltségvetési szervek és a tarsulds gazdasagi szervi feladatait.
eldkesziti a Tarsulads és az altala fenntartott intézmény alapitd okiratainak modositdsdval kapcsolatos
feladatokat,

10.} A hivatal tovabbi feladatai:
a) a tarsulasi tanacs mdkddésével kapesolathan
aa) elékésziti a tarsulasi tanacs (lését,
ab} kiklldi a meghivdkat,
ac) dsszedllitja az elGterjesztéseket {elemzési és mérési anyagok, koncepciok), dontéstervezeteket,
ad} biztositja az (ések technikai feltételeit,
ae) betartja a szabdlyszer(iséget {hatdrozatképesség, szavazatarany, meghataimazotiak képviseleti
joganak igazolasa sth),
af) megkildi a jegyz&kdnyvet és a hatarozatokat az érintetteknek,
ag.) az a.) pontban frtak vonatkoznak értelemszerlien a pénziigyi bizottsag munkadjaval, tevékenységével
kapcsolatban is.

b} a tarsulasi feladatokkal kapcsolatban
ba) koordinalia a Tarsuldsban mikddd intézmeények tevékenységét,
ki) véleményeket &s dlldspontokat egyeztet az érintett jegyzdkke! és mas hatdsagokkal,
bc) egyertet az Snkormanyzatokkal az intézmények koltségvetését illetben,
bd) folyamatosan tdjékozédik a tényleges feladatelldtast végzéknél a mikodés helyzetérdl,
tapasztalataikrdl, a megoldasok Ggyében kbzvetit az érdekeltek és a tarsulas kozott,
be) biztositja a szakmai elvarasok ervényesiiéset,
c) a tarsulds kapcsolatrendszerének kiépitése érdekében
ca) javaslatot dolgoz ki a tarsulds egylttmikédési kapesolataira vonatkozdan,
ch) kidolgozza az éves munkaterveét,
cd) kezdemeényezi kbzds programok kialakitasat,
ce) kdzremkadik a kistérség fejleszteéset szolgdld palyazatok eldkeszitéseben;

d) a tarsulds adminisztrativ, pénzigyi- és szamviteli feladatai keretében eliat minden olyan feladatot,
amit 2 tarsulds mlkadésével kapesolatban a jogszabilyok kételezéen elfirmak (érkeztetés, elszamolas,
szamidzas, koliségvetés, zérszamadas stb.).

Az elndk, az alelnék munkaszervezet vezetfje
11.) Az eindk képviseli a tarsulast és felel8s a tarsuias mikodeseert.

12.) Az elndk feladatai killéndsen:

a) biztositja a tarsulasi tandcs demokratikus mdakodését, a széteskari nyilvanossagot,
b} dsszehivja és vezeti a tarsuladsi tandcs Glését,

c) elkésziti a tdrsuldsi tandcs déntéselt, ellendrzi a dontések végrehajtasat,

d) aldirja az Glésrél keszilt jegyzdkényvet,

o) inditvanyozhatja a bizottsag dsszehivasat,
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f} tandcskozasi joggal részt vesz a bizottsadg munkajdban,

g) gyakorolja az egyeh munkaitatdi jogokat,

h) eldsegiti a tarsulasi célok megvaldsuiasdt, a kbzszolgiltatasok fejlesztését,

i) felelds a tarsulds vagyonanak megdrzésedrt, a vagyonnal valo gazdalkodasert,

i} lehetéséget biztosit a nyilvdnossag megteremtésére,

k) kapcsolatot tart mindazon szervekkel és szervezetekkel, amelyek kézremikddése, tanacsadasa a
tarsulds eredményes miikddését eldsegiti.

13.} Az alelndk — az elndk dltal meghatdrozott feladatok elldtdsaért felelések. Az alelndk feladatai ~ a
munkaszervezet szakmai segitségével és kdzremitkddeésével latja el

14.) A munkaszervezet a BALATONKERESZTURI Kéozés dnkormanyzati Hivatal Jegyzdie

a) felelds a tarsulds, a tarsuldsi tandcshan a szervezési és (gyviteli tevékenységgel kapcsolatos feladatok
ellatasaeért;

b) tandcskozasi joggal részt vesz a tarsuldsi tandcs és a bizottség Glésein,

¢} gondoskodik a tarsuldsi tandcs Ulése jegyzGkonyvének elkészitésérdl, annak az érintettek részére
tortend megklldésérdi,

d) rendszeresen tajékoztatja az eintkot, a tarsuldsi tandcsot és a bizottsdgot a térsulds mdkddését érintd
jogszabalyokrd, és —legalabb évenként ~ a hivatal munkajardl,

e) hataskorébe tartozo Ugyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendiet,

f) gondoskodik jelentési, nyilvantartdsi kételezettségek teljesitesérél,

g) szervezi és koordinalja a tarsuids vallait feladatainak elvégzését, gondoskodik a sziikséges szerzédések
megkdtésérdl,

15.) ATéarsulds és a Munkaszervezet szervezeti felépitését az 1. szamu meiléklet tartalmazza.

V. fejezet
A tarsulds vagyona, a vagyonnal valé gazdaikodas

1.} Atarsulds gazdatkodésara a koltségvetési szervek mikddésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni.

2.) Atdrsulasi tanacs a tarsulas koltségvetését hatarozattal fogadja el.
A koltségvetés terveretét, zarszdmadasdt a munkaszervezet késziti eld, es az elndk terjeszti a tarsulasi
tandcs elé.

3.) A gazdatkodassal kapcsolatos részletes eléirdsokat a Balatonkeresztiri Kézés Onkormanyzati Hivatal
altal elkészitett szabdlyzatok (kdtelezettségvallalds, utalvanyozas, pénzkezelés stb.) tartalmazzak.

Vi, fejezet
A tarsulas kapcsolatai

1.) A Tarsulas feladatainak ellatasa érdekében

a) folyamatosan kapcsolatot tart a térsult dnkormanyzatok képviselé-testiletével - a polgarmester
illetve jegyzd Gtjan -, a megyei teriiletfejiesztési tandcs munkaszervezetével, a regionalis fejlesztési
tanaccsal, a helyi vidékfejlesztési iroda munkatarsaval, a megyében és a jarashan mikddé kdzigazgatasi
szervezetekkel, intézményekkel;

b) keresi a térségi civil szervezetek integracids lehetdségeit;

¢} folyamatos kapesolatot tart azon intézményekkel is, amelyek nem tartoznak kdzvetlen iranyitasi vagy
koordinacios hataskérébe;

d) részt vesz a tlzoltdsag, a katasztrofavédelem, a polgédri védelem térségi feladatai egyeztetésében,
kézremdkodik a megelézd tevékenység megszervezéseben és tamogatdsaban;
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e} egyittmiikédik a nemzeti és etnikai kisebbségek érdekképviseleti szerveivel, a térségben mikédd
kisebbségi dnkormanyzatokkal, dnkormanyzati tarsuldsokkal,

VIl. fejezet
Nyllvénossag, tajékoztatas

1.) A tarsuldsi tandcs tagjai évente a tarsuldsi megaliapodasban foglaltak szerint beszdmolnak a
tarsuldsban résztvevd Onkormanyzatok képviselé-testiiletének a tarsuldsi tandcsban végzett
tevékenysegikrél, a tdrsulds tevékenységérdl, annak pénzigyi helyzeterdl, a tarsuldsi célok
megvaldsulasarol.

2.} A tarsuldsi célok megvaldsuldsardl a tarsulds helyzetérdl, a tarsulasi tanacs a tarsult dnkormanyzatok
lakossagat az dnkormanyzat altal szervezett kdzmeghallgatdsokon, lakossagi forumokon tajekoztatja.

3} A tarsulds a rendelkezésére alid informacios csatorndkon keresztil teszi kdzzé a tarsulas
mitkddésével kapesolatos kdzérdekd informacickat.

4.} A térsuldsi tandcs — a helyi sajatsagoknak megfeleld szervezeti megoldasok, a feladatok hatékonyabb,
szinvonalasabb megoldasa érdekében a telepilések lakossaga dnszervez8dd kozdssegeivel, tarsadalmi
és erdekképviseleti szervekkel eseti és rendszeres kapcsolatokat epit ki.
Zard rendelkezések

jelen Szervezeti és Milkodési Szabdlyzatet a .../2023.(v.3.) 7/2020.01.30.) tarsulasi tandcsi hatdrozattal
dllapitotta meg a Tarsuldsi Tandcs.

A szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol hatalyos, egyidejlleg a  7/2020.(1.30.) hatdrozattal
i6vahagyott SzMSz hatalyat veszt.

Balatonkeresztdr, 2023, majus 3.

Kovacs jozsef
Tarsuldsi tandcs eingke
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1. mellékiet®

A tarsuias a!ta! elldtott szakfeladatok
' Aiapetlétés o

Teiepules

Onkormanyzat cime

Baiatonbefeny Kézség Gﬂkormanyzata

8649 Baiatonbereny Kossuth tér 1.

Balatonkeresztur Kézség Onkormanyzata

8648 Balatonkeresztur Ady u. 52.

Balatonmdriafurdd Kozség Onkormanyzata

8647 Balatonmariafirdd Grof Széchényi Imre tér 9.

Balatonszentgydrgy Kozség Onkormanyzata

8710 Balatonszentgydrgy Berzsenyi u. 91.

Fényed Kézség Onkormanyzata

8732 Fényed Kossuth Lajos u. 31.

Hollad Kozség Onkormanyzata

8731 Hollad FS u. 16,

Szegerdd Kozség Onkormanyzata

8732 Szegerdd Liget u. 18.

05z6kedencs Kézség Onkormanyzata

8736 Sz6kedencs. F&E.U.28.

Tikos K6zség Onkarmanyzata

8731 Tikos iskola u. 16.

Vors Kozség Onkormanyzata

8711 Vars Alkotmany u. 29.

Nappaii eiléta’s

- Telepiilés

Onkormanyzat cime

Balatonbereny Kozseg Onkormanyzata

£649 Baiatonbereny Kossuth tér 1.

BalatonkeresztGr Kézség Onkormanyzata

8648 Balatonkeresztur Ady u. 52.

Balatonszentgydrgy Kdzség Onkormanyzata

8710 Balatonszentgydrgy Berzsenyiu. 91.

. Telepilés

Szociélis étkez.tetés

-Onkormanyzat cime

Balatonberény Kézség Onkarmanyzata

8649 Balatc}nbereﬂy Kossuth tér 1.

Balatonkeresztur Kézség Onkormanyzata

8648 Balatonkeresztur Ady u. 52.

Balatonmdriafirdé Kézség Onkormanyzata

8647 Balatonmariaf(irdd Grof Széchényi imre tér 9.

Balatonszentgydrgy Kézség Onkormanyzata

8710 Balatonszentgyorgy Berzsenyi u. 91,

Fényed Kézség Onkormanyzata

8732 Fényed Kossuth Lajos u. 31,

Hollad Kézség Onkormanyzata

8731 Holldad FS u. 16,

Szegerdd Kézség Onkormanyzata

8732 Szegerdd Liget u. 18.

H5z6kedencs Kozség Onkormanyzata

8736 Székedencs. F6.u.28.

Tikos Kdzség Onkormanyzata

8731 Tikos Iskola u. 16,

Vars Kézség Onkormanyzata

8711 Vars Alkotmany u. 29,

Hazi

segitségnyujtas

Teleptlés

| Onkormanyzat cime

Balatonberény Kdzség Onkormanyzata

8649 Balatonberény Kossuth tér 1.

Balatonkeresztir Kézség Onkormanyzata

8648 Balatonkeresziur Ady u. 52.

Balatonmariafirds Kézség Onkormanyzata

8647 Balatonmariafirdd Grof Széchényi Imre tér 8,

Balatonszentgytrgy Kdzség Onkormanyzata

8710 Balatonszentgydrgy Berzsenyi u. S1.

Fényed Kdzség Onkorményzata

8732 Fényed Kossuth u. 31,

Hollad Kézség Onkormanyzata

8731 Holidd F6 u. 16.

Szegerdd Kazség Onkorményzata

8732 Szegerdé Liget u. 18.

“Sz8kedencs Kozség Onkormanyzata

8736 Sz6kedencs. FO.u.28

Tikos Kézség Onkormanyzata

8731 Tikos Iskola u. 16,

Vors Kozség Onkormanyzata

8711 Vors Alkotmany u. 29,

Csaldd- és gyermekjoléti szolgalat

Kozas Onkormanyzati Hivatal

Telepliések:

Balatonkeresztiri Kézds Onkormanyzati Hivatal

Balatonbereny, Balatonkeresztdr, Balatonmariaflrdd

¢ Megdllapitofta a 7/2020.(1.30.) hatdrozat

19 FeiadateliGtas 2020, marcius 1-181 a 2/2020.0.
Y Feladateliatas 2020, mdrcius 1-161 g 2/2020.(.

16.) hatarozat szerint
16.) hatérozat szerint

12 Feladateliaas 2020, mdrcius 1-t61 a 2/2020.(.16.) hatdrozat szerint
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Balatonszentgydrgyi  Kozds Onkormanyzati | Balatonszentgyérgy, Fényed, Hullad, Szegerdd,
Hivatal BSz8kedencs, Tikos, Vors

Mini bolcsédei elldtas?

Telepiilés -Onkormanyzat cime
Balatonkeresztir Kdzség Onkormanyzata 2648 Balatonkeresztdr Ady u. 52.
Balatonmariafurdd Kdzség Onkormanyzata 2647 BalatonmariafGrdd Gréf Széchényi Imre tér 9.

2. sz. melléklet

SZERVEZET! FELEPITES?®

Alelnok

ra L&t

Balatonkeresztiri kdzds
Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje

12 Feladatellatds 2020, mdarcius 1-t61 a 2/2020.(.16.) hatarozat szerint, Tagok szama: 10
4 Madositotta a .. ./2023.(V.3.) Tarsuldsi Tandcs hatdrozata
15 Mddositotta a 7/2020.(1.30.) Tarsuldsi Tandcs hatdrozata
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Eliterjesztés Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2023. év majus ho 24, napjan tartandé rendkiviili nyilvanos iilésére

Targy: Az 5/2023.(111.31.) OGY hatéarozat az orosz-ukran hdborl egyéves éviordulojarol

Készitette: Czirdki Zoltdn aljegyz6

Tisztelt Képviseli-testiilet!

2023.mércius 31-én hatarozatot fogadott el az Orszaggylilés az orosz-ukran haborival
kapcsolatosan az alabbi tartalommal:

Egy éve zajlik a haborit Oroszorszdag és Ukrajna kézétt, és ninces jele annak, hogy rovid idon
beliil véget érne. A kivetkezmények dramaiak: a hdborti mdr eddig is tobb szdzezer
emberéletet kovetelhetett és az elmilt évek legnagyobb eurdpai humanitdrius valsagat okozta.

Europa a haboruba sodrédas napjait éli. Az Europai Parlament tovabbi fegyverszallitasokat
kovetel. Vaddaszgépeket, helikoptereket, rakétarendszereket, harckocsikat és még tobb Iészert
kiildeneének a hadszintérre. 4 tagdllamok egy része mar el is kbtelezte magat a tovabbi
SJegyverszallitasok mellett. Ezek a lépések vilaghaborithoz vezethetnek.

Mindezekre és a 2022. évi dprilisi vdlasztas egyértelmii tizenetére tekintettel az Orszdggyiilés
az alabbi megallapitasokat teszi:

1. Kifejezziik elkitelezettségiinket a béke mellett, Azt varjuk el a nemzetkézi kozdsség minden
tagjatol, hogy a mielGbbi béke érdekében lépjenek fel, és keriiljék azokat a lépéseket, amelyek
a haboru kiterjedesével jarnak.

2. Ismételten elitéljitk Oroszorszdag katonai agressziojat, és elismerjiik Ukrajna jogdt az
onvédelemhez.

3. Alldspontunk szerint a Briisszelben elfogadott guzdasdgi szankeidk nem esillapitottdk a
haborut, és az orosz gazdasagot sem kényszeritették térdre, st a szankcidk eredményezte
magas energiadarak megfizetésével Oroszorszag haborujat  finanszirozza FEuropa. Az
energetikai szankciok egekbe IGkték az energiadrakat, gazdasdgi karokat és tombolo inflaciot
okoztak minden uniés tagorszagban. Nincs olyan csalad, amely ne érezné a szankcios inflacio
terheit.

4. Ellenezziik azokat a briisszeli terveket, amelyek tovabb szélesitenék az energetikai
szankciok korét. A gaz- és olajimport teljes befagyasztdasa, a nukledris fiitGelemek behozatali
tilalma jelentds ellatasbiztonsdgi zavarokat és még nagyobb infldciot okozndnak szdmos
tagorszdagban, igy Magyarorszagon is. Elvarjuk a briisszeli dontéshozoktdl, hogy ne hozzanak
olyan dontéseket, amelyek gazdasdagi kdarai nagyobbak, mint nehezen josolhaté elonyei.
Elfogadhatatlan, hogy Eurdpa, és benne Magyarorszdg legyen a haboru f0 gazdasagi
teherviseldje.

GETVISE



5. Magyarorszdg a hdboru kirobbandsa ota torténetének legnagyobb humanitdrius
segélyakcidjar hajrotta és hajtia végre. Felhiviuk a Kormanyt, hogy tovdbbra is minden
lehetséges modon folytassa az Ukrajndabdl menekiiltek megsegitését.

6. Felhiviuk a figyelmet arra, hogy a katonai konfliktus silyosan érinti a kdrpataljai magyar
kozosséget. Mdr eddig is sokan adtak az életitket a habortiban, mikdzben jelenleg is zajlik a
sorozds annak érdekében, hogy tovabbi kdrpataljai férfiakat vigyenek a frontvonalba.

7. Magyarorszdg a NATO és az Europai Unio elkitelezett tagja. Teljes jogu tagként és
szuverén dllamként Magyarorszdg mindent meg fog tenni a béke elomozditdsa érdekében. A
2022. évi dprilisi valaszidsok és a szankciokrdl szol6 komzultdcic eredményei egyértelmiiek,
ezek alapjan megerdsititik:  fegyverszdllitasok és tovabbi szankciok helyett miel5bbi
béeketargyaldsokra van sziikség.

8. Felszdlitiuk a magyar kizéleti szereplSket, hogy tartézkodjanak az olyan dlldasfoglaldsoktol
és politikai akcicktél, amelyek jelemtés gazdasdgi kdrokat okozhatnak hazdnknak, vagy
Magyarorszdg hdbortiba sodrédasdt eredményezhetik. A haboru folytatasa, a haldlt okozé
fegyverek szdllitdsa emberek ezireinek életébe keriilhet. Csak azonnali tizsziinettel,
targyalasokkal és békevel lehet életeket menteni!

9. Ez a hatdrozat a kozzétételér kivetd napon lép hatdlyba. ”

Javaslom a Tisztelt Képviselo-testilletnek, hogy az Orszaggyiilés hatirozatdban foglaltakkal
értsiink egyet €s azt tamogassuk.

Hatarozati javaslat:

Tikos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az 5/2023.(IIL31.) OGY hatdrozatot az
orosz-ukran haborii egyéves évfordulojarol megismerte, megtargyalta.

Az Orszaggyiilés 5/2023.(111.31.) hatarozataban foglaltakkal teljes mértékben egyetért és
azt minden pontjiban timogatja.

Felelds: Konya Laszlo polgarmester
Hataridé: folyamatos

Kérem az eloterjesziésem megtargyalasat!

Tikos, 2023. 4prilis 28.

Kénya Lasz1o
polgarmester
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Ugyiratszam: 17025-1/2022. 5. szam elbterjesztés

ELOTERJESZTES

a Tarsulasi Tanacs 2023. maijus 22-i iilésére
a Marecali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas
Tarsulasi Megallapodasanak médositasarol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Térsuldsi Megallapodds és melléklete, tovabba fiiggelékeinek modositdsa sziikséges a
kozos feladat ellatds alabbi valtozasai miatt:

a) A hulladéktorvény moédositasa értelmében 2023, jilius 1-t6] mitkddésbe 1ép a
koncesszids rendszer, ahol a koncesszor az orszag teljes teriiletén lesz a kommunalis
hulladékkal kapesolatos feladatok kotelezettje. Ezzel egy 1ddben az Snkormanyzatok
kozfeladat ellatasi kitelezettsége megszinik.

b) Az egyes egészségiigyi targyi térvények modositdasdrol szolo 2022, évi LXXII. torvény
az egdszségiigyi ellatérendszer mdédositdsdval kapcsolatos szabalyokat tartalmaz
tovabb sziikitve a telepiilési onkormanyzatok 4ltal ellatott feladatok korét. A
médositds allami hataskorbe telepiti a védénéi szolgélat fenntartasat. fgy 2023. jilius
1-t6] a helyi 6nkorményzatok feladat elldtisi kotelezettsége megsziinik.

¢} Egyes tarsult telepiilések (Somogyszentpél, Taska) a vagyonbiziositisi feladataikat az
el6z6 években a Tobbeéld Kistérségi Tarsuldson keresztiil lattak el. 2023, januar 1-t6!
mds formaban gondoskodnak réla.

d) Segesd telepiiléseken az id6kozi valasztasokon Uf polgdrmestert valasztottak.

Az intézmények (Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont) mikddési korét a
tarsulasi megdllapodés 3. szamu fiiggei¢ke, a tagokat megilletd szavazati jog megoszldsat
feladatonként az 1. szam fiiggelék tartalmazza, mig a tarsult teleplilések képviseldinek nevét
az 1. sz. melléklet tartalmazza.

A Tarsulisi Megallapodas és melléklete, valamint fiiggelékeinek moédositasa 2023. jidlius 1-én
1ép hatalyba.



Haidrozati iavaslat

A Térsuldsi Tandcs a Marcali Kistérségi Tobbeéld Tarsulds Tarsuldsi Megéllapoddsanak
modositasardl szol6 eldterjesztést megtirgyalta és az aldbbi hatdrozatokat hozza:

1. A Marcali Kistérségi Tébbeéld Tarsulds Tédrsuldsi Megdllapoddsanak modositdsat
2023 jilius 1.-1 hatdlybalépéssel az eloterjesziéshez mellékelt formaban elfogadja.
Felkéri a tarsult dnkormdanyzatok polgdrmestereit, hogy a Tarsuldsi Megéallapodas
modositasat elfogadasra terjesszék képviseld-testiileteik elé.

Felelds: tarsult Onkorményzatok polgirmesterei
Hatarid6: 2023. jinius 15.

2. A Marcali Kistérségi Tobbceéld Tarsulds Térsulasi Megallapodasa 1. €s 3. szdmd
fiiggelékének modositasat 2023. julius 1.-i hatdlybalépéssel az elbterjesztéshez
mellékelt formdban elfogadja.

Felelds: a Tarsulds Elntke
Hatdridd: értelem szerint

Marcali, 2023, majus 11.

Dr. Siit6 Laszlo s.k.
Elntk



MARCALI KISTERSEG TOBBCELU
TARSULASI MEGALLAPODASA

A mddositisokkal egységes szerkezethe foglalva

A térsult 6nkormédnyzatok - a Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja,
Magyarorszag helyl Onkorméanyzatairdl szol6é 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovdbbiakban
Mbotv.) 87. §-ban foglalt felhatalmazas, valamint a teriiletfejlesztésrdl sz6lé 1996. évi XX
trvény (a tovabbiakban: Tftv.) 10 §. alapjan — abbdl a célbol, hogy a kistérség lakéi az
Onkorményzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzd, és az
onkorményzatok e megallapodds keretében t6rténd egyiittmikodéssel minél teljesebben,
forrdsaik célszeri és optimalis felhaszndlasdval biztositsdk a mind magasabb szintii elldtast és
szolgdltatast, testiileteik dontése alapjan tarsuldsi megallapodast kétnek.

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen megallapodds 1. mellékletében felsorolt telepililési Onkormanyzatok 6nallé jogi
személyiséggel rendelkezd Snkormdnyzati tdrsuldst hoznak Iétre (a tovabbiakban: tdrsulds) a
tarsulds teriiletének Osszehangolt fejlesztésére (kiilondsen: fejlesztési tervek, programok,
péalydzatok készitésére, megvaldsitdsara); térségi kozszolgaltatdsok biztositisira, fejlesztésére,
szervezésére, intézmények fenntartdséra, a telepiilésfejlesztés Osszehangoldsara, , valamint a
poigarmester €s a jegyz0 egyes dllamigazgatasi feladat és hatdskorének hatékonyabb,
célszerlibb ellatdsdra. A tarsulds hatdrozatlan idore jon létre.

1. A Térsulds neve: Marcali Kistérségi T6bbcéli Tarsulas (tovabbiakban: Tdrsulds).
A Tarsulds székhelye: 8700 Marcali, Rakéczi . 11.

2. A Tarsulas tagjainak nevét, székhelyét, a tdrsult tagok képviselojét az 1. melléklet
tartalmazza.

3. A Térsulés lakossagszama: 41.374940 £5.

A tovdbbiakban a tdrsulds lakossdgszdma a Koltségvetdsi Torvényben meghatdrozott
lakossdgszam.

5. A Térsulas bélyegzoje: Marcali Kistérségi Tobbeéld Tarsulds felirattal elldtott kirbélyegz6,
kozépen Magyarorszdg cimerével.

6. A Tarsulas 6ndll0 jogi személy. Gazdilkoddsira a koltségvetési szervek mitkddésére
vonatkozoé szabdlyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatait, a tdrsuldsi tandcs dontéseinek elOkészitését és
feladatinak végrehajtasat a tarsulds székhely telepiilésének hivatala (a tovdbbiakban: hivatal)
ldtja el.

7. A Térsulas képviseletét a Térsuldsi Tandcs ElnSke, akaddlyoztatisa esetén az alelnodk, az
elndk €s az alelnOk akadalyoztatdsa esetén a Tarsulds Tandcsa dltal megbizott polgarmester
ldtja el.



8. A megillapodasban meghatdrozott tnkormdanyzati feladatok elldtisardl a Tarsulds a 11
fejezet 2. pontjaban foglalt médon gondoskodik.

9. A Tobbcélu Tarsulas feladat- €s hatdskoreinek elldtdsa érdekében koltségvetési intézményt,
gazdilkodo szervezetet alapfthat, illetve vallalkozédsban vehet részt, azonban feleldssége nem
haladhatja meg vagyoni hozzdjdruldsanak mértékét.

A kinevezési jogkort a Tandcs, az egyéb munkaltatéi jogkort a Tandcs elndke gyakorolja.

A kinevezési és egyéb munkaltatdi jogkor tartalméara a Motv. vonatkozd rendelkezései az
iranyaddak.

A Tirsulds kereiében kozosen fenntartott intézmények koltségvetését a Tarsuldsi Tandces
fogadja el. A Tarsulds altal fenntartott intézmények mikddéséhez szitkséges Onkorméanyzati
hozzajarulds mértékét a Tarsulasi Tandcs fogadja el, s azok valtoztatds nélkiil éptilnek be az
érintett Snkormanyzat koltségvetési rendeletébe. A tarsult dSnkormdanyzatok véllaljdk, hogy a
Tarsulas keretében kozosen fenntartott intézmények szdmdra a kozfeladatok ellatdsa
tekintetében ingyenes hasznilati jogot biztositanak.

1L
A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT £S HATASKOROK

1. A Tarsuldsban résztvevd onkormanyzatok képviselé-testiiletei a kdzos céloknak megfeleld
hatékony és eredményes tevékenység érdekében jelen megillapoddsban rogzitett eljarasban €s
modon szervezik €s oldjak meg, hangoljdk Gssze a telepiilési Snkormanyzatok 1. fliggelékben
meghatarozott aldbbi feladatait, (hataskoreit)
Motv, 13.§ (1) bekezdés szerint elldtando kotelezd feladatok:
a) 6vodai ellatas;
b) egészségiigyl alapelldtds kere

¢) szocidlis, gyermekjoléti szolgiltatdsok €s ellitdsok keretében: csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnyqjtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyijtds,
tamogat6 szolgilat, pszichidtriai betegek kizisségi ellatdsa, iddsek nappali
ellatasa, 1d6sek otthona, gyermekjoléti szolgaltatds, gyermekjoléti kdzpont,
bolesdde, tanyagondnoki szolgaltatds,

d) nyilvidnos kényvtari ellatds biztositidsa mozgokdnyvtdri ellatds tAmogatisaval

e) helyi kbrnyezet- és természetvédelem

f) helyi kozfoglalkoztatas;

g) gazdasdgszervezéssel €s turizmussal kapesolatos feladatok

a teriiletfejlesztésrol szolo 1996. évi XX1. térvény 10.§-a szerint
i) teriiletfejlesziés.

kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl szolo 210/2009.(1X.29.) Korm.
rendelet szerint
1) bejelentéshez és milkodési engedélyhez kotott eljardsok lefolytatasa

a telepengedély, illetve a telep [étesitésének bejelentése alapjin gyakorolhatoé egyes
termeld és egyes szolgdltato tevékenységekrol, valamint a telepengedélyezés rendjérdl
és a bejelentés szabdlyairdl sz6l6 57/2013. (11, 27.) Korm. rendelet szerint



) telepengedélyezési elidrds lefolytatasa

a szdallashely-szolgdltatasi  tevékenység folytatdsdanak részletes feltételeirél és a
szdlldshely-iizemeltetési engedély kiaddsdnak rendjérdl szole 239/2009. (X. 20.) Korm.
rendelet alapjdn
1) szallashely szolgaltatdsi tevékenységgel Osszefiiggd jegyzO6i feladatok ellatdsa,
kivéve az egyéb szalldshely és magan szalldshely tipust szillashelyek esetét

2. A Tarsulds az I. pontban meghatdrozott feladatellatdsa sordn

szakmai €s komplex program elokészito,

- javaslattevd,

- programmenedzseld,

- koordinild,

- intézményfenntartd

- dontést hozd, a dontések végrehajtdsat figyelemmel kiséré é€s  végrehajtd
tevékenységet folytat.

3. A t6bbcélu kistérségi tarsulds egyes feladatainak ellatasat kiilon megallapodds alapjan a
tobbcéld kistérségi tarsulds székhely teleptilésének onkormdanyzata vagy a tdrsulds mds tagja
18 biztosithatja sajat intézménye Gtjan.

4. A t6bbcéla kistérségi tarsulds egyes kozszolgédltatdsokat — killoén megéllapodas alapjén —
mds tarsuldssal, illetve helyi 6nkormanyzattal egyfitt kézosen biztosithat, kdzos fejlesziéseket,
beruhdzasokat valdsithatnak meg.

IIL
A TARSULAS RESZLETES FELADATAI
HVA.

A Tarsulas dontést elékészitd, koordinald, intézményfenntarté és végrehajtas szervezé
feladata

1. A Térsulds a feladata megvaldsitdsa sordn az e fejezet 2-6 pontjaiban foglaltak szerint jar
el.

2. A feladatok tervezése és elokdészitése sordn szdmba kell venni, hogy:

- milyen dnkormdnyzati eréforrasok vehetdk igénybe a célok megvaldsitasahoz,

- milyen egységes kedvezmény vagy tdmogatdsi rendszer kidolgozdsa €s mikodtetése
indokoilt,

- fel kell kutatni a sz6ba joheté dllami €s nem dllami kiilso és helyi forrdsokat,

- vizsgéalni kell, hogy més tarsuldsokkal torténd egyiittmitk6désnek milyen lehetséges
eljardsa ¢€s modozata lehet, az ilyen irdnyd alternativa elemzését elonyeivel és
hdtranyaival szdmba kell venni,

- atervezés soran a Tarsulas telepiilései €s més érintetiek érdekviszonyait fel kell tamni,
az érdekeket Ossze kell hangolni,

- aprogramtervezésnél a lehetséges egyiittmiikddok teljes korét fel kell tarni.

3. A Tarsulds a program el0készités munkafazisat kbvetden, a programmenedzselés soran:



figyelemmel kiséri és az elbirdlasig gondozza a projekteket (litjat figyelemmel kiséri, a
szitkséges hianypdtlasokat teljesiti),

gondoskodik a dontést kovetden a végrehajtas érdekében sziikséges szerzodésck
megkotésérdl, az dnkormdnyzati szabdlyozasok elokészitésérol,

a megvalositds érdekében sziikséges palydzati kiirdsok elokészitésérdl és a palydzatok
lebonyolitasardl.

4. A Tirsulds koordindlé feladatkorében — a cél megvaldsuldsdig, majd ha folyamatos
mukddtetést kivan, a mikodietés sordn valamennyi résztvevd munkajat 6sszefogja, szervezi.

5. A Tarsulds a dontések végrehajtasa és figyelemmel kisérése sordn:

komplex mdédon elemzi a végrehajtast, a cél megvaldsuldsa szempontjabél,

a végrehajtds tapasztalatai alapjdn - a hatékonyabb ¢s magasabb szintl ellatds
biztositdsa céljabol - a Tarsulds Tandcsat Osszefoglalé elemzéssel és javaslattal
tajékoztatja.

6. A Tarsulds intézményfenntarts sordn:

a villalt feladat ellatasdra intézményt alapit,
kinevezi vezetOit,
ellatja az alapitott szerv irdnyitd szervének feladatait

) 111/B.
Agazati feladatok
Ovodai ellatas

I. A feladatra jelen Tarsuldsi Megdllapodas 1. fiiggelékében felsorolt tarsult dnkormanyzatok
koznevelést intézmény-fenntartds: €s fenntartéi- irdnyitdsi feladataival Osszefiiggésben a

tarsulds:
a) Osszehangolja a kbznevelési terveket,
b) az o6vodai nevelésben a gyermekek ellatasi kotelezettségeit is figyelembe vevd
megoldasokat dolgoz ki,
¢) dont a kdzds intézményfenntartisrdl és fejlesztésril.
d) intézményt tart fenn
e) A Tanécs dont a kbvetkezd dtruhdzott Snkorményzati hataskodrokben;

z -

e az intézményvezetdk kinevezésérdl, felmentésérol, és kartéritési feleldsségre

vonasarol
e az intézmény szervezeti ¢és mukodési szabdlyzatdnak, hdazirendjének
j6véahagydsardl

Jovahagyja a Tarsulds altal fenntartott kozoktatdsi int€zmények intézmeényi
mindségirdnyitasi programjat

az intézmény pedagdgial programjinak, helyi tantervének jovahagyasarél

az intézmény koltségvetésének, zdarszamadasanak elfogaddsardl

meghatdrozza az adott nevelési évben indithaté Gvodai csoportok szdmat,
tovdbbd engedélyezi a maximalis létszamtol vald eltérést;

meghatdrozza az évodai beiratkozés idépontjét

L
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f) A tarsulds elnBke dbnt a kdvetkezd dtruhdzott dnkorményzati hatdskorokben

e cgyetértési  jogat gyakorolja a Téarsuldas 4ltal fenntartott kozoktatdsi
intézmények intézményvezetdje altal elrendelt rendkiviili sziinetek esetében.

e az intézmény vezetGjének kezdeményezése alapjin - a gazdasdgossdg
fiiggvényéeben - dont a tanitdsi sziinetek ideje alatti nyitva tartasrol.

2. Informdcids halézatot miikodtet, mellyel a helyben szokasos médon informaciét nyijt a
tarsult dnkormdnyzatok altal fenntartott intézményeknek, illetve a kistérség teriiletén mikodo
intézményeknek, (fenntart6tdl fliggetleniil) a feladatelldtds folyamatardl és eredményérdl.

Egészségiigyi alapellatas

1. Kozos gyermek, ifjisagi, iskolai és feln6tt fogdszati szakelldtds Iétrehozasa, fenntartdsa.

3-2.Péalyazatot nyujthat be és figyeli az esetleges pdlydzati lehetdségeket és segiti a
tarsuldsban részt vevd dnkormdnyzatokat a palyazat elkészitésében.

10.

11.

Szocialis, gyermekjoléti szolgiltatasok és ellatasok
A Tarsulds Osszehangolja a kistérség teriiletén a szocidlis tevékenységet ¢&s
szolgdltatdsokat végzd intézmények fejlesztését, szolgaltatdsainak Dbiztositdsat,
miikédtetését €s mikodését.
A Térsulds kbzdsen biztosithat egyes szocidlis alap- €s szakositott elldtasokat.
A Tarsulds vizsgdlja a kozos intézménylétrehozds €s mikodtetés lehetdségeit.

A Térsulas kistérségi szinten miikodteti a jelzdérendszeres hézi segitségnyijtdst.

A Tarsulds biztosithatja a csalddsegitd szolgaltatast, hazi segitségnytjtdst, idések
nappali elldtasit, étkeztetést, falu- tanyagondnoki szolgalatot.

A Térsulas megszervezi a tdmogaté szolgdltatdst, biztositja annak személyi és targyi
feltételeit.

A Tarsuldas gondoskodik bentlakdsos elhelyezést biztosité szocidlis intézmények
létrehozdsardl, mikodtetésérdl, gyakorolja a fenntartéi jogokat, illetve a
torvényességi ellendrzési jogokat ezen intézmények tekintetében.

A Tarsulds megszervez: a pszichidtriai betegek kozosségi alap ellitdsat.

A Térsulds a szocidlis intézmények tdmogatasara palyazatot nydjthat be.

A Tiérsulds Osszehangolja a kistérségben a csaldd-, gyermek- és ifjisdgvédelmi
munkit €s a fejlesziéseket.

A Tarsulds kozOsen biztosit egyes gyermekjoléti alapellatasokat:



- gyermekjoléti szolgdlat
- gyermekek napkotzbeni ellatdsa
- gyermekjoléti kdzpont

12. A Térsulds gyermekvédelmi pdlydzatokat nydjthat be.

13. A Térsulas szakmai tanacskozdsokat szervez gyermek- és ifjisdgvédelmi szakemberei
szAmdra.

14. A Tarsulas egyeztetd forum szerepét t6lti be a tdrsulds Onkormdnyzatai kozott, a
szocidlis elldtds biztositdsdra koot megdllapoddsok végrehajtdasa sordn esetlegesen
felmeriilé vitdk elintézésében.

Kozmiivelddés, nyilvanos konyvtari ellatas biztositdsa mozgokonyvtiri ellatas
tamogatasaval

I. Szervezi €s biztositja a nyilvanos konyvtarral nem rendelkezd telepiilések szdmara a
mozgokonyvtari ellatast.

2. A mozgdkdnyvtari feladatok ellatdsat, Marcali Varos Onkorméanyzatanak intézménye
a Berzsenyi Déniel Varosi Konyvidr végzi, és egyben biztositja a szitkséges személyi
és targyi feltételeket, a szolgdltatdsi helyek kivételével.

Helyi kiornyezet és természetvédelem, hulladékgazdalkodas

1.Osszehangolja a kistérséghez tartozé telepiilések Telepiilési Kornyezetvédelmi
Programjét.

2. A kistérségre kozds Kornyezetvédelmi Programot készit (a tovabbiakban: Program).
3. Pélydzatot nydjt be.

4. KEOP 1.1.1/C/13-2013-0039 azonositd szdmid palydzat megvaldsitasa, fenntartdsi
iddszakban torténd fenntartdsa.

a. A pdlydzat megvalGsitdsdval kapcsolathan felmeriilt valamennyi koltség
(projekt eldkészités, szellemi termékek beszerzése, eszkézbeszerzés,
projektmenedzsment,  kozbeszerzés,  tdjékoztatds, nyilvanossig, PR
ismeretterjesztés) a projekt sikeres megvaldsitdsat szolgdlja, a Térsulas egyéb
tevékenységeitdl egyértelmiien elkiilonil.

b. A palydzat keretében beszerzett eszkGzoket a Tarsulds a Marcali €s Térsége
Kozszolgaliatd Nonprofit Kft. részére gazdasidgi tevékenység keretében adja
bérbe legaldbb 6 éves idétartamra.

c. A Térsulds gazdasdgi tevékenysége utén dltaldnos forgalmi add fizetési
kotelezettség keletkezik.




Helyi kozfoglalkoztatis
I. Kozfoglalkoztatds szervezése, szervezi a csatlakozo dnkormanyzatok kozfoglalkoztatasat
2. A helyi foglalkoztatdsi viszonyok alakuldsdnak figyelemmel kisérése,
3. Képviseli az onkorményzatokat a foglalkoztatdsi érdekegyeztetési targyaldsokon,
4. Foglalkoztatdst eldsegitd palydzatokat ny(jt be, gondoskodik azok megvalésitasarol.
Gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok
I. A kistérség turisztikar gazdasigi fejlodésének elésegitése céljabdl részt vesz védsdrokon

2, Kulturdlis vagy egyéb (pl. valldsi, kézmiives, népmiivészeti, falusi életet tiikrézd
gylijtemények bemutatdsa) utak szervezése,

3. Természetvédelmet 6sztdnzd programok szervezése,
4. Kozos reklam, kistérségi kiadvanyok szerkesztése,

5. Gondoskodik a tarsult telepiilések vagyonbiztositdsi szerzodésének dijfizetésérol.

Teriiletfejlesztési feladatok

A Tarsulds ellatja a tarsult 6nkormdnyzatok teriiletén a Tftv. 10. § alapjdn a Teriiletfejlesziési
Tanéacs feladatait.

A kistérségi tarsulds tertiletfejlesziési feladatkorében Osszehangolja a tarsulds tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletén mikodd gazdasdgi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek keretében:

1. Vizsgdlja és értékelt a kistérség tdrsadalmi, gazdasdgi €s kornyezeti helyzetét,
adottsigait.

2. Kidolgozza és elfogadja a kistérség tertiletfejlesztési koncepciGjat, illetve ennek
figyelembevételével  készitett  teriiletfejlesztési  programjat, ellendrzi  azok
megvaldsitasat.

3. Kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elbzetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett koézponti és regiondlis palydzatokra az illetékességi teriiletérol
benyujtott tdmogatdsi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve ha ez a jogkor a pdlydzati
felhivasban is szerepel.

4, Megillapodast kothet a helyt Onkormédnyzatokkal, az onkormdnyzati tdrsuldsokkal, a
megyei teriiletfejlesztési tandcesal és a regiondlis fejlesztési tandcesal a sajat kistérségi
fejlesztési programjai finanszirozsira €s megvalositasdra.



5. Pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvalésitasa érdekében;
eldsegiti a fejlesztési forrdsok hatékony, a telepiilések szoros egylittmiikddését erdsitd
fethaszndlasat.

6. Kozremitkodik a kistérségben kialakult tdrsadalmi, gazdasigi €s foglalkoztatasi
valsdghelyzetek kezelésében.

7. Koordindlja a  kistérségben a  teriiletfejlesztésben  érdekelt  szervezetek
egylittmikodését, egyiittmiikddik az dllami és civil szervezetekkel.

8. A kistérségben Osszegylijti €s toviabbi elokészitésre alkalmassa feszi a gazdasigi €s
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit.

9. Folyamatos kapcsolatot tart a teriiletfejlesztésben érdekelt Onkormdnyzati, allami
szervekkel a fejlesztési sziikségletek é€s a bevonhaté helyi forrdsok feltdrdsa
érdekében.

10. Véleményt nyilvanit a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepciokrol,
programokrol, kiilondsen azoknak a kistérség teriiletét érintd intézkedéseit illetden.

11. Forrasokat gytjthet a kistérségi tarsulds mikddietéséhez és a fejlesztési programok
megvalésitasdhoz.

12. Képviseli a kistérséget mds, teriiletfejlesztési dontések meghozataldra hatdskdrrel
rendelkezd szervezeteknél.

13. Pdlyazatot nytjthat be a kistérség fejleszté€séhez kapcsolddo forrdsok igényléséhez.

Miikodési engedély és telepengedély kiadasa, szallashely szolgdltatasi tevékenységgel
kapcsolates jegyzdi feladatok

1. Mikodési engedélyt ad ki, a bejelentést nyilvintartdsba veszi azon kereskedelmi és
szolgaltatd egységek részére, amelyek esetében az engedély kiaddsat jogszabdly a
telepiilési dnkormdnyzat jegyzdjének illetékességi korébe utalja.

2. Telepengedélyezési eljarast folytat le, telepengedélyt ad ki, a bejelentést nyilvantartasba
veszi azon kereskedelmi és szolgditaté egységek részére, amelyek esetében az engedély
kiadasat jogszabaly a telepiilési dnkormanyzat jegyz6jének illetékességi kirébe utalja

3. Ellatja a kiadott engedélyekkel Osszefiliggd nyilvantartdsi feladatokat, valamint e
nyilvantartdsbol az arra jogosultaknak adatot szolgéltat.

4. Ellatja az ezekkel Osszefiiggd ellendrzési jogkort, €s e tevékenységével Osszeftiggben
kapcsolatot tart az eljarasban kozremikodo szakhatdsdgokkal, tarshatésdgokkal, felettes
hatdsagokkal.



5. Ellayja a szdlldshely szolgidltatdsi tevékenységgel Osszefiiggd kereskedelmi, hatdsigi,
valamint szolgdltatasfeliigyeleti hatésagi feladatokat, kivéve az egyéb szillashely és
falusi szédllashely tipusd szallashelyek esetét.

V.
A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAL SZERVEZETE

A tagsagi jogviszony keletkezése

A Tirsuldsban résztvevl teleptilések képviselS-testiiletei mindsitett tobbséggel hozott
hatérozattal mondjdk ki a Térsuldsban valé részvételiiket a tdrsuldsi megéllapodas
j6vahagydsaval.

A Térsuldshoz csatlakozni a naptiri €v barmely napjin lehet. Az Mo6tv. 89.§ (2) bekezdése
alapjan a csatlakozdsrél sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott — dontést a telepiilési
Onkorméanyzat képviselO-testillete 6 hdnappal kordbban koteles meghozni €s azt a tdrsulési
tandccsal frdsban k6zolni.

A tagsagi jogviszony megsziinése

I. A Tarsuldsbél barmelyik résztvevd, a képviselo-testiilet kivaldsra vonatkozd mindsitett
tobbséggel hozott hatdrozata megkiildésével negyed év végén kivalhat.

Az Motv. 89.§ (2) bekezdése alapjdn a kivalasrol szolé — mindsitett tdbbséggel hozott -
dontést a telepiilési Onkorményzat képviseld-testiilete 6 hénappal korabban koteles meghozni
¢és azt a tarsulidsi tandccesal irdsban k6zoini.

2. A Térsulasi tagsdg megsziinik tovabba,

- ha atelepiilés megsziinik, dsszeolvad vagy egyesiil,

- ha a tarsuldsi tagsdg a Térsulds megsziinését kimondja, s azt a Térsuldst képezd
telepiilések  képviselo-testiiletei  megerdsitik  mindsitett  tobbséggel  hozott
hatarozatukkal,

- a tarsuldsi tandcs - mindsitett tobbséggel hozott dontéssel- naptdri negyedév utolso
napjaval a tarsulasbol kizdrhatja a tarsulas azon tagjat, amely a megdllapoddsban
meghatéarozott kdtelezettségének ismételt felhivasra hataridében nem tett eleget. A
kizdrasrdl sz6l6 dontést a tandcs legaldbb hat hénappal a kizardst megeldzden koteles
frasban kozolni.

A Tarsulas tagnyilvantartasa

1. A Tarsulds tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatdrozatképesség €s szavazati jog
megallapitasanak alapja is.

2.A megéllapodas 1. fiiggelékét képezd tagnyilvantartds a kovetkezdket tartalmazza:
- tag neve, székhelye, lakossdgszama,

- azon feladatok felsoroldsat, melyben a tdrsult telepiilés részt vesz

- szavazatl jogosultsagokat és mértékiiket a vallalt feladat ellatdshoz kapcsoléddan.

A Farsulas szervei
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A Tarsulas szervei a Tarsulds Tandcsa, a Tarsulds elndke, alelndke, a Tdrsulds szakmai, az
agazati kozszolgaltatdsi feladatokat elokészitd szakmai és eseti bizottsdga(i), valamint a
Téarsulds munkaszervezete.

Tarsulasi Tanacs

1. A Téarsulds dontéshozé szerve a Tarsulds Tandcsa.

2. A Tandcs gyakorolja a jelen tarsulasi megallapodasban meghatirozott feladat- €s
hataskoroket.

3. A Tandcs tagjai a térsult telepiilési Onkorminyzatok szervezeti és mikodési
szabalyzataban meghatdrozott tagok.

A Tandacs tagjanak az akaddlyoztatdsa, illetve tavolléte esetére helyettesitésének a rendjét a
telepiilési 6nkormanyzat képviseld-testiilete hatdrozza meg.

A telepiilési Onkormanyzat képviselo-testiilete altal helyettesitési joggal felhatalmazott
képvisel6 a Tandcs tagjat megilletd jogkorrel (teljes jogkdrrel) rendelkezik, jogai és

kotelességei azonosak a tandcs tagjdnak jogaival és kotelességeivel.

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviselé felhatalmazé irat (képviseld-
testiileti hatdrozat, egyéb kijelld irat) bemutatdsat, dtaddsadt kovetben jarhat el.

Tarsulas Elnoke
1. A Tdrsulasi Tandcs alakulé Gilésén titkos szavazdssal tagjai sordbdl elnokét vilaszt,
2. Az elndk személyére a Téarsuldsi Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A jeloltté valashoz a
jelenlevé tagok legalabb egynegyedének szavazata sziikséges. Az elndk megvilasztdsdhoz
mindsitett t6bbségli szavazat sziikséges.
3. Az alelndk személyére az elnok tesz javaslatot.
4. Az elnokot a tagok az dnkormdnyzati ciklus idejére vilasztjak.
5. A Téarsulés elndke:
a) Képviseli a Tarsulast,
b) Vezeti a Tarsulasi Tandcs iilését,
¢) Kapcsolatot tart dllami, tarsadalmi szervekkel, illetve szervezetekkel,
d) Intézkedik €s dont a Téarsuldsi Tandcs altal hataskorébe utalt {igyekben.
Tarsulas alelnoke
A Tirsuldsi Tandcs az Onkormdnyzatok valasztdsi ciklusdnak idejére a sajit tagjai sordbdl
alelndkot véalaszt. Az alelndk személyére az elndk tesz javaslatot. A Tiarsulds alelnokének

megvélasztdsdhoz a Tarsulds mindsitett tobbségli igen szavazata sziikséges.

Agazati Bizottsigok
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1. A jelen Térsuldsi Megallapodasban foglalt dgazati szolgaltatdsi feladatok ellatdsat, a
megalapozott tdrsuldsi tandcsi dontések meghozatalat segithetik el6 a tarsulas dgazati
Bizottsagai. A Tdarsulds donthet dgazati bizottsdgok megalakitasardl.

2. Az Agazati Bizottsigok maximum 5 £6b6] dllnak, akik a tandcs tagjai, illetve a kistérség
teriletén mukodd gazdasagi szervek, intézmények, koltségvetési szervek, a lakossag
onszervezddé kozosségeinek képviseldi koziil valaszthatdk. A bizottsag elnokét €s tagjai tobb
mint felét a tirsuldsi tandcs tagjai kéziil kell valasztani.

3. A bizottsag tagjait a Tarsulds Tandcsa vdlasztja meg. A bizottsdgok tagjaira barmely
tandcstag javaslatot tehet. A bizottsdgok elntki feladatait csak a Tandcs tagjai sordbdl e
feladatra megvalasztott tag lathatja el. A bizottsdg tagjai megvilasztisa sordn tagként olyan
személy javasolbhatd, aki az adott szakteriilet szakértdjeként, ismerdjeként dolgozik és
tevékenykedik a kistérségben. A bizottsdgok tagjai kdzé az dgazati szakembereken til, a
finansziroz4si, miikGdtetési igyekben jartas bizottsagi tagot is kell vélasztani.

A Tarsulds munkabizottsdgi tagjainak megvalasztdsdhoz a Térsulds mindsitett tSbbségli
szavazata sziikséges.

Pénziigyi Bizottsag

1. A Térsulasi Tandcs a Tobbcéla Kistérségi Tarsulas tevékenységének és gazdilkoddsanak
ellendrzése céljabdl pénziigyi bizottsdgot hoz létre.

2. A pénziigyi bizottsdg ot taghdl dll. Tagjainak megvélasztdsdra az dgazati bizottsdgokra
vonatkoz6 szabdlyokat kell alkalmazni.

3. A pénziigyi bizottsdgnak nem lehet tagja az, aki a Térsuldssal alkalmazéasban 4ll, vagy a
Téarsuldsnal gazdaséigi feladatokat lat el

4. A pénziigyi bizottsag feladatai kiildndsen:

a) Feladatkorében ellenorzi a Tandces hatdrozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellendrzi a Tandcs ¢és munkaszervezete pénziigyi ©s
gazdilkodasi tevékenységét,

¢) Eldzetesen véleményezi a Tirsulds koliségvetését, koltségvetési beszamoldit és
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tandcs dltal megtirgyalandé gazdalkodassal Osszefliggd
eloterjesztéseket, javaslatokat, melyrél az elntk a térsulasi {ilésen tajékoztatja a
Tarsulasi Tanécsot,

e) Ellenérzi a tagi kotelezd hozzdjaruldsok €s mds anyagi tdmogatisok idGardnyos
befizetését.

Eseti Munkabizottsag

[. A kistérség sajdtos, egy vagy 106bb konkrétan meghatdrozott feladatdnak elokészitésére és
végrehajtdsdra a kistérségi tandcs eseti munkabizottsagot hozhat Iétre.

2. A munkabizottsdg tagjainak szdma az 5 {6t nem haladhatja meg. Feladatait és miikodését a
létrehozd tarsulasi tandcsi hatdrozatban kell megdllapitani. A Tandcs a létrehozdssal



egyid6ben, az eseti munkabizottsdg tagjait az allandé bizottsdgi tagok valasztasdra vonatkozé
szabdlyok szerint megvalasztja.

Munkaszervezet

1. A Térsulasi Tandcs dontéseinek elOkészitését és feladatainak végrehajtasat a tdrsuolds
székhely telepiilés Onkormdnyzata képviselOtestiiletének hivatala, mint munkaszervezet
(tovédbbiakban hivatal) latja el.

2. A hivatal, mint munkaszervezet feladata kiillén6sen:

a) a Tarsulasi Tandcs tiléseinek, dintéseinek eldkészitése €s végrehajtasa,

b) gondoskodik a tdrsulds koltségvetésének, koltségvetési  beszamoldinak  és
zarszdmaddsdnak elkészitésérdl €s a tandcs elé terjesziésérél a  koltségvetés
végrehajtasardl,

¢) a tarsuldsban Osszegy(jti €s tovabbi elOkészitésre alkalmassd teszi a gazdasagi €s
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit,

d) folyamatos kapcsolatot tart a jardsban miikddo kozigazgatdsi szervezetekkel,
intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhaté helyi forrdsok feltdrdsa
érdekében,

e) a tarsuldsban részt vevd egyes Onkormdanyzatoktdl, onkormdnyzati tarsuldsoktdl és
véallalkozdsoktél a pdlydzatok kidolgozasdhoz, a fejlesztések lebonyolitdsahoz
megbizdst villathat.

3.A belsd ellen6rzési vezetd feladatait a munkaszervezet feladatait ellatd hivatal szervezeti
keretén beliil elkiiloniilt szervezeti egység vezetbje latja el.

4. A munkaszervezet latja el a feladatra tarsult dnkormanyzatok 1. fliggelékben meghatdrozott
hatdsdgi feladatai.

5. A tarsulas muikodésével kapcsolatos feladatokat eliaté — foglalkoztatottak felett a
munkiltatoi jogokat a sz€khely telepiilés Jegyzdje gyakorolja.

6. A munkaszervezet részletes feladatait a Tarsulds Szervezeti €s Mikodési Szabdlyzatdban
kell meghatarozni.

V.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
A Tarsuldsi Tanacs iilései

I. A Tandcs a Tarsulas dontéshozo szerve.,

2. A Térsuldsi Tanécs szitkség szerint, a szervezeti és miikddési szabédlyzatban meghatdrozott
szémii, de évente legalabb hat tilést tart.

3. A Tarsulési Tandécs iilését dssze kell hivni:
a) atarsuldsi megdllapoddsban vagy a tarsuldsi tandcs dltal meghatdrozott esetben,
b} a tarsulds bizottsdgdnak — napirendet tartalmazd — inditvdnydra, annak kézhezvételét6l
szamitott tizendt napon beliil
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¢} a tarsulds tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazé - inditvdnydra, annak
kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil,

d) a kormdnyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétdl szdamitott
tizendt napon beliil.

4. A Térsuldsi Tandcs Osszehivdsa, az lés eldkészitése, az elGterjesztések tartalmi és formai
elvardsainak meghatdrozasat a Tarsulds Szervezeti és Miikddési Szabalyzata tartalmazza.

5. A Tarsulési Tandcs tiléseit az elndk, tavolléte €s akadalyoztatdsa esetén az alelnok illetbleg
a tdrsuldsi tandcs helyettesitéssel megbizott tagja hivja 0ssze és vezeti le.

A hatdrozatképességet a tagnyilvéntartasba bejegyzett szavazati jog és mértéke, valamint a
jelenléti {v alapjén kell megallapitani.

6. A Tarsuldsi Tanécs iilése akkor hatdrozatképes, ha iilésén legaldbb a szavazatok t6bb mint

felével rendelkezd tag jelen van, €s a jelen lévd tagok altal képviselt telepiilések szdma
meghaladja a tarsuldst alkotd teleplilések egyharmadét.

7. A Térsuldsi Tandcs dontéseihez eléirt mindsitett tobbségll szavazis esetén a mindsitett
tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevd
tagok szavazatainak tobb mint felét, és az dltaluk képviselt telepiilések lakossdgszamdnak a
felét.

8.. A Tan4cs iilése nyilvénos.

9. A Tanics
a) zart {ilést tart, vélasztds, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatis addsa, illetdleg
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditdsa, fegyelmi bintetés kiszabdsa s
allasfoglalast igényld személyi figy targyaldsakor, ha az érintett a nyilvanos
targyaldsba nem egyezik bele, tovabba dnkormanyzati hatésagi tigy targyaldsakor,
b) zart dlést rendelhet el a vagyondval vald rendelkezés és az altala kiirt pdlydzat
targyaldsakor, ha a nyilvinos tdrgyalds lizleti érdeket sértene.

10. A Téarsuldsi Tandcs tiléseirdl az Motv. képviselG-testiileti (iléseinek jegyzdkonyveire
vonatkozé szabéalyok szerinti jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkényvet az elndk és a
munkaszervezet vezetdje irja ald. A jegyzokonyvet a tdrsuldsi tandcs elndke az (ilést kovetd
15 napon beliil megkiildi a korméanyhivatalnak, elektronikus példanyat a Tarsuldsi Tandcs
tagjainak.

A jegyzbkonyvre vonatkozd részletes szabdlyokat a Tarsulds Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza.

A TFarsulasi Tanacs dontései
1. A Tarsuldst Tandcs Glésén dontését hatarozattal hozza.

2. A hatdrozat altaldnos érvényli dontés. A mikodés, egyes feladatok elldtdsa, pénziigyi
forrast és vagyoni hozzdjarulast igényl6, tovabba szervezeti és személyi dontések megjelendsi
formdja. A Térsuldsban résztvevd Onkormaéanyzatok, amennyiben kiilon dontésiikre sziikség
van, a hatdrozatban megjelolt dontéstdl eltérd, annak tartalmdt médositd, mas tartalmd dontést
nem hozhatnak. A dontés sordn a hatdrozat tervezet elfogadidsarél vagy elutasitisirdl
rendelkezhetnek.



Az Onkormanyzatok kiilon meger6sitd dontését igénylé esetekben barmely tarsuldsi tag
Onkormanyzatinak eltéré véleménye esetén a képviseldtestiiletek dontését djra lehet targyalini.

Az Ujratdrgyalast a mérlegelhetd okok ¢€s indokok megjelolésével az aggdlyokat
megfogalmazé testiilet polgarmesterének kell a tarsulas elntkénél bejelentent.

A tagok szavazatainak szama

1. A Tarsulasi Tandcs a tagokat megilletd szavazatok mértékét, feladatonként a (telepiilés)
Jakossdgszama ardnyédban hatdrozza meg.

2. A tagok szavazati jogosultsdgit, feladatonként az 1. fliggelék tartalmazza.
A Térsulasi Tanacs dontése meghozatalihoz sziikséges szavazati ardanyok

1. Egyhangd hatarozattal dont a HI/B. fejezet ,Teriiletfeflesztési feladatok™ cimsz6 alatt
szerepld 2.; 3. és 4. pontjaban foglalt kérdésekben.

2. Az (1) pont szerinti egyhangli dontés hidnydban a Tandcs 30 napon beliil megismételt

ilésén a tarsulds mindsitett tobbségének tdmogatd szavazatdval dont.

3. Mindsitett t0bbségli szavazat sziikséges

- 500.000 Ft-ot meghalad6 pénziigyi kotelezettséggel jard Tarsuldsi Tandcsi dontéshez,
amennyiben az a koltségvetés modositasaval jar

- aTéarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzata megalkotdsdhoz.

- a tarsulds fejlesztését szolgdld ~ pénziigyi hozzdjaruldst igénylé - pélyazat
benytjtasdhoz, az ahhoz sziikséges telepiilési hozzdjarulds meghatarozdsahoz,

- vagyondval valo rendelkezés €s az dltala kiirt palydzat targyaldsakor, ha a nyilvanos
targyalds iizleti érdeket sértene a zart iilés elrendeléséhez,

- tdrsult tag tarsuldsbol (orténd kizardsardl

- a Térsulasi Megallapodas fiiggelékeinek Téarsulasi Tanacs altali médositasahoz

4. A jelen megallapoddsban kiilon szabdlyozott esetek kivételével javaslat elfogaddsdhoz
legaldbb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelenievé tagok
szavazatainak felét €s az dltaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak egyharmadat.

A Tarsulas agazati bizottsagainak iilései

1. A tandcs dgazati bizottsdga(i), eseti munkabizottsdga hatdrozatképes, ha tagjainak tébbsége
jelen van. Dontései javaslatok, amelyet a jelenlévitagok egyszer(l tobbsége szavazatdval hoz
meg.

2. Az 1. pontban felsorolt szervek iiléseit elnokiik hivia Sssze. Osszehivisit a szervek barmely
tagja a napirend megjeltlésével kezdeményezheti.

3. A Térsuldsi Tandcs, illetve a tdrsulds mds szervei mikodésének részletes szabdlyait a
Térsuldsi Megallapodas 2. fliggelékét képez6 Szervezeti és Mukodési Szabilyzatban kell
megallapitani. Az SZMSZ nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a Tarsuldsi
Megallapodasban szabdlyozott kérdésekkel.



VI
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI £S KOTELESSEGEI
A Tarsulas tagjanak jogai
I. Képviseloje tjan részt vehet a Tarsulds tevékenységében, rendezvényein, céljainak,
feladatainak meghatdrozdsdban, a Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzat megalkotdsaban, a
Tarsulas szervezetének kialakitasaban.

2. Képviseldje valaszthat &s valaszthat6 a Tarsulds szerveibe, tisztségeire.

3. Teljes joggal képviseli a tdrsuldsi iilésen - képviseldje atjdn- a sajat Onkormdnyzata
érdekeit.

4. Igényelheti a Tarsulds érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységét.

5. Igényelheti és 1génybe veheti a Tarsuldsba tomorilt tagok szakértelmét, tapasztalatait €s
informdcioit.

6. A koltségek aranyos viselése mellett igényelheti a Tarsulds azon szolgaltatdsait, amely
szolgéltatdsokra megallapoddast kotott.

7. Igénybe veheti a Tarsulds és a tagok altal megédllapitott €s biztositott kedvezményeket.

8. A Tandcs dontése alapjan részesedhet a Tarsulds tevékenysége révén elért
pénzbevételekbdl (alapitvanyi tdmogatasok, palyazatok, vallalkozds, egyéb pénzbevételi sth.).

9. Javaslatot tehet a Tarsuldst érinté barmely — tagsdgdnak megfelelé — kérdésben, jogosult a
Tarsulas torvénysértd hatdrozatinak észrevéielezésére €s megtamadasira.

10. Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulds tisztségviseldihez és szerveihez,
felvilagositast kérhet t6liik a Tdrsulds barmely tevékenységérdl, amelyre a cimzettek 30 napon
beliil kotelesek vélaszt adni.

i1. A Tarsulas irataiba betekinthet.

12. A Térsuldson beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi
vélemény rogzitésére €s képviseletére,

13. Részesiilhet a hazai és nemzetkozi kapcsolatokbdl szdrmazo elényokbol.
A tarsulas tagjainak kotelességei
I. A Térsuldsi Megallapodas és a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak betartasa.

2. Képviseldje dtjan rendszeres részvétel a Tdrsulds szerveinek munkéjdban, elOsegitve a
tarsulasi célok és feladatok koz6s megvalbsuldsat.

3. Az onként villalt feladatok maradéktalan teljesitése.

4. A Téarsulds hatdrozatainak végrehajtasa.



5. A Térsulds feladatkorébe tartozd ligyekkel kapcsolatos dontései, a tarsulds vezetdjével
valo egyezietése, illetve a tdrsuldssal valé kizlése.

6. A Tarsulds feladatkdrébe tartozo €s a teleptilésen keletkezd ligyekhez a sziikséges adatok
és informdciék tovabbitdsa a Tarsuldshoz.

7. A Tarsuldsi tagsdghoz méltd szakmai és erkolesi tevékenység folytatdsa, a befizetések
teljesitése, a vagyon megovisa, annak lehetdség szerinti gyarapitasa.

VIL
TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK

A Tiarsulasi Megillapodds I. ALTALANOS RENDELKEZESEK 9. pontja alapjdn a
Tobbeéld Tarsulds feladat- és hataskoreinek elldtdsa érdekében a kovetkezd koltségvetési
intézményt, gazdilkod6 szervezetet tartja fenn:

1. Marcali Szocialis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS £S EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rivid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, Dézsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozdsarél rendelkezé hatirozat
35/2009 (X1.24.) szamu Tarsulasi Tandcsi hatarozat

c. Az intézmény kozfeladatat, mikodési korét a 3. fiiggelék tartalmazza.

d. A személyes gondoskodist nydjté ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a
fizetendd téritési dijakroél
Az intézmény személyes gondoskoddst nyujté elldtdsairdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetendd téritési dijakrél Marcali Viros Onkormanyzata alkot rendeletet.

A rendeletnek tartalmaznia kell:
a) a biztositott személyes gondoskodds formait;
b) az ellatds igénybevételére irdnyuld kérelem benyujtasanak madjit;
c)azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben koteles kiilon eljards
nélkiil ellatast nydjtani;
d) azt, hogy kiilon eljards keretében milyen esetekben biztosithaté ellatas;
e} az elldtds megsziintetésének eseteit €s modjait;
/) a személyes gondoskoddsért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre
kotelezettek korét, a téritési di) csokkentésének, illetve elengedésének eseteit
és maédjait;
g)az intézményvezetd €s az ellitdst igénybe vevd kozou kétendd
megallapodassal Osszefliggd kérdéseket;

Az elfogadott rendeletrdl a Tarsuldsi Tanacsot tdjékoztatni sziikséges.

2. Marcali Ovodai Kézpont

a. Az intézmény
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Neve: MARCA:LI ()VOBAI KOzZPONT
Rivid neve: Ovodai Kozpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta kéz 3.

b. Az intézmény létrehozasarol rendelkezé hatarozat
14/2013 (IV.30.) szamu Térsulasi Tan4csi hatarozat

¢. Az intézmény kozfeladatat, mikodési korét a 3. fliggelék tartalmazza.

VI
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TARSULAS FENNTARTASAVAL,
MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOSAN AZ EGYES KEPVISELO-TESTULETEK
PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MERTEKE,
TELJESITESENEK MODJA

[. A Térsulas koltségvetését a Tarsulasi Tandcs onédlldan hatdrozatban allapitja meg. A
koltségvetés végrehajtdsardl a Tarsuldsi Tandcs a tarsulds munkaszervezete (tjdn
gondoskodik.

2. A Tarsulds koltségvetése magaban foglalja a tarsulas dltal létrehozott, és fenntartott
intézmények koltségvetését is. A Tarsulds altal fenntartott int€ézmények miikddéséhez,
az ellatott feladatok finanszirozasdhoz sziikséges dnkormanyzati hozz4jdrulds mértékét
a Téarsuldsi Tandcs fogadja el, s azok véltoztatas nélkiil épiilnek be az érintett
Onkormanyzat koltségvetési rendeletébe.

3. A tdrsulds gazdilkodasardl szolo beszamolot a Térsulds Tandcsa fogadja el.

4., A Tarsulds szabadon véalaszthatja meg szdmlavezetd hitelintézetét, az Aalala
létrehozott, fenntartott koltségvetési szervek, csak e hitelintézetnél vezethetik
koltségvetési elszamolasi szamldjukat.

A koltségvetés forrasai

I. Kdtelezd befizetés:
1.1 Evenként a tag az onkormdnyzati folyé évi koltségvetési éve tervezésében
szerepld népesség szdm utdn szimitott tagdijat koteles fizetni. Az adott évben fizetendd
tagdij mértéke minden évben a Térsulds kdliségvetésében kerlil elfogadasra. A tagdijat
minden évben két részletben: - az elsé részietet: marcius 31-ig; - a mdsodik részletet:
janius 30-ig kell befizetni a Marcali Kistérségi Tobbcéld Tarsulds Koltségvetési
Elszamolasi szamlijara.

1.2 Feladat ellatasi koltségek: Tarsuldsi Tandcs altal az intézmények miikodéséhez,
az cllatott feladatok finanszirozdsdhoz a Tarsulds éves koltségvetésében meghatdrozott
Onkormdnyzati hozzdjarulds osszege. A feladat ellatdsi koltségek Osszegét a Tarsulds
koltségvetési hatdrozatdban meghatdrozott idopontig fizetik be a tarsult dnkormanyzatok a
Marcali Kistérségi Tobbcéltd Téarsulds Koliségvetési Elszamolasi szamlajara.

2. Sajét elhatarozdson alapuld befizetés:
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= a tdrsult onkorményzatok dtmenetileg szabad forrdsainak meghatdrozott iddre sz0616
atengedése, meghatdrozott idejii forrdsdtadas a Tobbcéla Tarsulas feladatai €s fizetési
kotelezetiségeinek teljesitése érdekében.

3. Normativ kotétt tAmogatdsok:

- a Tarsulds altal fenntartott intézmények, feladatok finanszirozdsihoz igénybe vehetd
normativ tdmogatdsokat a székhely Onkormdnyzat hivatala igényli le és adja 4t a
Tarsuldsnak. A tdmogatdssal valod elszamolds a székhely dnkormdnyzat hivatala felé a
Térsulas feladata.

4. Egyéh:
- dllami tdmogatds, hozz4djarulds,
- allami palyazati forrds,
- gazdilkodd vagy mas szerv dltal biztosftott timogatds vagy forrds,
- a Térsulds vagyondnak hasznositdsidbol vagy pénzbeli befektetésébdl szirmazd, az
adott évben fel nem haszndlt toke pénzpiaci elhelyezésébdl szarmaz6 hozadéka,
- avagyonbdl kihelyezett 6sszeg hozadéka.

5. A koltségvetésbe 10rténd kotelezd befizetés utan kamat nem jar.

6. A szamla feletti rendelkezési jogot a Téarsulds Tandcsdnak elndke, tavollétében vagy
akadélyoztatdsa esetén az alelntk és a munkaszervezet Elnok altal ezzel megbizott dolgozéi
gyakoroljdk.

A koltségvetés mitkidése

1. A Térsuldas ondlldan miikddd és gazdalkodd, 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetést szerv.

2. A koltségvetésre vonatkozé diniések meghozatala a Tandcs feladata. Ennek kérében a
Tanécs:
- koltségvetési hatdrozatban meghatdrozza a befizetések Gsszegét, idejét,
- gondoskodik a kéltségvetésben 1évo pénzek kezelésérdl,
- meghatdrozza a koltségvetésb6l finanszirozand6 és finanszirozhatd kiaddsokat,
fejlesztési célokat,
- clbirdlja a konkrét tdmogatasi igényeket,
- odaitéli a vissza nem téritendd tdmogatasokat dsszegszerlien, cél megjeldléssel,
- dont a visszatéritendd tdmogatdsok odaitélésérél, meghatdrozza a visszateritendd
tamogatdsok folyositdsdnak részletes szabdlyait és visszafizetés feltételei €s szabalyait,
- pénzpiaci miiveletek végzésére felhatalmazast ad.

3. A gazdalkodds jogszertiségét a pénziigyi bizottsdg ellendrzi. A tarsulds koltségvetését a
tdrsuldsi tandcs Onélléan koltségvetési hatarozatban allapitja meg. A tarsulds koliségvetése

magaba foglalja a tarsulds 4ltal I€trehozott €s fenntartott kdltségvetési szerv koltségvetését is.

4. A koltségvetés pénziigyi-szamviteli, gazdalkoddsi feladatait a székhely telepiilés Hivatala
latja el.

A koltségvetési pénzek felhasznalasanak szabalyai



1. Vissza nem téritendd tdmogatds:

a) A megdllapoddst kotd Onkormdnyzatokat érinté feladatok megoldisdhoz a Tandcs
visszatéritési kbtelezettség nélkiili tAmogatast adhat.

b) Amennyiben a koltségvetést noveld nem a tagok altal befizetett pénz keriill a
koltségvetésbe, tgy lehetGség van végleges vissza nem t€ritendd tamogatas
odaitélésére is.

c) Célzottan a koltségvetésbe befizetett Gsszeg vissza nem téritendd tAmogatisként a célt
megval6sité Snkorméanyzatot (onkormanyzatokat) illeti meg.

2. Kozos intézmények, feladatok fenntartdsa, finanszirozasa:

A kozds intézmények, feladatok fenntartdsa é€s finanszirozdsa, elsédlegesen a vonatkozd
allami koltségvetési normatfvakbol torténik. A normativdk és azok leigénylése, felhaszndldsa
és tervezése a vonatkozd jogszabdlyi eléirasok szerint torténik.

A normativik dlial nem fedezett fenntartdsi koltségeket a tdrsult feladat ellatdsban résztveviok
a Tarsulds éves koltségvetésének Osszedllitasa sordn hatdrozzdk meg. A Tarsulas altal
fenntartott intézmények, ellatott feladatok milkddéséhez szitkséges Onkorményzati
hozzdjdrulds mértékét a Térsuldsi Tandcs tarsult feladat ellatdsban részt vevd tagjai fogadjak
el, s azok véltoztatds nélkiil épiilnek be az érintett Snkormdnyzat koltségvetési rendeletébe.
Donthet a Tanécs potbefizetésben is.

3. A koltségvetésbe pdlydzat révén bekeriilé tdmogatds Osszegének a pdlydzat célt
megvaldsitéd Onkorminyzat javara torténd Atadasardl a Térsulasi Tandcs és az érintett
Onkorményzat megdallapodast koét. A megdllapodasban  rdgziteni kell a jogosultsagi
feltételekre, a tamogatds Osszegére, felhaszndldsdra, elszdmoldsdra €s az  esetleges
visszafizetésre vonatkozé szabdlyokat.

IX.
A TARSULAS TAGJAI ALTAL VALLALT PENZUGYI HOZZAJARULAS NEM
TELJESITESE ESETEN IRANYADO ELJARAS

1. A Tarsulas tagjai véllaljdk, hogy fizetési kotelezettségeik elmulasztdsa esetén a
Tarsulds — akdr a Térsulds, akdr valamely feladat ellatdsat biztositd intézmény
irdnydban 4ll fenn a tartozds - a fizetési kotelezettséget €s jarulékait (kamat,
koltségek) a megédllapodds 4. fliggeléke szerinti nyilatkozat zdradékaban
feltiintetett bankszamlakrol azonnali beszedési megbizdssal érvényesitse.

2. A 4. fiiggelék szerinti bank altal igazolt beszedési nyilatkozat Térsulds részére
toreénd visszajuttatdsa a Téarsulds dltal nygjtott szolgdltatdsokhoz valé hozziférés
feltétele.

3. Amennyiben valamely intézmény, tarsult telepiilés irdnydban 41l fenn a tartozds,
gy a Tarsulas a beszedett Gsszeget hdrom napon beliil tovabbutalja a jogosult
részére.
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4. A pénziigyi hozzajarulast nem teljesitd dnkormdényzatot a Tarsulds elndke szolitja
fel 15 munkanapon beliili teljesitésre.

5. A teljesités elmaradésa esetén a Tarsulds elndke 10 munkanapon beliil jogosult az
azonnali beszedési megbizas kezdeményezésére, a kotelezett egyideji értesitése
meliett, csatolva a megbizast alatamaszté dokumentumokat,

6. A teljesités elmaradasa esetén a Tarsulds elndke a tarsult telepiilés dltal igénybe
vett szolgaltatdsokhoz torténd telepiilési hozzaférést felfliggesztheti.

X.
A TARSULAS VAGYONA, VAGYONATADAS FELTETELEL,
A TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK
RENDJE

A tarsulds vagyona
1. A tarsulds sajat vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a tarsuldst illeti meg.

2. A térsulds a kozszolgélati feladatok elldtdsa érdekében a tdrsult Snkormanyzatok és
feladatot ellatd intézményeik szdmdra a tdrsulds vagyona felett ingyenes hasznalati jogot
biztosit.

3. A tdrsulds vagyondnak a tdrsult telepiiléseknek ¢&s intézményeiknek torténd
téritésmentes hasznalatba addsa atadas- atvételi jegyzokonyv vezetésével torténhet, a
téritésmentesen hasznélatba vett vagyon tekintetében a hasznilatba vevok leltdrvezetési
kotelezettséggel tartoznak.

4. Az egyes feladat elldtasi helyek altal hasznalt ingatlanok tulajdonjoga a tag
Onkorméanyzat tulajdondban marad, a feladat ellatdsi helyeken mér meglévé ingdsdgok
ugyancsak az Oonkormdnyzatok tulajdondban maradnak melyet tételes leltdr miszaki dllapot
meghatdrozdst kdvetden a kzdsen fenntartott intézmény haszndlatdba ad, azzal, hogy az csak
az atadd onkormdnyzat helye szerinti telephelyen hasznosithato.

5. Az ingatlan fekvése szerinti dnkormanyzatok altal végzett beruhdzdsok kovetkeztében
elodllt vagyonnovekmény a beruhdz6 onkormdanyzat tulajdonat képezi.

6. A téritésmentes haszndlatba atadott vagyon kiilsé forrasokbdl (pdlyazat) keletkezett
vagyonndvekménye a tarsult telepiilési dnkormanyzatainak kozos tulajdondt képezi pdlydzati
onrésziik ardnyaban.

A tarsulas tagjanak kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése
1. Amennyiben a tarsult és kilépd Onkormdnyzat barmilyen cél vagy méas kdzponti alapbdl
vagy forrdsbol megvalosuld kozos beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra,
hogy a k0z6s tandcsi dontéssel megvalosuld beruhdzdsban az Onkormdnyzati tdmogatdst ne
fizesse meg.

2. Ha a tag 6nkorményzat a Tandcs dontése alapjan visszatéritend6 tamogatasban részesiilt, és
visszafizetési kotelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, gy a Tarsuldsbél valé
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kilépés jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetési kételezettségét nem teljesitette. A
teljesitést kivetden a kilépés lehetsége szdmara az dltaldnos szabélyok szerint nyflik meg.

3. A tarsuldsbol torténd kivalds, kizdrds esetén a tirsulds tagja dltal a tdrsuldsba bevitt
vagyonnal el kell szamolni. Annak kiaddsét a tdrsulds tagja részére legfeljebb 6t évre el lehet
halasztani, ha annak természetbeni kiaddsa veszélyezteti a tdrsulds feladatdnak ellatasat,
ebben az esetben a tdrsulds volt tagjdt a tarsuldssal k&tott szerzo6dés alapjan hasznélati dij illeti

meg.

4.A Tarsulds szdmdéra dtadott végleges juttatdsnak mindsiil, mellyel kivilds, kizdrds esetén
nem kell elszamolni: a vissza nem téritendd tdmogatds, tarsuldsi tag dltal teljesitett miikodési
céli befizetések.

[am—

Tulajdenosi jogok és kitelezettségek gvakorlasanak rendje

A tulajdonosi jogok gyakorldsa sorin felmeriild egyes feladatokat (igazgatdsi,
elokészitést €s a dontés végrehajtasa sordn felmeriilé feladatok) a székhely telepiilés
Hivatala ldtja el.

Az (1) pontban meghatarozott feladatok kiilondsen:
a) a tArsulasi vagyon nyilvantartdsa, vezetése,
b) a tarsuldsi vagyonnal valo eredményes gazddlkodds szempontjibdl sziikséges
dontések meghozataldnak kezdeményezése,
c) szerzodések elékészitése.

A tulajdonost jogokat gyakorl$ szerv, személy, illetve a képviselet jogot — szerzddés
vagy meghatalmazds alapjan — ellaté személy, a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések
szerint a tulajdonosi jogok korében Ondlldan gyakorolia a vagyontargyat €rintd
hatGsdgi eljardsban a tulajdonost megilletd nyilatkozattételi jogot, tovabba barmely
kozigazgatdsi vagy birésdgi eljarasban az ligyfél vagy a peres fél jogat.

A tulajdonosi jogokat gyakorlé szerv vagy személy, illetve annak képviselje
gyakorolja az osztatlan kozos tulajdon esetében a tulajdonos-tarsakat megilletd
Jogokat, és teljesiti a ktelezettségeket.

A tulajdonost jogokat gyakorlé szerv vagy személy, illetve képvisel$ a vagyontdrgy
haszndlatdval, bérletével Gsszefiiggéshen gyakorolja a haszndlatba ad6 vagy bérbeadd
jogait €s kotelezettségeit.

A tulajdonosi jogokat a Tarsuldsi Tandcs gyakorolja.

XI.
INTEZMENY KOZOS ALAPITASA ESETEN AZ ALAPITOI JOGOK
GYAKORLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

A tarsulds altal alapitott intézmény esetén az alapitéi jogokat (alapitds, atalakitds,
megsziintetés, koltségvetési szerv alapito okiratdnak kiaddsa, szervezeti €s milkodési
szabalyzatidnak jovdhagydsa) az intézmény altal elldtott barmely feladat fenntartdsdban
részt vevo telepiilésekbol all6 Tarsuldsi Tandcs gyakorolja.
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2. A Térsuldsi Tandcs Osszetételét, a szavazati ardnyokat feladatonként az. 1. fliggelék

tartalmazza,

XI1I.
A TARSULAS ALTALANOS RENDJETOL ELTERO

(NEM MINDEN TAG RESZERE, VAGY A TAG ALTAL SAJAT INTEZMENYE

UTJAN MAS TAGOK RESZERE TORTENO)
FELADATELLATAS

. A Tarsulds valamennyi tagja szamdra a székhely telepiilés Hivatalan keresztiil

biztositja a munkaszervezeti feladatok ellatasat.

A Tandcs azonos véleményen 1€v0 tagjai és telepiiléseik a Ill. pontban meghatarozott
feladatok megvaldsitdsa érdekében intézményt alapithatnak, kozos feladat elldtdst
végezhetnek, a feladatot megvaldsithatjdk, Ha utébb a megvaldsulast kdvetben a
szolgdltatdshoz tovabbi telepiilés csatlakozni kivdn, csak akkor csatlakozhat, ha
megfizeti azt az igazolt t&bbletkdltséget és Ptk. szerinti kamatét, mely azért meriilt fel,
mert az O nem csatlakozdsa miatt az egy tarsuldsi tagra esé tarsuldsi koltsé€g magasabb
lett.

A jelen megdallapoddsban foglalt tovabbi feladatok elldtdsa adott telepiilésre
vonatkozdan a telepiilés dltal meghatdrozott és viéllalt mértékben torténik. A
telepiilések dltal vallalt feladatokat az 1. fiiggelék tartalmazza, ahol van szavazati joga
az adott telepiilésnek, arra a feladatra vonatkozban vesz részt a kozés
feladatellatasban, viseli a koltségeket.

A feladatellatdsban részt vevok koltségeit a kozos feladatelldtdsban részt vevd
telepiilésekbol 4116 Térsuldsi Tanécs hatdrozza meg.

A k6zos feladat elldtdsra alakult Tarsulasi Tandcs a feladat elldtdasban részt nem vevd
telepiilésre a feladat elldtdsbol szarmazé kitelezettséget nem dllapithat meg.

XI1ilL

A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL

L.

2,

3.

4,

MEGHATAROZOTT FELTETELEI

A tarsult teleptiléseck barmelyike kezdeményezheti a III. pontban meghatdrozott
feladatok telepiilés szdmdra torténd ellatasat.

A tarsult telepiilés a szolgdliatas igénybevételének szandékdrdl, a szolgéltatas kezdo
datumdt megeldzden négy hénappal kordbban értesiti a feladat ellatdsdban részt vevé
Térsuldsi Tandcsot.

A feladat- és hatdskor vallaldsarol a Tdrsuldsi Tandcs hatdrozatban dont a feladat- és
hataskor vallalds tervezett idépontjat megeldzoen legalabb hdrom hénappal kordbban.

A feladat elldtasban részt vevd Tarsuldsi Tandcs a tdrsult telepiilés csatlakozdsi
igényér6l minositett t6bbséggel dont.
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A térsult telepiiiés a szolgéltatds igénybevételéért a Téarsuldsi Tandes altal
meghatarozott feladat elidtdsi koltséget fizet.

A feladat ellatdsi koltség elso részletének megfizetése a szolgaltatas igénybevételének
kezdd datumatol szdmitott egy honapon beliil esedékes.

A feladat ellatdsi koliség teljesitése a tovibbiakban az altaldnos szabalyok szerint
torténik.

XIV.
A TARSULAS BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

A Tarsuldsi Tandcs tagjal a tdrsulds térségi feladatellatdsardl a Térsulds Tandcsdnak
munk4djdrél, a Tdrsulast Tandcsban végzett tevékenységiikrdl a telepiilési
onkorményzat képviseld-testiiletének évente legalabb egy alkalommal beszamolnak.

A Tarsuldsi Tandcs tagjai rendszeresen, de évente legaldbb egy alkalommal a
telepiilési 6nkorményzat kozmeghallgatédsa keretében beszdmolhatnak a lakossdgnak a
tarsulasi cél megvaldsuldsarol, a tarsuldsi megallapodasban foglaltak végrehajtasardl, a
Tarsulds pénziigyi helyzetérdl, a tandcsban végzett tevékenységiikrol.

A Térsulasi Tandcs tagjai a koOzszolgaltatdsokat nyidjté intézményeik tekintetében
adatszolgéltatdsi kotelezettséget vallalnak a Tdrsulds munkaszervezetének irdnyaban.
Az adatok elsGdleges forrdsa a feladatokat ellatd intézmények statisztikair kimutatésa.

A Tarsuldsi Tandcs a Tobbeéli Tarsulds tdjékoztatisi rendszerének keretében a
Tobbeéld Tarsulds €s  szervei dokumentumait, a Tobbcéli Tarsulas iiléseit,
el6terjesztéseit, az iilések jegyzOkonyveit, a Tobbcéla Tarsulas dontéseit, a Tobbcéla
Tarsuldsra vonatkozd kozérdekil adatait a kistérség honlapjan folyamatosan kozzéteszi
a lakosség, a lakossdg Onszervezddo kdzosségei tajékoztatasa szdméra.

Az Allamhaztartas alrendszereibdl nyujtott, nem normativ, céljellegli fejlesztési
tamogatisok kedvezményezettieinek nevére, a timogatés céljira, 6sszegére, tovabba a
program megvaldsitdsi helyére vonatkozd adatokat kozzé kell tenni legkésébb a
dontéshozatalt kovetd 60 napig.

Az dllamhéztartds pénzeszkOzei felhaszndldsdval, az allamhdztartashoz tartozdé
vagyonnal torténd gazddlkoddssal Osszefiiggd — a netté 6tmillié forintot elérd vagy azt
meghaladé értékli — drubeszerzésre, épitési beruhdzasra, szolgéltatds megrendelésre,
vagyonérickesitésre, vagyonhasznositisra, vagyon vagy vagyoni értékll jog dtaddséra,
valamint koncesszioba adasra vonatkozo szerzddések megnevezését (tipusat), targyat,
a szerzOdést kotd felek nevét, a szerzddés értékét, hatirozott idére kot szerzodés
esetében annak id6tartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait kézz€ kell tenni a

szerz0des 1étrejottét kovetd hatvan napon belil.

A tarsuldas bevételeivel €s kiaddsaival kapcsolatban a tervezési, gazdilkodési,
ellendrzési, finanszirozdsi, adatszolgdltatdsi és beszamolasi feladatok ellatdsardl a
tarsuldsi tandcs munkaszervezeti feladatait elldtd koltségvetési szerv gondoskodik.

XV.
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A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE

A pénziigyi bizotisig

a)

Feladatkorében ellendrzi a Tandcs hatdrozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellenérzi a Tandcs €s munkaszervezete pénziigyi és

c)

d)

e)

gazdalkoddsi tevékenységét,

Elézetesen véleményezi a Tarsulds koltségvetését, koltségvetési beszamoldit és
zarszamadasat,

Véleményezi a Tandcs altal megtargyalandd gazddlkodédssal Osszefiiggd
eléterjesztéseket, javaslatokat, melyrol az elndk a tarsuldsi ilésen tdjékoztatja a
Tarsulds: Tandcsot,

Ellen6rzi a tagi kotelezé hozzdjaruldsok és mas anyagi tdmogatdsok iddardnyos
befizetését.

XVI.
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

. A megillapodds mddositdsdra vonatkozd kérelmet a Tarsuldsi Tandcs elnokénél

irasban kell benyjtani.

Az elndk koteles a kezdeményezés kézhezvételét kdvetden 8 napon beliil megkiildeni
azt a Tarsulast Tandcs tagjainak ¢és megtargyaldsa érdekében 30 napon beliil
dsszehivni a Tarsuldsi Tandcsot.

Az eindk a Tarsuldsi Tandcs Glését kovetd 8 napon beliil koteles a kérelmet, a
Téarsuldsi Tandcs véleményével a tarsult Snkorméanyzatoknak megkiildeni.

A tarsulasban részt vevo képviselo-testiiletek mindegyikének mindsitett tdbbséggel
hozott dontése szitkséges a tarsuldsi megéllapodds médositasahoz.

XVIL
A TARSULASBOL TORTENO KIZARAS ES KIVALAS FELTETELEI

. A Térsulasbdl barmelyik résztvevd, a képviselo-testiilet kivaldsra vonatkoz6 mindsitett

tobbséggel hozott hatdrozata megkiildésével negyed év végén kivilhat.

Az Motv. 89.§ (2) bekezdése alapjdn a kivaldsrdl sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott
— donteést a telepiilési Onkormdnyzat képvisel6-testiilete 6 hénappal kordbban koteles
meghozni és azt a tarsuldsi tandccsal {rasban kozélni.

. A tarsuldsi tandcs - mindsitett tdbbséggel hozott dontéssel- naptdri negyedév utolsé

napjaval a tarsulasbd! kizarhatja a tdrsulds azon tagjdt, amely a megdallapoddsban
meghatdrozott kotelezettségének ismételt felhivasra hatariddben nem tett eleget.

A kizéardsrol szol6 dontést a tandcs legalabb hat hénappal a kizarast megel6zden
koteles irasban kozdlni.

XVIIL
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A TARSULAS MEGSZUNESE ESETEN A TAGOK EGYMASSAL VALO
ELSZAMOLASANAK KOTELEZETTSEGE, MODJA

I. A Térsulas megsziinik:

- atdrvény erejénél fogva

- haatdrvényben szabdlyozott megsziinési feltétel megvaldsult

- ha a Tarsulds valamennyi tagjanak képviseldtestiilete mindsitett (Sbbséggel
elhatdrozza a tarsulas megsziintetését,

- a birésag jogerds dontése alapjan.

2. A Térsulds megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utdn megmaradd vagyont a
tagok felosztjdk.

3. A Térsulds megsziinése esetén a Tarsulds tagjai a Tarsulds k6zos vagyondt vagyonfelosztasi
szerzOdésben osztjak fel.

4. A felosztas elvel a kovetkezok:

- Vizsgalni kell a Térsulds tagjat sajat vagyoni hozzdjiruldsdnak mértékét a
vagyonszaporulat létrejott€hez. (Sajat vagyon, dllami forrdsok, egyéb tdmogatasok).

- Meg kell hatdrozni a teljes értéken beliil az Osszes sajat forrdst, és azokat egyméshoz
ardnyositani kell, ez a tulajdon az ardnyositott részben illeti meg a megsziinéskor az
Onkorményzatot.

- A Téarsulds vagyondt a tdrsulds azon tagjdnak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulas
rendelkezésére bocsatotta.

5. A Tarsulds megsziinésekor a vagyon feloszidsa és a kdzos tulajdon megsziintetése nem
torténhet olyan modon, hogy az a kozfeladatok és a kdzszolgaltatasok ellatdsat veszélyeztesse.
A Jétrejott vagyon célvagyon.

6. A kozos tulajdon megsziintetése és az ebbdl szdrmazé vagyoni igények kielégitése soran,
ezért a Tarsulds tagjai olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (késébbi, halasztott
fizeiés, csere stb.), amelyek a kozfeladat elldtdsdt nem veszélyeztetik, a célvagyon a
kozfeladat ellatdsat biztositja.

7. A kozos tulajdonban torténd elszamolédsig a kozfeladatok elldtdsa érdekében biztositjak a
feladatot ellatd ¢s atvallalé hasznilati jogat. A tulajdonjog rendezése sordan a folyamatos
miikidietés és feladatelldtds biztositdsa érdekében a haszndlati jog gyakorlds dtengedése
feltételeiben allapodnak meg.

o XIX. )
ZARO RENDELKEZESEK

L. E Térsuldsi Megallapodas mellékletei €s fiiggeléket:

L.1. Mellékletek:
1. szami melléklet: tagnyilvantartas (tagok neve, székhelye, képvisel6 neve)

1.2, Fiiggelékek:
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1. szamua fiiggelék: tagok neve, székhelye, lakossdgszama, szavazati jog mértéke
feladatonként

2. szamit fiiggelék: A Tarsulds Szervezeti €s Miikodési Szabélyzata

3. szamt fiiggelék: Intézmények kozfeladata, mikddési kore

4. szamd fiiggelék: Felhatalmazds azonnali beszedési megbizds érvényesitésére

2. A tarsulé onkorményzatok kolcsdnisen régzitik, hogy e megéllapodasbdl eredd vitds
kérdéseket elsédlegesen targyaldsos iton, egyeztetéssel kivanjak rendezni.

3. A megdllapoddsban nem szabdlyozott kérdésekben a vonatkoz6 jogszabalyok és az SZMSZ.
rendelkezései az irdnyadok.

XX,
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

I. E Térsulasi Megéllapodas 2023. janudar [-én [ép hatalyba.
Zaradék:

A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds tdrsuldsi megdllapodasat a fenntarté dnkorményzatok
képviseld-testiiletel az aldbbi testiileti iléseiken hagytak j6va:
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3. figgelék

Intézmények kozfeladata, miitkédési kore

1. Marcali Szocialis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény

Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, Ddzsa Gy. v. 9.

b. Az intézmény létrehozasaré! rendelkezé hatirozat
3572009 (X1.24.) szami Tarsulasi Tanacsi hatdrozat

c. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
A szocidlis szolgdltatdsok tekintetében:
€tkeztetés; hazi segitségnyijtds; csalddsegités; nappali elldtas; pszichidtriai betegek
kozosségi ellatdsa, tAmogat6 szolgdltatds; dpoldst-gondozast- nyjtd bentlakdsos ellatds,
tanyagondnoki szolgélat.

A gyermekvédelmi elldtdsok tekintetében:
gyermekjoléti szolgaltatds; gyermekek napkozbeni ellatasa, gyermekj6léti kozpont

d. Az intézmény miikddési kore

csaladsegités: Csakany, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyl, Somogyzsitfa, Vése, Varaszlé Snkormanyzat
kbzigazgatasi teriilete

hdzi segitségnyujtds: Csakany, Marcali, Nagyszakdcsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Nemesdéd, Varaszls, Vése
onkormanyzat kdzigazgatasi teriilete

idések nappali ellatdsa: Csakany, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, onkormdanyzat kézigazgatasi
teriilete

gyermekjoléti szolgaltatas: Csakany, Marcali, Nagyszakdcsi, Nemesdéd, Nemesvid,
Savoly, Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszlo
onkormanyzat kézigazgatasi teriilete

gyermekjoléti kozpont: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirds,
Balatonujlak, Balatonszentgydrgy, Béhonye, Csdkany, Csémend, Fényed, Gadany,
Hollad, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd,
Szenyér, Sz6kedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszld, Vése, Vors onkormanyzat
kizigazgatasi teriilete

bolesOdei  ellatids:  Balatonberény, ala SFESZER inariafil
Balatonszentgytrgy, Csakdny, CsOmend, Fonyed ﬁadany Ho]iad Hosszuvxz
Keleviz, Libickozma, Marcali, Mesztegny8, Nagyszakacsi, Nemesdéd,
Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly, Somogysamson,




Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Székedencs,
Tapsony, Taska, Tikos, Varaszlo, Vése, Vors onkormanyzat kézigazgatasi teriilete

= tamogatd szolgélat: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmériafiirdd,
Balatonijlak, Balatonszentgyorgy, Béhonye, Csdkany, Csémend, Fényed, Gadény,
Hollad, Hosszaviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerd6,
Szenyér, Székedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszlo, Vése, Virs énkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

-~ pszichidtriai betegek kozdsségi elldtdsa: Balatonberény, Balatonkeresztir,
Balatonmariafiirdd, Balatonujlak, Balatonszentgydrgy, Béhonye, Csakany,
Csomend, Fényed, Gadany, Hollad, Hosszlviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegny0, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla,
Pusztakovacsi, Sdvoly, Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpal,
Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Székedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszlo,

ERATa L S TAMAATA = B/ ali e o
0 & ey - 3

-~ Idések bentlakdsos otthona: Marcali varos kdzigazgatdsi teriilete |
- étkeztetés: Marcali, Savoly kézigazgatasi teriilete

2. Marcali Ovodai Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI OvOoDAT KOZPONT
Révid neve: Ovodai Kozpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

b. Az intézmény létrehozasardl rendelkezé hatdrozat
1472013 (V.30.) szama Tarsuldsi Tanécsi hatarozat

c. Az intézmény és azok tagintézményei, telephelyei:
Marcali Ovodai Kozpont,

Marcali Ovodai Kézpont (Tundérliget Ovoda)
Székhelye: 8700 Marcali, Posta kiz 3.

Telephelyei:

Park Utcai Ovoda (Mf:separk évoda) - Marcali, Park u. 13,

Katona Jozsef Utcai ngda (Bébita Ovoda) ~ Marcali, Katona J. u. 1.
Téncsics Mihdly Utcai Ovoda (Gombécska Ovoda) — Marcali, Téncsics
M. u. 59.

Tagintézménye:

a) Napraforgé Ovoda
Székhelye: 8738 Nemesvid, Templom u. 5-7.

b) Csillagvirdag Ovoda
Székhelye: 8647 Balatonmdriafiirds, Keszeg u. 16.



¢) Szedervirdg Ovoda
Székhelye: 8732 Savoly, Kossuth u. 5.

d. Jogszabalyban meghatirozott kizfeladata:

Az alapfokui évodai nevelésrél mint kotelezéen elldtandé énkormanyzati feladatré! ~ torténé
gondoskodas
e. Miikodési kire:

Az intézmény a kotelezd bedvodaztatdsi teriiletrél (a fenntarté Snkormdnyzatok
kozigazgatasi teriiletérdl), tovabbd szabad kapacitdsa terhére az orszig egész teriiletérol
biztosit felvételt az dvodas gyermekek részére,
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Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2023. majus 24-én tartaﬁ&%—%ié’sére

Térgy: Tikos Iskola utca 88/11 hrsz. €s Béke utca 24. hrsz. - jarda feldjitdsra val6 palydzat
benytjtdsa a Magyar Falu Program keretében ,Ut, hid, jardaépitése/feldjitasa” cimii
alprogramra

Készitette: Knoll Ild: miiszaki figyintézd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Miniszterelnokséget vezetd miniszter, mint tdmogato, palydzatot hirdetett a Magyar Falu
Program keretében Magyarorszag terliletén mikdddé 5000 6 és ez alatti dlland6
lakossagszamiu telepiilések Onkorméanyzatai részére utak, hidak, jarddk kialakitdséra,
fejlesztésére.

A Pélydzat kédszama: MFP-UHJ/2023

Ennek keretei kozott lehetdség nyilik palydzni a Tikos Iskola utca 88/11 hrsz. és Béke utca
24. hrsz. alatti jarddk feldjitdsdnak fedezésére 100%-os tdmogatottsdggal. A legfeljebb
palyazhat6 dsszeg 10 000 000 Forint.

A beruhdzds bekeriilési koltségének felmérésére eldzetes drajanlatot kértiink a Real-Munkagép
Kft. (8360 Keszthely, Bajcsy Zs. u.43) — t6], mely arajanlatot a mellékletben megtekinthetnek.
Az drajanlat szerint a beruhdzds épitési bekeriilési koltsége dsszesen bruttd 9.638.151 Ft.

Az &ltaldnos koltségek (miiszaki ellendrzés és palydzati menedzsment) is hozzdadddnak a
kivitelezési dijhoz a pélyazatban elbirt legfeljebb 7 %-ig, {gy Osszesen a lehetséges 10 000 000
Forintra javasolt benyijtani a pdlyazatot.

Hatdrozati javaslat:

,Tikos Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete dontdtt arrél, hogy pélydzatot kivén
benydjtani a Magyar Falu Program keretében ,,Ut, hid, jirdaépitése/feldjitdsa” cimi
alprogramra, a MFP-UHJY/2023 kdédszama pdlydzati kifrdsra Tikos Iskola utca 88/11 hrsz. €s
Béke utca 24, hrsz. alaiti jardék felgjitdsanak tdmogatdsa céljabol.

A beruhdzas koltsége: 10.000.000 Ft

Téamogatasi igénye: 10.000.000 Ft

A pélyazathoz Onerd nem sziikséges.

A képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert a palydzat hatdridében t6rténd benyujtdsara.”
Kérem az elbterjesztés megtargyal4sat.

Tikos, 2023. méjus 18.

Koénya L.4sz16 sk.
polgdrmester
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H-8360 KESZTHELY, Bajcsy Zs. U. 43. Dﬁm EER ;1 Ugyintéz6:
Tel: 30/277-6055 78/100/4007 Datum:
83/321-055
Tikos Kézség Onkormanyzata
8731 Tikos
iskola utca 16.
Adbszam: 15309265-1-14
Arajanlat

Készilt: Tikos Iskola utca 88/11 Hrsz, Béke utca 24 Hrsz jardafelljitasi munkahoz.

iskolautca: 1250mX1.0m=125m2 Felllet: 195,0 m2
Béke utca: 700mX10m= 70m?

1. Toredezett régi jarda bontasa
195 m? 1980, 386 100,-

2. Bontott anyag eiszallitasa
23 md 19 200,- 441 600,-

3. Fold kitermelés jarda helyerdl 20 cm vigban
39 ms 3 801,- 151 749.-

4. Kitermelt fold elszéllitasa 1,0 km-ig
39 m3 4125~ 160 875,-

5, Tikor készitese, simitd hengeriése
253 m? 653,- 165 209,-

6. Kerti szegély épitése 100x20x5 cm-es szegélykdbdél ¢ 10-es betonba rakva
390m 5824, 2271 380,-

7. Jarda alapozasa 20 cm vastagsagban vegyeskdvel, i6moritve
49 m3 21 500,- 1053 500,-

8. Jarda burkolat készitése 10x20x5 cm-es burkoldkével
195 m? 9124 - 1779 180,

8. Agyazat készitése NZ 2/4-es nemes z(zalékkal
195 m2 1 680,- 327 600,

10. Jarda burkolat hézagolasa homokkal
195 m? 600 - 117 000,-

11. Kapubejarok erfisitése 10 cm vigban C10 mindségl betonnal
10 m? 44 456,- 444 560,-

12. Padka épitése
470 m 400,- 188 000,-



13. Tuskd kiszedése, szillitasa
5dhb

14. Forgalomtechnika
1 gamn

Adoszam: 13406602-2-20

Ervényességi idé: 2023.12.30.

2023.06.06.

10 000, - 50 000,-
50000 70000,
, 7 586 733,-
AFA 27 % 2 048 418,-
Osszesen 9635 151,
“Rebl-M p" KFT.
4360 Keszthely, Bajcsy-Zs. v 43.
20-09-066622
f st
Tisztelettel: am: 13
Maté Istvan
Ugyvezetd
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